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Förslag till riksdagsbeslut 

Riksdagen tillkännager för regeringen som sin mening vad som anförs i mot-

ionen om behovet av möjligheten att undanta 20 % av de anställda vid upp-

sägning. 

Motivering 

LAS är en trygghet för de anställda som ska värnas om så långt som möjligt. 

Tyvärr så har dessa regler ibland lett till förödande konsekvenser för vissa 

företag då de varit tvungna att säga upp folk. 

En del anställda sitter på så speciella kunskaper och kvalifikationer att fö-

retagen inte kan fortsätta sin verksamhet utan dessa. 

Det bör undersökas om inte möjligheten finns att alltid undanta 20 % av de 

anställda vid uppsägning, detta för att möjliggöra för företaget att behålla s.k. 

nyckelpersoner och öka möjligheterna för unga att hålla sig kvar på arbets-

marknaden. 

Stockholm den 5 oktober 2011  

Emma Carlsson Löfdahl (FP)  
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