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Dispens vid extra overtid

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om reglerna for dispens vid extra dvertid.

Motivering

Den 1 augusti 2011 genomfordes forédndringar i arbetstidslagen géllande extra
overtid. Kravet pa dispens fran Arbetsmiljoverket togs bort. Istéllet far extra
overtid tas ut med hogst 150 timmar per arbetstagare under ett kalenderar, om
det finns sérskilda skil och att situationen inte kunnat 16sas pa annat rimligt
sétt.

Exempel pa sérskilda skél kan vara tillfdlliga arbetsanhopningar som varit
omdjliga att forutse, oforutsedda sjukdomsfall eller forlust av spetskompetens
som inte gér att ersitta omedelbart. En huvudregel ar att den allménna 6verti-
den forst ska tas ut innan extra dvertid tas ut.

Att det finns mdjligheter till extra dvertid &r 1 sig inget kontroversiellt. Det
finns redan reglerat i manga kollektivavtal. Men skillnaden mellan vad som
finns i kollektivavtalen och i den av regeringen gjorda fordndringen &r att
skyddsombuden tar over bevakningen och godkédnnandet fran den fackliga
organisationen. Darmed har regeringen tagit ytterligare ett steg i systemskiftet
pé arbetsmarknaden. P& manga arbetsplatser forsitts skyddsombudet i en
omdjlig situation dér man ska beddma ett ldge man saknar kompetens for.
Diarmed blir fordndringen istdllet en maktforskjutning till arbetsgivarens for-
del.

Majligheter till extra dvertid i vissa situationer kan vara ett rimligt krav,
men bevakningen och beviljandet av dispens bor ligga kvar pa Arbetsmiljo-
verket eller pa den fackliga organisationen.
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