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Andringar i ersittningslagen

Sammanfattning

I framstéllningen foreslar riksdagsstyrelsen éndringar i erséttningslagen som
syftar till en tydligare reglering av ledamoters ritt till erséttningar.
Andringarna innebédr bla. att definitionen av ledaméters tjdnstestille
fortydligas, en definition som ligger till grund for och ddrmed péverkar rétten
till flera olika former av erséttningar. Det foreslds ocksd att mojligheten till
ersittning for eget boende, logiersittning, bara ska gélla om Riksdagsfor-
valtningen inte kan tillhandahalla en bostad i forvaltningens bestind till en
ledamot som har ritt till en Gvernattningsbostad. Det ska dock vara mojligt att
fa logiersittning om det till f6ljd av ledamotens personliga férhallanden finns
sdrskilda skil for det. Centrala regler om ledaméters enskilda utrikes
tjénsteresor samlas i erséttningslagen. Vidare foreslads att det infors en
preskriptionsbestimmelse som innebdr att rétten till ersdttning for rese-
kostnader och traktamente upphdr sex méanader efter avslutad resa.
Framstéllningen innehaller ocksa forslag som innebér att felaktigt utbetalda
ersdttningar i form av arvode, resekostnadserséttning, traktamente, logi-
ersittning och pension under vissa omstdndigheter ska kunna krivas tillbaka.
Vidare omformuleras flera bestimmelser i ersittningslagen sa att det framgar
i lagen vad ledamdterna har rétt till, i stéllet for att det som tidigare hénvisas
till vad som géller hos arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen.
Forslagen i erséttningslagen medfor f6ljdéndringar i andra forfattningar.
Lagéndringarna foreslas trdda i kraft den 1 juli 2022 med vissa dvergangs-
bestdmmelser.
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1 Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagsstyrelsens forslag:

1.

Riksdagen antar riksdagsstyrelsens forslag till lag om dndring i lagen
(2016:1108) om erséttning till riksdagens ledamdéter.

Riksdagen antar riksdagsstyrelsens forslag till lag om dndring i lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ.

Riksdagen antar riksdagsstyrelsens forslag till lag om &ndring i lagen
(1991:359) om arvoden till statsraden m.m.

Riksdagen antar riksdagsstyrelsens forslag till lag om dndring i inkomst-
skattelagen (1999:1229).

Riksdagen antar riksdagsstyrelsens forslag till lag om dndring i lagen
(2012:883) med instruktion for Riksdagens arvodesnamnd.

Riksdagen antar riksdagsstyrelsens forslag till lag om dndring i lagen
(2016:1109) om stod till partigrupperna for riksdagsledaméternas arbete i
riksdagen.

Stockholm den 15 december 2021

Andreas Norlén

Ingvar Mattson

Fo6ljande ledamdter har deltagit i beslutet: Andreas Norlén, ordférande,
Annelie Karlsson (S), Tobias Billstrom (M), Erik Ezelius (S), Hans Wallmark
(M), Mattias Karlsson i Norrhult (SD), Annika Hirvonen (MP), Anders W
Jonsson (C), Maj Karlsson (V), Jessika Roswall (M) och Henrik Vinge (SD).
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2 Lagtext

Riksdagsstyrelsen har foljande forslag till lagtext.

2.1 Forslag till lag om dndring 1 lagen (2016:1108)
om erséattning till riksdagens ledamoter

Harigenom foreskrivs i frdga om lagen (2016:1108) om ersittning till riks-
dagens ledaméter!

dels att 2, 3, 5-7 kap. och 10 kap. 8 § ska upphora att gilla,

dels att rubriken niarmast fore 1 kap. 9 § ska utgd,

dels att 1 kap. 1,2, 5-10 §§, 4 kap. 1,4-6, 8 och 9 §§, 9 kap. 17 och 21 §§,
10 kap. 9 §, 11 kap. 7 och 15 §§, 12 kap. 3,7, 9, 11, 26, 27, 29, 35 och 36 §§,
13 kap. 3, 5, 9, 22, 23, 25, 31 och 32 §§, 14 kap. 1 och 2 §§, 15 kap. 1 § och
rubrikerna ndrmast fore 1 kap. 3 a, 7 och 8 §§, 4 kap. 1 och 9 §§ ska ha féljande
lydelse,

dels att 9 kap. 4 § och 15 kap. 2 § i stillet for lydelsen enligt lagen
(2021:1123) om édndring i den lagen ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas fem nya kapitel, 3, 5-7 och 14 a kap. och nio nya
paragrafer, 1 kap. 3a §,4 kap. 2 a, 5aoch 6 a§§, 8 kap. 3 §, 12 kap. 6 a och
36 a §§ och 13 kap. 7 a och 32 a §§ av f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

1 kap.
1§

Denna lag innehéller bestimmelser om ersdttning till talmannen,
riksdagens ledamdter och ersittare. Bestimmelserna avser

— ersdttning till talmannen (2 kap.),

—arvode till ledamdter och —arvode (3 kap.),
ersdttare (3 kap.),

— resekostnadserséttning (4 kap.),

— traktamente (5 kap.),

— Overnattningsbostad (6 kap.), — Overnattningsbostad och

logiersdittning (6 kap.),

! Senaste lydelse av

3 kap. 11 §2021:1123 3 kap. 15 § 2021:1123
3 kap. 12 § 2021:1123 3 kap. 16 § 2021:1123
3 kap. 13 § 2021:1123 3 kap. 17 § 2021:1123.

3 kap. 14 § 2021:1123
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2 LAGTEXT

— arbetsrum, introduktion,
vidareutbildning samt teknisk och
elektronisk utrustning (7 kap.),

— barnverksambhet (8 kap.),

— alderspension (9 kap.),

— sjukpension (10 kap.),

— efterlevandepension (11 kap.),

— inkomstgaranti (12 kap.),

— omstillningsstod (13 kap.),

— forsdkring, rehabilitering och
foretagshélsovard (14 kap.), och

— dverklagande (15 kap.).

—arbetsrum samt teknisk och
elektronisk utrustning (7 kap.),

— forsdkring, rehabilitering och
foretagshélsovard (14 kap.),
— dterkrav (14 a kap.), och

2§

I lagen avses med

1. prisbasbelopp: prisbasbeloppet enligt 2 kap. 6 och 7 §§

socialforsakringsbalken,

2. forhdjt prisbasbelopp: det forhdjda prisbasbeloppet enligt 2 kap. 6 och

8 §§ socialforsakringsbalken,

3. inkomstbasbelopp: inkomstbasbeloppet enligt 58 kap. 26 och 27 §§

socialforsakringsbalken,

4. inkomstindex: inkomstindex enligt 58 kap. 10-12 §§

socialforsakringsbalken,

5. balansindex: balansindex enligt
58 kap. 22-24 §§
socialforsdkringsbalken, och

6. Europaparlamentets
ledamotsstadga: Europaparlamentets
beslut av den 28 september 2005 om
antagande av Europaparlamentets
ledamotsstadga (2005/684/EG,

Euratom).

5. balansindex: balansindex enligt
58 kap. 22-24 §§
socialforsdkringsbalken,

6. Europaparlamentets
ledamotsstadga: Europaparlamentets
beslut av den 28 september 2005 om
antagande av Europaparlamentets
ledamotsstadga (2005/684/EG,
Euratom), och

7. tjdnsteresa: en resa som en
ledamot gor som ett led i utovningen
av sitt uppdrag som riksdagsledamot
och som pdbdrjas pad tidnstestdllet,
under en pdgdende tjdnsteresa eller
pd en forrdttningsort samt avslutas
pd  tdnstestillet eller pd en

forrdttmingsort.



2 LAGTEXT

Tjénstestiille

3ays

58

En ersiittare har rdtt till ersdittning
pd samma sdtt som en ledamot, om
det inte anges ndagot annat i lagen.

En  riksdagsledamot  har  sitt
tjdnstestdlle ddr han eller hon dr
folkbokford enligt
Jolkbokféringslagen (1991:481)
under forutsdtining att det ddr finns
en bostad som dr inrdttad for
permanent boende for ledamoten och
hans eller hennes familj och som dven
disponeras av ledamoten.

Om bostaden inte uppfyller dessa
krav utgér riksdagen ledamotens
tidnstestdlle.

Vad som sdgs i denna lag om en
ledamot gdller dven talmannen och
en ersdttare som utévar uppdrag som
ledamot (ersdttare), om det inte
anges ndgot annat i lagen.

63§

Lagen giller dven for talmannen,
om det inte anges ndgot annat i lagen

En ledamot som fullgoér uppdrag
som statsrdd har under den tiden inte

eller annat framgar av  rdtt till ersdtining enligt denna lag.
sammanhanget.
Tid som ersiitts Ersdttning under ledighet
78

Bestimmelserna i 3-5, 7 och 14
kap. ska tillimpas frdan och med den
dag dd ledamoten tilltrdder sitt
uppdrag till och med 30 dagar efter
det att uppdraget upphor.

Bestimmelserna i 4 kap. 2, 5 och
98§ och Skap. 1,4 och 5 §s ska dock,
— i frdga om en nyvald ledamot som
tilltréder sitt uppdrag i samband med
ett riksdagsval, tillimpas firdn och
med den dag dd Valmyndigheten
fordelat mandaten och faststdllt vilka

En ledamot som har beviljats
ledighet for att tjdnstgora som
statssekreterare har under den tiden
inte rdtt till ersdttning enligt denna
lag.

En ledamot som har beviljats
ledighet av ndgot annat skdl har bara
rétt till ersdttning under ledigheten
om det anges i lagen.
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kandidater som valts till ledamoter,
och
— i frdga om en nyvald ledamot som
utses enligt 14 kap. 18 § vallagen
(2005:837), tillimpas fran och med
den dag da Valmyndigheten utser
honom eller henne till ledamot.
Bestimmelserna i 8 kap. ska
tillimpas fran och med den dag dd
ledamoten tilltrider sitt uppdrag till
och med den dag da uppdraget
upphor.

8§

For en ersdttare for en annan
ledamot dn talmannen eller ett
statsrdd eller en statssekreterare,
tillimpas 3-5, 7, 8 och 14 kap. endast
for den tid som ersdttaren enligt bevis
utfirdat av Riksdagsforvaltningen
ska  fullgora  uppdraget. Om
uppdraget upphor tidigare dn vad
som anges i beviset tilldmpas dock 8
kap. fram till och med den dag dd
uppdraget upphér och 3—5, 7 och 14
kap. till och med 30 dagar efter den
dag da uppdraget upphor, dock
ldngst till och med den dag som anges
i beviset.

Bestimmelserna i 4 kap. 2, 5 och
9 §§ och 5 kap. 1, 4 och 5 §§
tillimpas fran och med den dag dd
Riksdagsforvaltningen utfirdar bevis
om att ersdttaren ska fullgora ett
uppdrag som ledamot.

Tid som ersiitts

En ledamot har rdtt till ersdtining
enligt denna lag fran och med den
dag da han eller hon tilltrider
uppdraget till och med 30 dagar efter
det att uppdraget upphorde, om det
inte anges ndgot annat i lagen.

98§

En ledamot som har beviljats
ledighet fran sitt uppdrag under minst
en mdnad i foljd har rdtt till ersdttning
for den tiden om skiilet till ledigheten
dar offentligt uppdrag,
militdrtjinstgoring,  sjukdom  eller
ndgot annat forhdllande som omfattas
av  bestimmelserna om rdtt till

En ersdttare for ndagon annan dn
talmannen eller en ledamot som
tianstgor — som  statsrdd  eller
statssekreterare,  har  rdtt  till
ersdttning under den tid som anges i
det  bevis som  utfirdas av
Riksdagsforvaltningen dd ersdttaren

kallas att utova uppdrag som



ledighet  for  arbetstagare  hos
Riksdagsforvaltningen.

Med ett offentligt uppdrag avses
ett uppdrag som ges av riksdagen

2 LAGTEXT

ledamot. Om  uppdraget upphdér
tidigare dn vad som anges i beviset,
har ersdttaren rdtt till ersdttning
under 30 dagar fran det att uppdraget

eller regeringen eller av ndgon upphorde, dock lingst till den dag
annan  efter  bemyndigande av som anges i beviset.
riksdagen eller regeringen. En
anstdllning utgor inte ett offentligt
uppdrag.
Ersdittning ldmnas inte for tid dd
en ledamot dr statsrdd eller
statssekreterare.

10 §
Riksforvaltningen far meddela
tilldmpningsforeskrifter till lagen.

Riksdagsforvaltningen far
meddela foreskrifter till lagen.

3 kap. Arvode

Talmansarvode

1 § Talmannen har rétt till ett ménatligt arvode som motsvarar arvodet till
statsministern.

Ledamotsarvode

2 § En ledamot har rétt till ett manatligt arvode som bestdms av Riksdagens
arvodesndmnd.

Tilléiggsarvode

3 § En vice talman har rétt till ett méanatligt tilliggsarvode som uppgar till
30 procent av ledamotsarvodet.

4 § En ordforande i ett utskott eller i EU-ndmnden har ritt till ett manatligt
tilliggsarvode som uppgar till 20 procent av ledamotsarvodet.

5 § En vice ordforande i ett utskott eller i EU-ndmnden har ritt till ett manatligt
tilldggsarvode som uppgér till 15 procent av ledamotsarvodet.

Sammantridesarvode i EU-nimnden

6 § En ledamot, suppleant eller tillfallig ersdttare i EU-ndmnden har rétt till
sammantridesarvode f6r sammantrdden som infaller p en mandag, en fredag
och under tid d4 kammaren inte sammantrdder. Detta giller dock inte
ordforanden och en vice ordférande i ndmnden.

2021/22:RS2
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En suppleant i EU-ndmnden som nédrvarar vid ett sammantride utan att
delta i de beslut som fattas under sammantrddet har rétt till
sammantridesarvode bara om ndmnden beslutar om det.

Riksdagsforvaltningen bestimmer arvodets storlek.

Arvode som inkomst av anstillning

7 § Talmansarvode, ledamotsarvode och eventuellt tilldggsarvode ska anses
som inkomst av anstillning enligt socialforsikringsbalken och lagen
(1991:1047) om sjuklon. Ledamoten ska i det sammanhanget anses som
arbetstagare.

Arvode vid ledighet

8 § En ledamot har ritt till ledamotsarvode och eventuellt tilliggsarvode vid
ledighet som understiger en ménad. Om ledigheten uppgar till minst en ménad
har ledamoten rétt till arvode under ledigheten bara om ledigheten beror pa
offentligt uppdrag, sjukdom, fordldraledighet, vard av nérstdende eller
fullgdrande av totalforsvarsplikt.

Med ett offentligt uppdrag avses ett uppdrag som ges av riksdagen eller
regeringen eller av ndgon annan efter bemyndigande av riksdagen eller
regeringen. En anstéllning utgdr inte ett offentligt uppdrag.

Arvodesavdrag och ersittning vid sjukfrianvaro och
fordldraledighet

9 § Vid sjukfranvaro och foréldraledighet ska det for samma tid goras avdrag
pa talmansarvode, ledamotsarvode, eventuellt tilliggsarvode och arvode enligt
1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen,
dess myndigheter och organ i enlighet med vad Riksdagsforvaltningen
bestimmer. For ledamoter kan endast helt kalenderdagsavdrag goras.

10 § Vid sjukfranvaro och forildraledighet har en ledamot ritt till erséttning i
enlighet med vad Riksdagsforvaltningen bestimmer. For ledaméter kan saddan
erséttning endast avse hela kalenderdagar.

Arvodesavdrag pa ledamotens egen begiiran

11 § Om en ledamot av nagot annat skél &n som anges i 9 och 10 §§ har
beviljats ledighet kortare tid an en manad under tid da arbetsplenum pégar, ska
det pd ledamotens begidran goras kalenderdagsavdrag for den tiden pa
ledamotsarvode, tilliggsarvode och arvoden enligt 1 § 2 och 4 lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
och organ.



2 LAGTEXT

Ersittning for forlorad semester

12 § En erséttare har rtt till erséttning for forlorad semester. Sddan ersdttning
lamnas endast for den tid som understiger tolv manader per
tolvménadersperiod.

Aterbetalning av arvode

13 § En ledamot som har varit frdnvarande vid minst 60 procent av
voteringstillfillena i kammaren under ett kvartal ska betala tillbaka
ledamotsarvode som avses i 3 kap. 2—5 §§ for den tiden, om

1. ledamoten har wvarit franvarande vid minst 60 procent av
voteringstillfillena i kammaren dven under ett foregadende kvartal under
valperioden, och

2. talmannen efter det kvartal som avses i punkt 1 har erinrat ledamoten om
ledamotens franvaro och aterbetalningsplikt.

14 § Vid tillimpningen av 13 § ska perioden juli-september inte beaktas.
Frénvaro vid voteringar som beror pé sjukdom, fordldraledighet, familjeskal,
internationella uppdrag eller liknande omsténdighet ska inte heller beaktas.
Om det finns synnerliga skl ska inte heller annan franvaro beaktas.

15 § Bestimmelserna i 13 § géller inte partiledare och sprakror for partier som
valts in i riksdagen.

16 § Riksdagens arvodesndmnd fattar beslut om aterbetalning av arvode efter
anmaélan av talmannen.

17 § Talmannens erinran om franvaro och aterbetalningsskyldighet enligt
13 § 2 ska ldmnas inom sex manader efter utgdngen av det kvartal som erinran
avser. Har inte talmannens erinran ldmnats inom den tiden ska inte nigon
erinran ldmnas.

Talmannens anmaélan till Riksdagens arvodesndmnd enligt 16 § ska goras
inom sex manader efter utgdngen av det kvartal for vilket aterbetalning
foreslas. Har inte talmannens anmélan gjorts inom den tiden ska inte nadgon
anmdlan goras.

18 § Riksdagsforvaltningen ska pd begiran av Riksdagens arvodesndmnd
overldmna uppgifter om en ledamots nérvaro vid voteringstillfdllen och andra
uppgifter som ndmnden behdver for sin provning.

Innan ett beslut om aterbetalning fattas ska Riksdagens arvodesndmnd ge
den ledamot som anmélan avser tillfdlle att yttra sig. Ndmnden ska dven
inhdmta yttrande fran den partigrupp som ledamoten tillhér eller har tillhort.

2021/22:RS2
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19 § Riksdagsforvaltningen framstiller krav pa éaterbetalning i enlighet med
Riksdagens arvodesndmnds beslut. Ett belopp som éaterkrdvs far i stéllet
avraknas mot kommande utbetalningar av arvodet.

Om éterbetalning inte har skett inom en ménad fran det att ett krav pé
aterbetalning framstillts ska den aterbetalningsskyldige betala rédnta enligt 6 §
riantelagen (1975:635) pa det obetalda beloppet till dess betalning sker.

Riksdagens arvodesndmnd far efter skriftlig ansékan fran ledamoten
besluta att aterkravet och kravet pa réinta ska efterges helt eller delvis, om det
finns sdrskilda skal.

Nuvarande lydelse Foéreslagen lydelse

Ersittning for tjéinsteresa Ersiattning for kostnader for
tjéinsteresa

4 kap.
1§

En ledamot har ritt till erséttning En ledamot har ritt till erséttning
for sina kostnader for #jdnsteresor. for sina kostnader for en tjdnsteresa.

Med en tjdnsteresa avses en resa
som en ledamot gor som ett led i
utévningen av sitt uppdrag som
riksdagsledamot och som padborjas
pd tjdnstestdllet, under en pdgdende
tjdnsteresa eller pd en forrdttningsort
samt avslutas vid tjdnstestillet eller
pd en forrdttningsort.

Ledamotens bostad pd
folkbokforingsorten enligt
folkbokforingslagen (1991:481) dr
att  betrakta  som  ledamotens
tjidnstestdlle vid tillimpningen av
lagen.

2ay§

Riitten till ersdittning enligt 2 §
gdller for

1. en ledamot som tilltrdder sitt
uppdrag vid ett riksdagsval fran och
med den dag dd Valmyndigheten
faststdllt valresultatet,

2. en ledamot som tilltrdder sitt
uppdrag  under en  pdgdende
valperiod fran och med den dag da
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Valmyndigheten utsett honom eller
henne till ledamot, och

3. en ersdttare fran och med den
dag dd  Riksdagsforvaltningen
utfirdar bevis om att ersdittaren ska
utova uppdrag som riksdagsledamot.

43§

Riksdagsstyrelsen faststdller for
varje valperiod ett belopp som en
ledamot far anvinda for enskilda
utrikes tjdnsteresor. Medel som inte
har anvints till sddana tjdnsteresor
ska foras tillbaka till
Riksdagsforvaltningen.

En enskild utrikes tjdinsteresa ska
vara av vdrde for fullgorandet av
riksdagsuppdraget.

Riksdagsforvaltmingen faststdller
for varje valperiod ett belopp som en
ledamot far anvinda for sadana
resor.

En ersdttare som under en
valperiod har tjdinstgjort eller ska
tjdnstgora under sammanlagt minst
ett dr har rdtt att anvinda de medel
som den ordinarie ledamoten
disponerar  for enskilda utrikes

tjdnsteresor.

58

Talmannen beslutar sj@lv om sina
tjénsteresor.

Riksdagsforvaltningen eller den
som  forvaltningen bestimmer
beslutar om en ledamots enskilda
utrikes tjdnsteresor till linder som
inte ingdr i Europeiska ekonomiska
samarbetsomrddet, inte har ansokt
om medlemskap i Europeiska
unionen och inte dr att betrakta som
potentiella kandidatlinder.

En ledamot far sjilv besluta om
ovriga tjdnsteresor och om resor

enligt 2 och 3 §3.

Talmannen Dbeslutar om sina
tjénsteresor.

En ledamot beslutar om sina

1. inrikes tjdnsteresor,

2. enskilda utrikes tjdnsteresor till
ldnder som ingdr i Europeiska
ekonomiska samarbetsomrddet,
kandidatlinder  och
kandidatlinder for medlemskap i

potentiella

Europeiska unionen, samt

3. enskilda utrikes tjdnsteresor till
andra linder och omrdden som
Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Riksdagsforvaltningen, eller den
som  forvaltningen  bestdmmer,
beslutar efter ansokan om enskilda
utrikes tjdnsteresor som inte omfattas
av andra stycket.
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Resekostnadsersdttning  ldmnas
med ett belopp som motsvarar den
faktiska  kostnaden  for

Kostnaden for resa med eget fordon

resan.

sasom bil, formdnsbil, motorcykel
eller bdt, och som ledamoten har rditt
till ersdttning for enligt detta kapitel,
ersitts dock med ett belopp som
Riksdagsforvaltningen bestdmmer.

Sag

En ansékan om att fa genomfora
en enskild utrikes tjdnsteresa ska
avslds

1. om resan inte dr av virde for
fullgérandet av riksdagsuppdraget,
eller

2. om samrdd som
Riksdagsforvaltningen  bestimmer
inte har skett.

En ansékan ska vidare avslds om
Utrikesdepartementet avrdder frdan
alla resor till landet eller omrddet,
om det inte finns sdrskilda skdl som
motiverar att resan dndd genomfors.

63§

Resekostnader ersdtts med den
faktiska  kostnaden  for
Tjéinsteresa med eget fordon ersitts
dock i  enlighet med  vad
Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Kostnader for overnattning ersdtts
inte vid tjdnsteresa inom 50 kilometer
fran  tjdnstestdllet, om inte
overnattningen sker vid konferens
med utskott, delegation, kommitté

resan.

eller liknande inom riksdagen eller
konferens inom en partigrupp i
riksdagen.

6ayg

Om ledamoten inte kan visa vilka
utgifter han eller hon har haft for
overnattning, betalas ersdttning med
halva maximibeloppet enligt 12 kap.
11 § inkomstskattelagen (1999:1229).
Sadan ersdtting limnas dock inte om
ledamoten har oOvernattat pd tdg,
fartyg eller flygplan eller om annan
trafikforetag eller
tillhandahdllit
ledamoten fri 6vernattning.

myndighet,
motsvarande  har
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8§
Féardmedel ska viljas med hénsyn Fardmedel ska viljas med hiansyn
till kostnads-, tids- och miljoaspekter. till kostnads-, tids-, miljo- och
sdkerhetsaspekter.
Reserikning Begiran om  ersittning  for
resekostnader
9§
Resendiren ska snarast efter en En begdran om ersdttning for

avslutad resa ge in en reserdkning till  resekostnader ska ges in skriftligen

Riksdagsforvaltningen, dock senast till Riksdagsforvaltningen snarast

sex mdnader efter det att resan efter det att resan avslutats, dock

avslutades. senast inom sex mdnader. Ddrefter
upphor rdtten till ersdttning.

5 kap. Traktamente

Dagtraktamente vid inrikes tjinsteresa till en annan ort in
Stockholm

1 § En ledamot har ritt till traktamente vid en inrikes tjdnsteresa till en annan
ort dn Stockholm om orten dr beldgen mer dn 50 kilometer fran ledamotens
tjénstestille och innefattar 6vernattning (dagtraktamente).

Traktamente betalas for varje hel dag som tas i ansprik for tjénsteresan.
Beloppet uppgér till en etthundratjugondedel av prisbasbeloppet avrundat till
ndrmaste tiotal kronor. Om tjansteresan har paborjats k1. 12.00 eller senare pa
avresedagen eller har avslutats kl. 19.00 eller tidigare pa hemresedagen har
ledamoten rétt till ett halvt traktamente.

Om ledamoten har fatt fria maltider under tjansteresan ska traktamentet
minskas med det belopp som Riksdagsforvaltningen bestimmer
(maltidsavdrag) under forutséttning att méltiden inte obligatoriskt ingér i priset
for transporten péd allménna transportmedel.

Stockholmstraktamente

2 § En ledamot har rétt till traktamente vid en tjénsteresa till Stockholm om
han eller hon har sitt tjdnstestélle mer &n 50 kilometer frén Riksdagshuset och
resan innefattar Overnattning 1 Stockholm (Stockholmstraktamente).
Ledamoten har inte rétt till Stockholmstraktamente fo6r dagar som beréttigar
till dagtraktamente eller utlandstraktamente enligt 1 eller 3 §§.
Stockholmstraktamente betalas for varje hel och halv dag som tjdnsteresan
tar 1 ansprdk och motsvarar halva maximibeloppet enligt 12 kap. 11 §
inkomstskattelagen (1999:1229) avrundat till ndrmaste tiotal kronor.
Stockholmstraktamentet ska inte reduceras med maéltidsavdrag.
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Utlandstraktamente och forriattningstilléigg

3 § En ledamot har ritt till traktamente vid en tjansteresa till en ort utanfor
Sveriges grinser som &r beldgen mer dn 50 kilometer fran ledamotens
tjénstestélle och innefattar vernattning (utlandstraktamente). Traktamentet
motsvarar normalbeloppet enligt 12 kap. 11 § andra stycket
inkomstskattelagen (1999:1229).

Vad som anges i 1 § andra stycket tredje meningen och tredje stycket géller
dven for utlandstraktamente.

Vid en sadan tjénsteresa som anges i forsta stycket har en ledamot rtt till
ett forrattningstilldgg i enlighet med vad Riksdagsforvaltningen bestammer.

Dagtilléigg vid utrikes tjinsteresa som inte innefattar
Overnattning

4 § En ledamot har vid en tjénsteresa till en ort utanfér Sveriges grinser som
ar beldgen mer 4n 50 kilometer fran hans eller hennes tjénstestéille men som
inte innefattar Overnattning rdtt till ett dagtilligg i enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Begiran om traktamente

5 § En Dbegiran om traktamente ska ges in skriftligen till
Riksdagsforvaltningen snarast efter det att resan avslutats, dock senast inom
sex ménader. Dérefter upphor ritten till traktamente.

6 kap. Overnattningsbostad och logiersittning

Riitt till 6vernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens
bostadsbestand

1 § En ledamot som har sitt tjanstestille mer dn 50 kilometer fran
Riksdagshuset har rétt till en dvernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens
bostadsbestand.

2 § En ledamot som har rétt till dvernattningsbostad men som séllan behdver
6vernatta i Stockholm kan skriftligen avsta frén rétten till dvernattningsbostad
och 1 stéllet vid ett fital tillfdllen f& ersittning for hotellovernattning, eller
tillgang till motsvarande boende, i Stockholm.

Ersittare

3 § En ersittare som har ratt till dvernattningsbostad ska anvidnda den ordinarie
ledamotens dvernattningsbostad.
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Raitt till logiersiittning

4 § Om Riksdagsforvaltningen inte kan tillhandahélla en ledamot som har rétt
till 6vernattningsbostad en bostad i forvaltningens bostadsbestand, eller om
det till f6ljd av ledamotens personliga forhédllanden finns sirskilda skél, har
han eller hon ritt till erséttning for eget boende inom 50 kilometer fran
Riksdagshuset (logiersittning).

Logierséttning betalas med hogst det belopp per ménad som
Riksdagsforvaltningen bestdmmer.

Logiersittning ldmnas inte med anledning av avtal som har ingatts med en
juridisk eller fysisk person som é&r att anse som nérstaende till ledamoten.

5 § Vid ledighet som uppgér till hogst 90 dagar har ledamoten rétt till
logiersittning dven under ledigheten. Om ledigheten verstiger 90 dagar har
ledamoten bara rétt till fortsatt logiersittning om det finns sérskilda skal.

Beslut om ritt till vernattningsbostad eller logiersiittning

6 § Riksdagsforvaltningen provar efter ansdkan om en ledamot har rétt till
Overnattningsbostad eller logiersattning.

Fordelning av 6vernattningsbostider

7 § Riksdagsforvaltningen beslutar om vilka dvernattningsbostdder som ska
stillas till respektive partigrupps forfogande. Overnattningsbostiderna
fordelas 1 proportion till antalet ledaméter i respektive partigrupp som har rétt
till vernattningsbostad.

8 § Partigrupperna fordelar respektive tilldelade dvernattningsbostédder bland
sina ledamé&ter som enligt Riksdagsforvaltningens beslut har ritt till en
Overnattningsbostad.

Dispositionsritten

9 § En ledamot disponerar vernattningsbostaden fran och med mandagen i
den vecka da riksmdtet 5ppnas och till och med den dag da riksdagsuppdraget
upphoér, om inte annat foljer av 10-14 §§.

10 § Under ledighet som Overstiger en manad far ledamoten inte lingre
disponera dvernattningsbostaden.

Utflyttning

11 § En ledamot som ldmnar uppdraget under en valperiod ska flytta ut ur
Overnattningsbostaden senast en vecka efter det att uppdraget upphdorde.

12 § En ledamot som inte kandiderar vid ett ordinarie riksdagsval ska flytta ut
ur dvernattningsbostaden senast den 31 juli valaret.
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En ledamot som inte kandiderar vid ett extra val ska flytta ut ur
Overnattningsbostaden senast en vecka efter valdagen.

13 § En ledamot som inte blir atervald vid ett riksdagsval ska flytta ut ur
Overnattningsbostaden senast en vecka efter valdagen.

14 § En ersittare ska flytta ut ur dvernattningsbostaden nér den ordinarie
ledamoten aterkommer frén sin ledighet.

Upplitelse

15 § En 6vernattningsbostad far inte upplétas till nagon annan.

Ersittningsskyldighet

16 § En ledamot dr skyldig att ersétta skador utdver normalt slitage i en
Overnattningsbostad som orsakas uppsatligen eller av oaktsamhet under den
tid da han eller hon disponerar 6ver bostaden. Detsamma géller om inventarier
i Overnattningsbostaden som tillhor Riksdagsforvaltningen skadas eller gar
forlorade.

En ledamots ersittningsansvar géller dven skador och forluster som orsakas
av ndgon som vistas i dvernattningsbostaden med ledamotens samtycke.

17 § En ledamot ar skyldig att ersétta kostnader som uppstéar pa grund av att
han eller hon inte har uppfyllt sin skyldighet att stdda dvernattningsbostaden
vid utflyttning eller har transporterat bort sina tillhdrigheter nér
dispositionsrétten upphor.

7 kap. Arbetsrum samt teknisk och elektronisk utrustning

Ritt till arbetsrum

1 § En ledamot har rétt till ett arbetsrum i riksdagens lokaler.

Ersittare

2 § En ersittare ska anvidnda den ordinarie ledamotens arbetsrum.

Fordelning av arbetsrum

3 § Riksdagsforvaltningen beslutar om vilka arbetsrum som ska stéllas till
respektive partigrupps forfogande. Partigruppen fordelar tilldelade arbetsrum
mellan ledaméterna i gruppen.

Dispositionsritten

4 § Ritten att anvénda ett arbetsrum géller fran och med mandagen i den vecka
da riksmotet oppnas och till och med den dag d& uppdraget upphdr, om inte
annat foljer av 5-9 §§.
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5 § Under ledighet som Overstiger en manad far ledamoten inte léngre
disponera arbetsrummet.

Nir ett arbetsrum senast ska limnas

6 § En ledamot som ldmnar uppdraget under en valperiod ska ldmna
arbetsrummet senast en vecka efter det att uppdraget upphorde.

7 § En ledamot som inte kandiderar vid ett ordinarie val ska ldamna
arbetsrummet senast den 31 juli valaret. Ledamoten kan dock fa behélla
arbetsrummet efter den 31 juli sé ldnge som det dr nddvéandigt for att han eller
hon ska kunna utdva riksdagsuppdraget.

8 § En ledamot som inte kandiderar vid ett extra val ska lamna arbetsrummet
senast en vecka efter valdagen.

9 § En ledamot som inte blir &tervald vid ett riksdagsval ska ldmna
arbetsrummet senast en vecka efter valdagen.

Upplitelse

10 § En ledamot far inte uppléta sitt arbetsrum till ndgon annan.

Ersittningsskyldighet

11 § En ledamot 4r skyldig att ersétta skador utdver normalt slitage i ett
arbetsrum som orsakas uppsatligen eller av oaktsamhet under den tid da
ledamoten disponerar arbetsrummet. Detsamma géller om inventarier eller
annan utrustning i arbetsrummet som tillhér Riksdagsforvaltningen skadas
eller gér forlorade.

Teknisk och elektronisk utrustning

12 § En ledamot har ritt till den tekniska och elektroniska utrustning, i enlighet
med vad Riksdagsforvaltningen bestdmmer, som behdvs for att utdva
riksdagsuppdraget.

13 § Vid ledighet fir ledamoten behélla den tekniska och elektroniska
utrustningen. Ledamoten ska dock pa Riksdagsforvaltningens begéran ldmna
tillbaka utrustningen till Riksdagsférvaltningen under ledigheten om det finns
sdrskilda skél for det.

14 § Riksdagsforvaltningen far ersitta en ledamots kostnader som uppkommer
for att ledamoten inom riksdagsuppdraget anvidnder ndgon annan teknisk
utrustning 4n den som tillhandahélls av Riksdagsforvaltningen.
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Nuvarande lydelse Foéreslagen lydelse
8 kap.
38
Rditten till barnverksamhet giller
till och med den dag da
riksdagsuppdraget upphor.
Lydelse fran den 1 januari 2022 Foéreslagen lydelse
9 kap.
4 §?
Underlaget for pensionsritten Underlaget for pensionsritten
utgors av utgors av
1. talmansarvode enligt 2 kap. 1 §, 1. talmansarvode enligt 3 kap. 1 §,

2. ledamotsarvode enligt 3 kap. / §, 2. ledamotsarvode enligt 3 kap. 2 §,

3. tilldggsarvode enligt 3 kap. 3. tilldggsarvode enligt 3 kap.
2-4 §§, och 3-5§§, och

4. arvode enligt 1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Vid berékningen av underlaget ska Vid berékningen av underlaget ska
till arvoden enligt 1-4 l4ggas avdrag till arvoden enligt 1-4 liggas avdrag
som gjorts enligt 3 kap. 7 och 8 §. som gjorts enligt 3 kap. 9 §.

Om en ledamot under en ménad har fatt sjukpension, och dé inte har haft
rétt till arvode enligt forsta stycket, utgors underlaget for pensionsrétten i
stillet av det arvode som ligger till grund for sjukpensionen, omriaknat med
forandringen av inkomstindex mellan det &r arvodet avser och det ar
pensionsritten avser.

Vid berékningen av underlaget ska Vid berékningen av underlaget ska
arvode som aterkriavts enligt 3 kap. arvode som aterkravts enligt 3 kap.
11-17 §§ inte rdknas in. 13-19 §§ inte rdknas in.

Nuvarande lydelse Foéreslagen lydelse
17 §
Arvode som avses i 16 § ér Arvode som avses i 16 § ar
1. talmansarvode enligt 2 kap. 1 §, 1. talmansarvode enligt 3 kap. 1 §,

2. ledamotsarvode enligt 3 kap. / §, 2. ledamotsarvode enligt 3 kap. 2 §,

3. tilldggsarvode enligt 3 kap. 3. tillaggsarvode enligt 3 kap.
2-4 88, 358§,

4. arvode enligt 1 § 1-4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ,

% Senaste lydelse SFS 2021:1123.
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5. arvode enligt 2 kap. 2 § den upphévda lagen (1996:304) om arvode m.m.
till Sveriges ledamoéter av Europaparlamentet, och
6. arvode till statsrdd, om statsradstid inrdknas enligt 18 §.

21§

Den som vill ha dlderspension ska Ansokan om  utbetalning  av
ansoka om det hos Statens dlderspension gors hos Statens
tjédnstepensionsverk. tjdnstepensionsverk.

Alderspension kan tidigast betalas frdn och med den méinad da ansokan
kommer in till Statens tjédnstepensionsverk.

10 kap.

9§
Den som vill ha sjukpension ska Ansokan om  utbetalning av
anséka om det hos Statens sjukpension gors hos  Statens
tjénstepensionsverk. tjédnstepensionsverk.

Sjukpension ldmnas inte for ldngre tid tillbaka dn sex manader fore
ansdkningsménaden.

11 kap.
78§

Make eller make har ratt till Maka eller make har ritt till
efterlevandepension efter den som efterlevandepension efter den som
vid sin d6d var ledamot av riksdagen vid sin dod var ledamot av riksdagen
med for ar riknat med for ar réknat

1. ett belopp som motsvarar 1,2 prisbasbelopp,

2. 45 procent av underlaget enligt 9 § till den del det verstiger 7,5 men inte
20 inkomstbasbelopp under det forsta aret och 30 procent av denna del av
underlaget under de f6ljande fem aren, och

3.22,5 procent av underlaget enligt 9 § till den del det Sverstiger 20 men
inte 30 inkomstbasbelopp under det forsta aret och 15 procent av denna del
av underlaget under de f6ljande fem aren.

15§

Den som vill ha Ansokan om  utbetalning av
efterlevandepension ska anséka om  efterlevandepension gors hos Statens
det hos Statens tjdnstepensionsverk.  tjdnstepensionsverk.

Efterlevandepension ldmnas inte for langre tid tillbaka dn sex manader fore
ansokningsmanaden.

12 kap.
33§

Nir en ledamot som inte har fyllt En  ledamot  som  ldmnar
65 dr ldmnar riksdagen ska riksdagsuppdraget fore 65 drs dlder
Riksdagsforvaltningen erbjuda  har, for att kunna Oévergd till

forvirvsarbete, rdtt till stodatgdrder
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honom eller henne ett stéd for att
kunna évergd till forvirvsarbete.

i enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestimmer.

6ays

En ledamot som har tjinstgjort
som statsrdd far tillgodordkna sig
den tiden vid berdkningen av den
sammanlagda respektive
sammanhdngande tiden i riksdagen
om han eller hon har avgdtt frdn
statsrddsbefattningen innan

1. ritt till inkomstgaranti enligt
forordningen (2016:1022) om
inkomstgaranti, tjdnstepension och
vissa forsdkringsformdner for statsrad
har intrtt, eller

2. ritt till inkomstgaranti eller
motsvarande formdner enligt dldre
foreskrifter har intrdtt.

78§

Inkomstgarantin betalas ut efter
ansokan enligt 28 § fran och med den
dag da arvodet upphdr och giller,
med de begridnsningar som framgar
av 8 § forsta stycket, 8 § andra stycket
1 och 2 och 20 §, till och med
ménaden innan den manad da
ledamoten fyller 65 é&r eller, om
ledamoten avlider dessforinnan, till
och med den ménad da dodsfallet
intréaffar.

Om ledamoten dterintrdder som
ledamot

upphér  och  forskjuts

garantin for den tid uppdraget varar.

Inkomstgaranti betalas ut efter
ansokan fran och med den dag da
arvodet upphdr och giller, med de
begrinsningar som framgar av 8 §
forsta stycket, 8 § andra stycket 1 och
2 och 20 §, till och med manaden
innan den manad dé ledamoten fyller
65 ar eller, om ledamoten avlider
dessforinnan, till och med den méanad
da dodsfallet intraffar.

Om en tidigare ledamot som har
ett gdllande beslut om inkomstgaranti
dterintrdder i riksdagen forskjuts
inkomstgarantin med en tid som
motsvarar den nya
tjdanstgoringstiden. Pdgdende
utbetalning ska upphdra under den
tiden.

Ndr ledamoten pd nytt limnar
riksdagen ska tidigare beslut om
inkomstgaranti
ledamoten  dd  har rdtt  till

omprévas.  Om

inkomstgaranti under lingre tid eller
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med ett hogre belopp ska det fattas ett
nytt beslut om inkomstgarantin. 1
annat fall géller tidigare beslut.

98§

Om det finns sérskilda skél far den
tid under vilken garantin géller enligt
8 § forsta stycket och 8 § andra
stycket 1 och 2 forlingas med hogst
ett ar. I ett sddant beslut kan garantin
bestdmmas till ett lagre belopp.

Om det finns sdrskilda skal far den
tid under vilken inkomstgarantin
giller enligt 8 § forsta stycket och 8 §
andra stycket 1 och 2 forldngas med
hogst ett ar. I ett sddant beslut kan
inkomstgarantin bestimmas till ett
lagre belopp.

Vid bedomningen av om det finns
sdrskilda skdl ska hénsyn tas till

1. om och hur ledamoten har
utnyttjat de stoddtgdrder som avses i
3 § eller vilka dtgdrder han eller hon
annars har vidtagit for att vergd till
forvirvsarbete, och

2. ledamotens personliga och
ekonomiska forhdllanden.

11§
Underlaget for berdkningen av inkomstgarantin de forsta fem garantiaren
utgors av foljande arvoden som betalas ut vid avgangstillfallet:

1. ledamotsarvode enligt 3 kap. 7 §
2. tillaggsarvode enligt 3 kap. 2—
4 §§, och

1. ledamotsarvode enligt 3 kap. 2 §
2. tilldggsarvode enligt 3 kap. 3—
58S, och

3. ménatliga arvoden enligt 1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m.
for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Fran och med det sjétte garantidret berdknas inkomstgarantin bara pa det
ledamotsarvode som betalades vid avgangstillfillet.

Talmannens arvode vid avgangstillfillet utgdr underlag for berdkningen

av hans eller hennes inkomstgaranti.

26§

Riksdagens arvodesndmnd ska
besluta om en ledamots rétt till
inkomstgaranti ndr ledamoten har
ldmnat riksdagen.

Riksdagens arvodesndmnd ska
besluta om en ledamots rétt till
inkomstgaranti i samband med att
ledamoten ldmnar

riksdagsuppdraget.
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27§
Riksdagens arvodesndmnd beslutar efter skriftlig ansékan om
1. forléngning av inkomstgaranti enligt 9 §,
2. inkomstgaranti vid partiell sjuk- eller aktivitetserséttning enligt 10 §,

3. efterlevandeskydd enligt 22—-23
§§, och
4. eftergift enligt 35-36 §§.

3. efterlevandeskydd enligt 22 och
23 §§, och

4. eftergift av dterkrav och rinta
till foljd av beslut om jamkning.

Riksdagens arvodesnimnd beslutar dven i frigor om jidmkning av

inkomstgaranti enligt 20 §.

Beslut om formaner enligt forsta stycket 1-3 kan inte beviljas for langre
tid tillbaka &n sex manader fore ansokningsménaden.

29§

Nir en ledamot har Idmnat
riksdagen ska Riksdagsforvaltningen
till Riksdagens arvodesndmnd ldmna
de uppgifter som nimnden behdver
for att kunna faststélla ledamotens
ratt  till  inkomstgaranti  enligt
bestdmmelserna i detta kapitel.

1 samband med att en ledamot
ldmnar riksdagen ska
Riksdagsforvaltningen till

Riksdagens arvodesndmnd ldmna de
uppgifter som ndmnden behdver for
att kunna faststéilla ledamotens rétt
till inkomstgaranti enligt
bestdmmelserna i detta kapitel.

Riksdagsforvaltningen ska pa begéran till Riksdagens arvodesndmnd
overldmna de uppgifter som en tidigare ledamot har lamnat till forvaltningen

enligt 4 §.

35§

Om inkomstgarantin har betalats
ut med ett for hogt belopp ska
garantitagaren betala tillbaka
mellanskillnaden. Detsamma giller
om garantin har jimkats. Ett belopp
som ska betalas tillbaka ska, nir det
ar lampligt, 1 stéllet avriknas mot
kommande utbetalningar av
inkomstgarantin.

Om inkomstgaranti har betalats ut
med ett for hogt belopp ska
garantitagaren betala tillbaka
mellanskillnaden. Detsamma géller
om garantin har jamkats. Ett belopp
som ska betalas tillbaka ska, nir det
ar lampligt, 1 stéllet avrdknas mot
kommande utbetalningar av
inkomstgarantin.

Avrikning enligt forsta stycket far inte ske forrén beslutet har vunnit laga

kraft.

Om det finns sérskilda skal far aterkravet efterges helt eller delvis.

Aterkrav  framstills av  Statens
tidnstepensionsverk.

Statens tidnstepensionsverk
beslutar om dterkrav och eftergift av

ett sadant krav.
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36§

Om inkomstgarantin har betalats
ut med ett for hogt belopp och
mellanskillnaden inte har betalats
tillbaka inom en ménad efter det att
ett krav pa Aterbetalning har
framstillts, ska garantitagaren betala
rénta enligt 6 § rantelagen (1975:635)
for tid dérefter till dess betalning
sker. Detsamma ska gilla om
garantin har jimkats. Om det finns
sdrskilda skdl far kravet pa rédnta
efterges helt eller delvis.

Bestdmmelserna i forsta stycket
géller ocksd om garantitagaren
forsummat att 1dmna uppgifter som
behovs for att kunna bestimma det
belopp som ska betalas tillbaka. T ett
sadant fall ska rénta tas ut fran den
dag da uppgifterna senast skulle ha
lamnats in.

Om inkomstgaranti har betalats ut
med ett for hogt belopp och
mellanskillnaden inte har betalats
tillbaka inom en ménad efter det att
ett krav pa Adterbetalning har
framstillts, ska garantitagaren betala
rinta enligt 6 § rintelagen (1975:635)
for tid dérefter till dess betalning
sker. Detsamma ska gilla dven om
garantin har jamkats. Om det finns
sdrskilda skdl far kravet pa rinta
efterges helt eller delvis.

Bestdmmelserna 1 forsta stycket
giller ocksd om garantitagaren
forsummat att ldmna uppgifter som
behovs for att kunna bestdmma det
belopp som ska betalas tillbaka. I ett
sadant fall ska dock rinta enligt 5 §
rdntelagen tas ut fran den dag da
uppgifterna senast skulle ha lamnats
in.

36a§

Den som dr dterbetalningsskyldig
enligt 35 och 36 §§ ska betala rdnta
enligt 5 § rdntelagen (1975:635) pd
det dterkrdvda beloppet om det

1. har triffats ett avtal om
avbetalningsplan med den
dterbetalningsskyldige, eller

2. om den dterbetalningsskyldige
har  medgetts  anstind  med
betalningen.

Rdnta ska berdknas fran den dag
dd avtalet om avbetalningsplan
tréffades eller anstdindet medgavs.
Rdénta ska dock inte betalas for tid
innan dterkravet har forfallit till
betalning.
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13 kap.

Ndr en ledamot som inte har fyllt
65 dr ldmnar riksdagen ska
Riksdagsforvaltningen
honom eller henne ett stéd for att

erbjuda

kunna overgd till

forvirvsverksamhet.

3§

En ledamot som ldmnar riksdags-
uppdraget fore 65 drs dlder har, for
att kunna overgd till férvirvsarbete,
ratt till stoddtgdrder i enlighet med
vad Riksdagsforvaltningen
bestidmmer.

58

Den som har varit ledamot av riksdagen har ritt till ekonomiskt

omstéllningsstod

1. i tre manader, om ledamoten har tillhort riksdagen under en

sammanhéngande tid om minst ett ar,

2. i sex méanader, om ledamoten har tillhort riksdagen under en

sammanlagd tid om minst tva ar,

3.1 ett ar, om ledamoten har tillhort riksdagen under en sammanlagd tid

om minst fyra ér, eller

4.1 tva ar, om ledamoten har tillhort riksdagen under en sammanlagd tid

om minst &tta ar.

Ekonomiskt omstéllningsstod
uppgar till 85 procent av det arvode
som avses i 3 kap. 1 §. Stédet ska
betalas fran och med den dag dd
arvodet upphor.

Ekonomiskt omstéllningsstod
enligt forsta stycket ska jamstillas
med inkomst av anstéllning enligt 59
kap. 8 § socialforsikringsbalken.

Det ekonomiska
omstdllningsstodet uppgar till 85
procent av talmansarvodet enligt 3
kap. 1 § eller ledamotsarvodet enligt
3 kap. 2 § vid avgangstillfillet.

Ekonomiskt omstéllningsstod ska
jédmstillas med  inkomst av
anstdllning enligt 59 kap. 8 §
socialforsakringsbalken.

7a$

En ledamot som har tjinstgjort
som statsrad far tillgodordkna sig
den tiden vid berdkningen av den
sammanlagda respektive
sammanhdngande tiden i riksdagen
om han eller hon har avgdtt fran
statsrddsbefattningen innan

1. rdtt till inkomstgaranti enligt
(2016:1022)  om

inkomstgaranti, tjdnstepension och

forordningen

vissa  forsdkringsformdner  for
statsrad har intrdtt, eller
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2. ratt till inkomstgaranti eller
motsvarande formdner enligt dldre
foreskrifier har intrditt.

98§

Utbetalning  av  ekonomiskt
omstdllningsstéd ska upphdéra om

ledamoten dterintrdder i riksdagen.

Om en tidigare ledamot som har
ett gillande beslut om ekonomiskt
omstdllningsstod  dterintrider i
riksdagen forskjuts det ekonomiska
omstdllningsstodet med en tid som
motsvarar den nya
tjdanstgoringstiden. Pdgdende
utbetalning ska upphdra under den
tiden.

Ndr ledamoten pd nytt ldmnar
riksdagen ska tidigare beslut om
ekonomiskt omstdllningsstéd
omprévas. Om ledamoten dd har rdtt
till  ekonomiskt  omstdillningsstod
under lingre tid eller med hdgre
belopp dn enligt tidigare beslut ska
Riksdagens arvodesndmnd fatta ett
nytt  beslut om det ekonomiska
omstdllningsstodet. I annat fall géiller
tidigare beslut.

22§

Riksdagens arvodesndmnd ska
besluta om en ledamots ritt till
ekonomiskt omstéllningsstod enligt 5
§ ndr ledamoten har ldmnat
riksdagen.

Riksdagens arvodesndmnd ska
besluta om en ledamots ritt till
ekonomiskt  omstéllningsstéd i
samband med att ledamoten ldmnar
riksdagsuppdraget.

23§
Riksdagens arvodesndmnd beslutar efter skriftlig ansékan om
1. forlangt ekonomiskt omstéllningsstod enligt 6 §,

2. efterlevandeskydd enligt /18—
19 §§, och
3. eftergift enligt 31-32 §§.

2. efterlevandeskydd enligt /8 och
19 §§, och

3. eftergift av dterkrav och rdnta
till foljd av beslut om jimkning.

Riksdagens arvodesndmnd beslutar dven i fragor om jimkning av
ekonomiskt omstillningsstdd enligt 15 §.

Beslut om formaner enligt forsta stycket 1 och 2 kan inte beviljas for
ldngre tid tillbaka &n sex manader fore ans6kningsmanaden.
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25§

Nir en ledamot har ldmnat
riksdagen ska Riksdagsforvaltningen
till Riksdagens arvodesndmnd ldmna
de uppgifter som nimnden behdver
for att kunna faststélla ledamotens
rétt till st6d enligt bestimmelserna i
detta kapitel. Riksdagsforvaltningen
ska pd begiran Overlimna de
uppgifter som en tidigare ledamot har
lamnat till forvaltningen enligt 4 §.

1 samband med att en ledamot
riksdagsuppdraget  ska
Riksdagsforvaltningen till
Riksdagens arvodesndmnd ldmna de
uppgifter som ndmnden behdver for
att kunna faststilla ledamotens ratt

ldmnar

till  ekonomiskt omstdllningsstod.
Riksdagsforvaltningen  ska  pa
begéran Gverldmna de uppgifter som
en tidigare ledamot har ldmnat enligt
43.

31§

Om ekonomiskt omstdllningsstdd har betalats ut med ett for hogt belopp
ska stddmottagaren betala tillbaka mellanskillnaden. Detsamma giller om
stodet har jamkats. Ett belopp som ska betalas tillbaka ska, nér det ar lampligt,
i stdllet avrdknas mot kommande utbetalningar av ekonomiskt

omstéllningsstod.

Avrikning enligt forsta stycket far inte ske forrdn beslutet har vunnit laga

kraft.

Om det finns sérskilda skal far aterkravet efterges helt eller delvis.

Krav pa aterbetalning framstdlls
av Statens pensionsverk.

Statens tidnstepensionsverk
beslutar om dterkrav och eftergift av

ett sadant krav.

32§

Om ekonomiskt omstdllningsstdd har betalats ut med ett for hogt belopp
och mellanskillnaden inte har betalats tillbaka inom en ménad efter det att krav
pé aterbetalning har framstillts, ska stddmottagaren betala rinta enligt 6 §
riantelagen (1975:635) for tid dérefter till dess betalning sker. Detsamma géller
om stodet har jamkats. Om det finns sirskilda skal far kravet pé rénta efterges

helt eller delvis.

Bestdmmelserna 1 forsta stycket
ska ocksa gilla om stddmottagaren
har forsummat att lamna de uppgifter
som behovs for bestimmande av det
belopp som ska betalas tillbaka. I ett
sadant fall ska rinta tas ut fran den
dag da uppgifterna senast skulle ha
lamnats in.

Bestdmmelserna 1 forsta stycket
ska ocksd gilla om stodmottagaren
har forsummat att 1amna de uppgifter
som behdvs for bestimmande av det
belopp som ska betalas tillbaka. I ett
sddant fall ska dock ranta enligt 5 §
rdntelagen tas ut fran den dag da
uppgifterna senast skulle ha lamnats
in.



2 LAGTEXT

32a§

Den som dr dterbetalningsskyldig
enligt 31 och 32 §§ ska betala rdnta
enligt 5 § rdntelagen (1975:635) pd
det dterkrdvda beloppet om det

1. har triffats ett avtal om
avbetalningsplan med den
dterbetalningsskyldige, eller

2. om den dterbetalningsskyldige
har  medgetts  anstind — med
betalningen.

Rdnta ska berdknas fran den dag
dd avtalet om avbetalningsplan
tréffades eller anstindet medgavs.
Rdénta ska dock inte betalas for tid
innan dterkravet har forfallit till
betalning.

14 kap.
1§
Riksdagsforvaltningen ska se till En  ledamot  har ritt  till
att en ledamot dr grupplivforsikrad, — forsdkringsformdaner i  form av

tjidnstereseforsikrad och  grupplivforsikring,
arbetsskadeforsikrad. Férvaltningen  tjdnstereseforsdkring och
svarar  for kostnaden for  arbetsskadeforsikring i enlighet med
forsdkringarna. vad Riksdagsforvaltningen
bestammer.
2§

En ledamot har ratt till En ledamot har ratt till
foretagshilsovard i den omfattning foretagshilsovard i enlighet med vad
som Riksdagsforvaltningen Riksdagsforvaltningen bestdimmer.
bestdmmer.

14 a kap. Aterkrav

1 § En ledamot &dr skyldig att betala tillbaka utbetalning av arvode,
resekostnadsersittning, traktamente, logiersdttning eller pension enligt denna
lag, som har lamnats felaktigt eller med ett for hogt belopp, om han eller hon
har orsakat utbetalningen genom att

1. 1dmna oriktiga uppgifter, eller

2. inte fullgdra en uppgifts- eller anmélningsskyldighet.
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Detsamma géller om en saddan utbetalning i annat fall har limnats felaktigt
eller med ett for hogt belopp och ledamoten insett eller skéligen borde ha insett
detta.

Vad som sdgs i forsta och andra styckena géller dven tidigare ledamoter
samt efterlevande som tagit emot forméner enligt 11-13 kap.

2 § Den som ér aterbetalningsskyldig enligt 1 § ska betala ridnta enligt 5 §
riantelagen (1975:635) pa det dterkrdvda beloppet om det

1. har triffats ett avtal om avbetalningsplan med den
aterbetalningsskyldige, eller

2. om den aterbetalningsskyldige har medgetts anstdnd med betalningen.

Rénta ska berdknas fran den dag dé avtalet om avbetalningsplanen tréffades
eller anstandet medgavs. Rénta ska dock inte betalas for tid innan &terkravet
har forfallit till betalning.

3 § Om aterbetalning inte har skett inom en manad fran det att ett krav pa
aterbetalning framstillts ska den dterbetalningsskyldige betala rénta enligt 6 §
rantelagen (1975:635) pé det obetalda beloppet till dess betalning sker.

4 § Om det finns sérskilda skél far ett dterkrav och rénta efterges helt eller
delvis.

5 § Statens tjadnstepensionsverk beslutar om aterkrav av pension och om
eftergift av ett sddant krav. Detsamma géller krav pa rénta.

6 § Bestimmelser om édterkrav av inkomstgaranti och ekonomiskt
omstéllningsstdd finns i 12 kap. 35 och 36 §§ och 13 kap. 31 och 32 §§.

15 kap.
1§

Beslut av Riksdagsforvaltningen i Beslut av Riksdagsforvaltningen
drenden om  stoddtgdrder for om tillhandahéllande av
omstdllning och om tillhandahéllande barnverksamhet far inte dverklagas
av  bamverksamhet far inte
overklagas.

Ovriga beslut av Ovriga beslut av

Riksdagsforvaltningen enligt denna
lag far overklagas hos Riksdagens
overklagandendmnd.

Riksdagsforvaltningen enligt denna
lag far o6verklagas till Riksdagens
overklagandendmnd.



Lydelse fran den 1 januari 2022
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Foéreslagen lydelse

283

Beslut av Riksdagens
arvodesndmnd enligt 3 kap. 74 § och
17 § tredje stycket, 12 kap. eller 13
kap. far Overklagas hos allméin
forvaltningsdomstol. Vid
overklagande till kammarrétten krévs
provningstillstand.

Ett beslut enligt 3 kap. / § far inte
overklagas.

Beslut av Riksdagens
arvodesnamnd enligt 3 kap. 76 § och
19 § tredje stycket, 12 kap. eller 13
kap. far Overklagas hos allmén
forvaltningsdomstol. Vid
6verklagande till kammarrétten krévs
provningstillstand.

Ett beslut enligt 3 kap. 2 § far inte
overklagas.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 juli 2022.

2. Aldre foreskrifter giller fortfarande i friga om ledamdter som har
beviljats logierséttning fore ikrafttradandet.

3. De nya foreskrifterna om preskription ska tillimpas pa tjdnsteresor som

genomfors efter ikrafttradandet.

3 Senaste lydelse SFS 2021:1123.
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2.2 Forslag till lag om dndring 1 lagen (1989:185) om
arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ

Harigenom foreskrivs 1 fraga om lagen (1989:185) om arvoden m.m. for
uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ

dels att nuvarande 1 b § ska betecknas 1 ¢ §,

dels att det ska inforas tva nya paragrafer, 1 b § och 1 d §, av f6ljande
lydelse,

dels att rubriken narmast fore 1 b § ska sdttas ndrmast framfor 1 c §,

dels att 2 och 3 a §§ ska ha f6ljande lydelse.

Foreslagen lydelse

1b§'

Ordféranden och évriga ledaméter i Riksdagens arvodesndmnd har rdtt till
ett drsarvode. Arvodet uppgar till ett belopp som motsvarar den procentandel
av talmansarvodet enligt 3 kap. 1 § lagen (2016:1108) om ersdttning till
riksdagens ledamdéter som framgdr av foljande uppstdillning.

Befattning Procentandel av talmansarvodet
Ordférande 63
Ledamot 25

1d§

Ersdttaren for ordforanden i Riksdagens arvodesndmnd har rdtt till ett
sammantrddesarvode. Arvodet uppgar till ett belopp som motsvarar 3,3
procent av talmansarvodet enligt 3 kap. 1 § lagen (2016:1108) om ersdttning
till riksdagens ledamoter.

Om ersdttaren deltar i ett sammantrdde utan att delta i beslut har han eller
hon rtt till sammantrddesarvode bara om ndmnden beslutar det.

Nuvarande lydelse Foéreslagen lydelse

282
For fullgérande av sddana uppdrag som anges i 1 § betalas ett sarskilt
arvode for en sammantridesdag som infaller en mandag, en fredag eller
under perioder dd kammaren inte sammantriader (sammantridesarvode).
Sammantradesarvode betalas dock inte till vald ledamot och foretradare
for partigrupp utan vald ledamot i riksdagsstyrelsen.
Sammantradesarvode betalas dven till

! Senaste lydelse SFS 2012:885.
2 Senaste lydelse SFS 2016:1110.
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1. ledamot och tjdnstgdrande ersittare i ledamotsradet,

2. tjanstgorande suppleant och tjénstgérande ersittare for foretrddare for
partigrupp utan vald ledamot i riksdagsstyrelsen,

3. suppleant i Nordiska radets svenska delegations arbetsutskott,

4. ledamot och suppleant i Utrikesndmnden for sammantrade som &r
forlagt till period da riksdagen har plenifri tid,

5. riksdagsledamot vid deltagande pa uppdrag av riksdagen i Nordiska
radets verksamhet i den man motsvarande ersittning inte betalas fran

Nordiska radet,

6. riksdagsledamot vid deltagande
pa uppdrag av riksdagen i
Europaradets verksamhet i den man
motsvarande erséttning inte betalas
frén Europaradet samt

7. riksdagsledamot vid deltagande
pd uppdrag av riksdagen i den
parlamentariska forsamlingens
verksamhet 1 Organisationen for
sékerhet och samarbete i Europa i den
mén motsvarande ersittning inte
betalas fran den parlamentariska
forsamlingen.

6. riksdagsledamot vid deltagande
pa uppdrag av riksdagen i
Europaradets verksamhet i den man
motsvarande erséttning inte betalas
fran Europaradet,

7. riksdagsledamot vid deltagande
pa uppdrag av riksdagen i den
parlamentariska forsamlingens
verksamhet 1 Organisationen for
sékerhet och samarbete i Europa i den
mén motsvarande ersittning inte
betalas fran den parlamentariska
forsamlingen och

8. riksdagsledamot vid deltagande
pd uppdrag av  riksdagen i
verksamheten i den gemensamma
parlamentariska kontrollgruppen for
Europeiska  unionens  byrd  for
samarbete inom brottsbekdmpning
(Europol) i den mdn motsvarande
ersdttning  inte  betalas  frdn
kontrollgruppen.

Arvodesbeloppen faststills av riksdagsstyrelsen.
Till en suppleant som deltar i sammantride utan att delta i beslut betalas
sammantriadesarvode endast om respektive organ beslutar det.
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3a§’

Den som fullgdr uppdrag i Europarddets svenska delegation och som
lémnar riksdagen i samband med ett val, har under den éterstaende delen av
delegationens mandatperiod rétt till
— arvode enligt 2 § andra stycket 6,

— resekostnadsersattningar och traktamente enligt 3 § andra stycket 1, och
—teknisk och elektronisk utrustning — teknisk och elektronisk utrustning
enligt 7 kap. 9 § lagen (2016:1108) enligt 7 kap. 12 § lagen (2016:1108)
om ersdttning till riksdagens om  ersdttning till  riksdagens
ledamoter ledamdéter.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 2022.

3 Senaste lydelse SFS 2016:1110.
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2.3 Forslag till lag om dndring 1 lagen (1991:359) om

arvoden till statsraden m.m.

Harigenom foreskrivs att 6 § lagen (1991:359) om arvoden till statsrdden m.m.

ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Féreslagen lydelse

6§

Ett statsrdd som har langre fardvég
dn 70 kilometer frén bostaden pa
hemorten till Regeringskansliet har,
om forutséittningarna for avdrag i
12 kap. 18-20 §§ inkomstskattelagen
(1999:1229) ar uppfyllda, ratt till
avloningsforstiarkning med de belopp
som géller for tjdnstemidn med
tidsbegransad anstéllning i
Regeringskansliet. Erséttning  for
logikostnad betalas med samma
belopp som géller for
riksdagsledamoter enligt 5 kap. 4 §
lagen (2016:1108) om erséttning till
riksdagens ledamdter. For resor
mellan Stockholm och hemorten
betalas dessutom
resekostnadserséttning.

Ett statsrdd som har langre fardvig
an 70 kilometer fran bostaden pé
hemorten till Regeringskansliet har,
om fOrutséttningarna for avdrag i
12 kap. 18-20 §§ inkomstskattelagen
(1999:1229) ar uppfyllda, rdtt till
avloningsforstarkning med de belopp
som giller for tjdnstemidn med
tidsbegrinsad anstillning i
Regeringskansliet. Erséttning {or
logikostnad betalas med samma
belopp som géller for
riksdagsledamdter enligt 6 kap. 4 §
lagen (2016:1108) om erséttning till
riksdagens ledamdter. For resor
mellan Stockholm och hemorten
betalas dessutom
resekostnadsersittning.

Denna lag triader i kraft den 1 juli 2022.

! Senaste lydelse SFS 2016:1121.
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2 LAGTEXT

2.4 Forslag till lag om dndring i inkomstskattelagen
(1999:1229)

Hérigenom foreskrivs att 12 kap. 8 § inkomstskattelagen (1999:1229) i stéllet
for lydelsen enligt lagen (2021:1164) om dndring i den lagen ska ha foljande
lydelse.

Lydelse fran den 1 januari 2022 Foéreslagen lydelse

12 kap.
8 §!

Tjanstestdllet dr den plats dér den skattskyldige utfér huvuddelen av sitt
arbete. Utfors detta under forflyttning eller pa arbetsplatser som hela tiden
véxlar, anses i regel den plats dér den skattskyldige hamtar och l&dmnar
arbetsmaterial eller forbereder och avslutar sina arbetsuppgifter som
tjénstestille.

Om arbetet pagér en begriansad tid pa varje plats enligt vad som giller for
vissa arbeten inom byggnads- och anldggningsbranschen och liknande
branscher, anses bostaden som tjdnstestélle.

Bostaden anses som tjénstestille Bostaden anses som tjédnstestille
dven for dven for

1. riksdagsledaméter,

2. reservofficerare,

3. ndmndemén, juryledamdter,
och andra liknande uppdrags-
tagare 1 allmidn domstol,
allmén forvaltningsdomstol,
hyresndmnd eller arrende-
namnd, och

4. personer som tillfdlligt an-
stills hos statliga myndig-
heter, regioner, kommuner
eller kommunalforbund for
att hantera eller bidra till att
minska konsekvenser av en
specifik hiandelse i Sverige i
form av olycka, kris, krig,
krigsfara eller annan liknande
situation.

1. reservofficerare,

2. ndmndemin, juryledaméter och
andra liknande uppdragstagare i
allmdn domstol, allmin forvalt-
ningsdomstol, hyresndmnd eller
arrendendmnd, och

3. personer som tillfélligt anstélls
hos statliga myndigheter, regi-
oner, kommuner eller kommunal-
forbund for att hantera eller bidra
till att minska konsekvenser av en
specifik hindelse i Sverige i form
av olycka, kris, krig, krigsfara
eller annan liknande situation.

! Senaste lydelse SFS 2021:1164.



2 LAGTEXT

Med bostad anses for riksdagsleda- En riksdagsledamot har sitt tjdnst-

moter bostaden pd hemorten. estille ddr han eller hon dr
folkbokford enligt folkbokforings-
lagen (1991:481) under forutsdttning
att det ddr finns en bostad som dr
inrdttad for permanent boende for
ledamoten och hans eller hennes
Sfamilj och som dven disponeras av
ledamoten.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 2022.
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2 LAGTEXT

2.5 Forslag till lag om dndring 1 lagen (2012:883) med
instruktion for Riksdagens arvodesndmnd

Hérigenom foreskrivs

dels att 1 § lagen (2012:883) med instruktion for Riksdagens arvodesndmnd
1 stéllet for lydelsen enligt lagen (2021:1122) om &ndring i den lagen ska ha
foljande lydelse,

dels att 14 § lagen (2012:883) med instruktion for Riksdagens
arvodesndmnd ska ha f6ljande lydelse.

Lydelse fran den I januari 2022 Foéreslagen lydelse

1§!
Riksdagens arvodesndamnd ska i enlighet med
1.3 kap. 7 § lagen (2016:1108) om 1.3 kap. 2 § lagen (2016:1108) om
ersittning till riksdagens ledaméter ersdttning till riksdagens ledamdter
faststdlla det belopp per manad som faststélla det belopp per ménad som

ledamotsarvode ska betalas med, ledamotsarvode ska betalas med,
2. 3 kap. 11-17 §§ samma lag 2. 3 kap. 13-19 §§ samma lag
besluta om aterbetalning av arvode, besluta om aterbetalning av arvode,
3. 12 kap. 26-27 §§ samma lag besluta i frigor om inkomstgaranti och
efterlevandeskydd,

4. 13 kap. 22-23 §§ samma lag besluta i fragor om ekonomiskt
omstillningsstod och efterlevandeskydd,

5.9 kap. 12 a § den upphévda lagen (1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledamoéter av Europaparlamentet besluta om jadmkning av
inkomstgaranti och

6. 9 kap. 23 § samma lag om 6. 9 kap. 23 § samma lag besluta
utbetalning av inkomstgaranti pa om utbetalning av inkomstgaranti pa
nytt. nytt.

Néamnden ska ange vilka dverviganden som foranlett beslutet.

Néamnden dr en myndighet under riksdagen.

! Senaste lydelse SFS 2021:1122.



2 LAGTEXT

14§
Riksdagsstyrelsen  beslutar om Bestdmmelser om arvode till
arvoden till ndmndens ledamoter. ordféranden, dvriga ledamdter och

ersdttaren for ordféranden finns i
lagen (1989:185) om arvoden m.m.
for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ.

Denna lag trider i kraft den 1 juli 2022.
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2 LAGTEXT

2.6 Forslag till lag om dndring 1 lagen (2016:1109)
om stdd till partigrupperna for riksdagsledamoternas
arbete 1 riksdagen

Harigenom foreskrivs i fraga om lagen (2016:1109) om stdd till partigrupperna
for riksdagsledaméternas arbete i riksdagen att 1 kap. 7 § ska ha foljande
lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
1 kap.
78§
Riksforvaltningen meddelar Riksdagsforvaltningen meddelar
allménna rad till lagen. allménna rad till lagen.

Denna lag triader i kraft den 1 juli 2022.



3 Arendet och dess beredning

Riksdagsstyrelsen beslutade i september 2019 att tillkalla en sdrskild utredare
med uppgift att se over vissa fragor som géller riksdagsledaméternas rétt till
ersittning. Utredningen antog namnet Utredningen om riksdagsledamé&ternas
erséttningar.

I januari 2020 dverldmnade utredningen delbetéinkandet En anpassning av
riksdagens pensionssystem till en hdjd pensionsélder (2019/20:URF1).
Delbetinkandet har legat till grund for den dndring i lagen (2016:1108) om
ersittning till riksdagens ledamoter som riksdagens beslutade om i november
2020, varigenom den lagsta éldern for uttag av dlderspension inom riksdagens
pensionssystem hojdes fran 61 &r till 62 ar (2019/20:RS1, bet. 2020/21:KU7,
rskr. 2020/21:37). Vidare noterar riksdagsstyrelsen att regeringen tidigare har
aviserat att pensionséldern ska hojas till 66 ar fran och med 2023, men nagot
lagforslag har dnnu inte presenterats. Riksdagsstyrelsen kan darfor inte foresla
en hdjning av pensionsaldern och dirmed sammanhéngande erséttningar for
ledamdéter, utan far aterkomma i fragan langre fram.

Vid riksdagsstyrelsens sammantridde den 16 december 2020 Gverlimnade
utredningen slutbetéinkandet Andringar i ersittningslagen (2020/21:URF2).
Utredningens lagforslag finns i bilaga 1. En sammanfattning av utredningens
forslag finns i bilaga 2. Betdnkandet har remissbehandlats, och en forteckning
Over remissinstanserna finns i bilaga 3. Remissvaren finns i Riksdagsfor-
valtningens akt (dnr 2493-2018/19).

I denna framstéllning behandlas lagforslag och dértill horande remissyn-
punkter. Ett stort antal remissynpunkter ror fragor som regleras i foreskrifter.
Det giller bl.a. fragor om bonuspodng, arskort pa tdg och vilka som far
Overnatta i Overnattningsbostdder inom Riksdagsforvaltningens bostads-
bestand. Fragor som regleras i foreskrift kommer inte beréras i denna fram-
stdllning, utan kommer att behandlas i samband med forslag om &ndringar i
foreskrifter.
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4 Bakgrund och géllande rétt

4.1 Ledamdéternas ritt till ersdttning och géillande
regelverk

Enligt 5 kap. 2 § riksdagsordningen har en ledamot ritt till arvode for sitt
uppdrag av allmdnna medel. Av paragrafen framgér att det finns nirmare
bestdmmelser om arvode och ekonomiska villkor for ledaméter och erséttare i
lag. Motsvarande gillde &ven tidigare enligt 9 kap. 6 § i 1974 ars riksdags-
ordning och 23 § i 1866 ars riksdagsordning. Ursprungligen fanns alla materi-
ella erséttningsregler i riksdagsordningen. Genom lagéndringar 1941 fordes
reglerna over till en ersdttningsstadga medan den grundldggande bestimmel-
sen om rétt till ersattning beholls i riksdagsordningen.

Erséttningsstadgan ersattes 1972 av en ny ersittningsstadga, som i sin tur
ersattes av lagen (1988:589) om ersittning m.m. till riksdagens ledamoter.
1988 érs lag upphévdes den 1 juli 1994 dé lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter tradde i kraft. Dérefter ersattes 1994 ars lag
den 1 januari 2017 av lagen (2016:1108) om ersdttning till riksdagens
ledaméter (ersdttningslagen), som ocksa dr den nu géllande lagen. En
betydande del av de materiella reglerna har darutover aterfunnits i olika
foreskrifter utfardade av myndigheter under riksdagen.

Begreppet ersittning innefattar i ersédttningslagen inte bara direkt ekono-
misk ersdttning utan dven andra formaner av ekonomisk natur, exempelvis
tillgéng till teknisk utrustning och parkering. Lagen géller for talmannen och
erséttare pd samma satt som for ledamdter sdvida det inte anges négot annat i
lagen.

I erséttningslagen finns bestdmmelser om

* ersittning till talmannen (2 kap.)

» arvode till ledamoter och erséttare (3 kap.)

» resekostnadsersittning (4 kap.)

» traktamente (5 kap.)

* Overnattningsbostad (6 kap.)

» arbetsrum, introduktion, vidareutbildning samt teknisk och elektronisk
utrustning (7 kap.)

* barnverksamhet (8 kap.)

» alderspension (9 kap.)

* sjukpension (10 kap.)

» efterlevandepension (11 kap.)

* inkomstgaranti (12 kap.)

* omstdllningsstdd (13 kap.)

» forsdkring, rehabilitering och foretagshilsovérd (14 kap.)

» oOverklagande (15 kap).
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Arvode

Talmannen har ritt till ett manatligt arvode som motsvarar arvodet till stats-
ministern. En ledamot har rétt till ett manatligt arvode som bestdms av Riks-
dagens arvodesndmnd. Frédn och med den 1 januari 2022 uppgar arvodet till
71 500 kronor i ménaden. Arvodets storlek omprovas normalt en gdng om aret.

Vissa uppdrag berittigar till ett manatligt tilliggsarvode. En vice talman
har séledes ritt till ett tilliggsarvode som uppgér till 30 procent av ledamots-
arvodet. Tilldggsarvodet till ordféranden i ett utskott och i EU-ndmnden
uppgér till 20 procent av ledamotsarvodet, medan en vice ordforande har rétt
till ett tilldgg om 15 procent av arvodet.

Arvodet betraktas som inkomst av anstillning enligt socialforsékrings-
balken och lagen (1991:1047) om sjuklon. Ledamoten betraktas i detta
sammanhang som arbetstagare.

Vid kortare ledighet har ledamoten rétt till fullt arvode under ledigheten.
Om ledamoten &r ledig en ménad eller ldngre tid &n sa har han eller hon ritt
till arvode bara om ledigheten dr foranledd av offentligt uppdrag, militér-
tjénstgoring, fordldraledighet eller sjukdom eller andra forhédllanden som
berittigar till ledighet for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen. Ar leda-
moten forédldraledig eller frainvarande pa grund av sjukdom ska det dock goras
ett kalenderdagsavdrag pa arvodet. Ledamoten har i stéllet, utdver ersittning
frén Forsékringskassan, ratt till ersdttning pa samma sitt som arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen. Det géller bl.a. fordldrapenningtilligg och sjuk-
penningtillagg.

Resekostnadsersittning

Ledamoéterna har rétt till erséttning for sina tjénsteresor. Med begreppet
tjénsteresa avses en resa som ledamoten gor inom ramen for uppdraget som
riksdagsledamot och som péborjas pd tjénstestillet, under en péagdende
tjansteresa eller pa en forrittningsort samt avslutas vid tjénstestéllet eller pa en
forrattningsort. Ledamotens bostad pad folkbokféringsorten enligt folkbok-
foringslagen ska betraktas som ledamotens tjdnstestdlle. Som exempel pa
tjansteresor kan ndmnas resor till och fran riksdagen for att delta i riksdags-
arbetet och resor till, frdn och i den valkrets for vilken ledamoten &r vald.
Ytterligare exempel dr resor som beror pd sammantrdde med partigruppen,
partikonferens och annat partiarrangemang, utskottsresor, resor for att delta i
arbetet i ndmnder, delegationer, kommittéer eller liknande inom riksdagen
samt enskilda utrikes tjadnsteresor, exempelvis studieresor eller liknande. En
ledamot har dven i andra fall rétt till ersattning for kostnader for att resa till
riksdagen, om resan gérs med anledning av en extraordindr hindelse eller av
nagon annan orsak som inte har kunnat forutses. Riksdagen ersétter ocksa i
vissa fall resor fore tilltradet av uppdraget, exempelvis for att instélla sig i
riksdagen eller delta i mdten med partigruppen.

Riitten till erséttning for resekostnader innebér att Riksdagsforvaltningen
ersitter ledamotens egna utlagg for resan. Ledamoten far ocksé boka resor och
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4 BAKGRUND OCH GALLANDE RATT

boende via den resebyrd och det taxibolag som Riksdagsforvaltningen har
anlitat och hyra bil pé forvaltningens bekostnad. Ledaméterna har dven rétt att
fa ett arskort pa tdg och destinationskort, arskort eller liknande fardbevis for
flyg. Ledamoten ska vilja firdmedel med hénsyn till kostnads-, tids- och
miljdaspekter.

Riksdagsstyrelsen ansléar infor varje valperiod ett belopp per ledamot som
far anvindas for enskilda utrikes tjdnsteresor. Beloppet har hittills uppgétt till
50 000 kronor per mandat och valperiod. En sddan resa ska vara av virde for
fullgérandet av uppdraget och kan exempelvis innefatta studiebesdk och
moten med parlamentariker, organisationer eller myndigheter i andra lander.

Talmannen beslutar sjdlv om sina inrikes och utrikes tjdnsteresor. Leda-
moterna beslutar sjdlva om sina inrikes tjénsteresor samt enskilda utrikes
tjénsteresor till ldnder inom EES-omrédet, till l&inder som har ansdkt om
medlemskap i EU (kandidatldnder) samt till potentiella kandidatlander. Nar
det giller enskilda utrikes tjénsteresor till andra ldnder beslutar nagon av de
vice talménnen efter ansdkan av ledamoten om han eller hon far genomfora
resan pa Riksdagsforvaltningens bekostnad.

Traktamente och 6vernattningsbostad

En ledamot som har rétt till avdrag for 6kade levnadskostnader enligt inkomst-
skattelagen (1999:1229) har vid tjénsteresa ritt till olika former av trakta-
mente. Ledamoten ska anses vara pa tjansteresa mer &n 50 kilometer fran
tjénstestéllet som kréver Gvernattning.

Vid tjénsteresa i Sverige betalas traktamente antingen som dagtraktamente
vid flerdygnsforréttning pa annan ort &n Stockholm eller som s.k. Stockholms-
traktamente. Dagtraktamentet uppgar till en etthundratjugondedel av prisbas-
beloppet. Stockholmstraktamentet uppgar till halva maximibeloppet enligt
12 kap. 11 § inkomstskattelagen (1991:1229), for ndrvarande 120 kronor per
dag, och ar skattefritt.

Vid utrikes tjénsteresa betalas utlandstraktamente enligt de belopp som
enligt Skatteverkets beslut ar skattefritt. Dartill kommer ett forrattningstilligg.
Vid endagsforrittning utomlands betalas ett dagtilligg ut med belopp som
motsvarar vad anstillda vid Riksdagsforvaltningen far enligt kollektivavtal.

Erséttning vid dvernattning under tjénsteresa, s.k. nattraktamente, l&mnas i
form av tillgang till 6vernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostads-
bestand eller logiersittning, d.v.s. erséttning for egen dvernattningsbostad i
Stockholm. Logiersittningen uppgar till hogst 8 600 kronor i manaden.
Dessutom ersétts boende pa hotell eller liknande boende, dock bara om
forrédttningsorten dr beldgen mer &n 50 kilometer fran tjdnstestéllet. Rétten till
Overnattningsbostad och logierséttning i Stockholm forutsitter att ledamoten
disponerar en bostad pa hemorten som ér inréttad for permanent boende.

Riksdagsforvaltningen forfogar 6ver omkring 270 dvernattningsbostiader i
Stockholm. Forvaltningen beslutar om hur manga Gvernattningsbostider
respektive partigrupp far att disponera. Bostdderna fordelas dérefter bland
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ledamdterna av respektive partikansli. Det tas inte ut nagon hyra av leda-
modterna som utnyttjar de Overnattningsboenden Riksdagsforvaltningen
disponerar Gver.

Olika avgangsforméaner

En ledamot som ldmnar riksdagen innan han eller hon fyllt 65 ar har ritt till
stodatgirder for dvergang till forvérvsarbete. Stodet motsvarar det stod som
erbjuds genom trygghetsavtalen pa arbetsmarknaden och ges i form av bl.a.
radgivning och kompetensutveckling. Darutdver lamnas det under vissa forut-
sdttningar ett ekonomiskt stdd i form av inkomstgaranti eller ekonomiskt
omstéllningsstdd. Ratten till avgangsforman upphor da ledamoten fyller 65 ar.

Inkomstgarantin géller for de ledamoter som valts in i riksdagen fore valet
2014. Om den tidigare ledamoten tjénstgjort i riksdagen en sammanhéngande
tid om tre men inte sex ar far han eller hon inkomstgaranti under ett ar. En
ledamot som ldmnar riksdagen efter en sammanlagd tid av minst sex ar har rétt
till inkomstgaranti

* itvd 4r om ledamoten inte uppnétt 40 rs alder

» ifem ar om ledamoten uppnatt 40 men inte 50 ars alder

» till ingdngen av den manad d& ledamoten fyller 65 & om ledamoten
uppnatt 50 ars élder, s.k. varaktig inkomstgaranti.

Garantibeloppet uppgér det forsta aret till 80 procent av garantiunderlaget, dvs.
ledamotsarvodet inklusive eventuella tilldiggsarvoden och ménadsarvoden.
Direfter uppgéar garantibeloppet till en procentandel av arvodet (33—
66 procent) beroende pa hur linge ledamoten tjénstgjort i riksdagen. Under
vissa forutsittningar kan inkomstgarantin forldngas.

Det ekonomiska omstéllningsstodet omfattar ledam&ter som inte har rétt till
inkomstgaranti. Rétten till ekonomiskt omstéllningsstod forutsitter att
ledamoten har tjdnstgjort i riksdagen under en sammanhéngande tid av minst
ett ar. Utbetalningstiden beror pa tjanstgoringstidens 1dngd enligt foljande:

* Tre manader vid minst ett 4&rs sammanhéngande tjdnstgdringstid.
* Sex ménader vid minst tva ars sammanlagd tjdnstgoringstid.

* Ett &r vid minst fyra ars sammanlagd tjénstgoringstid.

* Tva ér vid minst atta ars sammanlagd tjdnstgoringstid.

Det ekonomiska omstéllningsstddet uppgar till ett belopp om 85 procent av
ledamotsarvodet. Under vissa fOrutsdttningar kan omstillningsstodet for-
léngas.

Bade inkomstgaranti och ekonomiskt omstillningsstod kan jamkas, bl.a.
om den tidigare ledamoten forvérvsarbetar i vésentlig omfattning at ndgon
annan utan att ta ut skilig ersdttning for sitt arbete, inte vidtar tillrickliga
atgirder for att skaffa sig forvarvsarbete, gor vissa skattemissiga avsittningar
eller doms for brott och dérfor har skilts fran uppdraget som ledamot eller
skulle ha skiljts fran uppdraget om han eller hon varit kvar i riksdagen.
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Jamkning innebér att en redan utbetald forman minskas genom ett beslut i
efterhand. Vid jdmkning ska den tidigare ledamoten betala tillbaka det
jamkade beloppet.

Riksdagens arvodesndmnd provar om en tidigare ledamot har rétt till
inkomstgaranti eller ekonomiskt omstillningsstdd. Arvodesndmnden beslutar
dven om forlangd inkomstgaranti och forldngt ekonomiskt omstillningsstod
och om jamkning. S&dana beslut kan overklagas till forvaltningsdomstol.
Arvodesndmnden bedriver dven en tillsynsverksamhet som syftar till att
sékerstdlla att ritt inkomst laggs till grund for avrakningen av andra inkomster
och att en tidigare ledamot vidtar tillrdckliga atgirder for att Gverga till
forvarvsverksamhet.

Avgangsféormanerna betalas ut av Statens tjédnstepensionsverk (SPV). SPV
hanterar dven aterkrav av avgangsforméner som betalats ut med for hogt
belopp.

Pensioner

En ledamot har ritt till alderspension om han eller hon tillgodordknas
pensionsritt. Varje ménad som en ledamot har fétt arvode eller sjukpension av
riksdagen tillgodordknas han eller hon pensionsritt. Ledamoten har sedan den
1 januari 2021 ritt till dlderspension tidigast fran och med den ménad da han
eller hon fyller 62 ar. Pensionsférménerna tjénas in pd samma sitt oavsett alder
och utan vare sig nedre eller dvre aldersgrians. All uppdragstid ger ratt till
pension och det finns inte ndgon viss minsta uppdragstid, vare sig totalt eller
sammanhéngande. Intjdnandetiden dr dock begrinsad till 30 ar.

En ledamot har rétt till sjukpension for den tid d& han eller hon har rétt till
hel sjukersittning eller hel aktivitetsersittning enligt socialférsakringsbalken.
Sjukpension ldmnas ldngst till och med den ménad dé ledamoten fyller 65 ar
eller om ledamoten avlider dessforinnan, till och med den manad da dodsfallet
intréffar.

Efterlevandepension ldmnas till efterlevande maka eller make och efter-
levande barn till den som vid sin déd var ledamot av riksdagen eller fick
alderspension eller sjukpension enligt erséttningslagen. Med efterlevande
maka eller make jdmstills en ogift person som stadigvarande sammanbodde
med en ogift ledamot nér han eller hon avled. Efterlevandepension till maka
eller make lamnas under sex ar. Efterlevandepension till barn ldmnas léngst
till och med den ménad da barnet fyller 20 ar.

Beslut i fragor om élderspension, sjukpension och efterlevandepension
enligt ersittningslagen fattas av SPV. Verket skoter dven administrationen av
pensionerna enligt en dverenskommelse med Riksdagsforvaltningen.

Arbetsrum och teknisk utrustning

Riksdagsforvaltningen ska tillhandahalla en ledamot arbetsrum i riksdagens
lokaler. Arbetsrummen fordelas bland ledaméterna av partikanslierna.
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Nérmare bestimmelser om bl.a. moéblering, utrustning och stidning finns i
tillimpningsforeskriften till lagen. Riksdagsforvaltningen ska vidare tillhanda-
halla en ledamot den tekniska och elektroniska utrustning som han eller hon
behover for att kunna utfora uppdraget som ledamot.

Tillfillig barnverksamhet

En ledamot har rtt till tillfdllig barnverksamhet i riksdagen for barn i aldern
ett till och med tolv &r. Syftet med barnverksamheten &r att underlétta for
ledamdterna att forena uppdraget som ledamot med rollen som forélder och
mojliggdra for ledamdterna att vid enstaka tillfillen ta med barnen till
riksdagen. Ritten géller ledamotens egna barn, barn till ledamotens make eller
maka, registrerade partner eller sambo, barn till en person som lever i ett
parforhéllande med ledamoten utan att ha ett gemensamt hushéll och barn som
ar familjehemsplacerade hos ledamoten. Rétten till barnverksamhet giller i
man av platstillgang. Endast tjdnstgérande ledaméter och erséttare far utnyttja
barnverksamheten.

Forsikring, foretagshilsovard och rehabilitering

Riksdagsforvaltningen ska se till att en riksdagsledamot ar grupplivforsikrad,
tjénstereseforsikrad och arbetsskadeforsdkrad. Forvaltningen ska sta for kost-
naderna for forsékringarna. En ledamot har dven rétt till foretagshélsovard i
den omfattning som Riksdagsforvaltningen bestimmer. I tillimpningsfore-
skriften anges det att foretagshélsovérden ska besté av arbetsrelaterad vérd och
av tillgang till skoterskemottagning i riksdagens lokaler. Sjukvérdstjénster
ingar inte i foretagshdlsovarden.

Tid under vilken ritten till ersittning giller

Som utgéngspunkt giller att en ledamot har rétt till erséttning enligt
ersittningslagen fran och med den dag da han eller hon tilltrdder uppdraget till
och med 30 dagar efter det att uppdraget upphért. De 30 dagarna syftar till att
ge ledamoten en mojlighet att avveckla uppdraget under ordnade former.

Det finns dock undantag fran denna huvudregel. Till exempel géller att en
nyvald ledamot som tilltrdder sitt uppdrag i samband med ett ordinarie val har
ritt till resekostnadsersdttning och ersittning for dvernattning fran och med
den dag da Valmyndigheten fordelat mandaten och faststéllt vilka kandidater
som valts till ledamoéter. Ett annat exempel ér att rétten till barnverksamhet
géller fran och med den dag da ledamoten tilltrader uppdraget till och med den
dag da uppdraget upphor.
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Tillimpningsforeskrift och allmfinna rad

Riksdagsstyrelsens foreskrift och allmdnna rad (RFS 2016:5) om tillimp-
ningen av lagen (2016:1108) om erséttning till riksdagens ledamoéter tradde i
kraft den 1 januari 2017 och ersatte en rad tidigare foreskrifter. Till fore-
skriften finns en s.k. motivpromemoria med en allmén bakgrund och kommen-
tarer till de enskilda bestimmelserna.

Foreskriften &r indelad i elva kapitel och innehaller efter ett inledande
kapitel foreskrifter om arvode, resekostnadsersittning, traktamente, Gver-
nattningsbostad, arbetsrum, introduktion, vidareutbildning, teknisk och
elektronisk utrustning, barnverksamhet, sjukpension, inkomstgaranti, om-
stdllningsstod, forsdkring, foretagshalsovard och rehabilitering.

4.2 Lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ

I lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ (arvodeslagen) finns bestimmelser om arvoden for
vissa uppdrag utdver det ordinarie riksdagsuppdraget.

Arvodeslagen giller for uppdrag i bl.a. Sveriges riksbank, riksdags-
styrelsen, Riksdagens rdd for Riksrevisionen, Nordiska radets svenska
delegation, Stiftelsen Riksbankens jubileumsfond, Valprévningsndmnden,
Riksdagens overklagandendmnd, Ndmnden for 16n till riksdagens ombudsmén
och riksrevisorn, Statsradsarvodesndmnden, Partibidragsndmnden, Riks-
dagens ansvarsndmnd och Namnden for provning av statsrads och vissa andra
befattningshavares overgangsrestriktioner.

Arvode ldmnas i form av méanadsarvode, arsarvode och sammantrades-
arvode. Arsarvodet #r tinkt for befattningshavare i nimnder som har
omfattande 16pande verksamhet och vars arbetsbelastning typiskt sett inte
varierar sa mycket fran ar till ar. Sammantrddesarvode har ansetts mest
lampligt for befattningshavare i ndimnder som séllan behdver trada i funktion.
Sammantridesarvode betalas ocksa till befattningshavare i vissa andra organ
an riksdagens ndmnder, bl.a. till riksdagsledamdter som deltar i verksamheten
inom Europarddet, Organisationen for sidkerhet och samarbete i Europa och
Nordiska radet, i den man respektive organ inte betalar motsvarande
ersittning.

I lagen finns bestdimmelser om rétt till resekostnadsersittning och
traktamente i samband med sammantrdden. Den som inte &r riksdagsledamot
har ritt till erséttning for inkomstforlust pa grund av uppdraget.

Arvodena uppgar till en procentuell andel av arvodet till en riksdags-
ledamot pad samma sitt som tilldggsarvodena till de vice talmdnnen samt
ordférandena, vice ordférandena i utskotten och i EU-ndmnden. Tidigare
angavs arvodesbeloppen i lagtexten.
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Arvodet till ordférande, ledamot och erséttare for ordforanden i Riksdagens
arvodesndmnd regleras dock inte i arvodeslagen utan bestims genom beslut
av riksdagsstyrelsen.

4.3 Uppforandekoden

Talmanspresidiet och gruppledarna har antagit en uppférandekod som giller
alla ledaméter och ersittare. Bakgrunden till antagandet av uppférandekoden
ar en rekommendation fran Europaradet.

I avsnitt 1 i uppférandekoden anges foljande:

1. Riksdagen dr folkets fraimsta foretrddare, och uppdraget som riksdags-
ledamot bygger pa det fortroende som medborgarna har uttryckt i
allménna val. Riksdagens ledaméter har kommit dverens om en
gemensam uppforandekod som ska bidra till att virna det fértroendet.

2. Uppforandekoden sammanfattar de regelverk och virden som ar
centrala for ledamotsuppdraget. Den utgdr pa sa sétt en gemensam
etisk grund for uppdraget som ledamot.

3. Uppforandekoden underlittar védljarnas ansvarsutkrdvande genom att
den bidrar till 6kad 6ppenhet och tydlighet om forutséttningarna for
uppdraget.

4. Riksdagen ér en central del av den offentliga makten, och uppdraget
som riksdagsledamot stiller hoga krav pa omddme och uppforande.
Riksdagens ledamoéter ska verka tillsammans i en demokratisk anda
och visa dmsesidig respekt i det dagliga riksdagsarbetet.

5. Riksdagens ledaméter ska i sitt uppdrag agera for att fraimja allmén-
intresset och inte utnyttja sin stillning for personlig vinning.
Uppdraget stéller hoga krav pd integritet, och situationer som kan
skada folkets fortroende for riksdagen bor undvikas.

I uppforandekoden finns bestimmelser om jév, ett ekonomiskt register, mutor
och gavor.

I den végledning for tillimpningen av uppfoérandekoden som antagits av
talmanspresidiet och gruppledarna sigs bl.a. foljande:

Uppforandekodens inledning signalerar att ledamotsuppdraget stéller hoga
krav pé etik och moral. Dessa krav innefattar att bade privat och i uppdraget
avhalla sig fran det som visserligen kanske &r lagligt, men av andra kan komma
att betraktas som oetiskt eller olampligt. En riksdagsledamot maste ibland gora
svara etiska overvidganden och vara medveten om att ett agerande kan bli
foremél for ingdende granskning. Ett sétt att forhélla sig till denna utmaning
ar att fundera 6ver om ett visst agerande skulle riskera att skada folkets
fortroende for den hindelse att det blev ként.

I uppforandekoden star att riksdagens ledaméter verkar i en demokratisk
anda och i Omsesidig respekt. Detta dr en viktig utgangspunkt for hur
ledaméter ska upptrada mot varandra i det dagliga riksdagsarbetet.

I uppforandekodens inledning lyfts avslutningsvis fram att en riksdags-
ledamot forvintas frédmja allménintresset fore sitt eget intresse och inte utnyttja
sin stillning for att vinna egna materiella eller ekonomiska férdelar.
Ledamotsuppdraget innebér en maktposition med tillgang till resurser, ndtverk
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och information. Dessa resurser ska brukas endast med tanke pé det
gemensammas bista.

Talmanspresidiet och gruppledarna har det yttersta ansvaret for att upp-
forandekoden blir véigledande for ledaméterna i den egna partigruppen. Det
finns inga sanktioner i uppforandekoden.



5 Riksdagsstyrelsens overvdaganden och
forslag

5.1 Behov av att dndra och fortydliga regelverket samt
nagra grundlidggande forutsattningar

Riksdagsstyrelsens bedomning: Regelverket for ersittningar till leda-
moterna bor fortydligas.

Utredningens bedémning 6verensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna:  Socialdemokraterna, =~ Moderata  samlingspartiet
(Moderaterna), Miljopartiet de grona (Miljopartiet) och Centerpartiet fram-
haller att det &r generellt viktigt att villkoren dr tydliga och enkla och att
fortydliganden av regelverket &r positivt. Samtliga framhaller ockséd att
ledamdterna ér i tjénst dygnets alla timmar aret om och att det ar svért att dra
paralleller till vad som géller for statligt anstéllda nér det géller ledamdternas
villkor.

Liberalerna framhéller sirskilt att det dr en grundforutséttning att riks-
dagens regelverk &r i full Overensstimmelse med skattelagstiftningens
principer.

Ovriga remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget att inviinda eller
avstar fran att lamna synpunkter.

Skilen for riksdagsstyrelsens bedomning

De ekonomiska villkoren for riksdagens ledaméter och utformningen av
regelverket har stdndigt varit aterkommande fragor dnda sedan de forsta
bestimmelserna om rétt till arvode och resekostnadserséttning inférdes 1866.
Erséttningssystemet har frén tid till annan varit utformat pa olika sétt och
regelverket har éndrats vid ett stort antal tillfallen. Med tiden ledde detta till
ett splittrat och svardverskadligt regelverk. I och med det nu géllande regel-
verket har reglerna sedan den 1 januari 2017 samlats i ett sammanhallet
regelverk. Erfarenheterna frén den tid som nu géllande regelverk har varit i
kraft har dock visat att det i vissa avseenden finns ett behov av att fortydliga
regelverket. Inte minst géller det regelverket om rétten till logiersdttning och
Overnattningsbostad.

Ndgra givna utgangspunkter och grundldggande forutsdtmingar

Inledningsvis vill riksdagsstyrelsen framhalla nigra frutsittningar som ocksa
framhéllits i tidigare lagstiftningsdrenden.
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Ledamdter i tjéinst varje dag, dret om

Som framhallits i tidigare lagstiftningsdrenden &r riksdagsledamdterna inte
anstéllda utan har ett fortroendeuppdrag som kontinuerligt omprdvas av vilj-
arna (framst. 2015/16:RS7, bet. 2016/17:KU3, rskr. 2016/17:35 och
2020/21:URF1, framst. 2020/21:RS5). Ledaméterna dr vidare i tjdnst varje
dag, aret om. Uppdraget som ledamot utfors ofta pa kvillar och helger och
innefattar en méngd resor, och ménga ledaméter lever en stor del av veckan
borta frdn hem och familj. Riksdagsledaméter har emellertid ocksa ett privatliv
som inte dr forknippat med ritt till ersdttning med anledning av ledamots-
uppdraget. Det géller t.ex. i frdga om privata semesterresor. Liksom tidigare
géller att en grundf6rutsittning &r att det som ska ersittas &ar det
inkomstbortfall som riksdagsuppdraget leder till och de merkostnader som
vistelsen i Stockholm och uppdraget i dvrigt for med sig (framst. 2005/06:RS4,
bet. 2005/06:KU33, rskr. 2005/06:378 och framst. 2015/16:RS7, bet.
2016/17:KU3, rskr. 2016/17:35).

Jamforelsen med villkor for statligt anstillda

I tidigare lagstiftningsdrenden har riksdagen bl.a. uttalat att ledamoters
ekonomiska villkor maste ses i ljuset av de villkor som géller for statligt
anstillda och att skillnader maste kunna motiveras sakligt och hinforas till det
sdrskilda innehallet 1 riksdagsuppdraget (framst. 2015/16:RS7, bet.
2016/17:KU3, rskr. 2016/17:36). Ledaméterna maste ges mojlighet att verka
under rimliga villkor mot bakgrund av de sérskilda krav som innefattas i
riksdagsuppdraget. Det dr emellertid ocksé viktigt att ersédttningen inte upp-
fattas som Overdrivet formanlig eller omotiverat gynnsam. En sddan reglering
riskerar att i forlingningen paverka fortroendet for ledamoterna och for
riksdagens arbete negativt.

Skattepliktiga formaner

Utredningens forslag innebér att endast merkostnader till f6ljd av riksdags-
uppdraget ska erséttas, och att det inte ska 1dmnas forméaner som kan utlosa
formansbeskattning for ledamoterna. Det &dr ocksd utgdngspunkten for
riksdagsstyrelsens forslag.
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5.2 Hénvisningar till vad som giller for arbetstagare
hos Riksdagsforvaltningen tas bort och ytterligare
bestimmelser formuleras som rittigheter 1 regelverket

Riksdagsstyrelsens forslag: Hanvisningar i erséttningslagen till vad som
giller for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen ska tas bort och i stillet
ska ledamoéternas réttigheter framgé av ersdttningslagen eller enligt vad
Riksdagsforvaltningen bestdmmer i foreskrift. Nagon fordndring i sak
betriffande ledamdternas rétt till ersdttning &r inte avsedd.

Ytterligare bestimmelser i ersittningslagen utformas som réttigheter for
ledamoéterna. Det giller erséttning for forlorad semester, stodatgéarder for
overgang till forvirvsarbete, arbetsrum, teknisk och elektronisk utrustning
och forsdkringsformaner.

I ersdttningslagen ska ocksd framgd att lagens bestimmelser om
ledamoéter ar tillimpliga dven pa talmannen och ersdttare som utdvar

uppdrag som ledamot (ersittare), om inte ndgot annat anges.

Utredningens forslag dverensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Samtliga remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget
att invinda mot det eller avstér fran att limna synpunkter.

Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Det ska framgd av ersdttningslagen vad ledamoterna har rtt till

Lagstiftningen om ledaméternas ekonomiska villkor har genom aren varit
utformad pé olika sétt. En del bestimmelser har varit formulerade som
rattigheter for ledamoterna medan andra bestimmelser har inneburit skyldig-
heter fo6r Riksdagsforvaltningen (eller dess tidigare motsvarigheter) att betala
ersittningar till ledaméterna och tillhandahalla andra formaner. Nar den nu
gillande ersattningslagen infordes formulerades regelverket pa forslag av
Lagradet i allt vdsentligt som réttigheter for ledaméterna. Utredningen har
dock uppmérksammat nagra bestimmelser som fortfarande dr formulerade pa
annat sitt. Det giller erséttning for forlorad semester, stodatgiarder for
overgang till forvirvsarbete, arbetsrum, teknisk och elektronisk utrustning och
forsakringsformaner. Som utredningen foreslagit bor dven dessa bestimmelser
utformas som réttigheter for ledamodterna. P4 s sitt blir regelverket mer
enhetligt och tydligt.

Hdénvisningar till vad som gdller for arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen tas bort

Nar det giller hinvisningar i ersdttningslagen till vad som giller for
arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen redogor utredningen ingaende for bl.a.
Lagréadets ifrdgaséttande av en sddan ordning i samband med tidigare lag-
stiftningsdrenden. Lagradet ifrdgasatte bl.a. det ldmpliga i att villkoren for
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ledaméter bestimdes genom privatrittsliga avtal, dvs. kollektivavtal, i stillet
for att villkoren framgar av lagtexten. Mot denna bakgrund foreslar
utredningen att hénvisningar i erséttningslagen till vad som giller for
arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen tas bort, och att det i stillet regleras i
ersittningslagen respektive foreskrift vad ledamdéterna har ritt till. De
bestimmelser som berdrs dr bestimmelserna om rdtt till ersittning vid
ledighet, ersittning och arvodesavdrag vid sjukfrdnvaro och fordldraledighet
samt rétten till traktamente, forrattningstilligg och dagtilligg vid utrikes
tjénsteresa.

Riksdagsstyrelsen delar utredningens beddmning att hénvisningar i
ersittningslagen till vad som giller for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen
ska tas bort. Vad som giller for ledamdter bor i stéllet anges direkt i
bestimmelser i erséttningslagen eller i foreskrifter beslutade av Riksdags-
forvaltningen. Séledes ska det regleras i erséttningslagen vad som géller for
ledamoters ritt till ersdttning vid ledighet, ersittning och arvodesavdrag vid
sjukfranvaro och forildraledighet respektive ritt till traktamente, forréttnings-
tilldgg och dagtillagg vid utrikes tjdnsteresa. Genom att hdnvisningar till vad
som giller for arbetstagare i Riksdagsforvaltningen tas bort i erséttningslagen
och ersitts av uttryckliga bestdimmelser i lag och foreskrift blir regelverket
tydligare och mer lattillgdngligt. Ndgon fordndring i sak &r inte avsedd.

Det fortydligas att begreppet ledamot inkluderar talmannen och
ersdttare om inte ndgot annat anges

Utredningen foreslér att det ska anges att lagens bestimmelser om ledamdter
ar tillimpliga dven pa talmannen och ersdttare som utévar uppdrag som
ledamot (erséttare), om inte ndgot annat anges. Utredningen podngterar att
forslagen inte innebdr nagon dndring i sak utan bara fortydligar regleringen i
erséttningslagen.

Riksdagsstyrelsen, som anser att forslagen leder till 6kad tydlighet, foreslar
darfor att begreppet ledamot i lagen ska inkludera dven talmannen och en
ersittare som utdvar uppdrag som ledamot, om négot annat inte uttryckligen
anges i lagen. Nagon férindring i sak dr inte avsedd.
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5.3 Definitionen av tjanstestille fortydligas i lag

Riksdagsstyrelsens forslag: Definitionen av tjdnstestille fortydligas i
ersittningslagen. En riksdagsledamot har sitt tjénstestélle dér han eller hon
ar folkbokford enligt folkbokforingslagen under forutsittning att det dar
finns en bostad som &r inrdttad for permanent boende for ledamoten och
hans eller hennes familj och som &ven disponeras av ledamoten. Om
bostaden inte uppfyller dessa krav utgor riksdagen ledamotens tjanstestélle.
Motsvarande f6ljdandring gors i inkomstskattelagen.

Utredningens forslag dverensstimmer med riksdagsstyrelsens. Utredningen
foreslar dock en nagot annorlunda formulering av definitionen av tjénstestélle
genom att foresla att den adress dir ledamoten ar folkbokford &r tjanstestille,
om ovriga likalydande forutséttningar ocksé ar uppfyllda.

Remissinstanserna: Moderaterna anser att den foreslagna definitionen av
tjénstestille dr ett bra forslag da det blir tydligare vad som giller, och
Miljopartiet framhaller att det dr bra att det blir tydligt att tjénstestillet ar
ledamotens ordinarie hem.

Béde Skatteverket och Regeringskansliet har lamnat synpunkter pa
forslaget till definition av tjanstestille. Skatteverket foreslar att definitionen
skrivs in1i 12 kap. 8 § inkomstskattelagen (1999:1229) och att det i erséttnings-
lagen hénvisas till definitionen i inkomstskattelagen. Om inkomstskattelagens
definition konsekvent tillimpas elimineras risken for att skilda bedémningar
av tjénstestélle och tjénsteresor gors arbetsrittsligt respektive skatterattsligt.
Med denna konstruktion blir dven det foreslagna andra stycket i 1 kap. 3 a §
erséttningslagen overflodigt dd huvudregeln i 12 kap. 8 § inkomstskattelagen
ar att tjénstestéllet dr dér huvuddelen av arbetet utfors, dvs. riksdagen.
Regeringskansliet har papekat att enligt folkbokforingslagen (1991:481) folk-
bokfors en person pé en fastighet, och i forekommande fall d4ven i en ldgenhet,
och i en kommun. Kopplingen till bostad/adress som foreslas bor undvikas.
Det vore en fordel ur ett folkbokforingsperspektiv att i stéllet sdga att en
riksdagsledamot ska ha sitt tjénstestéille dér han eller hon &r folkbokférd enligt
folkbokforingslagen under forutsittning att det dér finns en bostad som &r
inrdttad for permanent boende for ledamoten och hans eller hennes familj som
dven disponeras av ledamoten.

Ovriga remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget att inviinda eller
avstar fran att Iamna synpunkter.

Skiilen for riksdagsstyrelsens forslag

Ritten till logierséttning, dvernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bo-
stadsbestand, traktamente och i viss mén resekostnadsersittning bygger pa att
ledamoten har ritt till avdrag for okade levnadskostnader enligt inkomst-
skattelagen. Ledamoten ska med andra ord vara pé tjdnsteresa mer &n 50 kilo-
meter fran tjdnstestdllet som innefattar 6vernattning. Detta kommer bl.a. till
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uttryck i ersdttningslagens bestimmelser om traktamente och dvernattnings-
bostad, dér det hinvisas till bestimmelserna i 12 kap. 6 § inkomstskattelagen.
Vad som ska ersittas ér alltsd bara merkostnader till f61jd av uppdraget och
inte privata levnadskostnader. Innebdrden av begreppet tjanstestélle &r saledes
av grundldggande betydelse for beddmningen av rétten till ersittning enligt
erséttningslagen. For en anstélld utgdr tjanstestéllet normalt den plats dar han
eller hon huvudsakligen utfor sina arbetsuppgifter. Tjanstestéllet for en leda-
mot dr ddremot bostaden pa hemorten, dvs. ddr han eller hon &r folkbokford.
Det ér dir ledamoten anses ha basen for utévandet av uppdraget.

Riksdagsstyrelsen kan i likhet med utredningen konstatera att nuvarande
lagstiftningsteknik med hénvisning till inkomstskattelagen vid en korrekt
tillampning visserligen innebadr att Riksdagsforvaltningen inte ersétter privata
levnadskostnader. En motsvarande lagstiftningsmetod anvénds ocksé i lagen
(1991:359) om arvoden till statsrdiden m.m. Metoden med hénvisningar till
inkomstskattelagen ifrdgasattes dock av Lagrddet vid tillkomsten av ersitt-
ningslagen och det har i praktiken visat sig att regleringen &r otydlig och svar
att tillimpa, bl.a. avseende vilka krav som ska stéllas i friga om ledamotens
bostad pa folkbokforingsorten for att ledamoten ska anses ha sitt tjdnstestille
dar.

For att fortydliga regelverket och underlétta tillimpningen foreslas att nu-
varande hénvisningar till inkomstskattelagen tas bort och ersétts med
bestimmelser dir forutsdttningarna for rétt till ersdttning anges direkt i
ersittningslagen. Som Regeringskansliet foreslér bor bestimmelsen utformas
pa sa sétt att ledamoten har sitt tjénstestéille dar han eller hon ér folkbokford
enligt folkbokforingslagen under forutséttning att det dir finns en bostad som
dr inrdttad for permanent boende for ledamoten och ledamotens eventuella
familj och som &ven disponeras av ledamoten. P4 s& sdtt kommer
bestdmmelsen att §verensstimma med systematiken i folkbokforingslagen i
ovrigt.

Skatteverket anser att det skulle rdcka att ha med definitionen av en
ledamots tjanstestdlle i inkomstskattelagen och att i erséttningslagen hianvisa
till inkomstskattelagens definition. Det skapar dock inte den tydlighet och
enkelhet som efterstrivas eftersom definitionen dé finns i en annan lag. Av
den anledningen bor definitionen av ledamoters tjdnstestélle anges dven i
ersittningslagen, men vara likalydande bade i erséttningslagen och inkomst-
skattelagen.

Av samma skél bor det anges dven i erséttningslagen vad som giller om
ledamotens folkbokforingsadress inte uppfyller de nu angivna kraven. I sa fall
ska riksdagen utgora ledamotens tjénstestélle.
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5.4 Ersittares ritt till erséattning for forlorad semester
fortydligas

Riksdagsstyrelsens forslag: Det fortydligas att en erséttare som utses till
ledamot ska ha ritt till erséttning for forlorad semester for tid som under-
stiger tolv méanader per tolvmanadersperiod.

Utredningens forslag 6verensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Inga remissinstanser har framfort nadgra synpunkter.

Skiilen for riksdagsstyrelsens forslag

En ersittare kan kallas in for tjinstgéring nér som helst under en valperiod,
vilket kan medfora att intjinandet av semester péverkas. Det finns
bestimmelser som innebdr att Riksdagsforvaltningen far kompensera en
ersittare for forlorad semester for den del av tjanstgéringen som understiger
tolv manader, men det har visat sig att den nuvarande lydelsen féranlett
tillampningsproblem och att tveksamheter om vad som géller har uppstatt.

Riksdagsstyrelsen stéller sig darfoér bakom utredningens forslag att det ska
fortydligas i lagen att varje 12-ménadersperiod ska bedomas var for sig. En
ledamot som har tjanstgjort i 9 manader har saledes ritt till ersittning for de
ménaderna dé han eller hon har forlorat intjinandetid for sin semester hos sin
ordinarie arbetsgivare. En ledamot som har tjénstgjort under 13 manader har
ratt till erséttning for forlorad semester under en manad, dé varje 12-méanaders-
period ska bedomas for sig.

Som riksdagsstyrelsen utvecklat ndrmare ovan 1 avsnitt 5.2 bor
bestdimmelsen vidare utformas som en uttrycklig rattighet for ledamoten.
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5.5 En tydligare reglering av ersittning till ledamoter
och ddrmed sammanhéngande fragor

Riksdagsstyrelsens forslag: Bestimmelser om ledaméternas arvode
samlas i ett kapitel i erséttningslagen.

Det ska framga av ersdttningslagen att en ledamot som har beviljats
ledighet fran uppdraget bara har rtt till ersittning om det anges sérskilt i
lagen. En ledamot som fullgér uppdrag som statsrdd eller har beviljats
ledighet for att tjinstgdra som statssekreterare har inte rétt till erséttning
enligt ersittningslagen under den tjdnstgoringstiden.

Bestdimmelserna om ritt till ersittning och arvodesavdrag vid foréldra-
ledighet och sjukfrdnvaro ska finnas i ersittningslagen och fortydligas.

Bestdmmelsen att en talman inte har rétt att ta emot statlig egenpension
for tid da det utgar talmansarvode eller avgangserséttning pa grund av
uppdrag som statsrad ska upphévas.

Utredningens forslag Overensstimmer huvudsakligen med riksdags-
styrelsens, men innehaller inte nagot fortydligande om att bara helt kalender-
dagsavdrag ar mojligt vid ledaméters sjukfranvaro eller fordldraledighet.

Remissinstanserna: Inga remissinstanser har framfort nagra synpunkter.

Skiilen for riksdagsstyrelsens forslag

Regleringen av arvoden samlas i ett kapitel i ersdtimingslagen

Utredningen foreslar att regleringen av ersdttningar till talmannen och leda-
moterna samt mdjliga tilldggsarvoden och sammantradesarvoden bor samlas i
ett kapitel i ersdttningslagen utan nagon dndring i sak. Som en f6ljd av den
dndringen behdvs inte ldngre regleringarna i 1 kap. 5 och 6 §§ och bestimmel-
sen i2 kap. 1 § flyttas till 6vriga bestimmelser om arvode.

Riksdagsstyrelsen delar utredningens beddmning att det blir tydligare om
all reglering som ror arvoden samlas pa ett stélle i erséttningslagen. Négon
forédndring 1 sak r inte avsedd.

Rdtt till ersdtming vid ledighet och tid som ersdtts fortydligas

Utredningen foreslar att regleringen i ersittningslagen rorande ratt till
ersittning for ledamdter som har beviljats ledighet ska fortydligas. Aven vad
som giller for ledamot som fullgér uppdrag som statsrad, eller har beviljats
ledighet for tjanstgoring som statssekreterare, foreslas fortydligas i lagen.
Huvudregeln ar att en ledamot har rétt till erséttning for uppdraget som
ledamot fran och med den dag han eller hon tilltrader uppdraget till och med
30 dagar efter det att uppdraget upphorde, om inte ndgot annat anges i lagen.
En ersittare for ndgon annan 4n talmannen eller en ledamot som tjanstgér som
statsrad eller statssekreterare, har rétt till ersdttning under den tid som anges i
det bevis som Riksdagsforvaltningen utfardar och som kallar erséttaren till att
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utdva uppdrag som ledamot. Om uppdraget upphor tidigare &n vad som anges
i beviset stracker sig ersittningsritten ldngst till och med 30 dagar efter det att
uppdraget upphorde, dock ldngst till den dag som anges i beviset.

Riksdagsstyrelsen instdimmer i att regleringen om erséttning vid ledighet
kan fortydligas. Att en ledamot som fullgdér uppdrag som statsrad, eller har
beviljats ledighet for att tjanstgéra som statssekreterare, inte har ratt till
ersittning frén riksdagen under den tiden ska fortfarande framgd av
ersdttningslagen, men komma till uttryck tydligare. En statssekreterare maste
beviljas ledighet fran uppdraget som riksdagsledamot, men sa ar inte fallet
betriffande en ledamot som fullgér uppdrag som statsrdd. Skillnaden
uppmérksammas ldmpligen enligt riksdagsstyrelsen genom reglering i
separata paragrafer.

Vidare ska dven framover gélla att en ledamot som har beviljats ledighet
kortare tid &n en manad har rétt till arvode under den tiden, men detta bor
regleras tydligare i erséttningslagen.

Overstiger ledigheten en ménad eller mer har ledamoten bara ritt till arvode
under forutsittning att ledigheten beviljats av skdl som anges i lagen.

Som utredningen redogjort for géller att om en ledamot &r ledig fran sitt
uppdrag pa grund av sjukdom ska det for samma tid goras ett avdrag pa
ledamotsarvode, tilldggsarvode och andra sddana fasta arvoden som avses i
1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen,
dess myndigheter och organ (arvodeslagen). Ledamoten har i stillet ratt till
ersattningar enligt de bestimmelser som giller for arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen. Vidare framgér att avdrag och betalning av ersitt-
ningarna ska goras enligt de bestdmmelser som giller for arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen. Avdraget ska dock goras som ett kalenderdagsavdrag
och inte arbetsdagsavdrag.

Om en ledamot dr forédldraledig fran sitt uppdrag ska det enligt
erséttningslagen for samma tid goras ett avdrag fran arvodet och tilldggsarvode
och arvoden som avses i 1 § 2 och 4 arvodeslagen. Ledighet for barns fodelse,
véard av adoptivbarn eller ledighet med tillfédllig fordldrapenning ger ratt till
erséittningar enligt de bestimmelser som giller for arbetstagare hos Riks-
dagsforvaltningen. Avdrag fran arvoden och betalning av ersittningarna ska
goras enligt de bestimmelser som giller for arbetstagare hos Riksdagsfor-
valtningen. Avdraget ska dock dven hér goras som ett kalenderdagsavdrag och
inte arbetsdagsavdrag.

Eftersom riksdagsstyrelsen ovan i avsnitt 5.2 har foreslagit att hanvisningar
till vad som géller for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen ska tas bort for
att ersittas med bestdmmelser i erséttningslagen som anger vad som géller for
ledamoter, ska det framgd av erséttningslagen att en ledamot har ratt till
ersattning for ldngre ledighet &n en ménad nér ledigheten beror péd offentligt
uppdrag, sjukdom, fordldraledighet, vard av nirstdende eller fullgérande av
totalforsvarsplikt utan att ndgon éndring avses. Med offentligt uppdrag avses
ett uppdrag som ges av riksdagen eller regeringen eller av nagon annan efter
bemyndigande av riksdagen eller regeringen. En anstéllning utgdr inte ett
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offentligt uppdrag. For ledighet som understiger en manad har ledamoten
oforéndrad rétt till arvode och eventuella tilldiggsarvoden. Nagon foréndring i
sak ar inte avsedd. Vid sjukfranvaro och foréldraledighet ska det for samma
tid goras avdrag pa arvodet enligt vad Riksdagsforvaltningen bestimmer. Inte
heller hér dr ndgon fordndring i sak avsedd.

Eftersom riksdagsordningen inte medger partiell ledighet kan dock en
ledamot bara vara t.ex. fordldraledig eller sjukledig pa 100 procent och ddrmed
endast fa avdrag pa arvodet med hela dagar. Utredningens forslag behéver
darfor enligt riksdagsstyrelsen kompletteras i detta avseende.

Det bor dven fortydligas att rétten till barnverksamhet upphor den dag da
riksdagsuppdraget upphor.

Liksom tidigare kan en ledamot begéra arvodesavdrag vid kortare ledighet
an en ménad.

Talmannens rdtt att ta emot statlig egenpension upphdvs

Utredningen foreslar att forbudet for talmannen att ta emot statlig egenpension
for tid da det betalas ut talmansarvode eller avgéngsersittning pa grund av
uppdrag som statsrdd ska upphdvas. Den sirskilda talmanspensionen
avskaffades enligt utredningen redan vid 2010 é&rs reform av riksdagens
pensionssystem. Redan vid 2016 érs lagstiftningsdrende ifragasatte Lagradet
behovet av bestimmelsen. Enligt utredningen 4r den enda tdnkbara situationen
som skulle kunna bli aktuell att ndgon som i dag dr dver 65 ar och som har
talmanspension enligt &dldre regler blir talman igen. Utan ndgon sérskild
bestimmelse skulle det enligt utredningen dé inte vara mojligt att stoppa
utbetalningen av den gamla talmanspensionen, men det framstar enligt
utredningen som sa osannolikt att man kan bortse fran det.

Riksdagsstyrelsen instimmer i utredningens forslag att bestimmelsen om
forbudet for talmannen att ta emot egenpension for tid da det utgér talmans-
arvode eller avgangsersittning pa grund av uppdrag som statsrad ska
upphévas. Till foljd av detta och tidigare redovisade forslag blir det genom
detta upphévande inte kvar ngra bestdmmelser i kapitel 2. Erséttningslagen
kommer ddrmed att sakna ett kapitel 2.

Vissa foljddndringar

Till 61jd av forslagen ovan behover flera paragrafer flyttas mellan kapitel men
ocksa inom kapitel. Som en f6ljd hirav behdver hanvisningar i flera paragrafer
andras.

Till £61jd av beslutet att fran och med den 1 januari 2022 inféra regler om
att ledamdter som inte deltar i riksdagsarbetet kan bli aterbetalningsskyldiga
(2020/21:URF1, framst. 2020/21:RS5, bet. 2021/22:KU3, rskr. 2021/22:44),
behover paragraferna foljdindras. Aven hanvisningar till de paragraferna
behover foljdéndras. Nagon éndring i sak avses inte.
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Det fortydligas dven i erséttningslagen att en ansdkan om utbetalning av
alderspension, sjukpension respektive efterlevandepension gors hos Statens
tjénstepensionsverk.

5.6 Enskilda utrikes tjansteresor

Riksdagsstyrelsens forslag: Det ska framgé av erséttningslagen att en
enskild utrikes tjdnsteresa ska vara av virde for fullgdrandet av uppdraget
som riksdagsledamot.

Det ska regleras i ersittningslagen att en erséttare som under en
valperiod har tjénstgjort eller ska tjinstgora under sammanlagt minst ett &r
har ritt att anvinda de medel som den ordinarie ledamoten disponerar for
enskilda utrikes tjdnsteresor.

Riksdagsforvaltningen ska fd bestimma vilka linder och omréden
utover i lagen angivna som en ledamot sjélv fir besluta om att genomfora
en enskild utrikes tjansteresa till.

Samtliga grunder for att avsla en ans6kan om enskild utrikes tjdnsteresa
ska framga av erséttningslagen. Grund for avslag ska foreligga om resan
inte dr av virde for fullgérandet av riksdagsuppdraget, om samrad som
Riksdagsforvaltningen bestdmmer inte har skett samt om Utrikesdeparte-
mentet avrader fran alla resor till landet eller omrédet och det inte finns
sérskilda skdl som motiverar att resan 4ndé genomfors.

Kravet pa sérskilda skl for att genomfora en enskild utrikes tjénsteresa
efter den 15 april ett valar ska tas bort.

Utredningens forslag Overensstimmer huvudsakligen med riksdags-
styrelsens. Riksdagsstyrelsen foreslar att det ska fortydligas att en erséttare
som ska tjanstgéra under minst ett ar far anvinda de medel som den ordinarie
ledamoten far resa for.

Remissinstanserna: Alla remissinstanser dr positiva till forslagen eller har
inga invdndningar. Miljopartiet understryker vikten av att det fortfarande ar
mojligt for ledamoéter att besoka ldnder i krissituationer dér politisk nérvaro
kan vara viktig.

Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Krav pad att en enskild utrikes tjdnsteresa ska vara av virde for
fullgérandet av riksdagsuppdraget aterinfors i lagen

For ledamoter finns mojligheten att kunna foreta s.k. enskilda utrikes tjdnste-
resor i syfte att skaffa sig kunskap om utveckling utomlands och ha interna-
tionella kontakter for att kunna fullgora sitt riksdagsuppdrag. Syftet med en
enskild utrikes tjdnsteresa har hela tiden varit att resan ska vara av vérde for
fullgérandet av uppdraget som riksdagsledamot. Detta framgick tidigare
uttryckligen av tidigare géllande reglering. Utredningen foreslér att kravet pa
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att en enskild utrikes tjénsteresa ska vara av virde for fullgdrandet av
riksdagsuppdraget aterinfors i erséttningslagen. Syftet dr ocksa enligt utred-
ningen att underlétta de vice talménnens handldggning, da det i dag dr de som
handlagger ansokningar om enskilda utrikes tjansteresor. Riksdagsstyrelsen
delar utredningens beddmning att kravet pa att en enskild utrikes tjdnsteresa
ska vara av virde for fullgérandet av uppdraget som riksdagsledamot ska
framga av erséttningslagen.

Riksdagsforvaltningen ska bestdmma vilka ytterligare ldnder och
omrdden som ledamoter sjilva far besluta om enskilda utrikes
tjidinsteresor till

En ledamot far sedan 2017 sjdlv besluta om enskilda utrikes tjansteresor till
lander inom EES-omradet och lander som har ansokt om medlemskap i EU
eller &r att betrakta som potentiella kandidatlander. Hosten 2021 &r Albanien,
Montenegro, Nordmakedonien, Serbien och Turkiet kandidatlinder. Som
potentiella kandidatlinder anges Bosnien och Hercegovina samt Kosovo.
Schweiz tillhor inte 1dngre EES-omréadet och Storbritannien ldmnade EU tidigt
under 2021. For att 6ka flexibiliteten i regelverket ansluter riksdagsstyrelsen
sig till utredningens forslag att Riksdagsforvaltningen ska bestimma vilka
ytterligare ldnder och omraden som ledamoterna sjélva far besluta om enskilda
utrikes tjénsteresor till. En bestimmelse om det foreslas saledes i ersittnings-
lagen.

Ledamdters enskilda utrikes tjdnsteresor till 9vriga lander eller omraden ska
dven framdeles beslutas av Riksdagsforvaltningen eller den som forvaltningen
bestdammer. Liksom tidigare beslutar talmannen sjédlv om sina tjénsteresor, och
ledamoter om de tjénsteresor som inte ska beslutas av Riksdagsforvaltningen
eller den som forvaltningen bestimmer.

Alla avslagsgrunderna for en enskild utrikes tjdnsteresa ska anges i
ersdttningslagen

Utredningen foreslar att avslagsgrunderna for en enskild utrikes tjdnsteresa ska
tas in i ersittningslagen. Riksdagsstyrelsen delar denna uppfattning. For det
fall en enskild utrikes tjansteresa inte &r av virde for fullgérandet av riksdags-
uppdraget ska ansokan avslas.

Sedan 2013 giller ett krav pa samrad for den ledamot som vill genomfora
en enskild utrikes tjénsteresa till ett land eller omrdde som Utrikes-
departementet, UD, har avrétt fran att resa till. Bestdmmelsen, som finns i
tillampningsforeskriften, innehaller ett kav pé att ledamoten vid UD:s avradan
frén resor ska samradda med sitt partis gruppledare. Syftet med kravet pa
samrad &r att gruppledarna skulle vara informerade om resor till 1dnder eller
omradden som UD avratt ifrdn att resa till. Utredningen fOreslar att
samradsskyldigheten ska utokas till att omfatta dven samradd med Riksdags-
forvaltningens sdkerhetschef, eller den han eller hon utser. Samrads-
skyldigheten innebdr som utredningen podngterar inte ett krav pa nédgot
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godkinnande, utan det handlar om att sikerstélla att ledamoten 4r inforstadd
med riskerna och att savdl gruppledaren som sikerhetschefen far information
om ansdkan och resan, om den genomfors.

Riksdagsstyrelsen vill understryka vikten av att en ledamot fullt ut inser
riskerna med att foreta en resa till ett land eller ett omrdde som UD avrader
fran resor till och instdimmer dérfor i utredningens forslag. Har samradd som
Riksdagsforvaltningen foreskriver inte skett ska ansokan om att fa genomfora
resan avslas. Darfor dr det viktigt att ledamoten redovisar i ansdkan att
samraden har skett. Har vill riksdagsstyrelsen fortydliga att kravet pa samrad
ska gilla vid alla UD:s avradan oavsett niva, dvs. icke-nddvindiga resor, alla
resor, samt nér svenskar uppmanas av UD att limna landet. De samrad som
ska genomforas bor framga av foreskriften.

En ansokan ska ocksa avslas om UD avréader fran alla resor till landet eller
omridet, om det inte finns sérskilda skil for att ind4 genomfora resan. Aven
om UD avrader fran alla resor till ett visst land eller omrade kan en ledamot
dnda kan ha ett beréttigat intresse av att i tjansten besoka landet eller omradet.
Riksdagsstyrelsen vill dock understryka vikten av att ledamoten redogér for
de sérskilda skél som hon eller han anser motiverar en sadan resa. Foreligger
inte négra sdrskilda skél ska ansdkan avslés, vilket ska framga av erséttnings-
lagen.

Nu géllande regel om att en ansdkan om tillstdnd att genomf6ra en enskild
utrikes tjénsteresa ska ldmnas in senast 14 dagar fore det planerade
avresedatumet tas inte in i avslagsgrunderna i erséttningslagen.

For att kunna beddma en ansdkan om en enskild utrikes tjdnsteresa laggs
hér ett ansvar pa den enskilde ledamoten att redogora for omstdndigheter som
paverkar provningen av ledamotens ansdkan. Vidare behdver ledamoten
ldmna in sin ansdkan med sddan framforhdllning att det finns tid att handldgga
ansokan.

En ersdttares mojlighet att genomfora enskilda utrikes tjdnsteresor

Niér det giéller mgjligheten for ersittare att genomfora enskilda utrikes tjanste-
resor for medel som den ordinarie ledamoten fér resa for, ska regleringen
flyttas till ersdttningslagen. Det fortydligas, i forhallande till utredningens
forslag, att en ersdttare som har tjénstgjort eller ska tjénstgdra under
sammanlagt minst ett ar har ritt att anvinda de medel som den ordinarie
ledamoten har till férfogande for enskilda utrikes tjdnsteresor. Darutover &r
ndgon fordndring i sak inte avsedd. Eftersom det &r en specialreglering som
bara giller for ersittare ska detta i enlighet med vad som foreslas i 1 kap. 5 §
framga av erséttningslagen. En bestimmelse med ovanstaende innebdrd ska
saledes tas in i erséttningslagen sd att berittigade ersdttare ocksd kan
genomfora enskilda utrikes tjénsteresor.

Om ersittaren skulle bli ordinarie ledamot under valperioden kommer
denna inte att forfoga 6ver sammanlagt hogre belopp for enskilda utrikes resor
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dn vad som star till forfogande for andra ordinarie ledamdter under
motsvarande tidsperiod.

5.7 Erséttning for tjansteresor och ddrmed relaterade
fragor

Riksdagsstyrelsens forslag: Det ska fortydligas fran vilken tidpunkt en
nytilltradd ledamot far den rétt till erséttning for resor som nyvalda
ledaméter har enligt 4 kap. 2 § ersattningslagen.

Av lagen ska framga att vid val av firdmedel ska — utdver kostnads-,
tids- och miljoaspekter — dven beaktas sékerhetsaspekter.

Utredningens forslag dverensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Moderaterna vilkomnar uttryckligen att sidkerhetsaspe-
kten ska vigas in vid val av fardmedel. Géllande tjdnsteresor anfor Skatte-
verket att det bor ytterligare fortydligas att bara sddana resor som uppfyller
definitionen péa tjénsteresa i ersittningslagen omfattas. Resor som pébdrjas
eller avslutas vid en ledamots sommarstuga eller liknande utgor inte en tjénste-
resa, vilket bor framhéllas ytterligare eftersom det &r en aterkommande fraga
for Skatteverket. Ovriga remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget att
invinda eller avstar fran att lamna synpunkter.

Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Bara tjidnsteresor kan ersdttas

Redan i dag &r det reglerat vad som giller for att en tjdnsteresa ska erséttas.
Liksom tidigare géller att en ledamot har ritt till ersdttning for sina kostnader
for en tjdnsteresa. Paborjas eller slutar en resa pa nagot annat stille dn
ledamotens tjénstestélle, under en redan pagaende tjansteresa (t.ex. till riks-
dagen) eller ndgon annanstans 4n en forréttningsort, &r det inte en tjdnsteresa
enligt ersittningslagen. Som Skatteverket framhéller kan det inte ldmnas
ersittning for andra resor dn tjénsteresor. Att en ledamot véljer att utga frén
eller avsluta en resa i t.ex. ett sommarboende medfor darfor att resan inte ar
att betrakta som en tjdnsteresa, eftersom ett sadant boende inte dr ledamotens
tjanstestélle. Vidare vill riksdagsstyrelsen paminna om att frigan om infor-
andet av en ratt till erséttning for resekostnader till att omfatta dven resor fran
och till en annan bostad &n bostaden pa hemorten och en ort dér ledamoten
utovar sitt uppdrag som riksdagsledamot, behandlades i framst. 2015/16:RS7.
Riksdagsstyrelsen foreslog dé inte nagon utvidgning av mdjligheten till
ersittning for reskostnader &n den i dag gillande. Konstitutionsutskottet hade
inget att invinda (bet. 2016/17:KU3, rskr. 2016/17:35).

Att en ledamot av privata skél véljer att Gvernatta pa ett annat stille &n
forrédttningsorten leder ocksa till att resan inte &r en ersittningsgill tjénsteresa.
Om ledamoten déremot maste Overnatta pa en annan ort darfor att forratt-
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ningsorten saknar Overnattningsmdjligheter utgér resan inklusive over-
nattningen en erséttningsgill tjansteresa. Skulle ledamoten dédremot befinna sig
nédra en anhdrig eller en védn och dérfor véljer att vernatta pa en annan ort dn
forréttningsorten for att passa pa att tréffa sitt privata séllskap, ar det ett privat
inslag som inte omfattas av tjansteresan. Nér en ledamot fortsétter att resa
vidare frén ett privat besok kan det inte anses vara en tjdnsteresa eftersom det
inte dr en pagdende tjdnsteresa och resan varken paborjas pa tjdnstestillet eller
en forréttningsort.

Ritten till erséttning for tjansteresor omfattar bade kostnad for resa och
eventuellt boende. Om en ledamot inte kan visa vilka utgifter han eller hon har
haft for 6vernattning géller dven fortsittningsvis att ersittning betalas med
halva maximibeloppet enligt 12 kap. 11 § inkomstskattelagen. Erséttning
betalas dock inte om ledamoten har dvernattat pé tag, fartyg eller flygplan eller
om annan myndighet, trafikforetag eller motsvarande har tillhandahéllit
ledamoten fri §vernattning.

Liksom tidigare beslutar talmannen om sina tjénsteresor, och ledaméter om
de tjansteresor som inte ska beslutas av Riksdagsforvaltningen eller den som
forvaltningen bestdmmer. Likasa géller liksom tidigare att det bara &r leda-
motens kostnader som kan erséttas av Riksdagsforvaltningen. Det kan inte bli
aktuellt att ersitta en stdrre kostnad @n den som kan anses motsvara leda-
motens del av kostnaden. Det ankommer dérfor pa ledamoten att beakta att det
bara dr dennes tjdnsteresor som medfor ritt till ersdttning fran Riksdags-
forvaltningen. Detta medfor att ledamoten noggrant behdver redovisa
omsténdligheter som paverkar ersittningen, t.ex. om boendet har delats med
nagon annan, vilket bor framga av foreskrift.

Firdmedel ska kunna viljas dven med hénsyn till sdkerhetsaspekter

Enligt nuvarande regler ska en ledamot vid val av transportmedel och fardvig
beakta tid, miljé och kostnad. Riksdagsstyrelsen instimmer i utredningens
forslag att dven sikerhetsaspekter ska kunna végas in vid val av fairdmedel. I
likhet med utredningen vill riksdagsstyrelsen sérskilt framhalla att sdkerhets-
aspekter, vilket dven kan inkludera aspekter hanforliga till smittskydd, ska
bedomas pa objektiva grunder.

Férd med eget fordon och andra ersdttningar

For det fall en ledamot véljer att genomfora en tjénsteresa med eget fordon ska
Riksdagsforvaltningen dven fortsittningsvis bestimma vilken erséttning som
ska utgd. Den exemplifierande upprikningen av olika fordon i lagtexten tas
bort. Nagon foréndring &r inte avsedd.

Bestdmmelsen om att kostnader for 6vernattning inte ersétts vid tjénsteresa
inom 50 kilometer fran tjénstestéllet om inte dvernattningen sker vid konferens
med utskott, delegation, kommitté eller liknande inom riksdagen eller kon-
ferens inom en partigrupp i riksdagen, fortydligas ocksa i ersédttningslagen utan
nagon dndring i sak.
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5.8 Traktamenten och olika tilldgg vid tjénsteresor

Riksdagsstyrelsens forslag: Forutsittningarna som ska vara uppfyllda for
att en ledamot ska ha ritt till traktamente ska framga direkt av ersittnings-
lagen.

Bestdmmelser om att Riksdagsforvaltningen ska bestdimma storleken pé
maltidsavdrag vid dagtraktamente, samt storleken pé forréttningstilligg och
dagtillagg ska tas in i lagen.

Utredningens forslag dverensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Alla remissinstanser tillstyrker forslaget eller har inga
invéndningar forutom betrdffande Stockholmstraktamentet. Moderaterna och
Kristdemokraterna foreslar att frigan om Stockholmstraktamentets storlek ska
overvigas vidare och att det ocksa ska dvervdgas om Riksdagens arvodes-
ndamnd ska ha till uppgift att bestimma storleken pa Stockholmsarvodet varje
eller vartannat ar. Detta d& Stockholmsarvodet inte tacker merkostnaderna som
uppstar till f6ljd av vistelsen i Stockholm.

Skiilen for riksdagsstyrelsens forslag

Forutsdtmingarna for traktamente ska framga av ersdtimingslagen

Nar en ledamot &r pa tjdnsteresa har ledamoten ritt till erséttning for 6kade
utgifter f6r maltider och smautgifter, traktamente. Grundforutsittningarna for
att kunna fa traktamente hinger ihop med vad som giller enligt inkomst-
skattelagen (1999:1229). Vid tjansteresor utomlands faststéller Skatteverket
arligen s.k. normalbelopp for varje land, som éterspeglar skillnaden for mal-
tider och smautgifter i férhéllande till Sverige.

Grundforutsittningarna for traktamente foreslds inte dndras utan ska enligt
riksdagsstyrelsen fortfarande gilla ofordndrat. Detta innebér att ledamdterna
har samma ritt till traktamente vid inrikes och utrikes tjénsteresor som i dag.
Diremot ska det framgé direkt av erséttningslagen vilka forutsédttningar som
ska gilla for att traktamente kan 1dmnas. Darmed utmonstras hidnvisningen i
ersittningslagen till att forutsdttningarna for avdrag for okade levnads-
kostnader enligt inkomstskattelagen ska vara uppfyllda. Aven hinvisningarna
i ersdttningslagen till vad som giller for arbetstagare vid Riksdagsfor-
valtningen tas bort.

Dagtraktamente vid inrikes tjidnsteresa till annan ort dn Stockholm

Dagtraktamente lamnas séledes dven fortsittningsvis vid inrikes tjénsteresa till
en annan ort dn Stockholm under forutséttning att orten &r beldgen mer dn
50 kilometer fran tjanstestéllet samt innefattar dvernattning. Om fria maltider
erhélls under tjinsteresan ska traktamentet minskas med det belopp som
Riksdagsforvaltningen bestimmer, om inte maltiden obligatoriskt ingér i
priset for det allménna transportmedlet som anvénds vid tjénsteresan.
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Stockholmstraktamente

Sedan 2006 finns det en sérskild ersédttning som ldmnas till ledaméter som ar
pa tjénsteresa i Stockholm som innefattar Gvernattning, s.k. Stockholms-
traktamente. Beloppet &r skattefritt och ska inte reduceras med kostnadsfria
maéltider. Vid inkomsttaxeringen kan inte avdrag medges med hogre belopp dn
det utbetalda. Vidare kan avdrag bara medges i de fall da erséttning faktiskt
har betalats ut. Stockholmstraktamentet ersatte en tidigare ordning med
dagtraktamente vid inrikes tjénsteresa till forrdttningar som skedde pé en plats
som lag langre bort dn 50 kilometer fran tjénstestillet och krdvde Gvernattning.
Det tidigare dagtraktamentet reducerades vid forrattningar som pégick under
kortare tid dn en hel dag. Traktamentet var till viss del skattepliktigt och
reducerades dven om ledamoten hade fatt fria méltider.

Moderaterna och Kristdemokraterna har under remissbehandlingen av
utredningsforslaget foreslagit att det infors en ny ordning for att faststélla
Stockholmstraktamentet. De anser att Riksdagens arvodesndmnd ska ha till
uppgift att arligen eller vartannat ar bestimma storleken pa Stockholmstrakta-
mentet. Riksdagsstyrelsen konstaterar att den nuvarande ordningen for att
faststilla Stockholmtraktamentet och dess storlek har tillimpats under lang tid.
Enligt riksdagsstyrelsens uppfattning dr tiden mogen att dvervdga om den
nuvarande ordningen bor fordndras. Riksdagsstyrelsen konstaterar att
beredningsunderlag saknas for att kunna ta stéllning till en sddan reform nu,
men anser att det kan finnas skil att ndrmare Gvervdga ordningen for att
faststilla Stockholmstraktamentet och dess storlek i ett annat sammanhang och
att foresld de dndringar som bedoms vara nodvéndiga.

Utrikes traktamente, forrdtmingstilligg och dagtilligg

Utrikes traktamente ldmnas vid en tjénsteresa till en ort utanfor Sveriges
grinser som dr beldgen mer &n 50 kilometer fran ledamotens tjdnstestille och
innefattar dvernattning. Aven vid utrikes traktamente giller att fria maltider
som erhélls under tjénsteresan ska dras av frn traktamentet, om inte méaltiden
obligatoriskt ingdr i priset for det allminna transportmedlet som anvinds vid
tjédnsteresan. Beroende pé nir tjénsteresan paborjas respektive avslutas kan
helt eller halvt traktamente vara aktuellt. Négra dndringar foreslas inte.
Riksdagsstyrelsen vill hidr ocksé framhalla vikten av att kravet pé att resmaélet
ska vara beldget mer 4n 50 kilometer fran ledamotens tjénstestille alltjamt
géller, &ven om Sveriges grins har passerats.

Aven forrittningstilligg som kan utgd vid tjéinsteresa utomlands ska utgd
enligt vad Riksdagsforvaltningen bestimmer. Detsamma géller for dagtillagg
vid en utrikes tjdnsteresa som inte innefattar en overnattning. Det innebér att
Riksdagsforvaltningen reglerar i foreskrift de belopp som géller for ledaméters
forrdttnings- och dagtillagg, vilket enligt riksdagsstyrelsen blir tydligare.
Nagon andring i sak avses inte.
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5.9 Inforande av preskription for ersdttningsansprak

Riksdagsstyrelsens forslag: En preskriptionstid pd sex manader ska
inforas for ersittningar for resekostnader och traktamente. Om en begéran
om ersittning inte ges in skriftligt till Riksdagsforvaltningen senast inom
sex manader efter det att tjénsteresan avslutades upphor ritten till ersdttning
for resekostnader och traktamente.

Utredningens forslag dverensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Alla remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget att
invénda eller avstér fran att limna synpunkter.

Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Enligt géllande erséttningslag ska en reserdkning med krav pé erséttning for
resekostnader och traktamente l&mnas in till Riksdagsforvaltningen snarast
och senast inom sex manader frén det att resan avslutades. Bestimmelsen &r
en ordningsregel och inte en preskriptionsregel, vilket innebdr att den
allménna preskriptionstiden enligt svensk rétt géller. Allménna bestimmelser
om preskription finns i preskriptionslagen (1981:130). Som huvudregel géller
enligt 2 § forsta stycket att en fordran preskriberas tio ar efter dess tillkomst,
om inte preskriptionen avbryts dessforinnan.

Riksdagsstyrelsen noterar att bade Riksrevisionen och Riksdagsfor-
valtningens internrevisorer har patalat budget- och redovisningstekniska
problem dé kostnader bokfors senare dn kostnaden har uppkommit och ibland
till och med pa fel bokforingsér. Det séger sig sjélvt att det &r svarare for en
ledamot som reser ofta att komma ihag vad ett visst utlagg eller en viss kostnad
beror pad om redovisningen gors langt senare, ibland kanske till och med é&r
senare, dven om det kanske inte tillhor vanligheterna. I syfte att minska risken
for fel och misstag, samt underlatta Riksdagsforvaltningens handldggning av
ett kostnadsansprak, &r det viktigt att krav pa erséttning limnas in sa snart det
dr mojligt. Det kan enligt riksdagsstyrelsen inte anses rimligt att rétt till
ersittning ska kunna kvarsta i upp till 10 ar efter en avslutad resa. Det dr inte
heller rimligt att tro att ndgon ska kunna komma ihag alla relevanta
omsténdigheter kring en sadan kostnad efter sa lang tid. Det finns dérfor enligt
riksdagsstyrelsen goda skél for att infora en preskriptionsbestimmelse avse-
ende traktamente och erséttning for utligg for resekostnader. Sex ménader
framstar som en vil avvégd tid, och som utredningen anfor saknas det dd d4ven
anledning att kunna medge eventuella undantag frdn denna tid. Riksdags-
styrelsen delar denna uppfattning. En tydlig preskriptionstid underléttar hand-
laggningen bade for ledamoterna, som dé vet vad som géller, och for Riksdags-
forvaltningen. En ledamot som Onskar erséttning for traktamente respektive
ersittning for utldgg for resekostnader ska darfor ldmna in sina slutliga
ersittningsansprak senast sex manader efter det att resan som erséttnings-
anspraket avser avslutades.
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5.10 Ratten till 6vernattningsbostad och krav pa
sarskilda skal for logierséttning infors

Riksdagsstyrelsens forslag: Forutsittningarna for rétten till en &ver-
nattningsbostad ska framgé direkt av ersittningslagen. En ledamot som har
sitt tjdnstestdlle mer &n 50 kilometer fran Riksdagshuset har ritt till en
6vernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand.

Mojlighet till ersdttning for eget boende, logiersittning, ska bara fore-
ligga om Riksdagsforvaltningen inte kan tillhandahalla en ledamot som har
rtt till Gvernattningsbostad en bostad i férvaltningens bostadsbesténd, eller
om det till f6ljd av ledamotens personliga férhallanden finns sérskilda skél.
Endast under de forutsittningarna kan en ledamot ha ritt till ersittning for
eget boende inom 50 kilometer fran Riksdagshuset.

For de ledamoter som har beviljats logiersittning fore ikrafttradandet
giller fortfarande dldre foreskrifter, vilket regleras i Overgéngsbe-
stimmelse.

Logiersdttning lamnas inte med anledning av avtal som har ingétts med
en juridisk eller fysisk person som 4r att anse som nérstdende till ledamoten
som vill ha logierséttning.

Det ska regleras i erséttningslagen att Riksdagsforvaltningen efter
ansOkan provar om en ledamot har rétt till dvernattningsbostad eller logi-
ersittning.

Det ska ocksa uttryckligen framga av lagen att en ledamot som &r ledig
langre tid 4n en ménad inte ldngre far disponera sin dvernattningsbostad.

Mojligheten att om synnerliga skdl foreligger ersétta en ledamots
bostadskostnader pa hemorten ska tas bort, liksom foraldrade uttryck som

dvernattningsrum, ersttarrum och dvernattningsbostider i riksdagens hus.

Utredningens forslag 6verensstimmer huvudsakligen med riksdagsstyrelsen.
Riksdagsstyrelsen fortydligar dock att ledighet som uppgér till hogst 90 dagar
medfor ratt till logierséttning dven under ledigheten.

Remissinstanserna: De flesta remissinstanser tillstyrker forslaget eller har
inga invindningar. Miljopartiet anser att det inte &dr rimligt med en
overgangsbestimmelse betrdffande logiersdttning, dd mandatperioden for alla
riksdagsledamdter dr fyra ar och det &r rimligt att nya regler géller alla
ledamdter som pabdrjar en ny mandatperiod pa samma sétt.

Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Radtten till overnattmingsbostad bor regleras tydligare

Riksdagsstyrelsen delar utredningens uppfattning att regelverket kring dver-
nattningsbostad bor fortydligas for att underlitta bade for ledamdter och
Riksdagsforvaltningen. Genom att i ersittningslagen fortydliga att en ledamot
som har sitt tjanstestélle mer &n 50 kilometer fran Riksdagshuset har rétt till
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en Overnattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand fortydligas
ratten till Gvernattningsbostad samt kopplar ihop ritten med kraven pa
tjénstestélle.

Ansdkan om dvernattningsbostad och logiersdttning

Riksdagsforvaltningen ska efter en ansdkan prova om en ledamot har ritt till
Overnattningsbostad eller logiersittning. Rétten till Gvernattningsbostad ar
kopplad till ledamotens tjanstestédlle, som maste vara beldget mer dn 50 kilo-
meter fran Riksdagshuset. En ansdkan provas av Riksdagsforvaltningen.

Logiersdttning utges endast om Riksdagsforvaltningens
overnattningsbostdder inte rdcker till eller vid sdrskilda skdl

Riksdagsstyrelsen instimmer i utredningens forslag att det inte l4ngre ska vara
valfritt for en ledamot om ledamoten vill ha en Gvernattningsbostad i
riksdagens bestand eller ersittning for en egen dvernattningsldgenhet i form
av logiersittning. Eftersom det finns lediga ldgenheter i Riksdagsfor-
valtningens bestand &r det inte rimligt att forvaltningen ska betala for tomma
overnattningsbostiader och samtidigt till f6ljd av en ledamots egna val ocksa
ha utgifter i form av ersittning for logierséttning. Behovet av dvernattnings-
bostdder ska darfor i forsta hand tillgodoses genom forvaltningens over-
nattningsbostidder. Kan behovet inte tillgodoses genom férvaltningens bestand
av Overnattningsbostidder ska ledamoten kunna fa logierséttning.

Det bor dédrutover finnas en ventil i form av sérskilda skél for logierséttning
till f61jd av ledamotens personliga forhéllanden. En ansdkan om logiersittning
gors i dag i samband med varje riksmdtes 6ppnande. For det fall tillgdngen pa
Overnattningsbostdder i Riksdagsforvaltningens bestand skulle utékas under
en valperiod ar det inte rimligt att ledamoter med beviljad logierséttning ska
riskera att f4 logiersittningen indragen under valperioden. En ledamot som
under den foregdende valperioden har haft logiersittning pa grund av att
Riksdagsforvaltningen inte kunnat erbjuda denne en dvernattningsbostad kan
didremot under den néstfoljande valperioden inte utgd fran att rétten till
logierséttning kvarstdr om Riksdagsforvaltningen dd kan erbjuda en over-
nattningsbostad. Enligt riksdagsstyrelsen &r det vidare rimligt att en ledamot
t.ex. pa grund av familjeférhallanden eller hilsotillstand ska kunna fa logi-
ersittning trots att det finns lediga 6vernattningsbostdder inom forvaltningens
bestand. Nir det géller familjeforhallanden ar det ténkbart att en ledamot har
flera mycket unga minderériga barn fran vilka ledamoten inte 6nskar vara
atskild under riksdagsuppdragets utévande i Stockholm. En Overnattnings-
lagenhet i Riksdagsforvaltningens bostadsbestdnd kanske inte rymmer alla i
familjen som regelbundet f6ljer med ledamoten till Stockholm, utan att det for
den sakens skull dr frAga om att hela familjen flyttar. D4 bor logierséttning
kunna utgd pd grund av sérskilda skdl. Riksdagsstyrelsen anser dock att det
endast giller barn, dvs. personer under myndighetsaldern 18 &r. Riksdags-
styrelsen vill hir dven sérskilt framhélla att den omsténdigheten att en ledamot
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redan har en bostad/dvernattningslagenhet i Stockholm nér riksdagsuppdraget
paborjas inte kan utgora ett sirskilt skil for logierséttning.

Riksdagsstyrelsen hyser forstaelse for Miljopartiets uppfattning att
eftersom alla ledaméter viljs for en valperiod om fyra ar kan det anses rimligt
med nya regler for alla frén och med varje val. Andock anser riksdagsstyrelsen
att tungt vigande skal talar for att de ledamoter som fore ikrafttradandet har
logierséttning ska kunna fortsétta ha det sé lange dvriga forutsittningar forblir
uppfyllda. Om en ledamot med logiersattning upphér att vara ledamot, for att
efter en tid atervénda till riksdagen omfattas ledamoten ddremot av de nya
reglerna. Vidare bor de gamla reglerna upphora att gélla for en ledamot som
flyttar till en av forvaltningens dvernattningsbostéder.

Avtal med ndrstaende kan inte ligga till grund for logiersdttning

Nar det giller logiersittning foreslds det vidare att det infors en uttrycklig
bestimmelse om att avtal med nérstiende inte kan ligga till grund for
logiersittning. Aven om ett avtal med en nérstiende fysisk eller juridisk person
skulle vara rittsligt giltigt, kan ldmpligheten av ett sddant avtal enligt
riksdagsstyrelsen ifrdgasittas, sirskilt mot bakgrund av ledaméternas upp-
forandekod. Mot denna bakgrund ska logierséttning inte l&dmnas med
anledning av avtal som har ingétts med en juridisk eller fysisk person som &r
att anse som narstaende till ledamoten.

En tydligare reglering av vad som giller for dvernattningsbostad och
logiersdttning vid ledighet

Utredningen foreslar att det ska regleras i ersdttningslagen i stillet for i
tillaimpningsforeskriften att en ledamot som &r ledig langre tid 4n en manad
inte ska fa disponera sin Overnattningsbostad. Utredningen framhaller att
ritten till logiersdttning under ledighet redan ar reglerad i erséttningslagen.
Enligt riksdagsstyrelsen blir det tydligare om det framgar direkt av lagen
vad som giller bade betriffande dvernattningsbostad och logierséttning vid
ledighet. Det ska séledes regleras i erséttningslagen att for en ledamot som ar
ledig ldngre tid &n en manad upphor dispositionsritten till dvernattnings-
bostaden. Nar det giller logiersittning foreslas ingen dndring da rétten till
logierséttning redan framgéar av erséttningslagen. Saledes ska en ledamot dven
framover ha ritt till logierséttning vid ledighet som uppgar till hogst 90 dagar.
Det fortydligas dock att ledigheten hogst far avse 90 dagar. Om ledigheten
overstiger 90 dagar har ledamoten dven fortséttningsvis rétt till erséttning bara
om det finns sérskilda skél for det. Det innebér inte nadgon forandring i sak.

Bostadskostnader pd hemorten kan inte ldngre ersdttas och
upphdvande av fordldrade uttryck

Som utredningen redovisar far Riksdagsforvaltningen enligt 5 kap. 10 § ersitt-
ningslagen betala erséttning for en ledamots kostnad f6r boende pa hemorten,
om han eller hon inte har rétt till nattraktamente, under forutsittning att det
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finns synnerliga skil. Erséttningen fér inte Gverstiga 8 600 kronor i manaden.
I forarbetena till bestimmelsen anges att syftet 4r att gora det mojligt att betala
annan bostadskostnad &n vad som omfattas av nattraktamentet (1995/96:RFK4
s. 33, bet. 1995/96:KU26 och framst. 2005/06:RS10, bet. 2005/06:KU33, rskr.
2005/06:378). Det kan, anfors det, exempelvis forekomma att ndgon som
anses vara bosatt i Stockholm och ddrmed inte ar berattigad till nattraktamente
ocksé har en bostad kvar i valkretsen. Om ledamoten gor tjdnsteresor dit kan
det i ett enskilt fall vara motiverat att betala viss ersdttning for den bostaden
om den utnyttjas i samband med dessa resor. Erséttningen far dock inte
Overstiga det hogsta beloppet for den faktiska logikostnaden.

Utredningen noterar att bestimmelsen inte har tillimpats mer dn mojligen
i ndgot enstaka fall, enligt vad utredningen har kunnat utréna, sedan den
inférdes 1997. Det framgar inte enligt utredningen av forarbetena vad som kan
utgora synnerliga skl och vilka situationer som bestdimmelsen tar sikte pa.
Enligt utredningen kan det ocksd diskuteras om en sddan erséttning for
bostaden pd& hemorten, dvs. privata levnadskostnader, ar forenlig med
bestimmelserna om formansbeskattning i inkomstskattelagen. Utredningen
foreslar darfor att bestimmelsen ska tas bort. Riksdagsstyrelsen instdmmer i
utredningens bedomning och foreslar darfor att bestimmelsen upphévs.

Riksdagsstyrelsen anser dven att fordldrade uttryck som Gvernattningsrum,
ersdttarrum och Gvernattningsbostider i riksdagens hus ska upphévas, vilket
dven foreslas av utredningen.

5.11 Avstaende frdn dvernattningsbostad, inférande
av upplételseforbud och reglering i lag nér
dispositionsritt till en Overnattningsbostad intrader

Riksdagsstyrelsens forslag: Det ska inforas en mdjlighet for en ledamot
som har ritt till 6vernattningsbostad men séllan behdver dvernatta i Stock-
holm att skriftligen avsta fran rétten till dvernattningsbostad och i stéllet,
vid ett fatal tillfallen, fa ersittning for hotellovernattning eller tillgang till
motsvarande boende i Stockholm.

Det ska regleras i ersittningslagen att en ledamot disponerar Over-
nattningsbostaden fran och med mandagen i den vecka da riksmdtet Sppnas
och till och med den dag da riksdagsuppdraget upphor, om inte nagot annat
framgér av lagen.

En bestdmmelse om att en dvernattningsbostad inte far upplatas at nagon
annan ska tas in i ersittningslagen.

Utredningens forslag Overensstimmer huvudsakligen med riksdags-
styrelsens. Sprakliga fortydliganden har gjorts i forhéllande till utredningens
forslag.

Remissinstanserna: Alla remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget att
invinda eller avstar fran att lamna synpunkter.
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Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Avstdende frdan rdtten till 6vernattningsbostad i utbyte mot enstaka
ndtter pa hotell

Utredningen belyser situationen att en ledamot som é&r bosatt strax utanfor
grinsen pa 50 kilometer och normalt dagpendlar till riksdagen kan disponera
en Overnattningsbostad for att vara sdker pa att ha ndgonstans att dvernatta vid
t.ex. sena kvéllar i kammaren som medfor behov av vernattning i Stockholm.
D4 utnyttjas 6vernattningsbostaden vildigt sdllan. M6jligheten att kunna avsta
fran ritten till en Svernattningsbostad och i stéllet vid enstaka tillfallen fa
erséttning for boende pa hotell eller liknande i Stockholm skulle vara ett dnda-
maélsenligt sitt att frigéra Gvernattningsbostidder som annars sillan utnyttjas.
Riksdagsstyrelsen delar denna uppfattning. For det fall en ledamot som har rétt
till &vernattningsbostad foredrar att dagpendla fran sitt tjdnstestélle ska
mdjligheten for ledamoten att skriftligen kunna vilja att avstd fran en
Overnattningsbostad for att i stillet kunna overnatta pa hotell eller liknande vid
enstaka tillfallen inforas. Mojligheten till hotellovernattning bor bara gélla ett
fatal tillfallen och utan att 6kade kostnader uppstér for Riksdagsforvaltningen
jamfort med kostnaden for 6vernattningsbostdderna. Eftersom mojligheten ér
valbar for ledamoten krivs enligt riksdagsstyrelsen ett skriftligt avstaende dér
det tydligt framgér for vilken tid ett sddant avstaende géller eller om avstaendet
géller tills vidare. Det dr inte mojligt att avstd fran en Gvernattningsbostad
enstaka dagar, utan ett avstaende kridver att ledamoten i forekommande fall
flyttar ut frén en sédan, eller fran borjan avstér helt fran en Gvernattnings-
bostad. En bestimmelse med detta innehéll ska tas in i erséttningslagen.

Den tid som ledamoten har tillgdang till dvernattningsbostaden ska
framgad av ersdttningslagen

Dispositionsritten till en 6vernattningsbostad intréffar som huvudregel fran
och med méndagen i den vecka dé riksméotet Gppnas efter ett val till och med
den dag da riksdagsuppdraget upphor. Detta regleras i dag i foreskriften. Ut-
redningen foreslar att bestimmelsen ska flyttas till erséttningslagen da den ar
av saddan grundldaggande betydelse att den bor tas in i lagen. Riksdagsstyrelsen
delar uppfattningen att det ska framgd av ersdttningslagen att ledamotens
dispositionsratt giller frdn och med méandagen i den vecka da riksmotet
Oppnar, till och med den dag riksdagsuppdraget upphor.

Inforande av ett uppldtelseforbud

Utredningen poéngterar att en ledamot inte kan &verlata sin vernattnings-
bostad eller ritten till den till nigon annan. Av forarbetena framgar ocksa att
det som bestdmmelserna tar sikte pd ar att forhindra andrahandsuthyrning
(framst. 2015/16:RS7 s. 131). Begreppet overléta framstéar enligt utredningen
mot den bakgrunden inte som réttvisande. Ett limpligare uttryck &r upplata.
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Riksdagsstyrelsen instimmer i denna beddmning. Enligt riksdagsstyrelsen
dr Overnattningsbostaden ndrmast att likna vid en tjanstebostad och det dr inte
avsikten att ndgon annan &n ledamoten ska ha rétt att utnyttja den. Riksdags-
styrelsen anser att detta bor podngteras tydligare genom att uttryckas som ett
upplételseforbud. Genom ett upplatelseforbud forbjuds andrahandsuthyrning,
liksom utléning av del av eller hela Gvernattningsbostaden under kortare eller
langre tid, oavsett om detta sker mot erséttning.

Riksdagsstyrelsen vill framhalla att upplételseforbudet dock inte hindrar en
ledamot fréan att ha 6vernattande géster, vilket regleras i foreskriften och dérfor
inte berors ytterligare i denna framstéllning.

Det fortydligas att en ersdttare ska anvinda den ordinarie
ledamotens overnattningsbostad

Det bor enligt riksdagsstyrelsen fortydligas i ersittningslagen att en erséttare
som trider in i stéllet for en ledig ledamot och som har ritt till en dver-
nattningsbostad ska anvénda den Gvernattningsbostad som den ordinarie
ledamoten innehar. Det forutsatter att den ordinarie ledamoten har en dver-
nattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand. En erséttare ska inte
bli utan en dvernattningsbostad om sa inte skulle vara fallet.

En ersittare utses bara for en ledamot som har beviljats ledighet som
overstiger en manad. Genom att reglera i erséttningslagen att en ledamot som
har beviljats ledighet under ldngre tid &n en ménad inte far disponera
overnattningsbostaden under ledigheten, som foreslas i avsnitt 5.10, blir det
tydligt vad som giller bade for den lediga ledamoten och erséttaren. Enligt
riksdagsstyrelsen ska fortydligandet i ersdttningslagen utformas sa att en
ersdttare som har ritt till Gvernattningsbostad ska anvdnda den ordinarie
ledamotens dvernattningsbostad.
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5.12 Utflyttning fran en dvernattningsbostad for
ledaméter som inte kandiderar 1 val och inférande av
en skadestdndsskyldighet

Riksdagsstyrelsens forslag: Mgjligheten for en ledamot som inte
kandiderar vid ett ordinarie riksdagsval att behélla Gvernattningsbostaden
efter den 31 juli valaret tas bort.

Det infors en skyldighet i erséttningslagen att ersétta skador i en
Overnattningsbostad utdver normalt slitage som orsakas uppsatligen eller
av oaktsamhet under den tid da ledamoten disponerar dver bostaden. Det-
samma giller om inventarier i dvernattningsldgenheten som tillhor Riks-
dagsforvaltningen skadas eller gar forlorade. Ersdttningsansvaret ska gélla
dven skador och forluster som orsakas av ndgon som vistas i dvernattnings-
bostaden med ledamotens samtycke.

Det infors dven en skyldighet for en ledamot att ersétta kostnader som
uppstar pa grund av att han eller hon inte har uppfyllt sin skyldighet att
stida overnattningsbostaden vid utflyttning eller inte har transporterat bort
sina tillhdrigheter.

Utredningens forslag dverensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Alla remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget att
invénda eller avstér fran att limna synpunkter.

Skiilen for riksdagsstyrelsens forslag

For att en nyvald riksdag ska kunna inleda sin verksamhet pé bésta sétt ar det
enligt riksdagsstyrelsen nodvindigt att det dr mojligt for Riksdagsfor-
valtningen att ha Overnattningsbostdderna klara for anvindning nér leda-
moterna anlédnder till riksmétets Oppnande. Utredningens forslag att ledamoter
som inte kandiderar i ett ordinarie val ska ldmna forvaltningens vernattnings-
bostad senast den 31 juli utan mdjlighet till férlangning framstar darfor som
vil avvigt och ska inforas genom en dndring i ersittningslagen. Ndgon dndring
av gillande regler om utflyttning i andra fall &n f6r ledaméter som inte
kandiderar vid ett ordinarie val foreslas inte.

Vidare far det enligt riksdagsstyrelsen anses i det ndrmaste sjélvklart att om
en ledamot orsakar skador utover normalt slitage eller forluster av inventarier
tillhorande Riksdagsforvaltningen, ska det ersittas av ledamoten som dispo-
nerar dvernattningsbostaden. Det ska darfor inféras en ersittningsskyldighet
for sadana situationer om skadorna orsakas uppsatligen eller av oaktsamhet
under den tid ledamoten disponerar ver vernattningsbostaden. Det dr ocksa
enligt riksdagsstyrelsen rimligt att en ledamot ska ersdtta kostnader som
uppstatt om ledamoten inte har stddat ordentligt, eller inte tomt 6vernattnings-
bostaden péd sina privata tillhorigheter i samband med utflyttning. Med
stddning avses sedvanlig flyttstidning motsvarande den som krédvs vid
forsdljning och flytt fran en privat bostad eller hyresritt.
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5.13 Ledamoternas rétt till arbetsrum och inforande
av en skadestandsskyldighet

Riksdagsstyrelsens forslag: Det ska regleras i erséttningslagen att en
ledamot har rétt att anvinda ett arbetsrum fran och med méndagen i den
vecka da riksmétet Oppnas, till och med den dag da uppdraget upphér, om
inte annat framgér av erséttningslagen.

Det ska ocksa regleras i erséttningslagen att vid ledighet som &verstiger
en manad far ledamoten inte disponera arbetsrummet.

Det fortydligas i ersittningslagen att ett arbetsrum inte far upplétas till
négon annan.

Det infors en skyldighet for en ledamot att ersétta skador i ett arbetsrum
utdver normalt slitage som orsakas uppsatligen eller av oaktsamhet under
den tid da ledamoten disponerar dver arbetsrummet. Detsamma ska gélla
om inventarier eller annan utrustning i arbetsrummet som tillhor Riksdags-
forvaltningen skadas eller gar forlorade.

Foraldrade begrepp som ersdttarrum och erséttarrum for arbete ska

upphévas.

Utredningens forslag Overensstimmer huvudsakligen med riksdags-
styrelsens. Utredningen anvinder dock uttrycket flytta ut fran arbetsrum
genomgaende, vilket foreslas dndras till limna arbetsrum.

Remissinstanserna: Alla remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget att
invinda eller avstar fran att lamna synpunkter.

Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Dispositionstiden anges i ersdttningslagen

Ledamoternas rétt till arbetsrum samt vad som géller betrdffande disposition
av arbetsrummen, inklusive fran vilken tidpunkt dispositionsritten uppstar,
ska enligt riksdagsstyrelsen framga av erséttningslagen. En ledamots rétt till
ett arbetsrum i riksdagens lokaler dr redan reglerat i erséttningslagen men
bestimmelsens lydelse ska justeras och ge uttryck for att ledamoten har rétt
till ett arbetsrum 1 stéllet for att Riksdagsforvaltningen ska tillhandahélla ett
arbetsrum. Bestdmmelser om fradn och med vilken tidpunkt en ledamot far
disponera ett arbetsrum finns i dag i tillimpningsforeskriften. Riksdags-
styrelsen delar utredningens bedomning att den regleringen ska flyttas till
ersittningslagen utan nagon dndring i sak.

Regleringen om dispositionsritt vid ledighet flyttas till
ersdttningslagen

Det ska ocksa regleras i erséttningslagen i stéllet for i tillimpningsforeskriften
att en ledamot som é&r ledig ldngre tid &n en manad inte far disponera arbets-
rummet under ledigheten. Bestimmelsen i erséttningslagen om att en erséttare
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ska, om det d4r mojligt, anvdnda den ordinarie ledamotens rum dndras sa att det
tydligt framgér att erséttaren ska anvénda den ordinarie ledamotens arbetsrum.
Tidigare fanns det sdrskilda ersdttarrum for arbete for det fall erséttaren inte
kunde &verta den ordinarie ledamotens arbetsrum. Sédana ersdttarrum for
arbete finns inte ldngre och bestimmelserna hdrom tas déarfoér bort ur
erséttningslagen.

Uppldtelseforbud infors i lagen

Pa4 samma sitt som nidr det giller overnattningsbostider ska det enligt
riksdagsstyrelsen framga av lagen dven att ett arbetsrum inte far upplatas till
nigon annan. Aven betriffande arbetsrum finns det redan reglerat i
ersittningslagen att dispositionsrétten dr personlig och inte far Overlatas.
Enligt riksdagsstyrelsen ska forbudet utformas som ett upplatelseforbud i
ersittningslagen. Sdledes far ledamdter inte byta arbetsrum med varandra.
Aven i 6vrigt avses upplitelseforbudet motsvara det som foreslés betriffande
Overnattningsbostéder.

Inforande av en skadestdndsskyldighet

Aven nir det giller arbetsrum ska det inféras en skyldighet for en ledamot att
ersitta skador utover normalt slitage som orsakas uppsétligen eller av
oaktsamhet under den tid som ledamoten disponerar arbetsrummet. Skade-
stindsskyldigheten ska dven omfatta eventuella inventarier och annan
utrustning i arbetsrummen som tillhér Riksdagsforvaltningen, som skadas
eller gér forlorade.

Ofordndrade regler om fordelning av arbetsrum och om ndr ett
arbetsrum mdste ldmnas

Riksdagsforvaltningen bor dven i fortsdttningen besluta om vilka arbetsrum
som ska stdllas till respektive partigrupps forfogande, men partigruppen
fordelar liksom tidigare tilldelade arbetsrum bland ledamé&terna i sin
partigrupp. Nagon dndring i sak foreslas inte.

Det foreslas inte heller nagon dndring i fraiga om tidpunkten da en ledamot
som inte kandiderar vid ett ordinarie riksdagsval senast méste lamna sitt
arbetsrum. Ledamoten far ha kvar arbetsrummet efter den 31 juli, s& ldinge som
det dr nodvindigt for att ledamoten ska kunna utdva riksdagsuppdraget.

5.14 Reglering av introduktion till ledamoterna

Riksdagsstyrelsens forslag: Det ska inte ldngre regleras i ersittningslagen
att Riksdagsforvaltningen fér erbjuda ledamoéterna introduktion i arbets-
formerna for riksdagsarbetet, sprakutbildning och annan vidareutbildning.

Utredningens forslag dverensstimmer med riksdagsstyrelsens.
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Remissinstanserna: Ingen remissinstans har uttalat sig om forslagen.

Skiilen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagsstyrelsen instimmer i utredningens beddmning att nuvarande
bestimmelser om att Riksdagsforvaltningen far erbjuda introduktion och
vidareutbildning kan tas bort fran erséttningslagen. Det innebér inte att leda-
moterna inte langre ska fd nagon introduktion till arbetsformerna i riksdagen,
men bestdimmelser om detta behdver inte finnas i ersittningslagen. Utred-
ningen anger att om det ver huvud taget behdvs bestimmelser i &mnet kan
sddana i stéllet tas in i lagen (2011:745) med instruktion for Riksdagsfor-
valtningen. Nagon sadan lagéndring foreslas dock inte av utredningen. Enligt
riksdagsstyrelsen &r det inte heller behovligt d& Riksdagsforvaltningens
uppdrag bl.a. dr att tillhandahélla resurser och service for bl.a. kammarens,
utskottens och riksdagsledamoternas verksamhet. Riksdagsstyrelsen anser
darfor att introduktion i riksdagens arbetsformer ryms inom Riksdagsfor-
valtningens nuvarande uppdrag.

5.15 Reglering av ratt till forsdkringar

Riksdagsstyrelsens forslag: Riksdagsforvaltningen ska bestimma vad en
ledamot har rétt till for forsakringsforméner i form av grupplivforsakring,
tjénsteforsékring och arbetsskadeforsdkring.

Utredningens forslag 6verensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Ingen remissinstans har framfort nagon invéndning.

Skiilen for riksdagsstyrelsens forslag

Utredningen anger att de forsékringar som dr aktuella for ledamoéterna ar
avtalet om statens tjanstegrupplivforsdkring (TGL-S), statens tjénsterese-
forsdkring och avtalet om personskada (TFA). Riksdagsstyrelsen vill hér
papeka att det bestims genom forsdkringsvillkoren om en viss ledamot kan
omfattas av respektive forsdkringsforman. Riksdagsforvaltningen rader inte
over forsakringsvillkoren. Hér vill riksdagsstyrelsen sdrskilt framhélla att det
kan finnas alderskrav i férsakringsvillkor som innebér att en ledamot inte kan
omfattas av forsékringen. Det kan séledes inte vara frdga om ndgon ovillkorlig
ratt till forsékringsformaner. For att skapa en foljsamhet till eventuellt &ndrade
forsakringsvillkor ska ledaméter ha ritt till forsdkringsférméanerna i enlighet
med vad Riksdagsforvaltningen bestimmer. Nagon 6vrig dndring i sak ar inte
avsedd.
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5.16 Vissa fortydliganden rorande avgangsforméner

Riksdagsstyrelsens forslag: Det ska tas in bestimmelser i ersittningslagen
som fortydligar att bade ratten till och pdgaende utbetalningar av inkomst-
garanti respektive ekonomiskt omstillningsstdd forskjuts om en tidigare
ledamot blir ledamot igen, oavsett om nagon utbetalning har pabdrjats eller
inte.

Aven vad som kan utgdra sérskilda skil for att férlinga tiden med
inkomstgaranti under hogst ett ytterligare ar ska framga.

For en ledamot som har tjanstgjort som statsrad fortydligas det att
statsradstiden bara far tillgodordknas vid berdkningen av den sammanlagda
respektive sammanhéngande tiden i riksdagen om han eller hon avgick fran
statsradsbefattningen innan rdtt till inkomstgaranti intrdtt enligt for-
ordningen om inkomstgaranti, tjdnstepension och vissa forsdkrings-
formaner for statsrad, eller enligt motsvarande dldre foreskrifter.

Vidare fortydligas att det dr talmansarvodet vid avgangstillfillet som
ligger till grund for berdkningen av en avgdende talmans ekonomiska
omstéllningsstod.

Arvodesndmnden ska dven fortsdttningsvis besluta om eftergift av
aterkrav och rénta till f6ljd av beslut om jdmkning, men det ska tas in
bestimmelser i lagen om vilken rénta och fran vilken tidpunkt rénta ska
betalas enligt rdntelagen.

Det fortydligas att Riksdagens arvodesndmnd faststéller en ledamots rétt
till inkomstgaranti respektive ekonomiskt omstallningsstdd i samband med
att ledamoten ldmnar riksdagsuppdraget.

Utredningens forslag overensstimmer med riksdagsstyrelsens med den
skillnaden att riksdagsstyrelsen foreslér att samma uttryck for ledaméter som
har tjanstgjort som statsrad anvénds i bade 12 kap. 6 a § och 13 kap. 7 a §.

Remissinstanserna: Riksdagens arvodesndmnd papekar att ndr det géller in-
komstgaranti och ekonomiskt omstéllningsstod har den f.d. ledamoten en upp-
giftsskyldighet till nimnden. Namnden har dock inte mdjlighet att som Statens
tjanstepensionsverk begéra att arbetsgivare och andra som har betalat ut
erséttning eller en forman till den f.d. ledamoten ska lamna uppgifter om det
till ndmnden. Det har férekommit att nimnden inte har fatt det underlag av en
f.d. ledamot som bedémts behovligt for beslutsfattandet, och ndmnden ser
darfor ett behov av att en sédan mojlighet infors.

Ovriga remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget att inviinda eller
avstar fran att limna synpunkter.

Skiilen for riksdagsstyrelsens forslag

Bestimmelser om forskjutna avgdngsformaner tas in i lag

Som utredningen redogdr for ér syftet med avgangsformanerna inkomstgaranti
och ekonomiskt omstillningsstdd att erbjuda en trygghet for en tidigare leda-
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mot i den omstéllningssituation som uppstar nir han eller hon lamnar riks-
dagen. Det handlar enligt utredningen alltsé inte om att tillgodose den tidigare
ledamotens behov av varaktig forsorjning och det &r heller inte fraga om en
pensionsformén som tjénas in och som ledamoten kan ta ut nér han eller hon
vill.

Raitten till inkomstgaranti och ekonomiskt omstéllningsstod giller som
huvudregel bara under den tid som framgér av arvodesndmndens beslut och
oberoende av om ledamoten begir utbetalning av formanen eller inte. Tiden
16per ocksd pa i den situationen att den tidigare ledamoten begér att utbe-
talningen ska vara vilande. Det &r sdledes inte mdjligt att forskjuta avgangs-
forméanen genom att vinta med att begéra utbetalning eller genom att begira
att utbetalningen ska vila. Det finns dock en situation da forméanstiden for-
skjuts, ndmligen om en tidigare ledamot som beviljats en avgangsférman éter-
intrdder i riksdagen som ledamot eller erséttare. Dagens reglering av vad som
géller i friga om en ledamot som fir en avgangsforman och &terintrdder i
riksdagen stimmer dock inte fullt ut 6verens mellan inkomstgaranti och
ekonomiskt omstéllningsstdd. Utredningen foreslar darfor att det uttryckligen
ska framga att rétten till inkomstgaranti och ekonomiskt omstéllningsstod for-
skjuts om en tidigare ledamot aterintrader i riksdagen. Detta ska ske oberoende
av om en utbetalning har pabdorjats eller inte. Vidare foreslar utredningen att
regleringen tas in i ersittningslagen.

Riksdagsstyrelsen delar utredningens beddémning att regleringen om in-
komstgaranti och ekonomiskt omstillningsstdd bor vara enhetlig och tas in i
ersittningslagen. Séledes ska formanstiden och eventuella utbetalningar for en
ledamot som har beviljats en avgangsforméan, men dérefter dter blir ledamot i
riksdagen (som ledamot eller erséttare), forskjutas. En ledamot kan alltsd inte
f4 bdde arvode och inkomstgaranti eller ekonomiskt omstillningsstdd sam-
tidigt. En forskjutning ska vidare enligt riksdagsstyrelsen géras oavsett om
utbetalningen till ledamoten har hunnit pabdrjas eller inte nér ledamoten pa
nytt blir riksdagsledamot. Det &r som utredningen pépekar inte rimligt att en
tidigare ledamot ska kunna paverka tiden for avgangsformaner genom att dréja
med att begira utbetalning, eftersom syftet &r att den tidigare ledamoten ska fa
hjédlp att hitta en ny forsdrjning under en begrdnsad tid efter avslutat uppdrag.
Niér en aterintrddd ledamot dérefter pa nytt ldmnar riksdagen ska det tidigare
beslutet om inkomstgaranti eller ekonomiskt omstallningsstdd omprévas. Om
ledamoten genom den nya tjdnstgdringstiden har fatt rétt till stéd under en
langre tid eller med ett hogre belopp, ska ett nytt beslut fattas av Riksdagens
arvodesndmnd. Har tiden eller beloppet inte paverkats av den nytillkomna
tjanstgoringstiden géller enligt riksdagsstyrelsen det ursprungliga beslutet
under resterande tid.
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Vissa fortydliganden angdende den prévning som utfors av
Riksdagens arvodesndmnd, m.m.

Nér en ledamot har ldmnat riksdagen ska, som utredningen redogor for,
Riksdagens arvodesndmnd prova om ledamoten har rétt till inkomstgaranti
eller ekonomiskt omstéllningsstod. Beslutet fattas av nimnden ex officio, dvs.
utan ansdkan. Riksdagsforvaltningen ska ldmna ett underlag med de uppgifter
som behdvs for att arvodesndmnden ska kunna faststilla den tidigare
ledamotens ratt till avgangsforméan. Det forekommer att frigan provas redan
innan ledamoten har lamnat riksdagen och beslutet &r i sé fall villkorat av att
ledamoten ldmnar riksdagen. Arvodesndmnden beslutar dven i en rad andra
fragor, bl.a. om forldngd inkomstgaranti och forlingt ekonomiskt om-
stdllningsstdd och om jamkning. Ndmnden utovar dven en viss tillsyns-
verksamhet. Tillsynen syftar till att sdkerstdlla att rétt inkomst laggs till grund
for avrékningen av andra inkomster. Den tar dven sikte pa den jamkningsgrund
som kan tilldmpas om en tidigare ledamot inte vidtar tillrackliga atgérder for
att aterga till forvarvsarbete. Den som ansdker om eller tar emot inkomst-
garanti eller ekonomiskt omstdllningsstod ar skyldig att pa begéran till
arvodesndmnden ldmna séddana uppgifter som nimnden behover for att kunna
prova ett drende enligt lagen.

For att arvodesndmnden inte ska behova fatta villkorade beslut ska det
fortydligas i lagen att arvodesndmnden ska besluta om en ledamots rétt till
inkomstgaranti respektive ekonomiskt omstillningsstdd i samband med att
ledamoten lamnar uppdraget.

Arvodesndmnden ska dven fortséttningsvis besluta om eftergift av aterkrav
och rénta till f6ljd av beslut om jamkning. Riksdagsstyrelsen foreslér att lag-
bestimmelsen hirom ges en teknisk utformning som innebédr att det
uttryckligen framgir vad arvodesnimnden faktiskt ska besluta om. Négon
andring i sak &r inte avsedd.

Det ska tas in bestimmelser i ersédttningslagen som reglerar vilken rénta
som ska betalas om det har tréffats ett avtal om avbetalningsplan eller om den
aterbetalningsskyldige medgetts betalningsanstand. Tidpunkten fran nér rinta
aktualiseras ska framgd. Motsvarande reglering ska foras in i ersdttningslagens
bestimmelser om bade inkomstgaranti och ekonomiskt omstallningsstod.

Mojligheten att vid sdrskilda skdl forlanga tiden med inkomstgaranti
respektive ekonomiskt omstdllningsstdd ska vidare utformas pé liknande sétt
i ersdttningslagen. Forutsittningarna for forldngt ekonomiskt omstéllningsstod
framgér redan i dag av ersdttningslagen. Erséttningslagen ska darfor komplett-
eras med bestimmelser om vilka sérskilda skél som kan beaktas for forldngd
inkomstgaranti. Det ska séledes framga av ersittningslagen att vid bedémning-
en av om sérskilda skél foreligger for forlingd inkomstgaranti ska det vigas
in om och hur erbjudna stodatgdrder har utnyttjats eller andra atgarder
vidtagna av den tidigare ledamoten samt dennes personliga och ekonomiska
forhéllanden.
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Négon é&ndring i sak avseende inkomstgaranti och ekonomiskt om-
stdllningsstdd utover ovan foreslagna fortydliganden foreslas inte. Till foljd av
andra foreslagna dndringar bor hdnvisningar i lagen foljdjusteras.

Riksdagens arvodesndmnd har framfort att den har behov av att pa liknande
sdtt som Statens tjdnstepensionsverk kunna begira uppgifter fran arbetsgivare
och andra som har betalat ut ersittning eller forman for att kunna handlagga
en f.d. ledamots drende. Riksdagsstyrelsen noterar dock att behovet inte har
patalats under utredningens arbete och att utredningen dérfor inte har lamnat
ndgot sddant forslag. Vidare innebédr befogenheten som Statens tjanste-
pensionsverk har en omfattande upplysningsplikt for alla som har betalt ut
ersittning eller en formén. Befogenheten &r ocksa forenad med mojligheten att
foreldgga nagon att fullgdra upplysningsskyldigheten, och foreldggandet far
dessutom forenas med vite. D4 ett stort antal aktorer kan komma att berdras
av en utdkad upplysningsplikt gentemot Riksdagens arvodesndmnd kan en
sddan inte inforas utan foregdende beredning och remittering. Riksdags-
styrelsen saknar saledes underlag att foresla att det infors en sadan langtgaende
upplysningsskyldighet.

Om inkomstgaranti eller ekonomiskt omstéllningsstdd har betalats ut med
for hogt belopp far det dven fortsittningsvis dterkrdvas. Det fortydligas dock i
ersdttningslagen att det dven framdver dr Statens tjdnstepensionsverk som
beslutar om aterkrav och eftergift av ett sddant krav.

Fortydligande i lagen om tillgodordknande av tid som statsrad

Riksdagsstyrelsen delar dven utredningens uppfattning att forutsittningarna
for att tillgodordkna en ledamots tid som statsrdd vid provningen av rétten till
avgangsformaner fran riksdagen ska anges och fortydligas i ersittningslagen.
Om en ledamot har tjdnstgjort som statsrad under tiden som ledamot under sa
lang tid att han eller hon har rétt till inkomstgaranti enligt férordningen
(2016:1022) om inkomstgaranti, tjanstepension och vissa forsakringsformaner
for statsrad, eller motsvarande enligt dldre foreskrifter, ska den tiden inte ocksa
beaktas vid berdkningen av den sammanlagda respektive sammanhdngande
tjénstgoringstiden i riksdagen. Detta ska enligt riksdagsstyrelsen framgé av
ersittningslagen bade betrdffande inkomstgaranti och ekonomiskt omstall-
ningsstod, samt uttryckas pa liknande sitt.

Talmansarvodet utgor underlaget for berdkningen av en avgdende
talmans ekonomiska omstdllningsstod

Utredningen fOreslar att det ska fortydligas i ersdttningslagen att vid
berékningen av det ekonomiska omstéllningsstodet till en avgadende talman ska
talmansarvodet vara utgangspunkten. Liksom for ledamdter ska beloppet
bestdimmas till 85 procent av arvodet vid avgangstillféllet. Riksdagsstyrelsen
delar utredningens beddmning och instimmer i forslaget. Eftersom arvodet vid
avgangstillfillet dr utgangspunkten for berdkningen styr arvodesformen
utfallet for det ekonomiska omstéllningsstodet. En talman som efter avslutat
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talmansuppdrag fortsétter vara riksdagsledamot och dérefter lamnar riksdagen
far saledes ett ekonomiskt omstillningsstdd baserat pa 85 procent av ledamots-
arvodet. En talman som ldmnar riksdagen far ett ekonomiskt omstéllningsstod
baserat pa 85 procent av talmansarvodet. Detta eftersom arvodet vid avgangs-
tillfallet styr. Enligt riksdagsstyrelsen &r detta ingen &ndring i sak men nér det
giller en avgdende talman fortydligas det i lagen att talmansarvodet dr grunden

for den avgaende talmannens ekonomiska omstéllningsstdd.

5.17 En mgjlighet att aterkrdva felaktiga utbetalningar

infors

Riksdagsstyrelsens forslag: En aterbetalningsskyldighet ska infGras i
ersittningslagen for felaktiga utbetalningar eller utbetalningar med ett for
hogt belopp av arvode, resekostnadsersittning, traktamente, logiersittning
eller pension om ledamoten har orsakat utbetalningen genom att lamna
oriktiga uppgifter eller genom att inte fullgéra en uppgifts- eller anmail-
ningsskyldighet. Aterbetalning ska ocksi ske om ledamoten insett eller
skiligen borde ha insett att en utbetalning i annat fall har ldmnats felaktigt
eller med ett for hogt belopp. Aterbetalningsskyldigheten ska gilla iven
tidigare ledamoter samt efterlevande som tagit emot férméner enligt 11-13
kap.

Den som ér aterbetalningsskyldig ska betala rénta enligt rdntelagen pa
det aterkriivda beloppet. Aven s.k. dréjsmélsriinta enligt 6 § rintelagen kan
bli aktuellt.

Om det finns sdrskilda skil far ett aterkrav och rinta efterges helt eller
delvis.

Det ska framga av lagen att Statens tjdnstepensionsverk beslutar om ater-
krav av pension och om eftergift av ett sddant krav. Detsamma géller dartill
horande krav pa rinta.

En upplysningsbestimmelse om att dterkrav av inkomstgaranti och
ekonomiskt omstéllningsstdd regleras i 12 respektive 13 kap. i erséttnings-
lagen ska tas in i erséttningslagen.

Utredningens forslag dverensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Samtliga remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget
att invdnda eller avstar fran att limna synpunkter. Nér det géller eftergift av
inkomstgaranti och ekonomiskt omstillningsstdd erinrar Riksdagens arvodes-
ndmnd om vad ndimnden anfort i friga om eftergift i remissvaret i drendet om
2019 ars riksdagsoversyn. I det remissvaret ifrdgasatte nimnden behovet av en
eftergiftsregel vid aterkrav av arvode eftersom det finns bestimmelser i
utsdkningsbalken som sdkerstéller att en géldendrs grundldggande behov

tryggas vid utmétning.
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Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

En mojlighet att dterkriva felaktiga utbetalningar ska inforas i
ersdttningslagen

Redan i dag finns det vissa bestimmelser i ersittningslagen om aterkrav av
sjukpension, inkomstgaranti och ekonomiskt omstéllningsstod. Som utred-
ningen redovisar saknas det i friga om Ovriga ersittningsformer, t.ex. rese-
kostnadsersittning, arvode, traktamente och logiersittning, sdrskilda regler
om aterkrav i regelverket. Detta har i praxis 10sts genom att dterkrav hanterats
genom Overenskommelser mellan Riksdagsforvaltningen och den berérda
ledamoten om att beloppet som ska aterbetalas dras av pd kommande utbetal-
ningar. Nar det géller tidigare ledaméter har utestdende fordringar fakturerats.
I praktiken har séledes felaktiga utbetalningar kunnat hanteras. Det &r dock
enligt utredningen mdjligt att tdnka sig situationer ddr det uppstér delade
meningar om huruvida ledamoten &r dterbetalningsskyldig och i sé fall med
vilket belopp. Aven om det praktiska behovet av en reglering enligt utred-
ningen inte dr s& stort sett till antalet aterkravsdrenden bor det enligt
utredningen vara till gagn for savil tillimpande myndigheter som for leda-
moter, tidigare ledamédter och andra som tar emot betalningar enligt
erséittningslagen med en klar och tydlig reglering av vad som giller vid
aterbetalning. Det finns dven exempel pé att Riksdagsforvaltningen uppsat-
ligen vilseletts av ledamoter att ersétta privata kostnader som inte haft med
riksdagsuppdraget att gora. Tilltron till och respekten for erséttningssystemet
talar ocksd med styrka for att det klart och tydligt ska framga att felaktiga
utbetalningar ska betalas tillbaka.

Reglerna om aterbetalningsskyldighet i socialforsidkringsbalken och lagen
om arbetsloshetsforsakring dr i princip konstruerade som en kombination av
tvd vanligt forekommande regleringar om aterbetalning. Den enskilde ar
skyldig att betala tillbaka ett felaktigt belopp dels om han eller hon har orsakat
den felaktiga utbetalningen, dels annars insett eller borde ha insett felet.
Utredningen anser att regleringen bor utformas i dverensstimmelse med dessa
bestaimmelser eftersom regelverket pa det séttet kommer att bygga pa en vil
inarbetad ordning med en omfattande praxis pé nérliggande omraden. En
ledamot bor saledes vara skyldig att betala tillbaka en felaktig utbetalning om
ledamoten har orsakat utbetalningen eller annars tagit emot betalningen och
darvid insett eller skdligen borde ha insett att utbetalningen var felaktig.

Nuvarande ordning innebdr som utredningen uppger att justeringar gors
efter 6verenskommelse pad kommande utbetalningar av arvode eller ersittning
nér en felaktig utbetalning upptécks. For att det ska vara tydligt for enskilda
ledaméter vad som géller, och for att skapa en tydlighet och spérbarhet i
Riksdagsforvaltningens handlaggning, behover enligt riksdagsstyrelsen en
mojlighet att aterkrdva utbetalningar foras in i ersittningslagen. En mgjlighet
for Riksdagsforvaltningen att fatta ett beslut om att kréva dterbetalning medfor
storre tydlighet. Ett beslut om &aterkrav kan dessutom overklagas till Riks-
dagens Overklagandendmnd, vilket enligt riksdagsstyrelsen bidrar till storre
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rattssikerhet for ledamoterna. Mot denna bakgrund anser riksdagsstyrelsen att
en aterkravsbestimmelse av det nu aktuella slaget ska inforas i erséttnings-
lagen dven betrdffande resekostnadserséttning, arvode, traktamente och logi-
ersittning.

Rdnta

Enligt ersittningslagen ska det tas ut rénta om ett for hdgt utbetalt belopp inte
har betalats tillbaka inom en manad fran det att ett krav om aterbetalning
framstillts. I bestimmelserna anges att rantan ska beréknas enligt 6 § rinte-
lagen (1975:635). Den ordningen bor enligt utredningen behéllas och dven
inféras for ovriga typer av dterkrav.

Om det trdffas en dverenskommelse om avbetalning eller medges anstand
med betalning tas det enligt socialforsakringsbalken ut rinta enligt 5 § rénte-
lagen, dvs. s.k. avkastningsrdnta. Utredningen gor bedomningen att det &r
lampligt att motsvarande regler infors vid dterkrav.

Riksdagsstyrelsen instimmer i utredningens bedémning och anser att
bestdimmelser av det nu beskrivna slaget om réntor vid aterkrav av arvode,
resekostnadsersittning, traktamente, logiersittning eller pension ska tas in i
erséttningslagen.

Mojlighet till eftergift av daterkrav ska inforas

Som utredningen redogér for far aterkrav av sjukpension, avgangsférmaner
och drojsmalsréinta enligt ersdttningslagen efterges helt eller delvis. Detsamma
giller vid jaimkning av avgidngsformaner. En gemensam forutsittning for det
ar att det finns sdrskilda skal. Av lagforarbetena framgér att inférandet av en
mojlighet att meddela eftergift syftade till att undvika orimliga konsekvenser,
exempelvis om den enskilde drabbats av svar sjukdom eller av annan an-
ledning hade nedsatt betalningsforméaga. 1 sddana situationer borde det,
anfordes det, finnas en mdjlighet att meddela eftergift av hela eller delar av
aterbetalningsskyldigheten (framst. 2001/02:RS3, s. 23). I forarbetena till nu
géllande ersittningslag uttalades att tidigare uttalanden alltjimt géllde
(framst. 2015/16:RS7, s. 168 och s. 180). Mot den bakgrunden foreslar
utredningen att det dven fortsdttningsvis bor vara mojligt att efterge aterkrav
av savil kapitalbelopp som rinta vad géller avgangsférméner och sjukpension
om det finns sdrskilda skél. Motsvarande bestimmelser bor ocksa inforas i
fraga om Ovriga typer av aterkrav enligt ersittningslagen.

Enligt riksdagsstyrelsen &r det rimligt att ett aterkrav kan efterges helt eller
delvis om det foreligger sérskilda skél for det. Utredningen framhaller att det
finns omfattande rittspraxis fran Hogsta forvaltningsdomstolen i frdga om
eftergift inom vélfardssystemen som kan ligga till grund for provningen av
motsvarande fragor enligt erséttningslagen. Riksdagsstyrelsen delar denna
uppfattning. Som exempel pa sidrskilda skél kan &ndd ndmnas nedsatt
betalningsformaga pa grund av sjukdom eller alder. Aven andra faktorer av
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betydelse for bedomningen kan finnas, som t.ex. om den felaktiga
utbetalningen orsakats av Riksdagsforvaltningen.

En fraga om eftergift kan aktualiseras redan i samband med hand-
laggningen av aterkravet. Den foreslagna mdjligheten till eftergift &r alltsé en
mojlighet for den handldggande myndigheten att prova fragan om eftergift.
Riksdagens arvodesndmnds invindning mot behovet av en eftergiftsregel tar
enligt riksdagsstyrelsens mening sikte pa utmétningssituationer. Det kan dock
enligt riksdagsstyrelsen forekomma t.ex. ekonomiska svarigheter som pa mot-
svarande sitt som hos Forsdkringskassan kan foranleda att ett krav om
aterbetalning helt eller delvis ska efterges. Den mojligheten bor enligt riks-
dagsstyrelsen dven ges betriffande aterkrav av felaktiga utbetalningar av
arvode, resekostnadsersittning, traktamente, logiersittning och pension.

Liksom tidigare géller att beslut i frigor om &lderspension fattas av Statens
tjdnstepensionsverk, SPV. Det bor dérfor enligt riksdagsstyrelsen framga av
ersattningslagen att SPV beslutar om aterkrav av pension och om eftergift av
ett sddant krav.

Liksom hittills finns bestimmelser om aterkrav av inkomstgaranti och
ekonomiskt omstdllningsstdd i 12 respektive 13 kap. ersdttningslagen. Detta
bor ocksé framga genom en upplysningsbestimmelse i kapitlet som innehaller
bestdimmelser om aterkrav av resekostnadsersittning, arvode, traktamente och
logierséttning eller pension.

5.18 Beslut om stodatgirder och sddana besluts
overklagbarhet

Riksdagsstyrelsens forslag: Overklagandeforbudet for Riksdagsforvalt-
ningens beslut i drenden om stodatgérder for omstéllning ska tas bort.

Utredningens forslag 6verensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Samtliga remissinstanser tillstyrker forslaget, har inget
att invinda eller avstar fran att ldmna synpunkter. Riksdagens overklagande-
ndmnd anser att det dr otydligt om det dr frdga om att forvaltningsbeslut i
enskilda drenden ska kunna overklagas till dverklagandendmnden genom
forslagen till 12 kap. 3 § och 13 kap. 3 § erséttningslagen, eller ndgot annat.

Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Stodatgérder for dvergang till férvirvsverksamhet lamnas enligt utredningens
bedomning med stod av lag i och med att det finns vissa forutsittningar som
enligt ersdttningslagen maste vara uppfyllda for att sddant stod ska kunna
lamnas. Det uppstélls ett alderskrav och krav pa att atgdrden ska besta av
kompetensutveckling, ett begrepp vars innebord utvecklas ndrmare i for-
arbetena. Dessutom far den totala kostnaden inte dverstiga summan 50 000
kronor. Det har forekommit att tidigare ledamoéter begirt att fi genomfora
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stodatgérder, bl.a. genomga viss utbildning pa forvaltningens bekostnad, men
nekats att gora det da Riksdagsforvaltningen inte ansett att atgdrden uppfyllt
de krav som anges i forarbetena till erséttningslagen. Ett sadant stéllnings-
tagande &r enligt utredningen av stor betydelse for den enskilde och hans eller
hennes mojligheter att verga till forvéarvsarbete. Det kan dven fa betydelse i
en jadmkningssituation dér det gors gillande att den tidigare ledamoten inte har
vidtagit tillrickliga atgarder for att dverga till forvérvsarbete. Bland annat mot
den bakgrunden bedémer utredningen att forbudet mot att Gverklaga beslut om
stodatgérder for overgang till forvarvsverksamhet bor upphédvas. Det innebar
att ett sddant beslut ska kunna &verklagas till Riksdagens 6verklagandendmnd.
Riksdagens overklagandendmnd efterfragar fortydligande av om det &r Riks-
dagsforvaltningens forvaltningsbeslut i enskilda drenden om en viss stdd-
atgird som avses kunna dverklagas. De beslut av Riksdagsforvaltningen som
avses hinfor sig till en viss stodatgdrd i ett enskilt drende och avser mojlig-
heten att f4 genomga viss kompetensutveckling pd Riksdagsforvaltningens
bekostnad. Av den foreslagna @ndringen av 15 kap. 1 § foljer att alla beslut
enligt ersdttningslagen utom beslut om tillhandahallande av barnverksamhet
far 6verklagas. Overklagandeforbudet nér det giller beslut om barnverksamhet
ska dock enligt riksdagsstyrelsen kvarsta oforandrat.

Sedan tidigare géller redan att beslut av Riksdagens arvodesndmnd enligt
12 eller 13 kap. dr 6verklagbara. Nagon éndring foreslas inte.

Vidare foreslar utredningen att det ska fortydligas genom reglering i
ersittningslagen att en ledamot som ldmnar riksdagen fore 65 ars alder har rétt
till stodatgérder i enlighet med vad Riksdagsforvaltningen bestdmmer.
Riksdagsstyrelsen delar utredningens bedémning att ett sddant forslag bor
genomforas. Den foreslagna regleringen innebér ingen dndring i sak, men den
utformas som bestdimmelser om rattigheter for ledamoterna. Riksdagsfor-
valtningen bor enligt riksdagsstyrelsen bestimma vilka stodatgirder som kan
lamnas, inbegripet eventuella beloppsbegrinsningar och dvriga forutsittningar
for sadana stodatgérder.

5.19 Sanktioner och kontroll

Riksdagsstyrelsens bedéomning: Utdver ovan redovisade forslag om
inforande av erséttningsskyldighet vid skada och forlust i dvernattnings-
bostdder och arbetsrum, kostnader till £61jd av kvarldimnade tillhorigheter
eller bristande stidning samt mojligheten att krdva aterbetalning av
felaktiga utbetalningar och inférande av preskription bor inga ytterligare
atgérder eller sanktioner mot dvertrddelser av regelverket inforas.

Utredningens bedéomning dverensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Socialdemokraterna, Moderaterna och Centerpartiet
framhéller att det dr genom forebyggande atgirder i form av tydliga och enkla
regler och informationsinsatser m.m. som forekomsten av felaktiga ut-
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betalningar bor forhindras, vilket ocksé stirks av bilden som utredningen
redovisar diar bl.a. ledaméter hellre avstar fran erséttning for att slippa
ifrdgaséttanden i efterhand. Det dr rimligt med kontrollatgirder, som bor vara
vél avvigda och inte i alltfér hog grad innebédra merarbete for ledaméterna.
Moderaterna och Centerpartiet framhéller sérskilt vikten av informations-
insatser av god kvalitet, vilket dven Kristdemokraterna instimmer i.
Informationsarbetet som Riksdagsforvaltningen bedriver bor utvecklas ytter-
ligare, bl.a. genom dnnu tydligare information och personlig radgivning och
hjdlp i dnnu storre utstrickning. Moderaterna framhéller sarskilt vigledningen
om ersittningsfragor infor Almedalsveckan som ett gott exempel.

Vidare anser Moderaterna, Centerpartiet och Kristdemokraterna att en
ordning med forhandsbesked bor dvervégas dir en ledamot ska kunna begira
ett forhandsbesked om tolkningen och tillimpningen nér det géller erséttning
1 ett enskilt fall.

Skiilen for riksdagsstyrelsens bedomning

Riksdagsstyrelsen vill inledningsvis framhalla ledaméternas eget ansvar for
beslut och dverviganden kring sina tjansteresor. Samtidigt har Riksdagsfor-
valtningen en skyldighet att sékerstilla att anslagna medel endast anvénds for
avsedda dndamal, samt att handlaggningen dr korrekt och foljer forvaltnings-
lagen, men utan att i efterhand dverprova ledamotens resebeslut.

Som utredningen framhéller handlar kontroll om forebyggande och
upptickande atgiarder som leder till att risker for felaktiga beslut och
utbetalningar minskar. Hos Riksdagsforvaltningen innebér det att under hela
processen fram till en utbetalning, eller fram till dess att erséttning tillhanda-
halls p& nagot annat sitt, vidta atgérder for att ersittningen ldmnas i enlighet
med gillande regelverk. Vidare forutsétts ocksa korrekta uppgifter for korrekta
utbetalningar. Det dr bara ledaméterna som kan ldmna uppgifter om sina
tjansteresor, da de sjdlva beslutar om sina tjdnsteresor och ddrmed maéste
beakta bestimmelserna i ersittningslagen och ersittningsforeskriften. Hér ar
det ocksa enligt riksdagsstyrelsen viktigt att framhalla att Riksdagsfor-
valtningen inte i efterhand ska dverprova ledamotens beslut att genomfora en
tjdnsteresa, utan det ansvaret dr helt och héllet ledamotens. Déremot
kontrollerar Riksdagsforvaltningen om det saknas underlag for en resa eller
om det finns ndgot annat fragetecken kring ett krav pa reseerséttning. Utfallet
av en sadan reglering dr att viss granskning ddrmed i praktiken gors av
massmedierna med pafoljande uppmarksamhet.

Riksdagsforvaltningen informerar lopande om ledamoternas rétt till
ersittning pa flera olika sitt. Det sker genom personliga méten, kontakter via
telefon och e-post, stormoten, via Riksdagsforvaltningens intrandt och
riksdagen.se och dven genom regelbunden mottagning i Riksdagshuset ett par
ganger 1 manaden. Utdver det erbjuds gruppundervisning om hur det
elektroniska reserdkningssystemet vid Riksdagsforvaltningen anvinds. Sjéalv-
klart ska informationsinsatserna héalla hog kvalitet och vara tillforlitliga.
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Riksdagsstyrelsen kan konstatera att det har vidtagits flera atgirder for att
forbéttra och fortydliga informationen ytterligare. Ett exempel pa det ar de
instruktionsfilmer och manualer om reserékningssystemet som har lagts ut pa
Riksdagsforvaltningens intranit. Ett annat exempel 4r den information och de
exempel pa olika situationer som forvaltningen har tagit fram i samband med
Almedalsveckan. Riksdagsstyrelsen forutsitter att forvaltningen kommer att
fortsétta detta arbete.

Betriaffande synpunkterna pa okad personlig radgivning vill riksdags-
styrelsen framhélla grundlagens krav pa att Riksdagsforvaltningen ska iaktta
opartiskhet och saklighet i sin handldggning och behandla alla ledaméter lika.
Forvaltningens handldggare kan inte g4 sa langt i att bitrdda ledamdter med
personlig radgivning vid handlaggningen av deras ansokningar att de handlar
i strid med grundlagens krav. I sammanhanget vill riksdagsstyrelsen dock
samtidigt understryka vikten av att Riksdagsforvaltningens handlédggare dven
fortsdttningsvis ér tillgéngliga for frigor om géllande regelverk, om hur
ersittningsansprak framstélls och liknande.

Nir det géller fragan om inférande av en ordning med férhandsbesked vill
riksdagsstyrelsen framhalla att en sédan ordning skulle kunna medf6ra ckad
administration béde for ledamoten och Riksdagsforvaltningen. Vidare riskerar
ett meddelat forhandsbesked, till foljd av ledamdternas omfattande tjanste-
resande som ofta kriaver flexibilitet och dndrade planer, att sdllan Gverens-
stimma med det slutliga ersittningsanspraket. Manga forhandsbesked riskerar
saledes att inte motsvara den genomférda resan och ledamoten skulle darfor
inte vara hjilpt av forhandsbeskedet. Riksdagsstyrelsen dr mot denna bak-
grund, och da flera partier sdrskilt framhallit att kontrollatgédrder inte i allt for
hog grad bor innebédra merarbete for ledamoéterna, inte beredd att i dagslédget
fororda en sddan ordning. Det saknas dven beredningsunderlag for att infora
en sddan ordning.

Niér det géller frigan om sanktioner delar riksdagsstyrelsen utredningens
bedémning att sddana inte far forsvara ledamotens mojligheter att utfora riks-
dagsuppdraget i praktiken, vilket skulle kunna anses vara fallet om en ledamot
under en tid t.ex. skulle stdngas av fran att anvénda resebokningsmdojligheten
eller en dvernattningsbostad. Vidare skulle t.ex. avstdngning fran mojligheten
att anvinda resebyran eller de taxibolag Riksdagsforvaltningen anlitar inte
péverka en ledamots ritt till erséttning for tjdnsteresor. Sddana sanktioner
riskerar att enbart skapa merarbete for bade ledamoten och forvaltningen. De
sanktioner som utredningen gar igenom skulle dven enligt riksdagsstyrelsen i
praktiken vara verkningslosa.

I stéllet bor en uppgiftsskyldighet pa heder och samvete inforas genom
foreskrift och kompletteras med relevanta fragor i ansokningsformuléren.
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5.20 Bestdmmelser i1 arvodeslagen om arvode till
Riksdagens arvodesnamnd

Riksdagsstyrelsens forslag: Bestimmelser om arvode till ordféranden,
ovriga ledaméter och erséttaren for ordféranden i Riksdagens arvodes-
ndmnd ska tas in i lagen om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen,
dess myndigheter och organ (arvodeslagen). Arvodena ska baseras pa olika
procentsatser av talmansarvodet. En ersittare som deltar i ett sammantride
utan att delta i beslut ska bara ha ritt till ssmmantridesarvode om ndmnden
beslutar det.

Det ska tas in en upplysningsbestdimmelse i lagen med instruktion for
Riksdagens arvodesndmnd om att bestimmelser om arvode till ndimndens
ordférande, ledamoter och erséttare for ordforande finns i arvodeslagen.

Utredningens forslag dverensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna tillstyrker forslaget, har inget att invédnda eller avstér fran
att limna synpunkter.

Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagens arvodesndmnd har i uppgift att bestimma arvodet till riksdagens
ledamdéter, att besluta om tidigare ledamdters ritt till inkomstgaranti eller
ekonomiskt omstéllningsstdd och att utova tillsyn ver utnyttjandet av sdédana
avgangsformaner. Ndmnden bestar av ordférande, tva vriga ledamdter och en
ersittare for ordféranden. Enligt 14 § lagen (2012:883) med instruktion for
Riksdagens arvodesnimnd bestdms arvodet till ordféranden, ersittaren for
ordféranden och 6vriga tva ledamoter av riksdagsstyrelsen. Arvodet till ord-
foranden uppgar for ndrvarande till 103 000 kronor per ar medan Ovriga
ledamdter har ett arsarvode om 40 000 kronor. Erséttaren for ordforanden har
ratt till ett sammantrddesarvode om 5 500 kronor. Nuvarande ordning innebér
saledes att arvodena till ordféranden, Ovriga ledamoter och ersdttaren for
ordféranden bestdms av riksdagsstyrelsen genom sérskilda beslut. Arvodena
till ordférande, ledamdter och ersdttare i Ovriga sju andra ndmnder under
riksdagen regleras i stéllet i arvodeslagen och motsvarar en viss i lagen
angiven procentsats av ledamotsarvodet.

Utredningen péminner om att ndmndernas oberoende stirks av det
forhallande att arvodena framgar av lag, och inte bestims genom beslut av
riksdagsstyrelsen, vilket ocksd framhallits i tidigare lagstiftningsérenden.
Ordningen for hur arvodena bestdms &r vidare enligt utredningen transparent
och enhetlig. Arvodena anpassas dessutom med automatik till den allminna
I6neutvecklingen 1 och med att ledamotsarvodet arligen omprévas. Det finns
ocksa en risk for att arvoden som bestdms genom sérskilda beslut inte
omprovas tillrdckligt ofta och att arvodena ddrmed kommer att sldpa efter
ovriga arvoden. Enklast vore att knyta arvodena till ledamotsarvodet pa
samma sétt som for 6vriga ndmnder, men utredningen framhéller att en sddan
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16sning inte vore sé& lamplig i och med att Arvodesndmnden har som uppgift
att faststélla ledamotsarvodet och pa sé sitt indirekt skulle kunna bestdimma
sitt eget arvode. Talmansarvodet, som motsvarar arvodet till statsministern och
som i sin tur bestdms av Statsradsarvodesndmnden, har samma anknytning till
riksdagen som ledamotsarvodet och har haft en utveckling under de senaste
decennierna som ligger vil i linje med ledamotsarvodets utveckling. Darfor
foreslar utredningen att arvodena till ordfdranden, &vriga ledamoéter och
ersittaren for ordforanden ska regleras i lag och att talmansarvodet framstar
som ett ldmpligt arvode att utgd fran.

Liksom utredningen funnit finns det saledes enligt riksdagsstyrelsen goda
skél for att d&ven arvodena till Riksdagens arvodesndmnd regleras i arvodes-
lagen, bestéms till en viss procentandel av ett annat arvode och ddarmed f6ljer
samma modell som for dvriga ndmnder under riksdagen. Det saknas anledning
att frangd nuvarande ordning med ett arsarvode till ordféranden och Gvriga
ledamoter 1 ndmnden, samt ett sammantrddesarvode till ersdttaren for
ordforanden. Eftersom ledamotsarvodet bestdms av arvodesndmnden vore det
dock enligt riksdagsstyrelsen oldmpligt att knyta arvodet till just
ledamotsarvodet. Riksdagsstyrelsen delar utredningens uppfattning att det i
stéllet dr ldmpligt att utgd fran talmansarvodet, som arvodesndmnden inte
faststdller. De arvodesnivéer som utredningen forordar framstidr som vél
avvigda, och riksdagsstyrelsen anser ddrmed att utredningens forslag ska
genomforas. Det ska ocksa framgd av arvodeslagen att ersdttaren for
ordféranden som deltar i ett sammantrade utan att delta i beslut bara har rétt
till sammantrddesarvode om nimnden beslutar det.

Det tas dven in en upplysningsbestdimmelse 1 lagen (2012:883) med
instruktion for Riksdagens arvodesndmnd om att arvode till ndimndens ord-
forande, ledaméter och erséttare for ordforande finns i arvodeslagen. Vidare
noteras det att ordet besluta i 1 § punkten 5 lagen (2012:883) med instruktion
for Riksdagens arvodesndmnd saknas. Ordet besluta fors siledes in i nimnda
punkten 5.
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5.21 Arvode till riksdagens delegation till
kontrollgruppen for Europol

Riksdagsstyrelsens forslag: Ledaméter och suppleanter i riksdagens
delegation till den gemensamma parlamentariska kontrollgruppen for
Europol ska ha ritt till ett sammantriddesarvode, vilket ska framga av
arvodeslagen. Ritten till sammantridesarvode géller inte om motsvarande
ersittning betalas fran kontrollgruppen.

Utredningens forslag 6verensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: tillstyrker forslaget, har inget att invidnda eller avstar fran
att lamna synpunkter.

Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagen deltar med delegationer 1 ett flertal olika internationella samman-
hang och delegationerna utses antingen av riksdagen genom beslut i kammaren
eller av talmannen, efter nominering av partigrupperna och samrad med
gruppledarna. Arvode vid internationella uppdrag ldmnas bara vid deltagande
i delegationer som utses av riksdagen, dvs. Nordiska radet, Europaradets
parlamentariska férsamling och den parlamentariska férsamlingen vid OSSE.

Europeiska unionens byré for samarbete inom brottsbekdmpning (Europol)
har som syfte att hjélpa medlemsstaterna till ett nirmare och effektivare
samarbete vid forebyggande och bekdmpande av organiserad grdnsdver-
skridande brottslighet och terrorism. Sedan den 1 januari 2019 véljer riksdagen
fyra ledaméter och fyra suppleanter i en delegation till kontrollgruppen, som
ska utdva politisk 6vervakning av hur Europol i sin verksamhet fullgor sitt
uppdrag, inbegripet vad avser konsekvenserna av denna verksamhet for
fysiska personers grundliggande fri- och rittigheter. Det saknas dock
bestimmelser som reglerar om ledamoterna i kontrollgruppen har ritt till
arvode, vilket utredningen foreslar ska inforas.

Riksdagsstyrelsen kan konstatera att riksdagens delegation till den
parlamentariska kontrollgruppen fér Europol viljs av riksdagen pd samma sétt
som de svenska delegationerna till Nordiska radet, Europaradets parlamen-
tariska forsamling och den parlamentariska forsamlingen vid OSSE. Det
saknas skil att behandla delegationen till kontrollgruppen fér Europol vad
géller ratt till arvode pa annat sdtt &n Ovriga delegationer som utses av
riksdagen. Riksdagsstyrelsen delar utredningens uppfattning att det i nuldget
inte dr befogat med ett arsarvode eller méanadsarvode. Daremot bor leda-
moterna tillerkénnas ett sammantriddesarvode for deltagande pa uppdrag av
riksdagen i verksamheten i den gemensamma parlamentariska kontroll-
gruppen for Europol, vilket ska framgd av arvodeslagen. For det fall
motsvarande ersittning utgr frdn kontrollgruppen betalas dock inte ocksa
erséttning frén riksdagen.
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5.22 Ovriga foljdiandringar m.m.

Riksdagsstyrelsens forslag: En f6ljddndring i lagen om arvoden till
statsrdden m.m. behdver goras till f6ljd av en paragrafandring i ersittnings-

lagen.

Utredningens forslag dverensstimmer med riksdagsstyrelsens.

Remissinstanserna: Inga remissinstanser har framfort nagra synpunkter.

Skilen for riksdagsstyrelsens forslag

Den foreslagna dndringen i lagen (1991:359) om arvoden till statsrdiden m.m.
dr enbart en f6ljddndring med anledning av en paragrafindring i erséttnings-
lagen. Andringen innebir siledes inte ndgon férindring i sak.

Nér det géller dndringen i lagen (2016:1109) om stod till partigrupperna for
riksdagsledamdternas arbete i riksdagen har det uppmérksammats att det
felaktigt star Riksforvaltningen i lagen. Sa dr dven fallet i 1 kap. 10 §
ersittningslagen. I lagtexterna ska det std Riksdagsforvaltningen, vilket nu
réttas till.

I 11 kap. 7 § erséttningslagen anges det att make eller make har ritt till
efterlevandepension. I lagtexten ska det rétteligen std maka eller make, vilket
ocksa réttas till.
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5.23 Ikrafttradande- och dvergingsbestammelser

Riksdagsstyrelsens forslag: Lagéndringarna ska trdda i kraft den 1 juli
2022.

Aldre foreskrifter ska fortfarande gilla for logiersittningar som beviljats
fore ikrafttradandet. Reglerna om preskription for ersittningsansprak ska
tillimpas p4 tjdnsteresor som genomfors efter ikrafttradandet.

Utredningens forslag overensstimmer delvis med riksdagsstyrelsens med
den skillnaden att ikrafttradandet foreslés till den 1 januari 2022.

Remissinstanserna: Miljopartiet har framfort synpunkter pa &vergings-
bestimmelserna och anser att eftersom mandatperioden for ledamoéter ér fyra
ar dr det dr rimligt att nya regler géller alla fran och med en ny mandatperiod.

Skiilen for riksdagsstyrelsens forslag

Utredningen foreslar att lagdndringarna ska trdda i kraft redan den 1 januari
2022. Riksdagsstyrelsen anser att ikrafttradandet i stillet ska vara den 1 juli
2022.

Nar det giller 6vergangsbestdmmelserna ér det borttagandet av valmojlig-
heten i fraga om logiersdttningen som aktualiserar den foreslagna 6vergings-
bestimmelsen. Som framgar i avsnitt 5.10 anser riksdagsstyrelsen att tungt
viagande skil talar for att de ledamoter som fore ikrafttradandet har logi-
ersittning ska kunna fortsdtta ha det sa ldnge Ovriga forutsittningar forblir
uppfyllda. Darfor dr det rimligt med en Overgéngsbestimmelse sa att den
ledamot som har beviljats logierséttning fore ikrafttradandet bedoms enligt
tidigare regler. En ledamot eller erséttare som tilltrader uppdraget efter ikraft-
tridandet, eller ndgon som inte tidigare har fatt logiersittning, omfattas
déremot av de nya bestimmelserna.

Reglerna om preskription ska enligt riksdagsstyrelsen omfatta tjansteresor
som genomfors efter ikrafttradandet.



6 Konsekvenser av forslagen

Riksdagsstyrelsens bedomning: Inférande av rétt till sammantrades-
arvode for ledamoéterna i riksdagens delegation till kontrollgruppen for
Europol och reglering av arvodena till ordféranden, ledaméter och erséttare
for ordforanden i Riksdagens arvodesndmnd bedoms medféra en viss
kostnadsokning.

Resterande forslag innebidr en rad fortydliganden och forenklingar av
regelverket om ledamoéternas rétt till ersdttning. Tydligare och enklare
regler underldttar for savil ledamoterna som Riksdagsforvaltningen och
6vriga berérda myndigheter. Sddana fortydliganden och forenklingar inne-
bar ocksa generellt sett kostnadsbesparingar.

Inforandet av ett ansdkningsforfarande nér det géller rétten till dver-
nattningsboende beddms initialt innebdra vissa Okade administrativa
kostnader for Riksdagsforvaltningen, vilket bor kunna hanteras inom
befintliga resurser.

Utredningens bedomning dverensstimmer med riksdagsstyrelsens forslag.

Remissinstanserna: har inget att invidnda eller avstar frén att ldmna syn-
punkter.

Skiilen for riksdagsstyrelsens bedomning

Inforandet av ritt till sammantrddesarvode till riksdagens delegation till
kontrollgruppen for Europol och reglering av arvodena till ordféranden,
ledaméter och erséttaren for ordforanden i Riksdagens arvodesndimnd kommer
enligt utredningen att innebéra en viss kostnadsokning. Beloppsméssigt méste
dock den merkostnaden betraktas som forsumbar.

Utredningens forslag innebér en rad fortydliganden och forenklingar av
regelverket om ledamdternas ritt till ersittning. Det géller bl.a. rdtten till Gver-
nattningsboende i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand och logiersittning,
regleringen av enskilda utrikes tjénsteresor, ersittning for traktamente samt
arvodesavdrag och ersittning vid forildraledighet och sjukfrinvaro. Aven
reglerna om ritt till inkomstgaranti och omstéllningsstod fortydligas i flera
avseenden samtidigt som Riksdagsforvaltningens handldggning av stodat-
gérder for 6vergang till forvarvsarbete forenklas. Dértill kommer forslaget till
uttrycklig reglering av vad som géller vid aterkrav av felaktiga utbetalningar
och preskription av krav pa erséttning for resekostnader och traktamenten som
ar dldre 4n sex manader.

Tydliga och enkla regler underlédttar for savél ledaméterna som Riksdags-
forvaltningen och 6vriga berdrda myndigheter. Generellt sett medfor sddana
fortydliganden och forenklingar kostnads- och resursbesparingar. Ett tydligt
och enkelt regelverk underléttar ocksé for Riksdagsforvaltningen och andra
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berérda myndigheter nir det géller att informera allménhet, medier och andra
om regelverket.

Utredningen bedomer att forslagen inte kommer att leda till ndgra kostnads-
okningar i form av direkta utbetalningar. Snarare bor négra forslag leda till
minskade kostnader. I det sammanhanget kan sérskilt nimnas forslaget om att
rétten till logierséttning pa sikt avskaffas som ersdttningsform och foreslagna
preskriptionsbestimmelser.

Forslaget att en ledamots ritt till dvernattningsbostad ska provas efter
anstkan pa samma sétt som sker i dag nédr det géller logierséttning kommer att
leda till en 6kad administration for ledaméter och Riksdagsforvaltningen.
Forvaltningen kommer att behova ta fram en sérskild ansdkningsblankett,
utarbeta handlaggningsrutiner och avsitta resurser for att under kort tid prova
nagra hundra ansokningar, huvudsakligen i anslutning till riksdagsval.
Utredningen bedomer dock att kostnaden for denna hantering kan hanteras
inom befintliga resurser.

Forslaget att en ledamot som inte kandiderar vid ett ordinarie riksdagsval
obligatoriskt ska flytta ut ur 6vernattningsbostaden kommer att ge Riksdags-
forvaltningen stérre mojligheter att se till att den nyvalda riksdagen mots av
Overnattningsbostdder som uppfyller de krav som foljer av regelverket.
Kostnaderna for boende pa hotell med anledning av att Gvernattningsbostiader
inte hunnit iordningsstéllas kommer ocksa att minska.

Utredningen kan inte se att forslagen skulle innebéra nagra 6kade kostnader
eller andra konsekvenser for Skatteverket, Statens tjanstepensionsverk, Riks-
dagens arvodesndamnd eller Riksdagens 6verklagandendmnd.

Kontroll och uppf6ljning av anvéndningen av ledamoéternas ersittnings-
system &r av storsta vikt for legitimiteten och tilltron for systemet.
Utredningens forslag till dndrat regelverk innebér att kontrollen forbéttras i en
rad avseenden, vilket dr positivt for det brottsforebyggande arbetet. Riksdags-
styrelsen delar utredningens bedomning och framhéller dven att kostnaden for
tomma dvernattningsbostidder bor minska till f61jd av forslagen.



7 Forfattningskommentar

7.1 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (2016:1108)
om erséattning till riksdagens ledamoter

En delvis omdisponerad och i vissa avseenden ny ersittningslag foreslas.
Bestaimmelser om ledaméternas ekonomiska villkor har himtats frén andra
forfattningar, och normnivan pa vissa av dagens bestimmelser har dndrats.
Strukturen i lagen har dndrats genom att fem kapitel (2, 3 och 5-7) ska upphora
att gélla. Samtidigt foreslas fem nya kapitel inforas (3, 57 och 14 a kap.).
Aven sprékliga fordndringar har gjorts.

1 kap. Inledande bestiimmelser

Lagens innehall

1 § Denna lag innehédller bestimmelser om erséttning till talmannen,

riksdagens ledaméter och erséttare. Bestimmelserna avser
- arvode (3 kap.),
- resekostnadsersittning (4 kap.),
- traktamente (5 kap.),
- Overnattningsbostad och logiersdittning (6 kap.),
- arbetsrum samt teknisk och elektronisk utrustning (7 kap.),
- barnverksamhet (8 kap.),
- élderspension (9 kap.),
- sjukpension (10 kap.),
- efterlevandepension (11 kap.),
- inkomstgaranti (12 kap.),
- omstéllningsstdd (13 kap.),
- forsdkring, rehabilitering och foretagshilsovérd (14 kap.),
- daterkrav (14 akap.), och
- Overklagande (15 kap.).

I paragrafen finns en innehdllsforteckning som ger en Oversikt over lagens
disposition och innehéll. Innehéllsfoérteckningen dndras med anledning av att
2, 3, 57 kap. upphor att gélla. Bestimmelserna om ersittning till talmannen
som nu finns i 2 kap. flyttas till ett nytt 3 kap. som innehaller bestimmelser
om arvode for talman, ledamdter och ersittare. 5 kap. med bestimmelser om
traktamente ersitts med ett nytt kapitel med samma rubrik. 6 kap. som i dag
innehéller bestimmelser om dvernattningsbostad ersétts med ett nytt kapitel
som innehaller bestimmelser om bade dvernattningsbostad och logiersittning.
7 kap., som i dag innehdller bestimmelser om arbetsrum, introduktion,
vidareutbildning samt teknisk och elektronisk utrustning, ersitts av ett nytt
kapitel med bestimmelser om arbetsrum samt teknisk och elektronisk
utrustning. Bestimmelserna om introduktion och vidareutbildning tas ddrmed
bort fran ersdttningslagen. Ett nytt kapitel, 14 a kap. laggs till. Detta kommer
att innehélla bestimmelser om aterkrav.
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2 § I lagen avses med

1. prisbasbelopp: prisbasbeloppet enligt 2 kap. 6 och 7 §§
socialforsakringsbalken,

2. forhojt prisbasbelopp: det férhojda prisbasbeloppet enligt 2 kap. 6 och
8 §§ socialforsakringsbalken,

3. inkomstbasbelopp: inkomstbasbeloppet enligt 58 kap. 26 och 27 §§
socialforsakringsbalken,

4. inkomstindex: inkomstindex enligt 58 kap. 10-12 §§
socialforsakringsbalken,

5. balansindex:  balansindex enligt 58  kap. 22-24  §§
socialforsakringsbalken,

6. Europaparlamentets ledamotsstadga: Europaparlamentets beslut av den
28 september 2005 om antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga
(2005/684/EG, Euratom), och

7. tidnsteresa: en resa som en ledamot gor som ett led i utévningen av sitt
uppdrag som riksdagsledamot och som pdborjas pd tjdnstestdllet, under en
pdgdende tjdnsteresa eller pad en forrdtiningsort samt avslutas pd tjdnstestillet
eller pd en forrdttningsort.

Paragrafen innehaller definitioner av vissa begrepp som anvénds i lagen.
Definitionen av begreppet tjdnsteresa flyttas fran hittillsvarande 4 kap. 1 §
andra stycket och tas in som en ny punkt 7, utan nagon dndring i sak.

Tjinstestille

3 a § En riksdagsledamot har sitt tjdnstestdlle ddr han eller hon dr folkbokford
enligt folkbokforingslagen (1991:481) under forutsdttning att det ddr finns en
bostad som dr inrdttad for permanent boende for ledamoten och hans eller
hennes familj och som dven disponeras av ledamoten.

Om bostaden inte uppfyller dessa krav utgor riksdagen ledamotens
tjdnstestdlle.

Paragrafen ar ny och innehaller en definition av begreppet tjanstestille.
Forslaget motsvarar delvis den definition av tjénstestdlle som finns i nu
géllande 4 kap. 1 § tredje stycket erséttningslagen. Den foreslagna definitionen
innebir fortydliganden av vad som giller. Overviigandena finns i avsnitt 5.3.

Av paragrafens forsta stycke framgar att ledamotens tjanstestille dr dar han
eller hon &r folkbokford enligt folkbokforingslagen (1991:481) — inte ort som
tidigare — dock bara om vissa ytterligare krav ocksa ar uppfyllda. Det maste
finnas en bostad pa folkbokforingsstillet. Bostaden ska dels vara inréttad for
permanent boende for ledamoten och hans eller hennes familj, dels disponeras
av ledamoten. Bada forutsittningarna maste vara uppfyllda.

Begreppet bostad som dr inrdttad for permanent boende definieras inte i
ersittningslagen eller i ndgon annan forfattning pa nérliggande omrade. I de
allra flesta fall torde det inte finnas nagra svarigheter att avgéra om en bostad
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dr inrdttad for permanent boende. Bostaden ska ha tillgang till el, vatten,
avlopp, varme och liknande nyttigheter som kravs for ett stadigvarande boende
aret om. Ledning for den beddmningen kan himtas fran Boverkets byggregler
avseende utformningskrav och tekniska egenskapskrav for olika slags
bostider. Det ska ocksé vara fraga om ett eget, sjdlvstindigt boende av normal
storlek. Det krévs alltsé att ledamoten ska disponera minst ett eget rum och har
tillgang till kok, toalett och liknande. Bedomningen ska goras pa objektiva
grunder och inte utifrdn ledamotens egna personliga preferenser. Grénsfall far
overldmnas till praxis. Inneborden av begreppet far da tolkas utifrdn normalt
sprakbruk och mot bakgrund av syftet med regleringen (jfr. HFD 2017 ref. 43),
dvs. att kompensera for de merkostnader som uppstér pa grund av den vistelse
i Stockholm som riksdagsuppdraget kraver.

Om ledamotens familj bor tillsammans med ledamoten i Stockholm, ska
bostaden pé folkbokforingsstéllet vara av ett sddant slag att hela familjen kan
bo permanent i bostaden. Den beddmningen ska goras utifrdn hur forhall-
andena sig ut vid tidpunkten for tilltrddet av uppdraget i riksdagen. Inget
hindrar visserligen att ledamoten skaffar en annan bostad pa hemorten under
tiden riksdagsuppdraget pagar. Bostaden ska dock vara av motsvarande slag.
Kravet pa bostad inrdttad for permanent boende dr alltsa inte uppfyllt om
ledamoten vid tilltrddet av uppdraget t.ex. séljer sin villa eller bostadsritt,
flyttar till Stockholm med familjen och i stéllet skaffar sig ett dvernattnings-
rum eller liknande p& hemorten. Ar bytet av bostad motiverat av indrade
familjeforhéllanden, t.ex. pd grund av att barn flyttar hemifrdn, méste det
emellertid vara mdjligt att skaffa en mindre bostad. Inget hindrar heller att
ledamoten flyttar till en annan ort sa ldnge han eller hon disponerar en bostad
pa den nya orten som é&r inrédttad for permanent boende.

Kravet att ledamoten ska disponera bostaden innebér att han eller hon ska
ha obegrinsad tillgdng till och kunna utnyttja bostaden pd grundval av ett
dganderitts- eller upplatelseavtal. Ledamoten ska sédledes dga, hyra eller
arrendera bostaden. En dverenskommelse om att vid behov fa sova over hos
nagon eller lana en séng eller ett rum av fordldrar, sldkt och vénner eller
liknande tillfalliga arrangemang uppfyller siledes inte kravet pa att ledamoten
ska disponera bostaden. I kravet pa att ledamoten ska disponera bostaden
ligger ocksa att den ska vara beldgen pé en sadan plats att det gar att ta sig till
och fran bostaden och att anvinda den dret om. Bostaden far inte vara uthyrd
eller utldnad till ndgon annan utan rent faktiskt kunna disponeras fullt ut av
ledamoten vid varje givet tillfille. Ar bostaden pa hemorten uthyrd uppstar det
inte ndgon merkostnad for ledamoten (jfr 1994/95:SkU43 och 2003/04:SkU20
s. 21 f.). Det finns dock inget hinder mot att ledamoten hyr ut en vl avgrinsad
del av bostaden, exempelvis en uthyrningsdel eller en separat lagenhet.

Det finns inget krav pé att ledamoten ska utnyttja bostaden pa hemorten i
viss utstrickning per vecka, méanad eller liknande for att den ska vara att
betrakta som tjanstestélle, om dvriga forutsdttningar ar uppfyllda.

Det saknas en legal definition av begreppet familj i svensk ritt och
begreppet kan ha olika betydelse beroende pa sammanhanget. Vad som avses
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med begreppet familj i detta sammanhang dr ledamotens make, maka eller
sambo samt deras barn, antingen egna eller gemensamma, som de bor till-
sammans med. Begreppet innefattar 4ven familjehemsplacerade barn.

Om bostaden inte uppfyller kraven enligt forsta stycket utgdr bostaden inte
ledamotens tjénstestélle, &ven om han eller hon &r folkbokford dér. Detta
framgar av andra stycket. Tjanstestdllet dr da i stillet riksdagen. I sddant fall
har ledamoten inte rétt till dvernattningsbostad i Riksdagsfoérvaltningens
bostadsbestidnd, logiersittning och vissa traktamenten. Det péverkar dven
rdtten till resekostnadserséttning.

5 § Vad som sdgs i denna lag om en ledamot gidller dven talmannen och en
ersdttare som utovar uppdrag som ledamot (ersdttare), om det inte anges
ndgot annat i lagen.

Paragrafen motsvarar delvis nu gillande 1 kap. 5 och 6 §§ och innehaller en
bestimmelse om lagens tillimplighet pa talmannen och ersittare. Det har
gjorts ett fortydligande om att lagen bara giller for erséttare som utovar
uppdrag som ledamot. Overvigandena finns i avsnitt 5.2.

Av paragrafen framgar att vad som ségs i lagen om en ledamot dven géller
talmannen och erséttare, om det inte anges nigot annat i lagen. Detta géller
inte bara bestdmmelser om ritt till ersdttning utan dven andra bestimmelser i
lagen, exempelvis om aterkrav och preskription. Bestimmelser som avviker
fran vad som géller for ledaméter finns i fraga om talmannen angéende ritten
till arvode och vad som ska utgéra underlag vid berdkningen av inkomstgaranti
och ekonomiskt omstéllningsstod (3 kap. 1 §, 12 kap. 11 § och 13 kap. 5 §).
Det finns dven sérskilda regler for berdkningen av en tidigare talmans
pensionsratt for tid fore 2010 (9 kap. 5-7 §§). Vad giller erséttare finns en
sarskild bestimmelse om under vilka forutsittningar en erséttare far genom-
fora enskilda utrikes tjédnsteresor (4 kap. 4 § tredje stycket). Det finns dven en
sarskild bestimmelse om under hur lang tid en ersdttare for ndgon annan
ledamot &n talmannen eller en ledamot som tjdnstgdér som statsrdd eller
statssekreterare har rétt till ersittning nér uppdraget upphor (1 kap. 9 §).

6 § En ledamot som fullgor uppdrag som statsrad har under den tiden inte rdtt
till ersdittning enligt denna lag.

Paragrafen motsvarar delvis den nu gillande 1 kap. 9 § tredje stycket och
innehéller en bestimmelse om att en ledamot som fullgér uppdrag som statsrad
inte har rtt till ersdttning enligt lagen under den tiden. Tiden som statsrad kan
dock under vissa forutséttningar tillgodoréknas vid provningen av ledamotens
ritt till avgéngsformén (se 12 kap. 6 a § och 13 kap. 7 a §). Négon 4ndring i
sak #r inte avsedd. Overviigandena finns i avsnitt 5.5.
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7 § En ledamot som har beviljats ledighet for att tjdnstgéra som
statssekreterare har under den tiden inte rdtt till ersdttning enligt denna lag.

En ledamot som har beviljats ledighet av ndgot annat skdl har bara rdtt till
ersdttning under ledigheten om det anges i lagen.

Paragrafen motsvarar delvis den nu géllandel kap. 9 § tredje stycket och
innehaller en bestimmelse om vad som giller i fraga om ritt till erséttning vid
ledighet som har beviljats av riksdagen eller talmannen. Nagon dndring i sak
ir inte avsedd. Overviigandena finns i avsnitt 5.5.

I forsta stycket anges att en ledamot som har beviljats ledighet for att
tjdnstgéra som statssekreterare inte har ritt till ersittning enligt lagen under
den tiden. Tiden fér dock tillgodoréknas vid prévningen av ledamotens rétt till
avgangsforman nér han eller hon 1&dmnar riksdagen (se 12 kap. 6 § och 13 kap.
7 § andra stycket).

Andra stycket giller ledighet som beviljats av nagot annat skél dn
tjénstgdring som statssekreterare, exempelvis pa grund av sjukdom eller
fordldraledighet. Vid séddan ledighet lamnas ersdttning bara om det uttryck-
ligen anges i lagen. Sddana bestimmelser finns bl.a. vad géller rétten till
arvode (3 kap. 8 §), 6vernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostads-
bestand (6 kap. 10 §) och tillgang till teknisk och elektronisk utrustning (7 kap.
13 §). Nar det géller vissa ersittningsformer foljer det direkt av lagen att det
inte kan ldmnas nagon erséttning under ledighet. Ett exempel pa det &r ritten
till resekostnadserséttning och traktamente, som forutsétter att ledamoten
tjénstgor.

Tid som ersitts

8 § En ledamot har rdtt till ersdttning enligt denna lag fran och med den dag
da han eller hon tilltrider uppdraget till och med 30 dagar efter det att
uppdraget upphorde, om det inte anges ndgot annat i lagen.

Paragrafen, som delvis motsvarar hittillsvarande 1 kap. 7 §, innehéller en
bestdimmelse om under vilken tid rétten till ersittning géller. Nagon adndring i
sak &r inte avsedd.

Av paragrafen framgar att rétten till erséttning géller fran och med den dag
da ledamoten tilltrader riksdagsuppdraget till och med 30 dagar efter det att
uppdraget upphdrde, om det inte anges nagot annat i lagen. Bestimmelser som
avviker fran denna huvudregel finns i 1 kap. 9 § som géller erséttare for ndgon
annan an talmannen, ett statsrdd cller en statssekreterare. Vidare finns
bestimmelser i 4 kap. 2 a § som innebdr att en ledamot i vissa fall har ratt till
ersittning for resekostnader fore tilltrddet. Av 8 kap. 3 § foljer att ratten till
barnverksamhet upphor samtidigt med att uppdraget upphor.

En ledamot som valts in i riksdagen vid ett riksdagsval tilltrider uppdraget
nér riksdagen samlas for forsta gdngen enligt 3 kap. 10 § regeringsformen och
3 kap. 2 § riksdagsordningen. En ledamot som eftertrdder en annan ledamot
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under en valperiod, tilltrdder uppdraget den dag som anges i Valmyndighetens
beslut enligt 14 kap. 18 § vallagen (2005:837). En ersittare tilltrdder uppdraget
den dag som anges i det bevis som utfardas av Riksdagsforvaltningen da han
eller hon kallas att tjanstgora (5 kap. 5 § riksdagsordningen och tillaggs-
bestdmmelse 5.5.1).

For en ledamot som ldmnar riksdagen vid ett riksdagsval upphor uppdraget
nédr den nyvalda riksdagen samlas. Om ledamoten lamnar uppdraget under
valperioden upphor uppdraget den dag som framgar av riksdagens beslut om
att godta ledamotens avsédgelse. Detsamma géller en ersittare som avsiger sig
uppdraget i fortid. Annars upphor en erséttares uppdrag den dag som framgar
av det bevis som utfirdas dd han eller hon kallas att tjanstgéra. Om den
ordinarie ledamot som erséttaren ersatter aterkommer till riksdagen tidigare 4n
avsett upphor ersittarens uppdrag vid den tidpunkten.

9 § En ersdttare for ndgon annan dn talmannen eller en ledamot som tjinstgor
som statsrdd eller statssekreterare, har rdtt till ersdttning under den tid som
anges i det bevis som utfirdas av Riksdagsforvaltningen da ersdttaren kallas
att utova uppdrag som ledamot. Om uppdraget upphor tidigare dn vad som
anges i beviset, har ersdttaren ritt till ersdttning under 30 dagar frdn det att
uppdraget upphorde, dock lingst till den dag som anges i beviset.

Paragrafen motsvarar delvis hittillsvarande 1 kap. 8 § och innehéller en
sérskild bestimmelse som géller erséttare for andra ledaméter dn talmannen
och ledaméter som tjénstgor som statsrad eller statssekreterare. Nagon éndring
i sak dr inte avsedd.

Paragrafen innehéller en sédrreglering i forhéllande till bestimmelsen i
1 kap. 8 § om att rétten till ersittning upphdr 30 dagar efter det att uppdraget
upphorde. For ersittare som omfattas av bestimmelsen géller i stillet att rétten
till ersdttning upphor den dag som anges i det bevis som utfardas da erséttaren
kallas att tjanstgora (5 kap. 5 § riksdagsordningen och tilldggsbestimmelse
5.5.1). Om uppdraget upphor tidigare én vad som framgér av beviset pa grund
av att den ordinarie ledamoten aterintrdder tidigare &n planerat, har ersittaren
ratt till ersdttning under 30 dagar fran det att uppdraget upphdrde, dock langst
till den slutdag som anges i beviset.

10 § Riksdagsforvaltningen far meddela foreskrifter till lagen.

Paragrafen innehéller ett bemyndigande for Riksdagsforvaltningen att
meddela féreskrifter till lagen. Andringen innebir att uttrycket tillimpnings-
foreskrifter byts ut mot foreskrifter. Vidare har det gjorts en spraklig
korrigering. Overviigandena finns i avsnitt 5.22.

Bemyndigandet foljer av 8 kap. 13 § andra stycket regeringsformen dér det
foreskrivs att riksdagen far bemyndiga riksdagens myndigheter att meddela
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foreskrifter som avser forhallanden inom riksdagen eller dess myndigheter.
Sadana foreskrifter beslutas av riksdagsstyrelsen enligt 10 § 5 lagen
(2011:745) med instruktion for Riksdagsforvaltningen. I lagen anvénds éter-
kommande uttrycket i enlighet med vad Riksdagsforvaltningen bestimmer”
for att markera att den nidrmare innebdrden av bestimmelsen framgar av
riksdagsstyrelsens foreskrift till lagen. Tidigare har tillimpningsforeskrift
utfardats, men fram6ver bendmns det foreskrift.

3 kap. Arvode

Talmansarvode

1 § Talmannen har ritt till ett manatligt arvode som motsvarar arvodet till
statsministern.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om talmannens ritt till arvode och
motsvarar den nu gillande 2 kap. 1 §. Paragrafen flyttas till detta kapitel i och
med att 2 kap. upphivs. Overvigandena finns i avsnitt 5.5.

Ledamotsarvode

2 § En ledamot har rétt till ett ménatligt arvode som bestidms av Riksdagens
arvodesndmnd.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om en ledamots ritt till arvode och
motsvarar den nu géllande 3 kap. 1 §.

Tilléiggsarvode

3 § En vice talman har ritt till ett ménatligt tilliggsarvode som uppgér till 30
procent av ledamotsarvodet.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om att en vice talman har ratt till ett
manatligt tilldggsarvode och motsvarar nu géllande 3 kap. 2 §.

4 § En ordforande i ett utskott eller i EU-ndmnden har rétt till ett manatligt
tilldggsarvode som uppgar till 20 procent av ledamotsarvodet.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om rétt till ett manatligt tilliggsarvode
for en ordforande i ett utskott eller i EU-ndimnden och motsvarar den nu
gillande 3 kap. 3 §. Bestimmelsen har &ndrats sprakligt utan att nagon éndring
i sak &r avsedd.
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5 § En vice ordforande i ett utskott eller i EU-ndmnden har rétt till ett manatligt
tilldggsarvode som uppgér till 15 procent av ledamotsarvodet.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om rétt till ett manatligt tilliggsarvode
for en vice ordf6rande i ett utskott eller i EU-ndmnden och motsvarar, med en
spréklig justering, nu géllande 3 kap. 4 §.

Sammantridesarvode i EU-ndmnden

6 § En ledamot, suppleant eller tillféllig ersédttare i EU-ndmnden har rétt till
sammantridesarvode f6r sammantrdden som infaller pd en mandag, en fredag
och under tid d4 kammaren inte sammantrdder. Detta giller dock inte
ordforanden och en vice ordférande i ndmnden.

En suppleant i EU-ndmnden som nédrvarar vid ett sammantridde utan att
delta i de beslut som fattas under sammantrddet har ritt till sammantrides-
arvode bara om ndmnden beslutar om det.

Riksdagsforvaltningen bestdmmer arvodets storlek.

Paragrafen innehéller en bestimmelse om rétt till sammantrddesarvode i EU-
ndmnden som motsvarar nu gillande 3 kap. 5 §.

1 forsta stycket har det gjorts en spraklig dndring med anledning av att det
kan férekomma flera vice ordférande. Nagon éndring i sak dr inte avsedd.

Arvode som inkomst av anstéllning

7 § Talmansarvode, ledamotsarvode och eventuellt tilliggsarvode ska anses
som inkomst av anstillning enligt socialforsdkringsbalken och lagen
(1991:1047) om sjuklon. Ledamoten ska i det sammanhanget anses som
arbetstagare.

Paragrafen innehéller en bestimmelse om att talmansarvode, ledamotsarvode
och fortydligandet eventuellt tilliggsarvode ska anses som inkomst enligt
socialforsakringsbalken och sjuklonelagen och motsvarar nu géllande 3 kap.
6 §. Andringen innebir ett fortydligande om att bestimmelsen dven omfattar
talmansarvode. S4 har ansetts vara fallet &ven tidigare och ndgon éndring i sak
dr inte avsedd. Tilldgget av ordet eventuellt fore tilliggsarvode belyser att alla
ledamoter inte har tilldggsarvode.

Arvode vid ledighet

8 § En ledamot har ritt till ledamotsarvode och eventuellt tilldggsarvode vid
ledighet som understiger en manad. Om ledigheten uppgér till minst en manad
har ledamoten rétt till arvode under ledigheten bara om ledigheten beror pa
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offentligt uppdrag, sjukdom, fordldraledighet, vard av nérstdende eller
fullgdrande av totalforsvarsplikt.

Med ett offentligt uppdrag avses ett uppdrag som ges av riksdagen eller
regeringen eller av ndgon annan efter bemyndigande av riksdagen eller
regeringen. En anstillning utgdr inte ett offentligt uppdrag.

Paragrafen motsvarar delvis nu gillande 1 kap. 9 § och innehéller en
bestimmelse om vad som géller i frdga om ritt till arvode vid ledighet som
beviljas av riksdagen eller talmannen. Overviigandena finns i avsnitt 5.5.

Om ledigheten understiger en manad har ledamoten enligt forsta stycket rétt
till arvode och eventuellt tilliggsarvode under ledigheten. S& ar fallet dven
enligt den nu géllande regleringen. Detta framgar emellertid bara indirekt av
1 kap. 9 §, och den foreslagna lydelsen innebédr ddrmed ett fortydligande.
Uppgér ledigheten till minst en manad eller langre tid &n s& har ledamoten rétt
till arvode under den tiden bara under vissa forutsdttningar, ndmligen om
skélet for ledigheten ar offentligt uppdrag, sjukdom, fullgérande av total-
forsvarsplikt, fordldraledighet och vard av nérstdende. De tva forstndmnda
ledighetsgrunderna anges i den nu géllande regleringen i ersdttningslagen. Det
tidigare uttrycket militdrtjanstgoring har dock ersatts med uttrycket full-
gorande av totalforsvarsplikt utan att niagon éndring i sak &r avsedd.
Angivandet av ledighetsgrunderna foréldraledighet och vard av nérstaende i
lagen innebér ett fortydligande i enlighet med vad som géller enligt praxis.
Déarutover har den nuvarande hénvisningen till vad som géller enligt
bestimmelser for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen tagits bort. I andra
stycket forklaras vad som avses med begreppet offentligt uppdrag.

Arvodesavdrag och ersittning vid sjukfrinvaroe och forildraledighet

9 § Vid sjukfranvaro och foréldraledighet ska det for samma tid goras avdrag
pa talmansarvode, ledamotsarvode, eventuellt tilliggsarvode och arvode enligt
1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen,
dess myndigheter och organ i enlighet med vad Riksdagsforvaltningen
bestammer. For ledamoter kan endast helt kalenderdagsavdrag goras.

Paragrafen innehéller en bestimmelse om arvodesavdrag vid sjukfranvaro och
foraldraledighet som delvis motsvarar de nu géllande bestimmelserna i 3 kap.
7 och 8 §§. Paragrafen har éndrats sprakligt och strukturerats pa ett annat sétt
dn enligt nuvarande lydelse. Bestimmelsen giller for ledaméter som har
beviljats ledighet av riksdagen, och for talmannen, om den beviljade
ledigheten &r pa grund av sjukdom eller fordldraledighet. Bestimmelsen géller
ocksa for ndmnda grupper om de dr franvarande under en kortare tid av samma
anledningar utan att ansdka om ledighet, t.ex. pa grund av sjukdom eller véard
av barn. I ett sddant fall har de ritt till arvode under ledigheten. I dessa fall ska
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det goras ett s.k. kalenderdagsavdrag pa talmansarvode, ledamotsarvode,
eventuellt tilldggsarvode och arvode enligt 1 § 2 och 4 arvodeslagen.

De nu géllande bestimmelserna hinvisar i friga om avdragets berékning
till vad som géller enligt de bestimmelser som géller for arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen, dvs. enligt kollektivavtal. Riksdagsstyrelsens forslag
innebér hir en dndring och anger i stillet att avdraget ska berdknas i enlighet
med vad Riksdagsforvaltningen bestimmer. Regleringen av hur avdraget ska
beriknas kommer saledes i stillet att framgé av riksdagsstyrelsens foreskrift
till lagen (jfr 10 § 5 lagen med instruktion for Riksdagsforvaltningen). Efter-
som arbetstagare kan vara t.ex. sjukskrivna en del av en dag, vilket ledamoter
enligt riksdagsordningen inte kan, innehaller riksdagsstyrelsens forslag ocksa
en upplysning om att for ledamoter kan endast helt kalenderdagsavdrag goras.
Sa é&r fallet dven i dag och forslaget i denna del innebdr séledes bara ett
fortydligande.

10 § Vid sjukfrénvaro och fordldraledighet har en ledamot rétt till ersittning i
enlighet med vad Riksdagsforvaltningen bestimmer. For ledamoter kan sadan
ersittning endast avse hela kalenderdagar.

Paragrafen innehéller en bestimmelse om rétt till ersdttning vid sjukfranvaro
och fordldraledighet som delvis motsvarar hittillsvarande 3 kap. 7 och 8 §§.
Bestdmmelsen har dndrats sprakligt och strukturerats pa ett annat sétt dn
tidigare. Nagon dndring i sak #r dock inte avsedd. Overvigandena finns i
avsnitt 5.5.

Bestdmmelsen géller rétten till ersittning for ledamoter som har beviljats
ledighet av riksdagen eller talmannen pa grund av sjukdom eller fordldra-
ledighet, eller som &r frdnvarande under kortare tid av sddan anledning utan
att ansoka om ledighet. I den nu géllande regleringen hénvisas i frdga om rétten
till ersdttning till vad som géller enligt bestimmelser for arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen, dvs. enligt kollektivavtal. Den hénvisningen har
ersatts med en hanvisning till att rétten till ersittning giller i enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestimmer. Rétten till erséttning vid sjukfrénvaro och
fordldraledighet framgér séledes av riksdagsstyrelsens foreskrift till lagen (jft.
10 § 5 lagen med instruktion for Riksdagsforvaltningen). Foreskriften avser
séaledes att omfatta samma formaner som idag men genom reglering i foreskrift
uppnés en foljsamhet till eventuella dndringar av forméaner som kan komma
att vara knutna till fordldraledighet eller sjukfranvaro. I bestimmelsen for-
tydligas ocksd att ersittning for ledamoéter vid sjukfranvaro och fordldra-
ledighet endast kan avse hela kalenderdagar.

Arvodesavdrag pa ledamotens egen begiran

11 § Om en ledamot av nagot annat skél &n som anges i 9 och 10 §§ har
beviljats ledighet kortare tid &n en manad under tid da arbetsplenum pégar, ska
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det péd ledamotens begidran goras kalenderdagsavdrag for den tiden pa
ledamotsarvode, tilliggsarvode och arvoden enligt 1 § 2 och 4 lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
och organ.

Paragrafen innehéller en bestimmelse om att en ledamot har rétt att begira
avdrag pa sitt arvode vid beviljad ledighet som understiger en ménad.
Bestimmelsen motsvarar den nu gillande 3 kap. 9 §. Bestimmelsen har
andrats sprakligt utan att ndgon dndring i sak dr avsedd.

Ersittning for forlorad semester

12 § En erséttare har rtt till erséttning for forlorad semester. Sddan ersdttning
lamnas endast for den tid som understiger tolv manader per tolvmanaders-
period.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om erséttares ritt till kompensation for
forlorad semester som delvis motsvarar den nu gillande 3 kap. 10 §. Over-
végandena finns i avsnitt 5.4.

Bestdmmelsen har formulerats som en uttrycklig réttighet for erséttaren och
fortydligats sa att det framgér att rétten till erséttning for forlorad semester ska
bedémas per tolvmanadersperiod. Den som tjanstgér under &tta manader
ersitts for hela den tidens forlorade semester under den tiden. Den som
tjanstgdér i 16 manader ersétts ddremot endast for de fyra manader som
overstiger tolv manader (jfr framst. 2005/06:RS4 s. 86 f.).

Aterbetalning av arvode
13 § En ledamot som har varit franvarande vid minst 60 procent av
voteringstillfallena i kammaren under ett kvartal ska betala tillbaka ledamots-
arvode som avses i 3 kap. 2—5 §§ for den tiden, om

1. ledamoten har wvarit franvarande vid minst 60 procent av
voteringstillfdllena i kammaren &ven under ett foregdende kvartal under
valperioden, och

2. talmannen efter det kvartal som avses i punkt 1 har erinrat ledamoten om
ledamotens frdnvaro och aterbetalningsplikt.

Paragrafnumret, som inférdes genom SFS 2021:1123 (2020/21:URF1, framst.
2020/21:RS5, bet. 2021/22:KU3, rskr. 2021/22:44 och med ikrafttraddande den
1 januari 2022), éndras till foljd av ovan foreslagna dndringar som innebar
omnumrering av paragrafer, och ddrmed nya hédnvisningar, utan att nadgon
forandring dr avsedd.
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14 § Vid tillimpningen av /3 § ska perioden juli-september inte beaktas.
Franvaro vid voteringar som beror pa sjukdom, fordldraledighet, familjeskal,
internationella uppdrag eller liknande omsténdighet ska inte heller beaktas.
Om det finns synnerliga skél ska inte heller annan franvaro beaktas.

Paragrafens nummer 4ndras, liksom hénvisningen till 13 § da dven den
paragrafens nummer andrats. Det &dr endast friga om foljdandringar utan att
ndgon dndring i sak dr avsedd.

15 § Bestimmelserna i /3 § géller inte partiledare och sprakror for partier som
valts in i riksdagen.

Paragrafens nummer éndras, liksom hénvisningen till 13 § d4 den paragrafens
nummer dndrats. Det dr en foljddndring utan att ndgon dndring i sak dr avsedd.

16 § Riksdagens arvodesndmnd fattar beslut om aterbetalning av arvode efter
anmadlan av talmannen.

Det &r endast fradga om en foljdéndring da paragrafens nummer dndras utan att
nagon dndring i sak ar avsedd.

17 § Talmannens erinran om franvaro och aterbetalningsskyldighet enligt
13 § 2 ska lamnas inom sex manader efter utgdngen av det kvartal som erinran
avser. Har inte talmannens erinran ldmnats inom den tiden ska inte nagon
erinran ldmnas.

Talmannens anmaélan till Riksdagens arvodesndmnd enligt /6 § ska goras
inom sex manader efter utgdngen av det kvartal for vilket aterbetalning
foreslds. Har inte talmannens anmélan gjorts inom den tiden ska inte nidgon
anmdlan goras.

Paragrafens nummer 4ndras, liksom hénvisningarna till 13 § respektive 16 §
da dven de paragrafernas nummer dndrats. Det &r endast friga om foljd-
dndringar utan att ndgon dndring i sak dr avsedd.

18 § Riksdagsforvaltningen ska pa begiran av Riksdagens arvodesndgmnd
overldmna uppgifter om en ledamots nérvaro vid voteringstillfdllen och andra
uppgifter som ndmnden behdver for sin provning.

Innan ett beslut om &terbetalning fattas ska Riksdagens arvodesndmnd ge
den ledamot som anmélan avser tillfdlle att yttra sig. Ndmnden ska dven
inhdmta yttrande fran den partigrupp som ledamoten tillhor eller har tillhort.

Det ér endast frdga om en foljdéndring da paragrafens nummer dndras utan att
ndgon dndring i sak ar avsedd.
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19 § Riksdagsforvaltningen framstéller krav pé aterbetalning i enlighet med
Riksdagens arvodesndmnds beslut. Ett belopp som éaterkrdvs far i stéllet
avraknas mot kommande utbetalningar av arvodet.

Om éterbetalning inte har skett inom en ménad fran det att ett krav pé
aterbetalning framstillts ska den aterbetalningsskyldige betala rdnta enligt 6 §
riantelagen (1975:635) pa det obetalda beloppet till dess betalning sker.

Riksdagens arvodesndmnd far efter skriftlig ansdékan fran ledamoten
besluta att aterkravet och kravet pa rénta ska efterges helt eller delvis, om det
finns sdrskilda skal.

Det ér endast fradga om en foljdéndring dé& paragrafens nummer adndras utan att
nagon dndring i sak dr avsedd.

4 kap.

Ersittning for kostnader for tjéinsteresa

1 § En ledamot har rétt till ersittning for sina kostnader for en tjdnsteresa.

Paragrafen, som motsvarar nu géllande 4 kap. 1 § forsta stycket, innehéller en
bestimmelse om att en ledamot har rtt till ersdttning for sina kostnader vid en
tjdinsteresa utan nigon avsedd foriindring i sak. Overviigandena finns i avsnitt
5.7. Erséttning ldmnas for transport och dvernattning. Kostnader for dver-
nattning har tidigare inordnats bland bestimmelserna om traktamente, s.k.
nattraktamente. Aven andra kostnader som kan hiinforas till en tjinsteresa kan
liksom tidigare ersdttas. Det kan exempelvis handla om kostnader for
bagageavgift, nddvandig vaccinering och visum.

Definitionen av begreppet tjdnsteresa i paragrafens hittillsvarande andra
stycke flyttas till 1 kap. 2 § medan bestimmelsen om ledamotens tjénstestélle
i hittillsvarande tredje stycket tas ini 1 kap. 3 a §.

2 a § Rdtten till ersdttning enligt 2 § giller for

1. en ledamot som tilltrdder sitt uppdrag vid ett riksdagsval frdan och med
den dag da Valmyndigheten faststdllt valresultatet,

2. en ledamot som tilltrdder sitt uppdrag under en pdgdende valperiod frdn
och med den dag da Valmyndigheten utsett honom eller henne till ledamot,
och

3. en ersdttare fran och med den dag da Riksdagsforvaltningen utfdrdar
bevis om att ersdttaren ska utova uppdrag som riksdagsledamot.

Paragrafen, som 4r ny, innehéller en bestimmelse om fran vilken tidpunkt
ritten till erséttning for resekostnader fore tilltrddet av riksdagsuppdraget
enligt 4 kap. 2 § intrdder. Paragrafen motsvarar delvis nu gillande 1 kap. 7 §.
Nagon 4ndring i sak #r inte avsedd. Overviigandena finns i avsnitt 5.7.
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4 § En enskild utrikes tjidnsteresa ska vara av virde for fullgorandet av
riksdagsuppdraget.

Riksdagsforvaltningen faststiller for varje valperiod ett belopp som en
ledamot far anvinda for sadana resor.

En ersdttare som under en valperiod har tjdnstgjort eller ska tjinstgora
under sammanlagt minst ett dr har rdtt att anvinda de medel som den
ordinarie ledamoten disponerar for enskilda utrikes tjdnsteresor.

Paragrafen innehdller bestimmelser om en ledamots ratt till ersdttning for
enskilda utrikes tjinsteresor. Overviigandena finns i avsnitt 5.6.

Forsta stycket ar nytt och innehaller ett fortydligande om att en enskild
utrikes tjénsteresa ska vara av vérde for fullgérandet av riksdagsuppdraget.
Detta géller redan enligt praxis men tas for tydlighets skull in i bestimmelsen.
Néagon éndring i sak &r inte avsedd. En resa kan exempelvis syfta till att
ledamoten ges mojlighet att skaffa sig kunskaper om utvecklingen utomlands
och att frdmja och vidmakthalla internationella kontakter. En ledamot ska dven
kunna folja och paverka utvecklingen inom EU. Detta kan exempelvis ske
genom studiebesok och méten med foretrddare for andra parlament, enskilda,
organisationer och myndigheter. Resor som endast innebér personlig for-
kovran for ledamoten, exempelvis deltagande i kurser och utbildningar som
inte har en direkt och specifik koppling till riksdagsuppdraget, kan dock inte
anses vara av virde for fullgorandet av riksdagsuppdraget. Det saknas regler i
ersittningslagen och foreskriften om hur manga timmar per dag som ska dgnas
at arbete vid en enskild utrikes tjdnsteresa. Den huvudregel om arbete under
minst sex timmar per dag som normalt géller for arbetstagare vid konferenser
och studieresor bor dock kunna tjina som riktmérke dven vid beddmningen av
innehéllet i en enskild utrikes tjdnsteresa. Avsteg fran detta riktmarke bor
kunna motiveras sérskilt.

Det forhallandet att en ledamot inte kandiderar vid ett kommande val eller
att det ar kort tid kvar pa valperioden ska beaktas bland 6vriga omstiandigheter
vid provningen av en ansdkan om tillstand att genomféra en enskild utrikes
tjénsteresa. De uppgifter ledamoten ldmnar i ansékan om pa vilket sétt resan
dr av virde for hans eller hennes fullgérande av uppdraget kommer da att vara
ett sédrskilt viktigt underlag for vice talmans prévning. Det ligger i sakens natur
att ju ndrmare valdagen en resa dr tankt att genomforas, desto svarare kommer
det i regel vara att finna att resan dr av nytta for fullgdrandet av riksdags-
uppdraget under den resterande delen av valperioden.

Andra stycket motsvarar delvis 4 kap. 4 § och innehaller en bestimmelse
om att det belopp som far anvédndas for enskilda utrikes tjansteresor bestims
av Riksdagsforvaltningen i stillet fér som tidigare av riksdagsstyrelsen.
Beloppet kommer dock dven fortsdttningsvis att bestimmas av riksdags-
styrelsen som ledningsorgan for Riksdagsforvaltningen, och komma till
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uttryck i styrelsens foreskrift till lagen (jfr 10 § 5 lagen med instruktion for
Riksdagsforvaltningen).

I tredje stycket, som dr nytt, finns en bestimmelse om under vilka
forutséttningar en ersittare kan utnyttja medel for enskilda utrikes tjansteresor.
En motsvarande bestdmmelse finns i hittillsvarande reglering i 3 kap. 7 §
tillampningsforeskriften till lagen. Inneborden av bestimmelsen dr att en
ersittare som har eller ska tjanstgora i sammanlagt minst ett ar far utnyttja
medlen som den ordinarie ledamoten har tillgdngligt for enskilda utrikes
tjansteresor. En och samma person kan inte under en valperiod ta i ansprak
mer dn 50 000 kronor.

5 § Talmannen beslutar om sina tjdnsteresor.

En ledamot beslutar om sina

1. inrikes tjdnsteresor,

2. enskilda utrikes tjdnsteresor till ldnder som ingar i Europeiska
ekonomiska  samarbetsomrddet, kandidatlinder ~ och  potentiella
kandidatlinder for medlemskap i Europeiska unionen, samt

3. enskilda utrikes tjdnsteresor till andra ldinder och omrdden som
Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Riksdagsforvaltningen, eller den som forvaltningen bestimmer, beslutar
efter ansékan om enskilda utrikes tjdnsteresor som inte omfattas av andra
stycket.

Paragrafen innehéller bestimmelser om vem som beslutar om olika typer av
tjénsteresor. Regleringen motsvarar i huvudsak vad som géller enligt hittills-
varande 4 kap. 5 §. Paragrafens struktur dndras dock och det tillkommer en ny
punkt 3 i andra stycket. Overviigandena finns i avsnitt 5.6.

Enligt forsta stycket beslutar talmannen om sina tjénsteresor. Paragrafen
har i den delen &ndrats sprékligt utan att ndgon dndring i sak &r avsedd.

I andra stycket anges att en ledamot i likhet med hittillsvarande reglering
beslutar om sina inrikes tjénsteresor och om sina enskilda utrikes tjédnsteresor
till ldander inom EES-omréddet och EU:s kandidatlinder och potentiella
kandidatlander (punkt 1 och 2). I punkt 3 har det gjorts ett tilligg, som &r nytt,
som innebér att Riksdagsforvaltningen kan besluta om en utvidgning av
ledamotens beslutanderitt till 1ander eller omraden som inte omfattas av punkt
2.

Av tredje stycket framgar att Riksdagsforvaltningen eller den forvaltningen
utser beslutar om enskilda utrikes tjdnsteresor till andra ldnder och omraden
som inte omfattas av andra stycket. Beslut enligt andra stycket 3 och tredje
stycket fattas av riksdagsstyrelsen och kommer till uttryck i styrelsens
foreskrift till lagen (jfr 10 § 5 lagen med instruktion for Riksdagsfor-
valtningen). Enligt nu géillande reglering bestimmer nagon av de vice tal-
ménnen (3 kap. 10 § tilliampningsforeskrift) om resor som inte ledamoten far
besluta sjélv om. Till grund for beddmningen ligger en ansdkan och det rese-
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program som har bifogats ansdkan. Ledamoten ska i ansdkan kortfattat
beskriva pa vilket sétt resan dr av virde for fullgérandet av uppdraget. Detta
framgar av tillampningsforeskriften till lagen.

5 a § En ansokan om att fa genomfora en enskild utrikes tjdnsteresa ska avslas
1. om resan inte dr av vdrde for fullgorandet av riksdagsuppdraget, eller
2. om samrdd som Riksdagsforvaltningen bestimmer inte har skett.
En ansékan ska vidare avslas om Utrikesdepartementet avrdder frdan alla
resor till landet eller omradet, om det inte finns sdrskilda skil som motiverar
att resan dndd genomfors.

Paragrafen, som &r ny, innehéller bestimmelser om under vilka férutséttningar
en ansdkan om att f4 genomfora en enskild utrikes tjdnsteresa ska avslas.
Overvigandena finns i avsnitt 5.6.

1 forsta stycket anges att en ansdkan ska avslds om resan inte beddms vara
av varde for fullgérandet av riksdagsuppdraget. Bedomningen om sa ar fallet
gors av Riksdagsforvaltningen eller den som forvaltningen utser for att prova
ansokningar om enskilda utrikes tjédnsteresor.

Vidare ska en ansokan avslds om samrdd som Riksdagsforvaltningen fore-
skriver i foreskriften inte har skett. En erséttare for en annan ledamot &n tal-
mannen, ett statsrdd eller en statssekreterare ska enligt tillimpningsfore-
skriften till den nu géllande lagen samrada med den ordinarie ledamoten infor
resan. En ledamot som ska genomfora en enskild utrikes tjdnsteresa till ett land
eller omrade som Utrikesdepartementet avrader fran att resa till ska fore resan
samrada med sin gruppledare. Om foreskrivet samrad inte skett ska ansékan
avslas.

Av andra stycket foljer att ansdkan som utgangspunkt dven ska avsldas om
Utrikesdepartementet i mer kvalificerade fall avrader fran resor till resmélet.
Bestdmmelsen ér tillimplig ndr UD:s avradan avser alla resor till landet eller
omradet. Ansdkan kan dock bifallas om det finns sdrskilda skdl som motiverar
att resan genomfors trots avrddan. Det ar viktigt att de sérskilda skél som i s
fall aberopas framkommer i ansékan.

6 § Resekostnader ersdtts med den faktiska kostnaden for resan. Tjdnsteresa
med eget fordon ersétts dock i enlighet med vad Riksdagsforvaltningen
bestdmmer.

Kostnader for évernattning ersdtts inte vid tjidnsteresa inom 50 kilometer
fran tidnstestdllet, om inte Gvernattningen sker vid konferens med utskott,
delegation, kommitté eller liknande inom riksdagen eller konferens inom en
partigrupp i riksdagen.

Paragrafen innehéller bestimmelser om vad som ersétts och motsvarar i
huvudsak hittillsvarande 4 kap. 6 §.
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Av paragrafens forsta stycke framgar att kostnader for en tjdnsteresa ersétts
med den faktiska kostnaden for resan, vilket inte innebédr nagon dndring.
Vidare framgar att tjinsteresa med eget fordon ersétts i enlighet med vad Riks-
dagsforvaltningen bestdmmer. Att en ledamot har rétt till ersdttning for sina
andra kostnader for en tjdnsteresa framgar av 4 kap. 1 §.

I andra stycket finns en sérskild bestimmelse om rétten till ersittning for
kostnader for dvernattning vid tjdnsteresa som motsvarar nu géllande 5 kap.
4 § andra och tredje styckena. Innebdrden av dagens bestdmmelser dr att
kostnader for 6vernattning inte ersétts vid tjdnsteresa inom 50 kilometer fran
tjanstestéllet om det inte dr frdga om vissa typer av tjdnsteresor som anges i
paragrafen. Négon dndring i sak 4r inte avsedd.

6 a § Om ledamoten inte kan visa vilka utgifter han eller hon har haft for
overnattning, betalas ersdttning med halva maximibeloppet enligt 12 kap. 11 §
inkomstskattelagen (1999:1229). Sddan ersdttning ldmnas dock inte om
ledamoten har dvernattat pa tag, fartyg eller flygplan eller om annan myndighet,
trafikforetag eller motsvarande har tillhandahdllit ledamoten fri 6vernattning.

Paragrafen innehdller en bestimmelse om rétt till s.k. nattraktamente som
motsvarar nu géllande 5 kap. 5 §. Innebdrden &r att ledamoten har rétt till viss
ersittning for 6vernattning &ven om han eller hon inte kan visa vilken kostnad
han eller hon haft. Bestimmelsen kan exempelvis vara tillimplig om
ledamoten Gvernattat hos en kamrat eller i egen husvagn. Nagon dndring i sak
ar inte avsedd. Overviigandena finns i avsnitt 5.7.

8 § Fardmedel ska viljas med hénsyn till kostnads-, tids-, miljé- och
sdkerhetsaspekter.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om vilka omstidndigheter som leda-
moten ska beakta vid sitt val av fairdmedel. Overvigandena finns i avsnitt 5.7.

Enligt nu géllande lydelse ska kostnader, tid och miljo beaktas vid valet.
Andringen innebir att dven siikerhetsaspekter ska beaktas vid valet av fird-
medel. Bedomningen ska goras pa objektiva grunder och inte utifrén leda-
motens rent subjektiva upplevelse. I begreppet sidkerhetsaspekter ryms dven
aspekter som kan hénf6ras till smittskydd.

Begiran om ersittning for resekostnader

9 § En begdran om ersdttning for resekostnader ska ges in skriftligen till
Riksdagsforvaltningen snarast efter det att resan avslutats, dock senast inom
sex mdnader. Ddrefter upphdr ritten till ersdttning.
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Paragrafen, som ar delvis ny, innehéller bestimmelser om hur krav pa
ersittning for resekostnader framstdlls, med det nya tilldigget om preskription
av ett sddant krav och motsvarar delvis nu gillande 4 kap. 9 §. Overviigandena
finns i avsnitt 5.9.

En ledamot som har ett krav pa resekostnadsersittning ska ge in det till
Riksdagsforvaltningen snarast efter det att tjénsteresan avslutades. Det dr inte
nytt. Den yttersta tidsgrinsen for att ge in ett krav dr sex ménader efter det att
tjdnsteresan avslutades. Dérefter forlorar ledamoten rétten till erséttning.
Fordran preskriberas och upphor att gélla. Det dr nytt. Det infors alltsa en
preskriptionstid om sex manader, ddrefter upphor rétten till erséttning. Tiden
om sex manader gar inte att forldnga pa annat sétt &n genom sedvanligt
preskriptionsavbrott.

I 5 kap. 5 § foreslas en motsvarande bestimmelse som ska gélla krav pa
traktamente.

Ett krav ska vara sa pass preciserat i tid och rum att det gér att hdnfora till
en viss tjénsteresa. Kravet ska vidare, utifran ledamotens synvinkel, betraktas
som slutligt. Skriftlighetskravet innebér att kravet ska framstéllas genom en
handling eller ett elektroniskt dokument.

En ledamot begér normalt ersdttning for resekostnader och traktamente pa
samma gang. Fragan om det skett ett preskriptionsavbrott ska dock bedomas
for varje erséttningsform for sig. Ett krav pa ersittning for resekostnader
avbryter séledes inte preskriptionsfristen vad géller ett eventuellt senare krav
pa traktamente och vice versa.

Bestammelsen omfattar bara ledamotens krav pd ersittning for utldgg for
resekostnader, inte reserdkningar som endast upprittas pd grund av att
ledamoten bokat resan via den resebyrd eller taxifirma som Riksdags-
forvaltningen upphandlat. I riksdagsstyrelsens foreskrift till lagen finns
ytterligare bestimmelser om de ndrmare formerna for hur ett krav ska
framstéllas, vilket underlag som ska fogas till kravet och liknande.

5 kap. Traktamente

Dagtraktamente vid inrikes tjinsteresa till en annan ort édn Stockholm

1 § En ledamot har ritt till traktamente vid en inrikes tjdnsteresa till en annan
ort dn Stockholm om orten dr beldgen mer dn 50 kilometer fran ledamotens
tjénstestélle och innefattar 6vernattning (dagtraktamente).

Traktamente betalas for varje hel dag som tas i ansprék for tjansteresan.
Beloppet uppgar till en etthundratjugondedel av prisbasbeloppet avrundat till
ndrmaste tiotal kronor. Om tjénsteresan har paborjats kl. 12.00 eller senare pa
avresedagen eller har avslutats kl. 19.00 eller tidigare pd hemresedagen har
ledamoten rétt till ett halvt traktamente.

Om ledamoten har fatt fria maltider under tjénsteresan ska traktamentet
minskas med det belopp som Riksdagsforvaltningen bestimmer (maéltids-
avdrag) under forutsittning att maltiden inte obligatoriskt ingar i priset for
transporten pa allménna transportmedel.
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I paragrafen finns bestimmelser om under vilka forutséttningar en ledamot har
ratt till traktamente vid en inrikes tjdnsteresa till en annan ort &n Stockholm,
s.k. dagtraktamente. Paragrafen motsvarar i sak nu géllande 5 kap. 1, 2 och
4 §§. Overviigandena finns i avsnitt 5.8.

Den tidigare hinvisningen till rétten till avdrag for 6kade levnadskostnader
enligt inkomstskattelagen (1999:1229) ersitts med att forutsittningarna for
ritten till traktamente uttryckligen anges i forsta stycket. Ledamoten ska
sdledes vara pa tjansteresa till en annan ort i Sverige dn Stockholm.
Forréttningsorten ska vara beldgen mer dn 50 kilometer fran ledamotens
tjanstestélle. For att ratt till traktamente ska foreligga ska Gvernattning dven
ingd 1 tjénsteresan. En definition av begreppet tjénstestille finns i 1 kap. 3 a §
i forslaget. Begreppet tjansteresa definieras i den foreslagna 1 kap. 2 § 7.

Av andra stycket framgédr att traktamentsbeloppet uppgédr till en
etthundratjugondedel av prisbasbeloppet avrundat till ndrmaste tiotal. Under
vissa forutsittningar betalas ett halvt traktamente. Sa &r fallet om resan
paborjas efter kl. 12.00 pa avresedagen eller avslutas fore kl. 19.00 pa
hemresedagen.

Det tredje stycket, som innehéller en bestimmelse om maltidsavdrag, &r
of6rdndrat. Beloppet for maltidsavdraget bestdms av Riksdagsforvaltningen.
Det innebir att méltidsavdraget framgar av riksdagsstyrelsens foreskrift till
lagen (jfr 10 § 5 lagen med instruktion for Riksdagsforvaltningen). Maltids-
avdrag ska dock inte goras om maéltiden obligatoriskt ingér i priset for resan.
Med andra ord ska det inte vara mojligt att kopa motsvarande biljett utan
méltid (jfr 11 kap. 2 § inkomstskattelagen).

Stockholmstraktamente

2 § En ledamot har rétt till traktamente vid en tjénsteresa till Stockholm om
han eller hon har sitt tjénstestdlle mer dn 50 kilometer frén Riksdagshuset och
resan innefattar dvernattning i Stockholm (Stockholmstraktamente). Leda-
moten har inte rétt till Stockholmstraktamente for dagar som berittigar till
dagtraktamente eller utlandstraktamente enligt 1 eller 3 §§.

Stockholmstraktamente betalas for varje hel och halv dag som tjansteresan
tar i ansprak och motsvarar halva maximibeloppet enligt 12 kap. 11 § inkomst-
skattelagen (1999:1229) avrundat till ndrmaste tiotal kronor. Stockholms-
traktamentet ska inte reduceras med maltidsavdrag.

I paragrafen finns en bestimmelse om s.k. Stockholmstraktamente. Paragrafen
motsvarar i sak hittillsvarande 5 kap. 1 och 3 §§. Overviigandena finns i avsnitt
5.8.

Den tidigare hanvisningen till rétten till avdrag f6r 6kade levnadskostnader
enligt inkomstskattelagen ersétts med att forutsttningarna for rdtten till
traktamente i stéllet uttryckligen har angetts i forsta stycket. Ledamoten ska
alltsa vara pa tjansteresa till Stockholm. Tjénstestéllet, alltsd dér ledamoten ar
folkbokford och har en bostad som é&r inrédttad for permanent boende (se
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ndrmare definitionen i 1 kap. 3 a § i forslaget) ska vidare vara beldget mer &n
50 kilometer fran Riksdagshuset. Det kridvs ocksa att tjansteresan innefattar
Overnattning. Begreppet tjénsteresa definieras i 1 kap. 2 § 7 i forslaget.

Traktamentsbeloppet uppgéar enligt andra stycket till halva maximibeloppet
enligt 12 kap. 11 § inkomstskattelagen (1999:1229) avrundat till ndrmaste
tiotal kronor. Det ska inte goras ndgot maltidsavdrag, vilket dock inte utesluter
eventuell formansbeskattning.

Utlandstraktamente och forrittningstilligg

3 § En ledamot har ritt till traktamente vid en tjénsteresa till en ort utanfor
Sveriges granser som dr beligen mer dn 50 kilometer fran ledamotens
tjénstestille och innefattar dvernattning (utlandstraktamente). Traktamentet
motsvarar normalbeloppet enligt 12 kap. 11 § andra stycket inkomstskatte-
lagen (1999:1229).

Vad som anges i 1 § andra stycket tredje meningen och tredje stycket géller
dven for utlandstraktamente.

Vid en sédan tjénsteresa som anges i forsta stycket har en ledamot ritt till
ett forrittningstilldgg i enlighet med vad Riksdagsforvaltningen bestimmer.

I paragrafen finns bestimmelser om under vilka forutséttningar en ledamot har
rétt till utlandstraktamente och att ledamoten har rtt till forréttningstillagg vid
en utrikes tjdnsteresa. Paragrafen motsvarar i sak nu géllande 5 kap. 1 och
6 §§. Overviigandena finns i avsnitt 5.8.

Den tidigare hdnvisningen till rétten till avdrag for 6kade levnadskostnader
enligt inkomstskattelagen har ersatts med att forutsédttningarna for rétten till
traktamente angetts uttryckligen i lagtexten. Enligt vad som sdgs i forsta
stycket ska ledamoten sédledes vara péd tjénsteresa till en fOrrdttningsort
utomlands som &r beldgen mer dn 50 kilometer fran ledamotens tjdnstestille,
alltsd dar ledamoten &r folkbokférd och har en bostad som é&r inrédttad for
permanent boende (se ndarmare definitionen i 1 kap. 3 a § i forslaget), for att
ha rtt till traktamente. Tjénsteresan ska ocksa innefatta §vernattning. Trakta-
mentet motsvarar normalbeloppet enligt 12 kap. 11 § andra stycket inkomst-
skattelagen.

1 andra stycket hinvisas i fraga om erséttning for en tjénsteresa som inte tar
en hel dag i ansprak och maltidsavdrag till vad som ségs i 1 § andra och tredje
styckena.

I tredje stycket, som &r nytt, anges att en ledamot utver traktamente, har
ritt till ett forrdttningstilldgg vid en utrikes tjdnsteresa som omfattas av forsta
stycket. Den tidigare hénvisningen till att en ledamot har rétt till ersattning i
enlighet med vad som géller for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen har
ersatts med en hdnvisning till att forrattningstilldgg betalas i enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestdmmer. Beloppen anges séledes i riksdags-
styrelsens tillimpningsforeskrift till lagen (jfr 10 § 5 lagen med instruktion for
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Riksdagsforvaltningen). Det ska inte goras nagot maltidsavdrag pa for-
rattningstillagget, som &r skattepliktigt.

Dagtillidgg vid utrikes tjinsteresa som inte innefattar 6vernattning

4 § En ledamot har vid en tjénsteresa till en ort utanfor Sveriges granser som
ar beldgen mer 4dn 50 kilometer fran hans eller hennes tjdnstestille men som
inte innefattar Gvernattning rétt till ett dagtilligg i enlighet med vad Riks-
dagsforvaltningen bestimmer.

I paragrafen, som i sak motsvarar nu géllande forréttningstillagg i 5 kap. 7 §,
finns en bestimmelse om rétt till ett skattepliktigt dagtilligg vid en utrikes
tjénsteresa till en ort som dr beldgen mer dn 50 kilometer fran ledamotens
tjdnstestille, men som inte innefattar &vernattning. Overviigandena finns i
avsnitt 5.8.

Den nuvarande hénvisningen till vad som giller for arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen har ersatts med en hinvisning till att belopp bestdms av
Riksdagsforvaltningen. Belopp anges sédledes 1 riksdagsstyrelsens
tillimpningsforeskrift till lagen (jfr 10 § 5 lagen med instruktion for Riksdags-
forvaltningen).

Begéran om traktamente

5 § En Dbegiran om traktamente ska ges in skriftligen till
Riksdagsforvaltningen snarast efter det att resan avslutats, dock senast inom
sex ménader. Dérefter upphor rtten till traktamente.

Paragrafen innehaller bestimmelser om hur ett krav pé traktamente framstélls
och preskription av ett sddant krav. Paragrafen motsvarar delvis nu géllande
4 kap. 9 §. Overvigandena finns i avsnitt 5.9.

En ledamot som har ett krav pé traktamente ska ge in sin begéran till Riks-
dagsforvaltningen snarast efter det att tjdnsteresan avslutades. Den yttersta
tidsgridnsen for att ge in ett krav dr sex mdnader frdn det att tjénsteresan
avslutades. Dérefter preskriberas och upphor fordran. Det dr nytt.

Ett krav ska vara sa pass preciserat i tid och rum att det gar att hdnfora till
en viss tjdnsteresa. Kravet ska vidare, utifrdn ledamotens synvinkel, betraktas
som slutligt. Skriftlighetskravet innebér att kravet ska framstéllas genom en
handling eller elektroniskt dokument.

En ledamot begér normalt ersittning for resekostnader och traktamente pa
samma gang. Fragan om det skett ett preskriptionsavbrott ska dock bedomas
for varje ersittningsform for sig. Ett krav pd erséttning for resekostnader bryter
saledes inte preskription for ett eventuellt senare krav pé traktamente och vice
versa.

Bestdmmelsen omfattar bara ledamotens krav pa erséttning for traktamente.
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Forrattningstillagg och dagtilligg betalas ut med automatik om ledamoten
begir traktamente. Ledamoten behdver séledes inte begéra ett sadant tillagg.

6 kap. Overnattningsbostad och logiersiittning

Riitt till 6vernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestind

1 § En ledamot som har sitt tjdnstestille mer &n 50 kilometer fran
Riksdagshuset har ritt till en dvernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens
bostadsbestand.

I paragrafen, som delvis motsvarar nu géllande 5 kap. 1 § och 6 kap. 1 §, anges
den grundldggande forutséttning som ska vara uppfylld for att en ledamot ska
ha ritt till Overnattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestind.
Overvigandena finns i avsnitt 5.10.

Ledamoten ska ha sitt tjinstestélle mer &n 50 kilometer frén Riksdagshuset.
Avstandet ska midtas pd samma sétt som vid tillimpningen av 12 kap. 7 §
inkomstskattelagen (1999:1229), alltsa ndrmaste fardvag och inte fagelvigen.
Se dven instruktionen Avstandsberdkning i frdga om ritt till stockholms-
traktamente och Overnattningsbostad. Begreppet tjédnstestélle definieras i
1 kap. 3 a §. Som en f6ljd av kopplingen till tjdnstestille méste forutsitt-
ningarna for detta ocksd vara uppfyllda. Uppfylls inte forutsittningarna for
tjanstestélle ar riksdagen ledamotens tjanstestélle och da foreligger inte ndgon
rétt till 6vernattningsbostad.

2 § En ledamot som har ritt till dvernattningsbostad men som séllan behdver
Overnatta i Stockholm kan skriftligen avsta fran rétten till 6vernattningsbostad
och i stéllet vid ett fital tillfdllen f& ersittning for hotellovernattning, eller
tillgang till motsvarande boende, i Stockholm.

I paragrafen, som &r ny, finns en bestimmelse som innebér att en ledamot som
i och for sig har ritt till 6vernattningsbostad men som séllan anser sig behdva
Overnatta i Stockholm kan avsta fran ritten till dvernattningsbostad och
logierséttning och i stéllet vid ett fatal tillfdllen fa erséttning for Gvernattning
pa hotell eller liknande i Stockholm. Ett sadant avstdende forutsétter dock att
det inte orsakar merkostnader for Riksdagsforvaltningen jamfort med
kostnaderna for forvaltningens bostider. Overvigandena finns i avsnitt 5.11.

Avstidendet kan avse en viss angiven tidsperiod eller gilla tills vidare.
Skriftlighetskravet innebér att avstdendet ska komma till uttryck i en handling
eller ett elektroniskt dokument.

Ersittare

3 § En ersdttare som har rtt till dvernattningsbostad ska anvénda den ordinarie
ledamotens dvernattningsbostad.
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Paragrafen, som delvis motsvarar nu géllande 6 kap. 5 § forsta stycket, inne-
haller en bestimmelse om ersdttares boende i Riksdagsforvaltningens
bostadsbestand. Overviigandena finns i avsnitt 5.11.

En grundldggande forutsittning for att bestimmelsen ska vara tillamplig dr
att ersittaren har ritt till Overnattningsbostad i Riksdagsforvaltningens
bostadsbestand enligt 1 §. Han eller hon ska saledes ha sitt tjénstestille mer dn
50 kilometer frén Riksdagshuset. Om sa ar fallet ska ersittaren anvianda den
lediga ledamotens Gvernattningsbostad. Erséttaren ska ocksa, pd samma sétt
som en ledamot, ha ratt till logierséttning enligt bestimmelsen i den nu
foreslagna 6 kap. 4 §.

Ritt till logierséttning

4 § Om Riksdagsforvaltningen inte kan tillhandahélla en ledamot som har rétt
till dvernattningsbostad en bostad i forvaltningens bostadsbestand, eller om
det till f6ljd av ledamotens personliga forhédllanden finns sirskilda skél, har
han eller hon ritt till ersittning for eget boende inom 50 kilometer frén
Riksdagshuset (logierséttning).

Logiersittning betalas med hogst det belopp per manad som Riksdags-
forvaltningen bestdmmer.

Logiersittning ldmnas inte med anledning av avtal som har ingétts med en
juridisk eller fysisk person som é&r att anse som nérstaende till ledamoten.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om att en ledamot under vissa
forutséttningar har ratt till ersdttning for eget boende i Stockholm (logi-
ersittning) i stéllet for Overnattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostads-
bestand. Overvigandena finns i avsnitt 5.10.

Riitten till logiersittning forutsétter enligt vad som ségs i forsta stycket att
ledamoten har ritt till dvernattningsbostad enligt 1 § men att forvaltningen
antingen inte kan ordna vernattningsbostad at ledamoten i det egna bostads-
bestdndet eller det annars finns sérskilda skdl. For det fall tillgdngen pé
Overnattningsbostdder i Riksdagsforvaltningens bestand skulle utékas under
en valperiod &r det inte rimligt att ledamoter med beviljad logierséttning ska
riskera att fa logierséttningen indragen under valperioden. Att en ledamot
inrédttat sig efter ett beslut om logiersdttning och t.ex. tecknat ett hyresavtal for
valperioden kan salunda utgora ett sirskilt skél for att ledamoten ska beviljas
logierséttning dven for resterande del av valperioden. En ledamot som under
den foregdende valperioden har haft logiersittning darfor att Riksdags-
forvaltningen inte kunnat erbjuda denne en dvernattningsbostad kan déremot
under den néstfoljande valperioden inte utga fran att rétten till logiersattning
kvarstdr om Riksdagsforvaltningen da kan erbjuda en &vernattningsbostad.
Det kan vidare finnas ocksé andra sérskilda skél med anledning av personliga
forhéllanden som kan hinforas till ledamoten, exempelvis sjukdom, funktions-
nedsdttning, familjeforhéllanden eller liknande omstédndigheter som stiller
sérskilda krav pa bostaden. Det forhallandet att ledamoten redan har en bostad
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i Stockholm vid tilltrddet av riksdagsuppdraget utgér déaremot inte sérskilda
skal.

Andra stycket motsvarar delvis hittillsvarande 6 kap. 7 § och innehéller en
bestimmelse om att logierséttningen dr begransad till ett belopp som bestdms
av Riksdagsforvaltningen. Beslut om beloppets storlek fattas av riksdags-
styrelsen och beloppet anges i styrelsens tillimpningsforeskrift till lagen (jfr
10 § 5 lagen med instruktion for Riksdagsforvaltningen).

Tredje stycket ar nytt och innehaller en bestimmelse som innebér att
ledamoten inte har ratt till logiersittning med anledning av ett avtal som ingatts
med en fysisk eller juridisk person som &r att anse som nérstdende till
ledamoten. Ledning kan himtas fran 1 kap. 8 § &rsredovisningslagen
(1995:1554) enligt foljande.

Begreppet nérstaende fysisk person avser i detta sammanhang en make,
maka, sambo, sidrbo, barn, styvbarn, fordlder, syskon eller annan slékting.

Med begreppet nirstdende juridisk person avses en juridisk person som
ledamoten sjélv eller gemensamt med ndgon annan utdvar ett bestimmande
inflytande Gver eller annars har ett betydande inflytande 6ver. Det &r ocksé
frdga om en nérstaende juridisk person om ledamoten é&r styrelseledamot eller
verkstdllande direktor i den juridiska personen eller har ndgon annan ledande
befattning i den. Detsamma géller om ledamoten ar gift eller sambo med eller
fordlder, barn eller styvbarn till nagon som &r att anse som nérstdende till en
juridisk person, dr ekonomiskt eller pd annat sétt beroende av en sadan fysisk
person som avses eller annars ingar i samma familj som en sadan och kan
forviantas paverka den personen i hans eller hennes kontakter med den
juridiska personen eller paverkas av honom eller henne i sina egna kontakter
med den juridiska personen.

5 § Vid ledighet som uppgér till hogst 90 dagar har ledamoten rétt till
logierséttning dven under ledigheten. Om ledigheten Sverstiger 90 dagar har
ledamoten bara ritt till fortsatt logiersédttning om det finns sérskilda skal.

Paragrafen innehéller en bestimmelse om rétten till logiersittning vid ledighet
som i sak motsvarar hittillsvarande 5 kap. 9 §. Innebdrden ar att en ledamot
har rétt till logiersdttning vid ledighet som uppgar till 90 dagar. Om ledigheten
overstiger 90 dagar ldmnas logierséttning bara om det finns sérskilda skal. Sa
kan exempelvis vara fallet om den tid som ledigheten varar inte vésentligt
overstiger tremanadersperioden (se fors. 1995/96:RFK4, bet. 1995/96:KU26
och framst. 2005/06:RS4, bet. 2005/06:KU33).

Beslut om riitt till 6vernattningsbostad eller logiersittning

6 § Riksdagsforvaltningen provar efter ansdkan om en ledamot har rétt till
Overnattningsbostad eller logiersattning.
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Paragrafen, som é&r ny, innehéller en bestimmelse som innebar att Riksdags-
forvaltningen efter ansdkan ska prova om en ledamot har ritt till Sver-
nattningsbostad inom forvaltningens bostadsbestand innan ledamoten tilldelas
en sadan bostad av partigruppen. Riksdagsforvaltningen provar dven, som
enligt hittillsvarande reglering, ritten till logiersittning. Overviigandena finns
i avsnitt 5.10.

Nérmare bestimmelser om ansékningsforfarandet kommer att regleras i
riksdagsstyrelsens foreskrift till lagen.

Fordelning av 6vernattningsbostider

7 § Riksdagsforvaltningen beslutar om vilka dvernattningsbostdder som ska
stillas till respektive partigrupps forfogande. Overnattningsbostiderna
fordelas i1 proportion till antalet ledaméter i respektive partigrupp som har rétt
till overnattningsbostad.

Paragrafen motsvarar hittillsvarande 6 kap. 2 §. Ingen dndring i sak ar avsedd.

8 § Partigrupperna fordelar respektive tilldelade dvernattningsbostdder bland
sina ledaméter som enligt Riksdagsforvaltningens beslut har ritt till en
Overnattningsbostad.

Paragrafen motsvarar delvis nu gillande 6 kap. 2 § tredje stycket. Andringen
innebér att en ledamot fér tilldelas en Gvernattningsbostad forst efter det att
Riksdagsforvaltningen har funnit att han eller hon har ritt till en sddan bostad
(se 6 kap. 4 §). Nagon annan dndring &r inte avsedd.

Dispositionsriitten

9 § En ledamot disponerar dvernattningsbostaden fran och med mandagen i
den vecka da riksmotet Gppnas och till och med den dag da riksdagsuppdraget
upphor, om inte annat foljer av 10-14 §§.

Paragrafen innehéller en bestimmelse om under vilken tid ledamoten dispo-
nerar en Overnattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand.
Bestdimmelsen motsvarar delvis nu géllande 6 kap. 3 § tillimpningsfore-
skriften till lagen. Overviigandena finns i avsnitt 5.11.

Det fortydligas dock nér ritten att disponera dvernattningsbostaden startar,
vilket tidigare reglerats i tillimpningsforeskriften. Ledamoten far disponera
Overnattningsbostaden fran och med méndagen i den vecka da riksmoétet
Oppnas.

Ritten att disponera Overnattningsbostaden upphdér som huvudregel
samtidigt som uppdraget upphér. Uppdraget upphor for en ledamot som
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lamnar riksdagen vid ett riksdagsval niar den nyvalda riksdagen samlas. Om
ledamoten l&mnar uppdraget under valperioden upphor uppdraget den dag som
framgar av riksdagens beslut att godta ledamotens avsédgelse. Detsamma géller
en erséttare som avsédger sig uppdraget i fortid. Annars upphdr erséttarens
uppdrag den dag som framgar av det bevis som utfiardas dé han eller hon kallas
att tjanstgéra. Om den ordinarie ledamot som erséttaren ersitter aterkommer
till riksdagen tidigare dn berdknat upphor erséttarens uppdrag med automatik
vid den tidpunkten.

I vissa situationer géller inte denna huvudregel. Dessa situationer framgar
av 10-14 §§. En sadan situation &r att ledamoten har beviljats ledighet av
riksdagen eller talmannen under en ménad eller mer. I s& fall disponerar
ledamoten inte bostaden under ledigheten. Dispositionsritten &r vidare in-
skrankt i s matto att en ledamot som inte kandiderar vid ett ordinarie
riksdagsval &r skyldig att flytta ut ur Overnattningsbostaden senast den 31 juli
valéret. Vidare sirregleras vad som géller for en ersittare dé det avviker fran
huvudregeln for ledamoter.

10 § Under ledighet som Overstiger en méanad far ledamoten inte langre
disponera 6vernattningsbostaden.

Paragrafen, som dr ny, innehaller en bestimmelse om vad som géller vid
ledighet. Overvigandena finns i avsnitt 5.10.

Om ledigheten understiger en méanad har ledamoten rétt att disponera
Overnattningsbostaden under ledigheten. Om ledigheten uppgar till en manad
eller lingre har ledamoten déremot inte ritt att disponera Overnattnings-
bostaden under ledigheten. Avsikten dr i stéllet att erséttaren ska anvidnda
Overnattningsbostaden (se 3 §). Om ersittaren inte gor det har ledamoten dndé
inte rétt att disponera dvernattningsbostaden under ledigheten.

Utflyttning

11 § En ledamot som ldmnar uppdraget under en valperiod ska flytta ut ur
Overnattningsbostaden senast en vecka efter det att uppdraget upphorde.

I paragrafen, som motsvarar nu géllande 6 kap. 3 § andra stycket, finns en
bestdimmelse om nér ledamoten ska flytta ut ur sin vernattningsbostad om han
eller hon lamnar uppdraget under en valperiod. Ledamoten ska flytta ut senast
en vecka efter det att uppdraget upphérde. Overviigandena finns i avsnitt 5.12.

12 § En ledamot som inte kandiderar vid ett ordinarie riksdagsval ska flytta ut
ur dvernattningsbostaden senast den 31 juli valaret.

En ledamot som inte kandiderar vid ett extra val ska flytta ut ur
6vernattningsbostaden senast en vecka efter valdagen.
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Paragrafen innehéller en bestimmelse om ledamotens skyldighet att flytta ut
ur sin Overnattningsbostad ett valar. Liknande bestimmelser finns i nu
gillande 6 kap. 4 §. Overviigandena finns i avsnitt 5.12.

1 forsta stycket anges att en icke kandiderande ledamot ska flytta ut ur sin
6vernattningsbostad senast den 31 juli ett valar. Den tidigare mdjligheten att
vid behov anvinda bostaden dnda tills uppdraget upphort har avskaffats. Det
saknas saledes genom dndringen mdjlighet att forldnga utflyttningspunkten.

I andra stycket finns en bestimmelse som géller skyldigheten att flytta ut
ur Overnattningsbostaden vid ett extra val. Ledamoten ska som enligt
hittillsvarande reglering flytta ut senast en vecka efter valdagen.

13 § En ledamot som inte blir atervald vid ett riksdagsval ska flytta ut ur
Overnattningsbostaden senast en vecka efter valdagen.

Paragrafen, som motsvarar hittillsvarande 6 kap. 3 § forsta stycket, innehéller
en bestimmelse om vad som géller i friga om utflyttning om en ledamot inte
blir atervald vid ett riksdagsval. Overviigandena finns i avsnitt 5.12.

14 § En ersittare ska flytta ut ur 6vernattningsbostaden nir den ordinarie
ledamoten aterkommer fran sin ledighet.

Paragrafen motsvarar nu géillande 6 kap. 6 § och innehéller en bestimmelse
om erséttares utflyttning.

Upplatelse

15 § En 6vernattningsbostad far inte upplétas till ndgon annan.

Paragrafen motsvarar delvis nu géllande 6 kap. 1 § andra stycket.
Overvigandena finns i avsnitt 5.11.

Innebdrden av bestimmelsen &r att en dvernattningsbostad inte far upplatas
till nidgon annan. Andrahandsuthyrning fir siledes inte forekomma. Over-
nattningsbostaden far inte heller 1anas ut. Det saknar betydelse om bostaden
upplats mot vederlag eller om upplatelsen avser hela eller en del av bostaden.
Aven upplatelsetiden saknar betydelse.

Ersittningsskyldighet

16 § En ledamot ir skyldig att ersétta skador utdver normalt slitage i en
Overnattningsbostad som orsakas uppsatligen eller av oaktsamhet under den
tid d& han eller hon disponerar dver bostaden. Detsamma géller om inventarier
i Overnattningsbostaden som tillhor Riksdagsforvaltningen skadas eller gér
forlorade.
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En ledamots ersittningsansvar giller dven skador och forluster som orsakas
av ndgon som vistas i dvernattningsbostaden med ledamotens samtycke.

Paragrafen, som é&r ny, innehaller bestimmelser om en ledamots skadestands-
skyldighet att ersétta skada och forlust i en 6vernattningsbostad som han eller
hon disponerar. En liknande bestimmelse finns i 5 kap. 9 § tillimpnings-
foreskriften till lagen. Overviigandena finns i avsnitt 5.12.

Enligt forsta stycket ansvarar ledamoten for skador utdver normalt slitage i
en Overnattningsbostad som han eller hon disponerar. Ledamoten &r dven
skyldig att ersidtta inventarier som kommer bort eller skadas. Erséttnings-
skyldigheten forutsétter att skadan eller forlusten skett uppsatligen eller pa
grund av oaktsamhet. Ledamoten ansvarar dven for skada eller forlust som
ndgon annan orsakar under fOrutsittning att han eller hon vistas i dver-
nattningsbostaden med ledamotens samtycke. Detta framgér av andra stycket.

17 § En ledamot ar skyldig att ersétta kostnader som uppstér pa grund av att
han eller hon inte har uppfyllt sin skyldighet att stdda dvernattningsbostaden
vid utflyttning eller har transporterat bort sina tillhdrigheter nér
dispositionsrétten upphor.

Paragrafen, som &r ny, innehaller en bestimmelse om en ledamots erséttnings-
ansvar for kostnader som uppstar pa grund av att han eller hon inte fullgor sin
skyldighet enligt tillimpningsforeskriften till lagen att stida och tomma
dvernattningsbostaden vid utflyttning. Overvigandena finns i avsnitt 5.12.

7 kap. Arbetsrum samt teknisk och elektronisk utrustning
Riitt till arbetsrum

1 § En ledamot har rétt till ett arbetsrum i riksdagens lokaler.

Paragrafen, som motsvarar nu géllande 7 kap. 1 § forsta stycket, innehéller en
bestimmelse om att en ledamot har rétt till ett arbetsrum. Bestimmelsen ar
utformad som en rittighet for ledamoten och inte som tidigare en skyldighet
for Riksdagsforvaltningen att tillhandahalla ett arbetsrum. Overvigandena
finns i avsnitt 5.13.

Ersittare

2 § En ersittare ska anvidnda den ordinarie ledamotens arbetsrum.

Paragrafen innehéller en bestdmmelse om erséttares arbetsrum och motsvarar
nu géllande 7 kap. 5 § forsta stycket. Utgdngspunkten &r att en erséttare ska
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anvinda den ordinarie ledamotens arbetsrum. Overviganden finns i avsnitt
5.13.

Fordelning av arbetsrum

3 § Riksdagsforvaltningen beslutar om vilka arbetsrum som ska stéllas till
respektive partigrupps forfogande. Partigruppen fordelar tilldelade arbetsrum
mellan ledaméterna i gruppen.

Paragrafen motsvarar nu gillande 7 kap. 2 §. Ingen &ndring i sak 4r avsedd.

Dispositionsriitten

4 § Ritten att anvénda ett arbetsrum géller fran och med mandagen i den vecka
dé riksmotet dppnas och till och med den dag da uppdraget upphdr, om inte
annat foljer av 5-9 §§.

I paragrafen finns en bestimmelse om under vilken tid ledamoten disponerar
arbetsrummet. Overvigandena finns i avsnitt 5.13.

Rétten att disponera arbetsrummet géller fran mandagen i den ménad da
riksmotet Oppnas, vilket nu framgéar av lagen i stéllet for som tidigare
tillimpningsforeskriften. Dispositionsrétten upphor som huvudregel samtidigt
som uppdraget upphor. Uppdraget upphor for en ledamot som ldmnar riks-
dagen vid ett riksdagsval ndr den nyvalda riksdagen samlas. Ldmnar leda-
moten uppdraget under valperioden upphor uppdraget den dag som framgar
av riksdagens beslut att godta ledamotens avsigelse. Detsamma giller en
ersittare som avsdger sig uppdraget i fortid. Annars upphdr erséttarens upp-
drag den dag som framgdr av det bevis som utfdrdas d han eller hon kallas att
tjénstgora. Om den ordinarie ledamot som erséttaren ersétter aterkommer till
riksdagen tidigare dn berdknat upphor ersittarens uppdrag med automatik vid
den tidpunkten.

I vissa situationer géller inte huvudregeln och dispositionsritten avviker
fran huvudregeln. Dessa situationer framgar av 5-9 §§. En sadan situation ar
att ledamoten har beviljats ledighet av riksdagen eller talmannen under en
manad eller mer (5 §). I sé fall disponerar ledamoten inte arbetsrummet under
ledigheten. Dispositionsrétten 4r vidare inskrankt i s& matto att ledamoten ar
skyldig att flytta ut ur arbetsrummet senast den 31 juli ett valar (7 §). Har
ledamoten behov av arbetsrummet far han eller hon dock behélla rummet sa
lange behovet kvarstar, men aldrig langre dn vad som f6ljer av huvudregeln.

5 § Under ledighet som &verstiger en manad fir inte ledamoten ldngre
disponera arbetsrummet.

2021/22:RS2

125



2021/22:RS2

126

7 FORFATTNINGSKOMMENTAR

Paragrafen, som ar ny, innehéller bestimmelser om vad som géller vid ledig-
het. Overviigandena finns i avsnitt 5.13.

Av bestdmmelsen framgar att vid ledighet som dverstiger en ménad far inte
ledamoten disponera arbetsrummet under ledigheten. Arbetsrummet ska i
stillet som utgdngspunkt anvindas av ersittaren. Aven om det inte skulle vara
mojligt far den ordinarie ledamoten inte anvinda arbetsrummet vid ledighet
som overstiger en ménad. Vid ledighet som understiger en ménad fér
ledamoten anvinda arbetsrummet.

Nir ett arbetsrum senast ska limnas

6 § En ledamot som ldmnar uppdraget under en valperiod ska lamna
arbetsrummet senast en vecka efter det att uppdraget upphorde.

Paragrafen, som motsvarar nu géllande 7 kap. 3 § andra stycket, innehéller en
bestimmelse om vad som giller ndr riksdagsledamoten ska ldmna sitt
arbetsrum nér ledamoten ldmnar uppdraget under en valperiod. Ingen &ndring
i sak #r avsedd. Overvigandena finns i avsnitt 5.13.

7 § En ledamot som inte kandiderar vid ett ordinarie val ska ldmna arbets-
rummet senast den 31 juli valaret. Ledamoten kan dock fa behalla
arbetsrummet efter den 31 juli sé ldnge som det dr nddvéandigt for att han eller
hon ska kunna utdva riksdagsuppdraget.

Paragrafen, som motsvarar nu gillande 7 kap. 4 §, innehéller en bestimmelse
om vad som géller i friga om nir ledamoter som inte kandiderar vid ett
riksdagsval ska ldmna sitt arbetsrum. Ingen #ndring i sak ar avsedd. Over-
végandena finns i avsnitt 5.13.

8 § En ledamot som inte kandiderar vid ett extra val ska ldmna arbetsrummet
senast en vecka efter valdagen.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om vad som giller i fraga om nir
riksdagsledamdter ska lamna sitt arbetsrum vid ett extra val och motsvarar
dagens 7 kap. 4 § stycke 2. Overvigandena finns i avsnitt 5.13.

Inneborden av bestdmmelsen &r att en ledamot som inte kandiderar ska
lamna sitt arbetsrum senast en vecka efter valdagen.

9 § En ledamot som inte blir atervald vid ett riksdagsval ska ldmna
arbetsrummet senast en vecka efter valdagen.

Paragrafen motsvarar nu gillande 7 kap. 3 § forsta stycket och innehéller en
bestimmelse om en ledamots skyldighet att limna arbetsrummet om han eller
hon inte blir atervald. Ingen éndring i sak ar avsedd.
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Upplatelse

10 § En ledamot far inte uppléta sitt arbetsrum till ndgon annan.

Paragrafen motsvarar nu géllande 7 kap. 1 § andra stycket och innebir att en
ledamot inte fir upplata arbetsrummet till nigon annan. Overviigandena finns
i avsnitt 5.13.

Arbetsrummet far séledes inte hyras eller lanas ut, varken internt eller
externt. Det saknar betydelse om upplatelsen sker mot vederlag eller under hur
lang tid.

Ersittningsskyldighet

11 § En ledamot ar skyldig att ersdtta skador utdver normalt slitage i ett
arbetsrum som orsakas uppsatligen eller av oaktsamhet under den tid da
ledamoten disponerar arbetsrummet. Detsamma géller om inventarier eller
annan utrustning i arbetsrummet som tillhor Riksdagsforvaltningen skadas
eller gér forlorade.

Paragrafen dr ny och innebér att en ledamot &r erséttningsskyldig for skador i
ett arbetsrum som orsakas uppsétligen eller genom oaktsamhet. Ledamoten ar
dven skyldig att ersétta inventarier och utrustning som tillhor Riksdags-
forvaltningen och som skadas eller gir forlorade. Overviigandena finns i
avsnitt 5.13.

Teknisk och elektronisk utrustning

12 § En ledamot har ritt till den tekniska och elektroniska utrustning, i enlighet
med vad Riksdagsforvaltningen bestdmmer, som behovs for att utova
riksdagsuppdraget.

Paragrafen motsvarar i sak nu géillande 7 kap. 9 §, men ar utformad som en
rattighet for ledamoten. Ingen dndring &r avsedd. Liksom tidigare bestimmer
Riksdagsforvaltningen vilken utrustning ledaméterna far. Overviigandena
finns i avsnitt 5.13

13 § Vid ledighet fir ledamoten behélla den tekniska och elektroniska
utrustningen. Ledamoten ska dock pa Riksdagsforvaltningens begéran lamna
tillbaka utrustningen till Riksdagsforvaltningen under ledigheten om det finns
sdrskilda skél for det.

Paragrafen motsvarar hittillsvarande 7 kap. 10 § och har dndrats sprakligt.
Négon éndring i sak &r inte avsedd.
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14 § Riksdagsforvaltningen far ersitta en ledamots kostnader som uppkommer
for att en ledamot inom riksdagsuppdraget anviander nidgon annan teknisk
utrustning dn den som tillhandahalls av Riksdagsforvaltningen.

Paragrafen motsvarar nu gillande 7 kap. 11 §. Bestimmelsen har &dndrats
sprékligt utan att nagon dndring i sak &r avsedd.

8 kap.

3 § Rdtten till barnverksamhet gdller till och med den dag dai
riksdagsuppdraget upphor.

Paragrafen &r ny och innehaller en bestimmelse om nér rétten till barnverk-
samhet upphor. Tidigare reglerades det i 1 kap. 7 § tredje stycket genom en
hénvisning. Nu fortydligas upphoérandet i en ny paragraf.

Innebdrden av bestdimmelsen é&r att rdtten upphor redan i samband med att
uppdraget upphor. Sa dr fallet redan enligt hittillsvarande reglering. Négon
dndring i sak ar saledes inte avsedd. Regleringen avviker fran huvudregeln i
1 kap. 8 da rétten till barnverksamhet enligt lagen inte géller till och med
30 dagar efter det att uppdraget upphorde.

9 kap.

4 § Underlaget for pensionsritten utgors av

1. talmansarvode enligt 3 kap. 1 §,

2. ledamotsarvode enligt 3 kap. 2 §,

3. tilldggsarvode enligt 3 kap. 3—5 §§, och

4. arvode enligt 1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Vid berdkningen av underlaget ska till arvoden enligt 1-4 liggas avdrag
som gjorts enligt 3 kap. 9 §.

Om en ledamot under en manad har fétt sjukpension, och da inte har haft
ritt till arvode enligt forsta stycket, utgérs underlaget for pensionsritten i
stillet av det arvode som ligger till grund for sjukpensionen, omréknat med
fordndringen av inkomstindex mellan det ar arvodet avser och det ar
pensionsritten avser.

Vid berdkningen av underlaget ska arvode som aterkrévts enligt 3 kap.
13-19 §§ inte réknas in.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om vad som ska utgora underlag vid
berikningen av pensionsritt. Andringarna i forsta stycket dr konsekvens-
dndringar till f61jd av att bestimmelserna om talmansarvode tas in i 3 kap. och
att paragrafnumreringen i det kapitlet dirfor #ndras. Andringarna i andra
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respektive fjarde stycket dr ocksa foljdéndring till f6ljd av nya paragraf-
nummer utan att nigra dndringar i sak ér avsedda.

17 § Arvode som avses i 16 § &r

1. talmansarvode enligt 3 kap. 1 §,

2. ledamotsarvode enligt 3 kap. 2 §,

3. tilldggsarvode enligt 3 kap. 35 §§,

4. arvode enligt 1 § 1-4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ,

5. arvode enligt 2 kap. 2 § den upphévda lagen (1996:304) om arvode m.m.
till Sveriges ledamoter av Europaparlamentet, och

6. arvode till statsrdd, om statsradstid inrdknas enligt 18 §.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om vad som ska utgoéra underlag vid
berdkningen av jadmforelsebelopp vid tillimpningen av den s.k. skyddsregeln
enligt 16 §. Andringarna i forsta stycket utgér konsekvensindringar till foljd
av att bestimmelserna om talmansarvode tas in i 3 kap. och att paragraf-
numreringen i det kapitlet ddrfor dndras.

21 § Ansékan om utbetalning av dlderspension gors hos Statens
tjédnstepensionsverk.

Alderspension kan tidigast betalas frin och med den manad di ansdkan
kommer in till Statens tjanstepensionsverk.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om krav pa ansdkan om utbetalning av
alderspension. Andringen ir spraklig och nigon &ndring i sak ir inte avsedd.

10 kap.

9 § Ansékan om utbetalning av sjukpension gors hos Statens
tjénstepensionsverk.

Sjukpension ldmnas inte for lidngre tid tillbaka &n sex manader fore
ansdkningsménaden.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om krav pé ansékan om utbetalning av
sjukpension. Andringen ir sprklig och ingen &ndring i sak ir avsedd.

11 kap.

7 § Maka eller make har ritt till efterlevandepension efter den som vid sin dod
var ledamot av riksdagen med for ér riknat
1. ett belopp som motsvarar 1,2 prisbasbelopp,
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2. 45 procent av underlaget enligt 9 § till den del det 6verstiger 7,5 men inte
20 inkomstbasbelopp under det forsta aret och 30 procent av denna del av
underlaget under de foljande fem éren, och

3. 22,5 procent av underlaget enligt 9 § till den del det 6verstiger 20 men
inte 30 inkomstbasbelopp under det forsta aret och 15 procent av denna del
av underlaget under de foljande fem &ren.

I paragrafen har en spraklig korrigering gjorts. Overviigandena finns i avsnitt
5.22.

15 § Ansékan om utbetalning av efterlevandepension gérs hos Statens
tjanstepensionsverk.

Efterlevandepension ldmnas inte for ldngre tid tillbaka dn sex manader fore
ansokningsmanaden.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om krav pa ansdkan om utbetalning av
efterlevandepension. Andringen ér spriklig och nigon dndring i sak #r inte
avsedd.

12 kap.

3 § En ledamot som ldmnar riksdagsuppdraget fore 65 drs dlder har, for att
kunna évergad till forvirvsarbete, rdtt till stoddtgdrder i enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om en ledamots rétt till stodatgarder for
att verga till forvirvsarbete nér han eller hon ldmnar riksdagen fore 65 ars
alder. Overvigandena finns i avsnitt 5.18.

Andringen innebir att bestimmelsen formuleras som en rittighet for
ledamoten i stillet for en skyldighet for Riksdagsforvaltningen att 1dmna ett
erbjudande om stodatgirder. I bestimmelsen har vidare tydliggjorts att rétten
till stodatgérder géller i enlighet med vad Riksdagsforvaltningen bestammer.
Det innebdr att den ndrmare innebdrden av ritten till stodatgirder framgér av
riksdagsstyrelsens foreskrift till lagen.

6 a § En ledamot som har tjdnstgjort som statsrdd far tillgodorikna sig den
tiden vid berdkningen av den sammanlagda respektive sammanhdngande
tiden i riksdagen om han eller hon har avgatt frdan statsrddsbefattningen innan

1. rint till inkomstgaranti enligt forordningen (2016:1022) om
inkomstgaranti, tjdnstepension och vissa forsdkringsformdner for statsrdad har
intrdtt, eller

2. rdtt till inkomstgaranti eller motsvarande formdner enligt dldre
foreskrifter har intrditt.
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Paragrafen &r ny och innehaller en bestimmelse om under vilka forutsittningar
en ledamot som tjanstgjort som statsrad har rétt att tillgodorékna sig den tiden
vid berdkningen av den sammanlagda och sammanhdngande tiden som
ledamot. En motsvarande bestimmelse finns i 9 kap. 5 § tillimpningsfore-
skriften men flyttas till lagen. Bestimmelsen &ndras sprakligt och har
anpassats till att begreppet inkomstgaranti i forordningen (2016:1022) om
inkomstgaranti, tjinstepension och vissa forsakringsforméner for statsrad har
ersatt uttrycket statsradspension. Négon édndring i sak &r inte avsedd.
Overvigandena finns i avsnitt 5.16.

7 § Inkomstgaranti betalas ut efter ans6kan frén och med den dag dé arvodet
upphor och giller, med de begransningar som framgér av 8 § forsta stycket,
8 § andra stycket 1 och 2 och 20 §, till och med manaden innan den méanad da
ledamoten fyller 65 ér eller, om ledamoten avlider dessforinnan, till och med
den ménad da dodsfallet intréffar.

Om en tidigare ledamot som har ett gdillande beslut om inkomstgaranti
dterintrdder i riksdagen forskjuts inkomstgarantin med en tid som motsvarar
den nya tjdnstgoringstiden. Pdgdaende utbetalning ska upphéra under den
tiden.

Ndr ledamoten pd nytt ldimnar riksdagen ska tidigare beslut om
inkomstgaranti omprévas. Om ledamoten da har rdtt till inkomstgaranti under
lingre tid eller med ett hogre belopp ska det fattas ett nytt beslut om
inkomstgarantin. I annat fall géller tidigare beslut.

Paragrafen innehaller bestimmelser om under vilken tid en ledamot har rétt
till inkomstgaranti och om s.k. forskjuten inkomstgaranti. Overviigandena
finns i avsnitt 5.16.

1 forsta stycket gors en spréaklig justering som inte innebér nagon dndring i
sak. Vidare tas en onddig paragrafhénvisning bort.

I andra och tredje styckena tas det in bestimmelser om s.k. forskjuten
inkomstgaranti. Motsvarande bestimmelser finns nu i 9 kap. 4 § tillimpnings-
foreskriften. Nagon éndring i sak &r inte avsedd.

Innebdrden av andra stycket ar att om en tidigare ledamot som har rétt till
inkomstgaranti ater blir ledamot eller erséttare forskjuts rétten till inkomst-
garanti under den nya tjanstgdringstiden. Sa dr fallet oavsett om det har
paborjats en utbetalning eller inte. Pagar utbetalning ska den upphdra under
tiden som det gors en utbetalning av arvode med anledning av riksdags-
uppdraget. Nér ledamoten eller erséttaren ldmnar riksdagen ska hans eller
hennes ritt till avgangsformén provas pd nytt utifrdn forhallandena vid
avgangen, dvs. utifrdn den nya tjdnstgoringstiden, ledamotsarvodets storlek
och ledamotens alder. Det framgar av tredje stycket. Leder denna provning till
att ledamoten har rétt till ett hogre belopp eller en ldngre utbetalningstid ska
Riksdagens arvodesndmnd fatta ett nytt beslut om inkomstgarantin. Annars
géller tidigare beslut.
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9 § Om det finns sérskilda skl far den tid under vilken inkomstgarantin géller
enligt 8 § forsta stycket och 8 § andra stycket 1 och 2 forlingas med hogst ett
ar. I ett sadant beslut kan inkomstgarantin bestimmas till ett lagre belopp.

Vid bedéomningen av om det finns sdrskilda skdl ska hinsyn tas till

1. om och hur ledamoten har utnyttjat de stéddtgdrder som avses i 3 § eller
vilka dtgdrder han eller hon annars har vidtagit for att overga till
forvirvsarbete, och

2. ledamotens personliga och ekonomiska forhdllanden.

Paragrafen innehéller bestimmelser om forlingd inkomstgaranti. Over-
vigandena finns i avsnitt 5.16.

I forsta stycket gors en spraklig justering som inte innebér nagon andring i
sak.

1 andra stycket anges faktorer som ska beaktas vid bedomningen av om det
finns sérskilda skal for att forlinga inkomstgarantin. Enligt punkt 1 ska beaktas
om och hur garantitagaren har nyttjat stodatgirder for 6vergang till forvarvs-
arbete enligt 3 § eller vilka dtgérder han eller hon annars har vidtagit for att
overga till forvérvsarbete. Punkt 2 motsvarar i sak vad som géller enligt 9 kap.
6 § tillimpningsforeskriften. Sprakliga dndringar har dock gjorts for att
anpassa bestdimmelsen till motsvarande bestimmelse i 13 kap. 6 §. Ingen
dndring i sak ar avsedd.

11 § Underlaget for berdkningen av inkomstgarantin de forsta fem garantidren
utgors av foljande arvoden som betalas ut vid avgangstillféllet:

1. ledamotsarvode enligt 3 kap. 2 §

2. tillaggsarvode enligt 3 kap. 3—5 §§, och

3. ménatliga arvoden enligt 1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m.
for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Frén och med det sjdtte garantidret berdknas inkomstgarantin bara pa det
ledamotsarvode som betalades vid avgangstillfillet.

Talmannens arvode vid avgangstillféllet utgdr underlag for berakningen av
hans eller hennes inkomstgaranti.

Paragrafen innehdller bestimmelser om vad som utgér underlag for
beriikningen av inkomstgarantin. Overviigandena finns i 5.16.

1 forsta stycket gors konsekvensandringar till foljd av att bestimmelserna
om talmannens arvode tas in i 3 kap. och att paragrafnumreringen dérfor
andras.

26 § Riksdagens arvodesndmnd ska besluta om en ledamots ritt till
inkomstgaranti i samband med att ledamoten ldmnar riksdagsuppdraget.
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Paragrafen innehaller en bestimmelse om att Riksdagens arvodesndmnd ex
officio, dvs. pa eget initiativ, ska prova om en tidigare ledamot har ratt till
inkomstgaranti.

Den nuvarande lydelsen &r formulerad sa att provningen ska goras forst
sedan en ledamot rent faktiskt har lamnat uppdraget. S& gér det normalt till.
For att tydliggora att ndmnden kan prova fragan dven dessforinnan om det
behdvs har uttrycket ”har lamnat riksdagen” bytts ut mot i samband med att
ledamoten limnar riksdagsuppdraget”. Overviganden finns i avsnitt 5.16.

27 § Riksdagens arvodesnamnd beslutar efter skriftlig ansékan om

1. forlangning av inkomstgaranti enligt 9 §,

2. inkomstgaranti vid partiell sjuk- eller aktivitetsersdttning enligt 10 §,

3. efterlevandeskydd enligt 22 och 23 §§, och

4. eftergift av dterkrav och rdnta till foljd av beslut om jimkning.

Riksdagens arvodesndmnd beslutar dven i fradgor om jaimkning av
inkomstgaranti enligt 20 §.

Beslut om forméner enligt forsta stycket 1-3 kan inte beviljas for langre
tid tillbaka an sex manader fore ansokningsménaden.

Paragrafen innehéller bestimmelser om vilka fragor Riksdagens arvodes-
namnd beslutar om.

1 forsta stycket 3 gors en spraklig korrigering som inte innebdr nagon
dndring 1 sak.

I forsta stycket 4 gors ett fortydligande om att ndmnden provar fragor om
eftergift av aterkrav och rénta till foljd av ett beslut om jimkning. Namnden
provar ddremot inte frdgor om eftergift om Statens tjénstepensionsverk
framstallt ett dterkrav. I ett sddant fall beslutar SPV dven i eftergiftsfrigan.

29 § [ samband med att en ledamot I[dmnar riksdagen ska
Riksdagsforvaltningen till Riksdagens arvodesndmnd ldmna de uppgifter som
ndmnden behdver for att kunna faststélla ledamotens rétt till inkomstgaranti
enligt bestimmelserna i detta kapitel.

Riksdagsforvaltningen ska pd begdran till Riksdagens arvodesndmnd
overldmna de uppgifter som en tidigare ledamot har lamnat till forvaltningen
enligt 4 §.

Paragrafen innehéller bestimmelser om Riksdagsforvaltningens skyldighet att
ldamna uppgifter till Riksdagens arvodesndmnd. Den nuvarande lydelsen av
forsta stycket innebdr att Riksdagsforvaltningen ska ldmna uppgifter till
Riksdagens arvodesndmnd forst sedan ledamoten 1&dmnat uppdraget. I och med
andringen fortydligas att sddana uppgifter dven kan ldmnas innan ledamoten
ldmnat uppdraget om det behovs.
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35 § Om inkomstgaranti har betalats ut med ett for hogt belopp ska
garantitagaren betala tillbaka mellanskillnaden. Detsamma géller om garantin
har jamkats. Ett belopp som ska betalas tillbaka ska, ndr det ar lampligt, i stillet
avraknas mot kommande utbetalningar av inkomstgarantin.

Avrékning enligt forsta stycket far inte ske forrdn beslutet har vunnit laga
kraft.

Om det finns sdrskilda skél far aterkravet efterges helt eller delvis.

Statens tidnstepensionsverk beslutar om daterkrav och eftergift av ett sadant
krav.

Paragrafen innehaller bestimmelser om aterkrav av inkomstgaranti.

1 forsta stycket gors en spréaklig justering som inte innebér nagon éndring i
sak.

Fjarde stycket har dndrats s& att det uttryckligen framgér att Statens
tjénstepensionsverk beslutar om aterkrav och eftergift av ett sadant krav.

36 § Om inkomstgaranti har betalats ut med ett for hogt belopp och
mellanskillnaden inte har betalats tillbaka inom en ménad efter det att ett krav
pa éterbetalning har framstillts, ska garantitagaren betala ridnta enligt 6 §
rantelagen (1975:635) for tid dérefter till dess betalning sker. Detsamma ska
giélla dven om garantin har jamkats. Om det finns sdrskilda skél far kravet pa
rénta efterges helt eller delvis.

Bestdmmelserna i forsta stycket géller ocksd om garantitagaren forsummat
att lamna uppgifter som behovs for att kunna bestdmma det belopp som ska
betalas tillbaka. I ett sddant fall ska dock rénta enligt 5 § rdntelagen tas ut fran
den dag dé uppgifterna senast skulle ha lamnats in.

Paragrafen innehaller bestimmelser om rénta vid aterkrav.

1 forsta stycket gors en spréklig justering som inte innebér nagon dndring i
sak.

I andra stycket fortydligas att rdnta ska tas ut enligt 5 § réntelagen
(1975:635), dvs. avkastningsrdnta, om garantitagaren férsummat att 1dmna
uppgifter som behdvs for att det ska vara mojligt att bestimma det belopp som
ska betalas tillbaka.

36 a § Den som dr dterbetalningsskyldig enligt 35 och 36 §§ ska betala réinta
enligt 5 § rdntelagen (1975:635) pd det dterkréivda beloppet om det

1. har trdffats ett avtal om  avbetalningsplan med den
dterbetalningsskyldige, eller

2. om den dterbetalningsskyldige har medgetts anstand med betalningen.

Rdinta ska berdiknas fran den dag da avtalet om avbetalningsplan triffades
eller anstdndet medgavs. Rénta ska dock inte betalas for tid innan dterkravet
har forfallit till betalning.
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Paragrafen dr ny och innehéller en bestimmelse om rénta om det har tréffats
ett avtal om avbetalningsplan (punkt 1) eller om den éterbetalningsskyldige
medgetts betalningsanstand (punkt 2). Rénta ska i sddana fall tas ut enligt 5 §
rantelagen (1975:635), dvs. avkastningsrdnta. Det framgér av forsta stycket.
Av andra stycket foljer att rdntan ska berdknas frdn dagen dé avtalet om
avbetalningsplan triffades eller nédr anstdndet medgavs. Rénta ska dock inte
betalas for tid innan terkravet har forfallit till betalning.

13 kap.

3 § En ledamot som ldmnar riksdagsuppdraget fore 65 drs dlder har, for att
kunna overgd till forvirvsarbete, ritt till stodatgdrder i enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Paragrafen innehéller en bestimmelse om en ledamots rétt till stodatgérder for
att overga till forvarvsarbete nér han eller hon ldmnar riksdagen fore 65 ars
alder. Overvigandena finns i avsnitt 5.18.

Andringen innebir att bestimmelsen formuleras som en uttrycklig rittighet
for ledamoten i stillet for en skyldighet for Riksdagsforvaltningen att 1amna
ett erbjudande om stodatgirder. I bestimmelsen har vidare tydliggjorts att
ratten till stodatgdarder géller i enlighet med vad Riksdagsforvaltningen
bestimmer. Det innebér att den ndrmare innebdrden av rétten till sédana
atgarder framgar av riksdagsstyrelsens foreskrift till lagen.

5 § Den som har varit ledamot av riksdagen har ritt till ekonomiskt
omstéllningsstod

1. i tre manader, om ledamoten har tillhort riksdagen under en
sammanhéngande tid om minst ett &r,

2.1sex manader, om ledamoten har tillhort riksdagen under en sammanlagd
tid om minst tva ar,

3. 1iett &r, om ledamoten har tillhort riksdagen under en sammanlagd tid om
minst fyra ar, eller

4.1 tva &r, om ledamoten har tillhort riksdagen under en sammanlagd tid
om minst tta ar.

Det  ekonomiska omstillningsstodet uppgar till 85 procent av
talmansarvodet enligt 3 kap. 1 § eller ledamotsarvodet enligt 3 kap. 2 § vid
avgangstillfillet.

Ekonomiskt omstéllningsstod ska jamstdllas med inkomst av anstillning
enligt 59 kap. 8 § socialforsdkringsbalken.

Paragrafen innehdller bestdmmelser om vad som utgdr underlag for
berdikningen av ekonomiskt omstillningsstéd. Overviigandena finns i avsnitt
5.16.

2021/22:RS2

135



2021/22:RS2

136

7 FORFATTNINGSKOMMENTAR

1 andra stycket gors ett fortydligande om att underlaget vid berdkningen av
ekonomiskt omstédllningsstdd for en tidigare talman utgors av talmansarvodet.
Dessutom fortydligas att det &r talmansarvodet eller ledamotsarvodet vid
avgangstillfillet som ska ligga till grund for berékningen.

I tredje stycket tas en hinvisning bort utan att det innebdr ndgon adndring i
sak.

7 a § En ledamot som har tjdinstgjort som statsrdad far tillgodordikna sig den
tiden vid berdkningen av den sammanlagda respektive sammanhdngande
tiden i riksdagen om han eller hon har avgdtt fran statsrddsbefattningen innan

1. rint till inkomstgaranti enligt forordningen (2016:1022) om
inkomstgaranti, tidnstepension och vissa forsdkringsformaner for statsrdad har
intrdtt, eller

2. rdtt till inkomstgaranti eller motsvarande formdner enligt dldre
foreskrifter har intrditt.

Paragrafen dr ny och innehéller en bestimmelse om under vilka férutséttningar
en ledamot som tjanstgjort som statsrad har rétt att tillgodorékna sig den tiden
vid berdkningen av den sammanlagda och sammanhédngande tiden som
ledamot. En motsvarande bestimmelse finns i 10 kap. 5 § tillimpnings-
foreskriften. Bestimmelsen dndras sprakligt och anpassas till att uttrycket
inkomstgaranti i férordningen (2016:1022) om inkomstgaranti, tjdnstepension
och vissa forsdkringsformaner for statsrad har ersatt uttrycket statsrads-
pension. Nagon #ndring i sak &r inte avsedd. Overvigandena finns i avsnitt
5.16.

9 § Om en tidigare ledamot som har ett gdllande beslut om ekonomiskt
omstdllningsstod  dterintrdder i riksdagen forskjuts det ekonomiska
omstdllningsstodet med en tid som motsvarar den nya tjidnstgoringstiden.
Pdgdende utbetalning ska upphéra under den tiden.

Ndr ledamoten pa nytt ldmnar riksdagen ska tidigare beslut om ekonomiskt
omstdllningsstod omprovas. Om ledamoten dd har rdtt till ekonomiskt
omstdllningsstod under lingre tid eller med hégre belopp dn enligt tidigare
beslut ska Riksdagens arvodesndmnd fatta ett nytt beslut om det ekonomiska
omstdillningsstodet. I annat fall giller tidigare beslut.

Paragrafen, som &r ny, innehéller bestimmelser om forskjutet ekonomiskt
omstéllningsstod. Motsvarande bestimmelser finns i 10 kap. 4 § tillimpnings-
foreskriften men flyttas till lagen. Overvigandena finns i avsnitt 5.16.
Innebérden av forsta stycket ér att om en tidigare ledamot som har rétt till
ekonomiskt omstéllningsstod ater blir ledamot eller erséttare forskjuts ritten
till omstéllningsstdd med motsvarande tjénstgoringstid. Rétten forskjuts
oavsett om det paborjats en utbetalning eller inte. Om utbetalning pagér ska
den upphora sa linge arvode betalas ut med anledning av riksdagsuppdraget.
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Nér ledamoten eller erséttaren lamnar riksdagen pa nytt ska hans eller
hennes ritt till avgdngsformén enligt andra stycket provas pa nytt utifrén
forhéllandena vid avgéangen, dvs. den nya tjénstgéringstiden och ledamots-
arvodets storlek. Ledamotens alder spelar ddremot inte nadgon roll till skillnad
fran vad som géller for inkomstgarantin. Om denna provning leder till ett
hogre belopp eller en langre utbetalningstid ska Riksdagens arvodesndmnd
fatta ett nytt beslut om det ekonomiska omstillningsstodet. I annat fall galler
fortfarande det tidigare beslutet.

22 § Riksdagens arvodesndmnd ska besluta om en ledamots ratt till
ekonomiskt omstéllningsstdd i samband med att ledamoten [dmnar
riksdagsuppdraget.

Paragrafen innehéller bestimmelser om att Riksdagens arvodesndmnd ex
officio ska prova om en tidigare ledamot har ritt till ekonomiskt omstallnings-
stod. Den nuvarande lydelsen &r formulerad sa att provningen ska goras forst
sedan en ledamot rent faktiskt har lamnat uppdraget. Det gors ocksa normalt.
For att tydliggéra att nimnden kan prova fragan dven dessforinnan om det
behovs har uttrycket ”har ldmnat riksdagen” bytts ut mot i samband med att
ledamoten lamnar riksdagsuppdraget”.

23 § Riksdagens arvodesndamnd beslutar efter skriftlig ansékan om

1. forlangt ekonomiskt omstéllningsstdd enligt 6 §,

2. efterlevandeskydd enligt /8 och 19 §§, och

3. eftergift av dterkrav och rdnta till foljd av beslut om jimkning.

Riksdagens arvodesndmnd beslutar dven i fragor om jdmkning av
ekonomiskt omstéllningsstdd enligt 15 §.

Beslut om forméner enligt forsta stycket 1 och 2 kan inte beviljas for langre
tid tillbaka &n sex manader fore ansokningsménaden.

Paragrafen innehéller bestimmelser om vilka fragor Riksdagens arvodes-
ndmnd beslutar om.

1 forsta stycket 2 gors en spraklig justering utan att ndgon éndring i sak ar
avsedd.

1 forsta stycket 3 gors ett fortydligande om att ndmnden provar frdgor om
eftergift av aterkrav och rénta till foljd av ett beslut om jimkning. Namnden
provar daremot inte fragor om eftergift om Statens tjdnstepensionsverk (SPV)
har beslutat om ett aterkrav. I ett saddant fall beslutar SPV &dven i
eftergiftsfragan.

25 § [ samband med att en ledamot Ildmnar riksdagsuppdraget ska
Riksdagsforvaltningen till Riksdagens arvodesndmnd l&mna de uppgifter som
ndmnden behdver for att kunna faststélla ledamotens rétt till ekonomiskt om-
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stdllningsstod. Riksdagsforvaltningen ska pa begiran dverldmna de uppgifter
som en tidigare ledamot har ldmnat enligt 4 §.

Paragrafen innehaller en bestimmelse om Riksdagsforvaltningens skyldighet
att limna uppgifter till Riksdagens arvodesndmnd. Andringen innebir ett for-
tydligande om att sddana uppgifter kan ldmnas dven innan en ledamot rent
faktiskt har lamnat uppdraget.

31 § Om ekonomiskt omstéllningsstdd har betalats ut med ett for hdgt belopp
ska stddmottagaren betala tillbaka mellanskillnaden. Detsamma géiller om
stodet har jamkats. Ett belopp som ska betalas tillbaka ska, nér det ar lampligt,
i stéllet avraknas mot kommande utbetalningar av ekonomiskt omstéllnings-
stod.

Avrékning enligt forsta stycket far inte ske forrdn beslutet har vunnit laga
kraft.

Om det finns sérskilda skal far aterkravet efterges helt eller delvis.

Statens tjdnstepensionsverk beslutar om dterkrav och eftergift av ett sadant
krav.

Paragrafen innehaller bestimmelser om aterkrav av ekonomiskt omstillnings-
stod.

Fjdrde stycket har éndrats sd att det uttryckligen framgar att Statens
tjanstepensionsverk beslutar om éterkrav och eftergift av ett sadant krav.

32 § Om ekonomiskt omstéllningsstod har betalats ut med ett for hogt belopp
och mellanskillnaden inte har betalats tillbaka inom en manad efter det att krav
pa aterbetalning har framstillts, ska stddmottagaren betala rinta enligt 6 §
rantelagen (1975:635) for tid ddrefter till dess betalning sker. Detsamma géller
om stddet har jdmkats. Om det finns sérskilda skil far kravet pa rénta efterges
helt eller delvis.

Bestdmmelserna i forsta stycket ska ocksé gilla om stddmottagaren har
forsummat att lamna de uppgifter som behovs for bestimmande av det belopp
som ska betalas tillbaka. I ett sddant fall ska dock rinta enligt 5 § rintelagen
tas ut fran den dag dé uppgifterna senast skulle ha lamnats in.

Paragrafen innehaller bestimmelser om rénta vid aterkrav av ekonomiskt
omstillningsstdd. Andringen i andra stycket innebir ett fortydligande om att
rdnta ska tas ut enligt 5 § rintelagen (1975:635), dvs. avkastningsrdnta, om
stodmottagaren har forsummat att ldmna de uppgifter som behdvs for att
bestdimma det belopp som ska betalas tillbaka.

32 a § Den som dr dterbetalningsskyldig enligt 31 och 32 §§ ska betala rinta
enligt 5 § rdntelagen (1975:635) pd det dterkrdivda beloppet om det
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1. har trdffats ett avtal om avbetalningsplan med den
dterbetalningsskyldige, eller

2. om den dterbetalningsskyldige har medgetts anstand med betalningen.

Rdinta ska berdknas fran den dag da avtalet om avbetalningsplan triffades
eller anstdandet medgavs. Rénta ska dock inte betalas for tid innan dterkravet
har forfallit till betalning.

Paragrafen dr ny och innehéller en bestimmelse om rdnta om det har tréffats
ett avtal om avbetalningsplan (punkt 1) eller om den aterbetalningsskyldige
medgetts betalningsanstand (punkt 2). Rénta ska i sddana fall tas ut enligt 5 §
rantelagen (1975:635), dvs. som avkastningsrinta. Det framgér av forsta
stycket.

Av andra stycket foljer att rédntan ska berdknas fran dagen da avtalet om
avbetalningsplan triffades eller nir anstandet medgavs. Rénta ska dock inte
betalas for tid innan &terkravet har forfallit till betalning.

14 kap. Forsikring, foretagshilsovird och rehabilitering

1 § En ledamot har rdtt till forsdkringsformaner i form av grupplivforsdkring,
tjidnstereseforsdkring och arbetsskadeforsikring i enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestimmer-.

I paragrafen finns en bestimmelse om ledamotens ritt till forsakringsfor-
maner. Overviigandena finns i 5.15.

I sak motsvarar bestimmelsen 14 kap. 1 §. Bestimmelsen har dock
formulerats som en uttrycklig rattighet for ledamoten 1 stéllet for som en
skyldighet for Riksdagsforvaltningen att se till att ledamoten ar forsdkrad.

Ritten till forsdkringsforman géller i enlighet med vad Riksdagsfor-
valtningen bestimmer. De forsékringar som &r aktuella anges i foreskriften till
lagen. Det forhallandet att en viss forsdkring dr angiven i foreskriften innebér
dock inte i sig att en ledamot omfattas av forsdkringen. Det avgdrs ytterst av
forsdkringsvillkoren. Det kan exempelvis finnas alderskrav i forsakrings-
villkoren som innebér att en ledamot inte omfattas av forsakringen. Rétten till
forsakringsformén ér alltsé inte ovillkorlig.

Forvaltningen star som tidigare for kostnaderna for forsékringarna.

2 § En ledamot har ratt till foretagshdlsovard i enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Paragrafen, som motsvarar hittillsvarande 14 kap. 2 §, innehéller en
bestimmelse om en ledamots ratt till foretagshélsovard. Bestdimmelsen har
dndrats sprakligt utan att ndgon dndring i sak ar avsedd.
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14 a kap. Aterkrav

1 § En ledamot ar skyldig att betala tillbaka en utbetalning av arvode,
resekostnadsersittning, traktamente, logiersdttning eller pension enligt denna
lag, som har lamnats felaktigt eller med ett for hogt belopp, om han eller hon
har orsakat utbetalningen genom att

1. 14mna oriktiga uppgifter, eller

2. inte fullgdra en uppgifts- eller anméalningsskyldighet.

Detsamma géller om en sddan utbetalning i annat fall har 1dmnats felaktigt
eller med ett for hogt belopp och ledamoten insett eller skéligen borde ha insett
detta.

Vad som sdgs i forsta och andra styckena géller dven tidigare ledamoter
samt efterlevande som tagit emot formaner enligt 11-13 kap.

I paragrafen, som &r ny, regleras forutsittningarna for aterbetalningsskyldighet
av felaktiga utbetalningar av arvode, resekostnadserséttning, traktamente,
logiersittning och pension enligt ersittningslagen. Aterbetalning av avgangs-
formaner regleras sérskilt i 12 och 13 kap. ersittningslagen. Overvigandena
finns i avsnitt 5.17.

I paragrafen anges de forutsidttningar som ska vara uppfyllda for att det ska
foreligga aterbetalningsskyldighet. En grundldggande forutséttning ar att
utbetalningen ar felaktig. Ddrmed avses dels en utbetalning som rétteligen inte
skulle ha gjorts eller som gjorts till fel person, dels en utbetalning av ett for
hogt belopp. Bestimmelsen omfattar inte bara ledaméter utan dven tidigare
ledaméter och efterlevande. Aterkrav kan bli aktuellt i tva fall. Det forsta fallet,
som regleras i forsta stycket, dr att mottagaren av betalningen har orsakat den
felaktiga utbetalningen genom att ldmna oriktiga uppgifter (punkt 1) eller
underlétit att fullgbra en uppgifts- eller anmélningsskyldighet (punkt 2). Som
exempel pa situationer som omfattas av den forsta punkten kan ndmnas att en
reserdkning innehéller felaktiga datum och att det for med sig att ledamoten
fér ett alltfor stort traktamente eller att ledamoten begér ersittning for utldgg
for en resa som inte dr att betrakta som en tjdnsteresa. Vad géller den andra
punkten kan som exempel ndmnas en ledamot som far sjukpension brister i sin
skyldighet att anméla att han eller hon inte lédngre far sjukersdttning eller
aktivitetsersittning fran Forsdkringskassan. Ett annat exempel ar att ledamoten
later bli att anméla att han eller hon haft en medresenir som inte har rtt till
ersittning enligt erséttningslagen vid en tjénsteresa.

For att aterbetalningsplikt ska kunna bli aktuell krévs att det finns ett direkt
orsakssamband mellan ledamotens agerande eller underlatenhet och den
felaktiga utbetalningen. Kan man konstatera att det dr ledamoten som har
orsakat den felaktiga utbetalningen saknar det betydelse for aterbetalnings-
plikten om agerandet eller underlatenheten gjorts med uppsét eller av misstag.
Fragan om god respektive ond tro saknar ocksé betydelse.

Det andra fallet, som regleras i andra stycket, géller den situationen att den
felaktiga utbetalningen inte har orsakats av ledamoten. Exempel pé det &r
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misstag fran Riksdagsforvaltningens sida, som leder till att en utbetalning blir
felaktig. Det kan handla om brister i ett beslutsunderlag, felrdkning och
liknande misstag. Andra exempel &r att ett arvodesavdrag vid sjuk- eller
fordldraledighet blir fel eller att tilliggsarvode for uppdrag som utskotts-
ordforande betalas ut till en person som inte langre innehar ett sddant uppdrag.

I ett sddant fall &r mottagaren skyldig att betala tillbaka mellanskillnaden
bara om han eller hon insett eller skdligen borde ha insett att betalningen var
felaktig. Med andra ord finns det inte nagon aterbetalningsskyldighet om
utbetalningen tagits emot i god tro. Fragan huruvida sa ar fallet ska bedomas
utifran de forhédllanden som radde senast vid tidpunkten for sjédlva ut-
betalningen. Bedomningen ska goras utifrdn samtliga omstidndigheter i det
enskilda fallet. Faktorer av betydelse vid den bedomningen kan vara storleken
pa det felaktiga beloppet, den enskildes personliga forhéllanden och kdinnedom
om de omsténdigheter som ligger till grund for utbetalningen. Okunskap om
regelverket pd omradet bor dock normalt sett inte beaktas vid bedomningen av
om mottagaren varit i god tro eller inte.

Det finns en omfattande réttspraxis fran Hogsta forvaltningsdomstolen i
fraga om aterkrav inom vélfardssystemen som kan ligga till grund for
provningen av aterkrav enligt erséttningslagen.

Ett krav pa éterbetalning enligt bestimmelsen preskriberas enligt den
allménna tioariga preskriptionstiden i preskriptionslagen (1981:130).

Beslut om aterkrav av pension framstills av Statens tjdnstepensionsverk.
Riksdagsforvaltningen beslutar om &terkrav av Ovriga ersittningar som
omfattas av kapitlet.

Av tredje stycket foljer att dterbetalningsskyldigheten giller dven tidigare
ledaméter och efterlevande som tagit emot efterlevandepension. Aterbetalning
av s.k. efterlevandeskydd till inkomstgaranti och ekonomiskt omstallningsstod
regleras ddremot i bestimmelserna om éterkrav i 12 kap. 35 och 36 §§ och 13
kap. 31 och 32 §§.

2 § Den som dr aterbetalningsskyldig enligt 1 § ska betala rénta enligt 5 §
rantelagen (1975:635) pa det aterkrdvda beloppet om det

1. har triffats ett avtal om avbetalningsplan med den
aterbetalningsskyldige, eller

2. om den aterbetalningsskyldige har medgetts anstand med betalningen.

Rénta ska berdknas fran den dag dé avtalet om avbetalningsplanen traffades
eller anstandet medgavs. Rénta ska dock inte betalas for tid innan &terkravet
har forfallit till betalning.

I paragrafen, som &r ny, finns bestimmelser om rénta om Riksdags-
forvaltningen eller Statens tjanstepensionsverk gjort upp en avbetalningsplan
med den aterbetalningsskyldige eller om han eller hon medgetts ett betalnings-
anstand. I sa fall ska rénta enligt 5 § rantelagen (1975:635) tas ut pé beloppet,
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dvs. avkastningsrinta. Det framgar av forsta stycket. Vidare anges i andra
stycket den tidsmissiga utgangspunkten for ranteberdkningen.
Overvigandena finns i avsnitt 5.17.

3 § Om aterbetalning inte har skett inom en manad fran det att ett krav pé
aterbetalning framstillts ska den aterbetalningsskyldige betala rédnta enligt 6 §
riantelagen (1975:635) pa det obetalda beloppet till dess betalning sker.

I paragrafen, som &r ny, finns en bestimmelse om dr6jsmalsranta. Den innebar
att rinta enligt 6 § rédntelagen ska tas ut pa det obetalda beloppet om éater-
betalning inte gbrs inom en manad fran det att kravet framstilldes.
Overvigandena finns i avsnitt 5.17.

4 § Om det finns sérskilda skél fér ett aterkrav och rédnta efterges helt eller
delvis.

I paragrafen, som &r ny, finns en bestimmelse om att ett krav pé aterbetalning
och rinta fir efterges helt eller delvis. Overvigandena finns i avsnitt 5.17. En
forutséttning for eftergift ér att det finns sérskilda skél. Bedomningen av om
s &r fallet ska goras utifrdn samtliga omstindigheter i det enskilda fallet.
Nedsatt betalningsforméga pa grund av sjukdom eller alder eller av annan an-
ledning kan utgora sirskilda skdl. Andra faktorer av betydelse fér bedom-
ningen &dr den enskildes ekonomiska forhallanden, forsdrjningsborda, det
aktuella beloppets storlek och om den felaktiga utbetalningen orsakats av den
enskilde eller av den handlaggande myndigheten.

Det finns en omfattande réttspraxis frdn Hogsta forvaltningsdomstolen i
fraga om eftergift inom vélfardssystemen som kan ligga till grund for prov-
ningen av motsvarande fragor enligt ersittningslagen.

5 § Statens tjinstepensionsverk beslutar om aterkrav av pension och om
eftergift av ett sddant krav. Detsamma géller krav pa rénta.

I paragrafen, som dr ny, anges att Statens tjdnstepensionsverk beslutar om
aterkrav av pension, om eftergift av sddana krav och rinta. I 6vriga fall av
aterkrav enligt 14 a kap. beslutar Riksdagsforvaltningen. Det framgér av lagen
(2011:745) med instruktion for Riksdagsforvaltningen.

6 § Bestimmelser om aterkrav av inkomstgaranti och ekonomiskt
omstéllningsstod finns i 12 kap. 35 och 36 §§ och 13 kap. 31 och 32 §§.
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Paragrafen, som &r ny, innehéller en upplysning om att det finns sérskilda
bestdimmelser om aterkrav av avgdngsformaner i 12 kap. 35 och 36 §§ och 13
kap. 31 och 32 §§.

15 kap.

1 § Beslut av Riksdagsforvaltningen om tillhandahéllande av barnverksamhet
fér inte dverklagas.

Ovriga beslut av Riksdagsférvaltningen enligt denna lag far verklagas till
Riksdagens 6verklagandendmnd.

I paragrafen finns en bestimmelse om dverklagande av beslut av Riksdags-
forvaltningen. Overviigandena finns i avsnitt 5.18.

Andringen innebir att det hittillsvarande forbudet mot att 6verklaga beslut
i fragor som giller tillhandahédllande av stodatgérder for att overgd till
forvarvsarbete tas bort.

2 § Beslut av Riksdagens arvodesndmnd enligt 3 kap. /6 § och 79 § tredje
stycket, 12 kap. eller 13 kap. far 6verklagas hos allméin forvaltningsdomstol.
Vid 6verklagande till kammarrétten krivs provningstillstdnd.

Ett beslut enligt 3 kap. 2 § fér inte overklagas.

Paragrafen anger vilka beslut av Riksdagens arvodesndmnd som far Gver-
klagas till allmén forvaltningsdomstol. Andringarna avser féljdandringar da
paragrafnummer dndras i 3 kap. utan ndgon éndring i sak.

Ikrafttradande- och 6vergingsbestimmelser
1. Denna lag trader i kraft den 1 juli 2022.

2. Aldre foreskrifter giller fortfarande i friga om ledaméter som har beviljats
logierséttning fore ikrafttrddandet.

3. De nya foreskrifterna om preskription ska tillimpas pa tjénsteresor som
genomfors efter ikrafttradandet.

Overvigandena finns i avsnitt 5.23.

1 forsta punkten anges att lagen tréder i kraft den 1 juli 2022.

Av andra punkten foljer att dldre foreskrifter om ritt till logiersattning ska
gélla om en ledamot beviljats sddan erséttning fore ikrafttridandet av lagen.
Den som beviljats logiersittning fore ikrafttrdidandet har saledes ritt till
logiersiéttning enligt tidigare ordning dven efter ikrafttradandet.

Av tredje punkten framgar att bestimmelserna om preskription av krav pa
resekostnadsersittning och traktamente ska tillimpas pa tjdnsteresor som
genomfors efter ikrafttradandet. Vad géller tjansteresor som genomfors dess-
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forinnan géller tidigare foreskrifter, dvs. en sexmanadersfrist som endast utgdr
en ordningsforeskrift. I ett sddant fall giller alltjamt en tiodrig preskriptionstid.
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7.2 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (2016:1109)
om stdd till partigrupperna for riksdagsledamoternas
arbete 1 riksdagen

1 kap. Inledande bestimmelser

Allménna rad
7 § Riksdagsforvaltningen meddelar allménna rad till lagen.

Andringen innebir endast att det gjorts en spraklig korrigering.
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7.3 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (1989:185)
om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ

1 b § Ordforanden och évriga ledaméter i Riksdagens arvodesndmnd har ritt
till ett drsarvode. Arvodet uppgadr till ett belopp som motsvarar den
procentandel av talmansarvodet enligt 3 kap. 1 § lagen (2016:1108) om
ersdttning till riksdagens ledamdter som framgdr av foljande uppstdillning.

Befattning Procentandel av talmansarvodet
Ordforande 63
Ledamot 25

Paragrafen, som &r ny, reglerar arvodet till ordféranden och 6vriga ledamoter
i Riksdagens arvodesnimnd. Overviigandena finns i avsnitt 5.20.

Av paragrafen framgar att ordféranden och dvriga ledaméter i nimnden har
rétt till ett drsarvode. Arvodena uppgar till procentandelar av talmansarvodet;
63 respektive 25 procent. Talmansarvodet motsvarar arvodet till statsministern
som 1 sin tur bestdms av Statsradsarvodesndmnden. Detta framgar av 3 kap.
1 § ersittningslagen och 1 § lagen (1991:359) om arvoden till statsraden m.m.

Erséttaren for ordféranden har inte ritt till ett arsarvode, ddremot ett
sammantriddesarvode. Bestimmelser om det finns i 1 d §.

1 d § Ersdttaren for ordféranden i Riksdagens arvodesndmnd har vitt till ett
sammantrddesarvode. Arvodet uppgdr till ett belopp som motsvarar
3,3 procent av talmansarvodet enligt 3 kap. 1 § lagen (2016:1108) om
ersdttning till riksdagens ledamoter.

Om ersdttaren deltar i ett sammantrdde utan att delta i beslut har han eller
hon rdtt till sammantrddesarvode bara om ndmnden beslutar det.

Paragrafen, som &r ny, reglerar arvodet till ersittaren for ordféranden i
Riksdagens arvodesndmnd. Bestimmelser om arvode till Gvriga befattnings-
havare i nimnden finns i 1 b §. Overvigandena finns i avsnitt 5.20.

Av paragrafens forsta stycke framgér att erséttaren for ordforanden har rétt
till ett sammantrddesarvode. Arvodet uppgér till en procentandel av talmans-
arvodet; 3,3 procent. Talmansarvodet motsvarar arvodet till statsministern
som 1 sin tur bestdms av Statsradsarvodesndmnden. Detta framgar av 3 kap.
1 § ersdttningslagen och 1 § lagen (1991:359) om arvoden till statsrdden m.m.

Om ersittaren deltar i ett sammantrdde utan att delta i de beslut som da
fattas har han eller hon rtt till sammantrddesarvode bara om ndimnden beslutar
det. Detta framgér av paragrafens andra stycke.
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2 § For fullgérande av séddana uppdrag som anges i 1 § betalas ett sérskilt
arvode for en sammantrddesdag som infaller en méndag, en fredag eller under
perioder dd kammaren inte sammantrader (sammantradesarvode).

Sammantradesarvode betalas dock inte till vald ledamot och foretréddare for
partigrupp utan vald ledamot i riksdagsstyrelsen.

Sammantradesarvode betalas dven till

1. ledamot och tjanstgorande ersittare i ledamotsradet,

2. tjanstgoérande suppleant och tjédnstgérande ersittare for foretradare for
partigrupp utan vald ledamot i riksdagsstyrelsen,

3. suppleant i Nordiska radets svenska delegations arbetsutskott,

4. ledamot och suppleant i Utrikesndmnden for sammantrade som &r forlagt
till period da riksdagen har plenifti tid,

5. riksdagsledamot vid deltagande pa uppdrag av riksdagen i Nordiska
radets verksamhet i den m&n motsvarande erséttning inte betalas frén Nordiska
radet,

6. riksdagsledamot vid deltagande pa uppdrag av riksdagen i Europaradets
verksamhet i den mén motsvarande erséttning inte betalas fran Europaradet,

7. riksdagsledamot vid deltagande p& uppdrag av riksdagen i den
parlamentariska férsamlingens verksamhet i Organisationen for sdkerhet och
samarbete i Europa i den mén motsvarande erséttning inte betalas fran den
parlamentariska forsamlingen, och

8. riksdagsledamot vid deltagande pd uppdrag av riksdagen i verksamheten
i den gemensamma parlamentariska kontrollgruppen for Europeiska unionens
byra for samarbete inom brottsbekdimpning (Europol) i den mdn motsvarande
ersdttning inte betalas fran kontrollgruppen.

Arvodesbeloppen faststills av riksdagsstyrelsen.

Till en suppleant som deltar i sammantrdde utan att delta i beslut betalas
sammantriddesarvode endast om respektive organ beslutar det.

Paragrafen innehaller bestimmelser om ritt till sammantrddesarvode till
befattningshavare i vissa riksdagsorgan. Overviigandena finns i avsnitt 5.21.

I tredje stycket har det tagits in en ny punkt som innebér att en ledamot och
suppleant i riksdagens delegation till den gemensamma parlamentariska
kontrollgruppen for Europeiska unionens byra for samarbete inom brotts-
bekdmpning (Europol) har rétt till ett sammantrddesarvode. Arvodet avser
endast sammantriden inom ramen for mdten inom den kontrollgruppen.
Forberedelsemdten och liknande infor sddana moéten omfattas séledes inte av
rétten till arvode.

3 a § Den som fullgdr uppdrag i Europaradets svenska delegation och som
ldmnar riksdagen i samband med ett val, har under den éterstiende delen av
delegationens mandatperiod ratt till

— arvode enligt 2 § andra stycket 6,
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— resekostnadserséttningar och traktamente enligt 3 § andra stycket 1, och
— teknisk och elektronisk utrustning enligt 7 kap. 72 § lagen (2016:1108) om
ersittning till riksdagens ledaméter.

Andringen ir en konsekvensindring till foljd av dndrad paragrafnumrering i
7 kap. ersittningslagen.
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7.4 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (1991:359)
om arvoden till statsrdden m.m.

6 § Ett statsrdd som har langre fardvédg dn 70 kilometer frdn bostaden pa
hemorten till Regeringskansliet har, om férutséttningarna for avdrag i 12 kap.
1820 §§ inkomstskattelagen (1999:1229) é&r uppfyllda, rétt till
avloningsforstirkning med de belopp som giller for tjdnstemdn med
tidsbegrdnsad anstéllning i Regeringskansliet. Erséttning for logikostnad
betalas med samma belopp som géller for riksdagsledaméter enligt 6 kap. 4 §
lagen (2016:1108) om ersittning till riksdagens ledamoéter. For resor mellan
Stockholm och hemorten betalas dessutom resekostnadserséttning.

Andringen utgor en konsekvensindring till foljd av #ndrad paragrafnumrering
i 6 kap. erséttningslagen.
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7.5 Forslaget till lag om dndring 1 inkomstskattelagen
(1999:1229)

12 kap. Vad som ska tas upp i inkomstslaget tjéinst

8 § Tjénstestdllet dr den plats ddr den skattskyldige utfér huvuddelen av sitt
arbete. Utfors detta under forflyttning eller pa arbetsplatser som hela tiden
véxlar, anses i regel den plats ddr den skattskyldige hdmtar och ldmnar
arbetsmaterial eller forbereder och avslutar sina arbetsuppgifter som
tjénstestille.

Om arbetet pagér en begrinsad tid pa varje plats enligt vad som géller for
vissa arbeten inom byggnads- och anlidggningsbranschen och liknande
branscher, anses bostaden som tjanstestélle.

Bostaden anses som tjanstestélle dven for

1. reservofficerare,

2. ndmndemén, juryledaméter och andra liknande uppdragstagare i allmén
domstol, allmén férvaltningsdomstol, hyresndmnd eller arrendendmnd, och

3. personer som tillfalligt anstdlls hos statliga myndigheter, regioner,
kommuner eller kommunalférbund for att hantera eller bidra till att minska
konsekvenserna av en specifik hiandelse i Sverige i form av olycka, kris, krig,
krigsfara eller annan liknande situation.

En riksdagsledamot har sitt tjidnstestdlle ddir han eller hon dr folkbokford
enligt folkbokforingslagen (1991:481) under forutsdttning att det ddr finns en
bostad som dr inrdttad for permanent boende for ledamoten och hans eller
hennes familj och som dven disponeras av ledamoten.

Paragrafen innehéller bestimmelser om vad som ska utgdra en skattskyldigs
tjénstestille.

I tredje stycket foreslas en dndring som innebér att riksdagsledamoter inte
langre ingdr 1 upprakningen i paragrafen. Istdllet foreslds det i fjdrde stycket
regleras vad som géller for riksdagsledaméter. Den foreslagna bestimmelsen
motsvarar 1 kap. 3 a § i lagen (2016:1108) om erséttning till riksdagens leda-
moter. For det fall en riksdagsledamots tjanstestdlle inte uppfyller angivna
forutséttningar dr den inte ledamotens tjanstestélle. D4 blir i stéllet ledamotens
tjénstestélle enligt huvudregeln i forsta stycket den plats dér ledamoten utfor
huvuddelen av sitt arbete, dvs. riksdagen. Overviigandena finns i avsnitt 5.3.
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7.6 Forslaget till lag om dndring 1 lagen (2012:883)
med instruktion for Riksdagens arvodesnamnd

Uppgifter m.m.

1 § Riksdagens arvodesndmnd ska i enlighet med

1. 3 kap. 2 § lagen (2016:1108) om erséttning till riksdagens ledaméter

faststdlla det belopp per manad som ledamotsarvode ska betalas med,

2. 3 kap. 13—19 §§ samma lag besluta om aterbetalning av arvode,

3. 12 kap. 26-27 §§ samma lag besluta i frigor om inkomstgaranti och
efterlevandeskydd,

4. 13 kap. 22-23 §§ samma lag besluta i fragor om ekonomiskt
omstéllningsstdd och efterlevandeskydd,

5. 9 kap. 12 a § den upphdvda lagen (1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledaméter av Europaparlamentet besluta om jadmkning av
inkomstgaranti och

6.9 kap. 23 § samma lag besluta om utbetalning av inkomstgaranti pa nytt.

Namnden ska ange vilka 6vervdganden som foranlett beslutet.

Namnden adr en myndighet under riksdagen.

I paragrafen anges nidmndens uppgifter. Andringen innebir konsekvens-
dndringar i forsta stycket punkterna 1 och 2 till foljd av dndrad paragraf-
numrering i 3 kap.

Vidare noteras i punkten 6 att ordet besluta saknas, vilket nu rattas till.

Ersittningsfragor

14 § Bestimmelser om arvode till ordforanden, évriga ledaméter och
ersdttaren for ordféranden finns i lagen (1989:185) om arvoden m.m. for
uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Paragrafen innehéller i frdga om arvode till ordf6éranden, dvriga ledaméter och
ersittaren for ordféranden en hédnvisning till lagen (1989:185) om arvoden
m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ (arvodes-
lagen). Overviigandena finns i avsnitt 5.20.

Andringen ir en foljd av att arvodena inte lingre ska bestimmas genom
beslut av riksdagsstyrelsen utan i stillet regleras i arvodeslagen och uppga till
belopp som motsvarar vissa procentandelar av talmansarvodet.
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BILAGA 1

Utredningens forfattningsforslag

Forslag till lag om dndring 1 lagen (2016:1108) om
ersattning till riksdagens ledamoter

Harigenom foreskrivs i fraga om lagen (2016:1108) om erséttning till
riksdagens ledamdter

dels att 2, 3, 5-7 kap. och 10 kap. 8 § ska upphora att gilla,

dels att rubriken niarmast fore 1 kap. 9 § ska utgd,

dels att 1 kap. 1, 2, 5-10 §§, 4 kap. 1, 4-6, 8 och 9 §§, 8 kap. 3 §, 9 kap. 4,
17 och 21 §§, 10 kap. 9 §, 11 kap. 15 §, 12 kap. 3,7, 9, 11, 26, 27, 29, 35 och
36 §§, 13 kap. 3, 5,9, 22,23, 25, 31 och 32 §§, 14 kap. 1 och 2 §§ och 15 kap.
1 § och rubrikerna ndrmast fore 1 kap. 3 a, 7 och 8 §§, 4 kap. 1 och 9 §§ ska
ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas fem nya kapitel, 3, 5-7 och 14 a kap. och 4tta nya
paragrafer, 1 kap.3a §,4 kap.2a,5aoch 6 a§§, 12 kap. 6 aoch 36 a §§ och
13 kap. 7 a och 32 §§ av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foéreslagen lydelse

1 kap.
1§

Denna lag innehéller bestimmelser om ersdttning till talmannen,
riksdagens ledamoter och ersittare. Bestimmelserna avser

— ersdttning till talmannen (2 kap.),

—arvode till ledamoter och —arvode (3 kap.),
ersdttare (3 kap.),

— resekostnadserséttning (4 kap.),

— traktamente (5 kap.),

— Overnattningsbostad (6 kap.), — Overnattningsbostad och

logiersdttning (6 kap.),

— arbetsrum, introduktion, —arbetsrum samt teknisk och
vidareutbildning samt teknisk och elektronisk utrustning (7 kap.),
elektronisk utrustning (7 kap.),

— barnverksambhet (8 kap.),

— alderspension (9 kap.),

— sjukpension (10 kap.),

— efterlevandepension (11 kap.),

— inkomstgaranti (12 kap.),

— omstillningsstod (13 kap.),

— forsdkring, rehabilitering och — forsékring, rehabilitering och
foretagshélsovard (14 kap.), och foretagshélsovard (14 kap.),

— dterkrav (14 a kap.), och
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— dverklagande (15 kap).
2§

I lagen avses med

1. prisbasbelopp: prisbasbeloppet enligt 2 kap. 6 och 7 §§
socialforsakringsbalken,

2. forhdjt prisbasbelopp: det forhdjda prisbasbeloppet enligt 2 kap. 6 och
8 §§ socialforsakringsbalken,

3. inkomstbasbelopp: inkomstbasbeloppet enligt 58 kap. 26 och 27 §§
socialforsakringsbalken,

4. inkomstindex: inkomstindex enligt 58 kap. 1012 §§
socialforsakringsbalken,

5. balansindex: balansindex enligt 5. balansindex: balansindex enligt
58 kap. 22-24 §§ 58 kap. 22-24 §§
socialforsdkringsbalken, och socialforsékringsbalken,

6. Europaparlamentets 6. Europaparlamentets

ledamotsstadga: Europaparlamentets [ledamotsstadga: Europaparlamentets
beslut av den 28 september 2005 om  beslut av den 28 september 2005 om
antagande av Europaparlamentets antagande av Europaparlamentets
ledamotsstadga (2005/684/EG, ledamotsstadga (2005/684/EG,
Euratom). Euratom), och
7. tjdnsteresa: en resa som en
ledamot gér som ett led i utovningen
av sitt uppdrag som riksdagsledamot
och som pdbdrjas pad tidnstestdllet,
under en pdgdende tjdnsteresa eller
pd en forrdttningsort samt avslutas
pd  tdnstestillet eller pd en
forrdttmingsort.

Tjinstestiille
3ays

En ledamot har sitt tjdnstestille i
bostaden pad den adress ddr han eller
hon dar  folkbokford enligt
Jfolkbokforingslagen (1991:481)
under forutsdttning att bostaden dr
inrdttad for permanent boende for
ledamoten och dennes familj och
dven disponeras av ledamoten.

Om bostaden inte uppfyller dessa
krav utgér riksdagen ledamotens
tidnstestdlle.
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58

En ersdttare har rdtt till ersdttning
pd samma sdtt som en ledamot, om
det inte anges ndgot annat i lagen.

Vad som sdgs i denna lag om en
ledamot gdller dven talmannen och
en ersdttare som utévar uppdrag som
ledamot (ersdttare), om det inte
anges ndgot annat i lagen.

63§

Lagen gdller dven for talmannen,
om det inte anges ndgot annat i lagen

En ledamot som fullgor uppdrag
som statsrdd har under den tiden inte

eller annat framgar av  rdtt till ersdtiming enligt denna lag.
sammanhanget.
Tid som ersiitts Ersiittning under ledighet
78

Bestimmelserna i 3-5, 7 och 14
kap. ska tilldmpas frdan och med den
dag dd ledamoten tilltrdder sitt
uppdrag till och med 30 dagar efter
det att uppdraget upphor.

Bestimmelserna i 4 kap. 2, 5 och
98§ ochSkap. 1,4 och5 §§ ska dock,
— i fraga om en nyvald ledamot som
tilltréder sitt uppdrag i samband med
ett riksdagsval, tillimpas firdn och
med den dag dd Valmyndigheten
fordelat mandaten och faststdllt vilka
kandidater som valts till ledamoter,
och
— i fraga om en nyvald ledamot som
utses enligt 14 kap. 18 § vallagen
(2005:837), tillimpas frdn och med
den dag da Valmyndigheten utser
honom eller henne till ledamot.

Bestimmelserna i 8 kap. ska
tilldmpas fran och med den dag dd
ledamoten tilltrdder sitt uppdrag till
och med den dag da uppdraget
upphor.

En ledamot som har beviljats
ledighet for att tjdnstgora som
statssekreterare har under den tiden
inte rdtt till ersdttning enligt denna
lag.

En ledamot som har beviljats
ledighet av ndgot annat skdl har bara
ratt till ersdttning under ledigheten
om det anges i lagen.
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8§

For en ersdttare for en annan
ledamot dn talmannen eller ett
statsrdd eller en statssekreterare,
tillimpas 3-5, 7, 8 och 14 kap. endast
for den tid som ersdttaren enligt bevis
utfirdat av Riksdagsforvaltningen
ska  fullgora  uppdraget. Om
uppdraget upphor tidigare dn vad
som anges i beviset tilldmpas dock 8
kap. fram till och med den dag dd
uppdraget upphér och 3—5, 7 och 14
kap. till och med 30 dagar efter den
dag da uppdraget upphor, dock
ldngst till och med den dag som anges
i beviset.

Bestimmelserna i 4 kap. 2, 5 och
9 §§ och 5 kap. 1, 4 och 5 §§
tillimpas fran och med den dag dd
Riksdagsforvaltningen utfirdar bevis
om att ersdttaren ska fullgora ett
uppdrag som ledamot.

Tid som ersiitts

En ledamot har rdtt till ersdtining
enligt denna lag fran och med den
dag da han eller hon tilltrider
uppdraget till och med 30 dagar efter
det att uppdraget upphorde, om det
inte anges ndgot annat i lagen.

98§

En ledamot som har beviljats
ledighet fran sitt uppdrag under minst
en mdnad i foljd har rdtt till ersdttning
for den tiden om skiilet till ledigheten
dar offentligt uppdrag,
militdrtjinstgoring, — sjukdom  eller
ndgot annat forhdllande som omfattas
av  bestimmelserna om rdtt till
ledighet  for
Riksdagsforvaltningen.

arbetstagare  hos

Med ett offentligt uppdrag avses
ett uppdrag som ges av riksdagen
eller regeringen eller av ndgon
annan  efter  bemyndigande av
riksdagen eller regeringen. En
anstdllning utgor inte ett offentligt
uppdrag.

Ersdittning ldmnas inte for tid dd
en ledamot dr statsrad eller
statssekreterare.

En ersdttare for ndagon annan dn
talmannen eller en ledamot som
tianstgor  som  statsrdd  eller
statssekreterare,  har  rdtt  till
ersdttning under den tid som anges i
det  bevis som  utfirdas av
Riksdagsforvaltningen dd ersdttaren
kallas att utéva uppdrag som
ledamot. Om uppdraget upphor
tidigare dn vad som anges i beviset,
har ersdttaren rdtt till ersdttning
under 30 dagar fran det att uppdraget
upphorde, dock lingst till den dag

som anges i beviset.
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10 §
Riksforvaltningen far meddela Riksdagsforvaltningen far
tilldmpningsforeskrifter till lagen. meddela foreskrifter till lagen.

3 kap. Arvode

Talmansarvode

1 § Talmannen har rétt till ett manatligt arvode som motsvarar arvodet till
statsministern.

Ledamotsarvode

2 § En ledamot har ritt till ett ménatligt arvode som bestidms av Riksdagens
arvodesndmnd.

Tilléiggsarvode

3 § En vice talman har ritt till ett manatligt tilliggsarvode som uppgar till
30 procent av ledamotsarvodet.

4 § En ordforande i ett utskott eller i EU-ndmnden har ritt till ett manatligt
tilliggsarvode som uppgar till 20 procent av ledamotsarvodet.

5 § En vice ordforande i ett utskott eller i EU-ndmnden har rétt till ett manatligt
tillaggsarvode som uppgar till 15 procent av ledamotsarvodet.

Sammantridesarvode i EU-nimnden

6 § En ledamot, suppleant eller tillfallig ersdttare i EU-ndmnden har rétt till
sammantridesarvode for ssmmantrdden som infaller pa en méandag, en fredag
och under tid d4 kammaren inte sammantrdder. Detta giller dock inte
ordforanden och en vice ordférande i ndimnden.

En suppleant i EU-ndmnden som nérvarar vid ett sammantride utan att
delta i de beslut som fattas under sammantridet har ratt till
sammantriddesarvode bara om nimnden beslutar om det.

Riksdagsforvaltningen bestimmer arvodets storlek.

Arvode som inkomst av anstillning

7 § Talmansarvode, ledamotsarvode och tilldggsarvode ska anses som inkomst
av anstéllning enligt socialforsdkringsbalken och lagen (1991:1047) om
sjuklon. Ledamoten ska i det sammanhanget anses som arbetstagare.

Arvode vid ledighet

8 § En ledamot har ritt till ledamotsarvode och tilldggsarvode vid ledighet som
understiger en méanad. Om ledigheten uppgar till minst en manad har
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ledamoten rtt till arvode under ledigheten bara om den beror pé offentligt
uppdrag, sjukdom, fordldraledighet, vard av nérstaende eller fullgérande av
totalforsvarsplikt.

Med ett offentligt uppdrag avses ett uppdrag som ges av riksdagen eller
regeringen eller av ndgon annan efter bemyndigande av riksdagen eller
regeringen. En anstillning utgdr inte ett offentligt uppdrag.

Arvodesavdrag och ersittning vid sjukfrianvaro och
fordldraledighet

9 § Vid sjukfranvaro och foréldraledighet ska det for samma tid goras avdrag
pa talmansarvode, ledamotsarvode, tilliggsarvode och arvode enligt 1 § 2 och
4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ i enlighet med vad Riksdagsférvaltningen bestdmmer.

10 § Vid sjukfrdnvaro och fordldraledighet har en ledamot ritt till ersdttning i
enlighet med vad Riksdagsférvaltningen bestimmer.

Arvodesavdrag pa ledamotens egen begiiran

11 § Om en ledamot av nagot annat skél &n som anges i 9 och 10 §§ har
beviljats ledighet kortare tid 4n en manad under tid da arbetsplenum pégar, ska
det péd ledamotens begidran goras kalenderdagsavdrag for den tiden pa
ledamotsarvode, tilliggsarvode och arvoden enligt 1 § 2 och 4 lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
och organ.

Ersittning for forlorad semester

12 § En erséttare har ritt till erséttning for forlorad semester. Sddan ersdttning
lamnas endast for den tid som understiger tolv manader per
tolvménadersperiod.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

Ersittning for tjinsteresa Ersittning for kostnader  for
tjinsteresa

4 kap.
1§

En ledamot har rétt till ersittning En ledamot har rétt till erséttning
for sina kostnader for #jdnsteresor. for sina kostnader for en tjdnsteresa.

Med en tjinsteresa avses en resa
som en ledamot gor som ett led i
utévningen av sitt uppdrag som
riksdagsledamot och som padborjas
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pd tidnstestdllet, under en pdgdende
tjidnsteresa eller pd en forrdttningsort
samt avslutas vid tjdnstestillet eller
pd en forrdttningsort.

Ledamotens bostad pd
Jfolkbokforingsorten enligt
Jfolkbokforingslagen (1991:481) r
att  betrakta  som  ledamotens
tjidnstestdlle vid tillimpningen av

lagen.

UTREDNINGENS FORFATTNINGSFORSLAG

2a§
Rdtten till ersdttning enligt 2 §
galler for

1. en ledamot som tilltrider sitt
uppdrag vid ett riksdagsval fran och
med den dag dd Valmyndigheten
faststillt valresultatet,

2. en ledamot som tilltrdder sitt
uppdrag  under en  pdgdende
valperiod fran och med den dag di
Valmyndigheten utsett honom eller
henne till ledamot, och

3. en ersdttare fran och med den
dag dd  Riksdagsforvaltningen
utfdrdar bevis om att ersdttaren ska
utéva uppdrag som riksdagsledamot.

4§

Riksdagsstyrelsen faststdller for
varje valperiod ett belopp som en
ledamot fdr anvinda for enskilda
utrikes tjidnsteresor. Medel som inte
har anvints till sadana tjdinsteresor
tillbaka till
Riksdagsforvaltningen.

ska foras

En enskild utrikes tjdinsteresa ska
vara av vdrde for fullgorandet av
riksdagsuppdraget.

Riksdagsforvaltningen faststdiller
for varje valperiod ett belopp som en
ledamot fdar anvinda for sddana
resor.

En ersdttare som under en
valperiod har tjinstgjort eller ska
tianstgora under sammanlagt ett dr
har ritt att anvinda de medel som
den ordinarie ledamoten disponerar
Jfor enskilda utrikes tjdnsteresor.



UTREDNINGENS FORFATTNINGSFORSLAG ~ BILAGA 1

58

Talmannen beslutar sjélv om sina
tjénsteresor.

Riksdagsforvaltningen eller den
som  forvaltningen bestimmer
beslutar om en ledamots enskilda
utrikes tjdnsteresor till linder som
inte ingdr i Europeiska ekonomiska
samarbetsomrddet, inte har ansokt
om medlemskap i Europeiska
unionen och inte dr att betrakta som
potentiella kandidatlinder.

En ledamot far sjilv besluta om
ovriga tjdnsteresor och om resor

enligt 2 och 3 §3.

Talmannen Dbeslutar om sina
tjénsteresor.

En ledamot beslutar om sina

1. inrikes tjdnsteresor,

2. enskilda utrikes tjdnsteresor till
ldnder som ingdr i Europeiska
ekonomiska samarbetsomrddet,
kandidatlinder  och
kandidatlinder for medlemskap i

potentiella

Europeiska unionen, samt

3. enskilda utrikes tjdnsteresor till
andra linder och omrdden som
Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Riksdagsforvaltningen, eller den
som  forvaltningen  bestdmmer,
beslutar efter ansokan om enskilda
utrikes tjcnsteresor som inte omfattas
av andra stycket.

5as

En ansékan om att fa genomfora
en enskild utrikes tjdnsteresa ska
avslds

1. om resan inte dr av vdrde for
fullgérandet av riksdagsuppdraget,
eller

2. om samrdad som
Riksdagsforvaltningen  bestimmer
inte har skett.

En ansékan ska vidare avslas om
Utrikesdepartementet avrdder frdn
alla resor till landet eller omradet,
om det inte finns sdrskilda skdl som
motiverar att resan likvdl genomfors.

2021/22:RS2

159



2021/22:RS2

160

BILAGA 1

UTREDNINGENS FORFATTNINGSFORSLAG

6§

Resekostnadsersdttning  limnas
med ett belopp som motsvarar den
faktiska kostnaden for resan.
Kostnaden for resa med eget fordon
sasom bil, férmdnsbil, motorcykel
eller bat, och som ledamoten har rdtt
till ersdttning for enligt detta kapitel,
ersitts dock med ett belopp som

Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Resekostnader ersdtts med den
faktiska kostnaden for resan. Fird
med eget fordon ersétts dock i
enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Kostnader for 6vernattning ersdtts
inte vid tjdnsteresa inom 50 km fran
tjidnstestdllet, om inte overnattningen
sker vid konferens med utskott,
delegation, kommitté eller liknande
inom riksdagen eller konferens inom
en partigrupp i riksdagen.

6ays

Om ledamoten inte kan visa vilka
utgifter han eller hon har haft for
Overnattning, betalas ersdttning med
halva maximibeloppet enligt 12 kap.
11 § inkomstskattelagen (1999:1229).
Sddan ersdttning ldmnas dock inte om
ledamoten har oOvernattat pd tdg,
fartyg eller flygplan eller om annan
myndighet, trafikforetag eller
motsvarande  har  tillhandahallit
ledamoten fri 6vernattning.

8§

Féardmedel ska viljas med hdnsyn
till kostnads-, tids- och miljoaspekter.

Reserikning

Fardmedel ska véljas med hiansyn
till  kostnads-, tids-, miljo- och
sdkerhetsaspekter.

Begdran  om
resekostnader

ersittning  for

9§

Resendiren ska snarast efter en
avslutad resa ge in en reserdkning till
Riksdagsforvaltningen, dock senast
sex mdnader efter det att resan
avslutades.

En begdran om ersdttning for
resekostnader ska ges in skrifiligen
till  Riksdagsforvaltningen snarast
efter det att resan avslutats, dock
senast inom sex mdnader. Ddrefter
upphor rdtten till ersdttning.
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5 kap. Traktamente

Dagtraktamente vid inrikes tjinsteresa till en annan ort én
Stockholm

1 § En ledamot har ritt till traktamente vid en inrikes tjénsteresa till en annan
ort dn Stockholm om orten &r beligen mer &n 50 km fran ledamotens
tjénstestélle och innefattar 6vernattning (dagtraktamente).

Traktamente betalas for varje hel dag som tas i ansprék for tjdnsteresan.
Beloppet uppgar till en etthundratjugondedel av prisbasbeloppet avrundat till
ndrmaste tiotal kronor. Om tjénsteresan har paborjats kl. 12.00 eller senare pa
avresedagen eller har avslutats kl. 19.00 eller tidigare pa hemresedagen har
ledamoten rétt till ett halvt traktamente.

Om ledamoten har fatt fria maltider under tjénsteresan ska traktamentet
minskas med det belopp som Riksdagsforvaltningen bestimmer
(maltidsavdrag) under forutséttning att méltiden inte obligatoriskt ingér i priset
for transporten pa allménna transportmedel.

Stockholmstraktamente

2 § En ledamot har rétt till traktamente vid en tjansteresa till Stockholm om
han eller hon har sitt tjénstestdlle mer d4n 50 km fran Riksdagshuset och resan
innefattar 6vernattning i Stockholm (Stockholmstraktamente). Ledamoten har
inte rétt till Stockholmstraktamente f6r dagar som berittigar till
dagtraktamente eller utlandstraktamente enligt 1 eller 3 §§.
Stockholmstraktamente betalas for varje hel och halv dag som tjansteresan
tar i ansprak och motsvarar halva maximibeloppet enligt 12 kap. 11 §
inkomstskattelagen (1999:1229) avrundat till nédrmaste tiotal kronor.
Stockholmstraktamentet ska inte reduceras med maltidsavdrag.

Utlandstraktamente och forrittningstilléigg

3 § En ledamot har ritt till traktamente vid en tjansteresa till en ort utanfor
Sveriges grinser som dr beldgen mer dn 50 km fran ledamotens tjénstestille
och innefattar Gvernattning (utlandstraktamente). Traktamentet motsvarar
normalbeloppet enligt 12 kap. 11 § andra stycket inkomstskattelagen
(1999:1229).

Vad som anges i | § andra stycket andra meningen och tredje stycket géller
dven for utlandstraktamente.

Vid en sédan tjdnsteresa som anges i forsta stycket har en ledamot rtt till
ett forrittningstillagg i enlighet med vad Riksdagsforvaltningen bestimmer.

Dagtilligg vid utrikes tjéinsteresa som inte innefattar
overnattning

4 § En ledamot har vid en tjdnsteresa till en ort utanfor Sveriges granser som
ar beldgen mer &n 50 km fran hans eller hennes tjdnstestille men som inte
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innefattar Overnattning rdtt till ett dagtilligg i enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestdmmer.

Begiran om traktamente

5 § En begiran om traktamente ska ges in skriftligen till
Riksdagsforvaltningen snarast efter det att resan avslutats, dock senast inom
sex manader. Darefter upphor ritten till traktamente.

6 kap. Overnattningsbostad och logiersittning

Riitt till 6vernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens
bostadsbestind

1 § En ledamot som har sitt tjdnstestdlle mer &n 50 km frén Riksdagshuset har
rétt till en 6vernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand.

2 § En ledamot som har rétt till vernattningsbostad men som séllan behover
overnatta i Stockholm kan skriftligen avsta fran den rétten och i stéllet vid ett
fatal tillfllen fa ersdttning for hotellovernattning eller tillgang till
motsvarande boende i Stockholm.

Ersittare

3 § En ersattare som har rtt till dvernattningsbostad ska anvénda den ordinarie
ledamotens dvernattningsbostad om det &r méjligt.

Riitt till logiersiittning

4 § Om Riksdagsforvaltningen inte kan tillhandahélla en ledamot som har rétt
till 6vernattningsbostad en bostad i forvaltningens bostadsbestand, eller om
det till foljd av ledamotens personliga forhdllanden finns sérskilda skél, har
han eller hon ritt till ersittning for eget boende inom 50 km fran Riksdagshuset
(logierséttning).

Logierséttning betalas med hogst det belopp per ménad som
Riksdagsforvaltningen bestdmmer.

Logiersittning ldmnas inte med anledning av avtal som har ingatts med en
juridisk eller fysisk person som é&r att anse som nérstaende till ledamoten.

5 § Vid ledighet som uppgar till 90 dagar har ledamoten ritt till logiersittning
under ledigheten. Om ledigheten overstiger 90 dagar har ledamoten ratt till
logierséttning bara om det finns sérskilda skal.

Beslut om ritt till vernattningsbostad eller logiersiittning

6 § Riksdagsforvaltningen provar efter ansékan om en ledamot har rétt till
Overnattningsbostad eller logiersattning.
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Fordelning av 6vernattningsbostider

7 § Riksdagsforvaltningen beslutar om vilka dvernattningsbostdder som ska
stillas till respektive partigrupps forfogande. Overnattningsbostiderna ska
fordelas i proportion till antalet ledaméter i en partigrupp som har rétt till
overnattningsbostad.

8 § Partigrupperna fordelar dvernattningsbostdderna bland de ledaméter som
enligt Riksdagsforvaltningens beslut har ritt till en sddan bostad.

Dispositionsritten

9 § En ledamot disponerar dvernattningsbostaden fran och med mandagen i
den vecka da riksmotet dppnas till och med den dag da riksdagsuppdraget
upphor, om inte annat foljer av 10-14 §§.

10 § Vid ledighet som uppgér till en manad eller mer disponerar ledamoten
inte overnattningsbostaden under ledigheten.

Utflyttning

11 § En ledamot som ldmnar uppdraget under en valperiod ska flytta ut ur
Overnattningsbostaden senast en vecka efter det att uppdraget upphdorde.

12 § En ledamot som inte kandiderar vid ett ordinarie riksdagsval ska flytta ut
ur Overnattningsbostaden senast den 31 juli valaret.

En ledamot som inte kandiderar vid ett extra val ska flytta ut ur
Overnattningsbostaden senast en vecka efter valdagen.

13 § En ledamot som inte blir atervald vid ett riksdagsval ska flytta ut ur
Overnattningsbostaden senast en vecka efter valdagen.

14 § En ersdttare ska flytta ut ur dvernattningsbostaden nir den ordinarie
ledamoten aterkommer fran sin ledighet.

Upplitelse

15 § En 6vernattningsbostad far inte upplétas till ndgon annan.

Ersittningsskyldighet

16 § En ledamot &r skyldig att ersitta skador i en dvernattningsbostad utdver
normalt slitage som orsakas uppsatligen eller av oaktsamhet under den tid da
han eller hon disponerar dver bostaden. Detsamma géller om inventarier i
6vernattningsbostaden som tillhér Riksdagsforvaltningen skadas eller gér
forlorade.

Ersittningsansvaret enligt forsta stycket géller dven skador och forluster
som orsakas av ndgon som vistas i dvernattningsbostaden med ledamotens
samtycke.
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17 § En ledamot ar skyldig att ersétta kostnader som uppstér pa grund av att
han eller hon inte har uppfyllt sin skyldighet att stida 6vernattningsbostaden
vid utflyttning och att transportera bort sina tillhorigheter.

7 kap. Arbetsrum samt teknisk och elektronisk utrustning

Ritt till arbetsrum

1 § En ledamot har rétt till ett arbetsrum i riksdagens lokaler.

Ersittare

2 § En ersittare ska anvédnda den ordinarie ledamotens arbetsrum om det 4r
mojligt.

Fordelning av arbetsrum

3 § Riksdagsforvaltningen beslutar om vilka arbetsrum som ska stéllas till
respektive partigrupps forfogande. Partigruppen fordelar arbetsrummen bland
ledamdoterna i gruppen.

Dispositionsritten

4 § Riitten att anvénda ett arbetsrum géller fran och med mandagen i den vecka
da riksmétet 6ppnas till och med den dag da uppdraget upphor, om inte annat
foljer av 5-9 §§.

5 § Vid ledighet som uppgar till minst en ménad disponerar ledamoten inte
over arbetsrummet under ledigheten.

Utflyttning
6 § En ledamot som ldmnar uppdraget under en valperiod ska flytta ut ur

arbetsrummet senast en vecka efter det att uppdraget upphorde.

7 § En ledamot som inte kandiderar vid ett ordinarie val ska flytta ut ur
arbetsrummet senast den 31 juli valdret. Ledamoten far dock behalla
arbetsrummet efter den tidpunkten sa ldnge som det dr nddvéndigt for att han
eller hon ska kunna utdva riksdagsuppdraget.

8 § En ledamot som inte kandiderar vid ett extra val ska flytta ut ur
arbetsrummet senast en vecka efter valdagen.

9 § En ledamot som inte blir dtervald vid ett riksdagsval ska flytta ut ur
arbetsrummet senast en vecka efter valdagen.

Upplitelse

10 § Ett arbetsrum far inte upplatas till nagon annan.
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Ersittningsskyldighet

11 § En ledamot ar skyldig att ersitta skador i ett arbetsrum utdver normalt
slitage som orsakas uppsatligen eller av oaktsamhet under den tid dé han eller
hon disponerar dver arbetsrummet. Detsamma géller om inventarier och annan
utrustning i arbetsrummet som tillhor Riksdagsforvaltningen skadas eller gar
forlorade.

Teknisk och elektronisk utrustning

12 § En ledamot har ritt till den tekniska och elektroniska utrustning som
behovs for att utdva riksdagsuppdraget 1 enlighet med vad
Riksdagsforvaltningen bestdmmer.

13 § Vid ledighet fir ledamoten behélla den tekniska och elektroniska
utrustningen. Ledamoten ska dock pa begiran ldmna tillbaka utrustningen till
Riksdagsforvaltningen under ledigheten om det finns sérskilda skél for det.

14 § Riksdagsforvaltningen far ersitta kostnader som en ledamot har for att
han eller hon inom riksdagsuppdraget anvénder négon annan teknisk
utrustning dn den som tillhandahalls av Riksdagsforvaltningen.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

8 kap.
38

Rdtten till barnverksamhet giller
till  och med den dag da
riksdagsuppdraget upphor.

9 kap.
43§
Underlaget for pensionsritten Underlaget for pensionsritten
utgors av utgors av
1. talmansarvode enligt 2 kap. 1 §, 1. talmansarvode enligt 3 kap. 1 §,

2. ledamotsarvode enligt 3 kap. / §, 2. ledamotsarvode enligt 3 kap. 2 §,

3. tilldggsarvode enligt 3 kap. 3. tillaggsarvode enligt 3 kap.
2-4 §§, och 3-5§8§, och

4. arvode enligt 1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Vid berdkningen av underlaget ska Vid berékningen av underlaget ska
till arvoden enligt 1-4 laggas avdrag till arvoden enligt 1-4 ldggas avdrag
som gjorts enligt 3 kap. 7 och 8 §. som gjorts enligt 3 kap. 9 §.

Om en ledamot under en ménad har fatt sjukpension, och dé inte har haft
rétt till arvode enligt forsta stycket, utgors underlaget for pensionsrétten i
stillet av det arvode som ligger till grund for sjukpensionen, omriaknat med
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fordndringen av inkomstindex mellan det ar arvodet avser och det ar
pensionsritten avser.

17§

Arvode som avses i 16 § ar Arvode som avses i 16 § &r

1. talmansarvode enligt 2 kap. 1 §, 1. talmansarvode enligt 3 kap. 1 §,

2. ledamotsarvode enligt 3 kap. / §, 2. ledamotsarvode enligt 3 kap. 2 §,

3. tilldggsarvode enligt 3 kap. 3. tillaggsarvode enligt 3 kap.
2-4 88§, 358§,

4. arvode enligt 1 § 1-4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ,

5. arvode enligt 2 kap. 2 § den upphévda lagen (1996:304) om arvode m.m.
till Sveriges ledamoéter av Europaparlamentet, och

6. arvode till statsrdd, om statsradstid inrdknas enligt 18 §.

21§
Den som vill ha dlderspension ska Ansokan om  utbetalning  av
ansoka om det hos Statens dlderspension gors hos Statens
tjédnstepensionsverk. tjédnstepensionsverk.

Alderspension kan tidigast betalas frdn och med den méinad da ansokan
kommer in till Statens tjanstepensionsverk.

10 kap.

9§
Den som vill ha sjukpension ska Ansokan om  utbetalning av
anséka om det hos Statens sjukpension gors hos  Statens
tjénstepensionsverk. tjédnstepensionsverk.

Sjukpension lamnas inte for ldngre tid tillbaka &n sex ménader fore
ansdkningsménaden.

11 kap.
15§

Den som vill ha Ansékan  om  utbetalning av
efterlevandepension ska anséka om  efterlevandepension gors hos Statens
det hos Statens tjdnstepensionsverk.  tjadnstepensionsverk.

Efterlevandepension ldmnas inte for langre tid tillbaka dn sex manader fore
ansokningsmanaden.

12 kap.
3§

Ndr en ledamot som inte har fyllt En  ledamot  som  ldmnar
65 dr ldmnar riksdagen ska riksdagsuppdraget fore 65 drs dlder
Riksdagsforvaltningen erbjuda  har, for att kunna oévergd till
honom eller henne ett stod for att forvirvsarbete, rdtt till stoddtgdirder
kunna overgd till forvirvsarbete. i enlighet med vad

Riksdagsforvaltningen bestimmer-.
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6ays

En ledamot som har tjdnstgjort
som statsrad far tillgodordkna sig
den tiden vid berdkningen av den
sammanlagda respektive
sammanhdngande tiden i riksdagen
om han eller hon har avgdtt frdn
statsrddsbefattningen innan

1. ratt till inkomstgaranti enligt
forordningen (2016:1022) om
inkomstgaranti, tjdnstepension och
vissa forsdkringsformdner for statsrad
har intrdtt, eller

2. rdtt till inkomstgaranti eller
motsvarande formdner enligt dldre
foreskrifter har intrdtt.

78§

Inkomstgarantin betalas ut efter
ansokan enligt 28 § frdn och med den
dag da arvodet upphdr och giller,
med de begridnsningar som framgar
av 8 § forsta stycket, 8 § andra stycket
1 och 2 och 20 §, till och med
méanaden innan den manad da
ledamoten fyller 65 ar eller, om
ledamoten avlider dessforinnan, till
och med den ménad da dodsfallet
intréaffar.

Om ledamoten dterintrider som
ledamot

upphér  och  forskjuts

garantin for den tid uppdraget varar.

Inkomstgaranti betalas ut efter
ansokan fran och med den dag da
arvodet upphor och giller, med de
begrinsningar som framgar av 8 §
forsta stycket, 8 § andra stycket 1 och
2 och 20 §, till och med manaden
innan den manad dé ledamoten fyller
65 ar eller, om ledamoten avlider
dessforinnan, till och med den méanad
da dodsfallet intréffar.

Om en tidigare ledamot som har
ett gdllande beslut om inkomstgaranti
dterintrider i riksdagen forskjuts
inkomstgarantin med en tid som
motsvarar den nya
tidanstgoringstiden. Pdgdende
utbetalning ska upphdra under den
tiden.

Ndr ledamoten pd nytt limnar
riksdagen ska tidigare beslut om
inkomstgaranti
ledamoten  dd  har  rdtt  till

omprévas.  Om

inkomstgaranti under Iingre tid eller
med ett hogre belopp ska det fattas ett
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nytt beslut om inkomstgarantin. 1
annat fall géller tidigare beslut.

9§

Om det finns sarskilda skl far den
tid under vilken garantin géller enligt
8 § forsta stycket och 8 § andra
stycket 1 och 2 forlingas med hogst
ett ar. I ett sddant beslut kan garantin
bestdmmas till ett lagre belopp.

Om det finns sérskilda skl far den
tid under vilken inkomstgarantin
giller enligt 8 § forsta stycket och 8
§ andra stycket 1 och 2 forlangas med
hogst ett ar. I ett sddant beslut kan
inkomstgarantin bestimmas till ett
lagre belopp.

Vid bedomningen av om det finns
sdrskilda skdl ska hinsyn tas till

1. om och hur ledamoten har
utnyttjat de stéddtgdrder som avses i
3 § eller vilka dtgdrder han eller hon
annars har vidtagit for att overga till
forvirvsarbete, och

2. ledamotens personliga och
ekonomiska forhdllanden.

11§
Underlaget for berdkningen av inkomstgarantin de forsta fem garantidren

utgors av foljande arvoden som betalas ut vid avgangstillfallet:

1. ledamotsarvode enligt 3 kap. 7 §
2. tillaggsarvode enligt 3 kap. 2—
4 §§, och

1. ledamotsarvode enligt 3 kap. 2 §
2. tilldggsarvode enligt 3 kap. 3—
588, och

3. ménatliga arvoden enligt 1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m.
for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Fran och med det sjétte garantidret berdknas inkomstgarantin bara pa det
ledamotsarvode som betalades vid avgangstillfillet.

Talmannens arvode vid avgangstillfillet utgdr underlag for berdkningen

av hans eller hennes inkomstgaranti.

26§

Riksdagens arvodesndmnd ska
besluta om en ledamots rétt till
inkomstgaranti ndr ledamoten har
ldmnat riksdagen.

Riksdagens arvodesndmnd ska
besluta om en ledamots rétt till
inkomstgaranti i samband med att
ledamoten ldmnar

riksdagsuppdraget.

27§
Riksdagens arvodesndmnd beslutar efter skriftlig ansékan om

1. forléngning av inkomstgaranti enligt 9 §,
2. inkomstgaranti vid partiell sjuk- eller aktivitetserséttning enligt 10 §,
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3. efterlevandeskydd enligt 22-23
§§, och
4. eftergift enligt 35-36 §5.

3. efterlevandeskydd enligt 22 och
23 §8§, och

4. eftergift av dterkrav och rdnta
till foljd av beslut om jimkning.

Riksdagens arvodesnimnd beslutar dven i frigor om jidmkning av

inkomstgaranti enligt 20 §.

Beslut om formaner enligt forsta stycket 1-3 kan inte beviljas for langre
tid tillbaka &n sex manader fore ansdkningsménaden.

29§

Nir en ledamot har Idmnat
riksdagen ska Riksdagsforvaltningen
till Riksdagens arvodesndmnd ldmna
de uppgifter som ndmnden behdver
for att kunna faststélla ledamotens
ratt  till  inkomstgaranti  enligt
bestdmmelserna i detta kapitel.

1 samband med att en ledamot
ldmnar riksdagen ska
Riksdagsforvaltningen till

Riksdagens arvodesndmnd ldmna de
uppgifter som nimnden behdver for
att kunna faststélla ledamotens rétt
till inkomstgaranti enligt
bestimmelserna i detta kapitel.

Riksdagsforvaltningen ska pa begiran till Riksdagens arvodesndmnd
overldamna de uppgifter som en tidigare ledamot har ldmnat till forvaltningen

enligt 4 §.

35§

Om inkomstgarantin har betalats
ut med ett for hogt belopp ska
garantitagaren betala tillbaka
mellanskillnaden. Detsamma giller
om garantin har jamkats. Ett belopp
som ska betalas tillbaka ska, nar det
ar lampligt, 1 stéllet avriknas mot
kommande utbetalningar av
inkomstgarantin.

Om inkomstgaranti har betalats ut
med ett for hogt belopp ska
garantitagaren betala tillbaka
mellanskillnaden. Detsamma géller
om garantin har jamkats. Ett belopp
som ska betalas tillbaka ska, nir det
ar lampligt, i stillet avrdknas mot
kommande utbetalningar av
inkomstgarantin.

Avrdkning enligt forsta stycket far inte ske forrdn beslutet har vunnit laga

kraft.

Om det finns sérskilda skal far aterkravet efterges helt eller delvis.

Aterkrav  framstills av  Statens
tidnstepensionsverk.

Statens tjidnstepensionsverk
beslutar om dterkrav och eftergift av
ett sadant krav.

36§

Om inkomstgarantin har betalats
ut med ett for hogt belopp och
mellanskillnaden inte har betalats
tillbaka inom en méanad efter det att

Om inkomstgaranti har betalats ut
med ett for hogt belopp och
mellanskillnaden inte har betalats
tillbaka inom en ménad efter det att
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ett krav pa aterbetalning har
framstillts, ska garantitagaren betala
ranta enligt 6 § rdntelagen (1975:635)
for tid dérefter till dess betalning
sker. Detsamma ska gilla om
garantin har jimkats. Om det finns
sirskilda skdl far kravet pad rdnta
efterges helt eller delvis.

Bestdmmelserna i forsta stycket
giller ocksd om garantitagaren
forsummat att 1dmna uppgifter som
behdvs for att kunna bestimma det
belopp som ska betalas tillbaka. I ett
sadant fall ska rénta tas ut fran den
dag da uppgifterna senast skulle ha
lamnats in.

36a

ett krav pa aterbetalning har
framstéllts, ska garantitagaren betala
rinta enligt 6 § rdntelagen (1975:635)
for tid darefter till dess betalning
sker. Detsamma ska gélla om
garantin har jimkats. Om det finns
sirskilda skal far kravet pad rénta
efterges helt eller delvis.

Bestdmmelserna 1 forsta stycket
giller ocksd om garantitagaren
forsummat att l&dmna uppgifter som
behdvs for att kunna bestdmma det
belopp som ska betalas tillbaka. I ett
sddant fall ska dock rinta enligt 5 §
rintelagen tas ut fran den dag da
uppgifterna senast skulle ha lamnats
in.

§

Den som dr dterbetalningsskyldig
enligt 35 och 36 §§ ska betala rdnta
enligt 5 § réintelagen (1975:635) pd
det dterkrdvda beloppet om det

1. har triffats ett avtal om
avbetalningsplan med den
dterbetalningsskyldige, eller

2. om den dterbetalningsskyldige
har  medgetts  anstind  med
betalningen.

Riinta ska berdknas fran den dag
da avtalet om avbetalningsplan
trdffades eller anstdndet medgavs.
Rdnta ska dock inte betalas for tid
innan dterkravet har forfallit till
betalning.

13 kap.

3§

Ndr en ledamot som inte har fyllt
65 dr ldimnar riksdagen ska
Riksdagsforvaltningen erbjuda
honom eller henne ett stéd for att

170

En ledamot som ldmnar riksdags-
uppdraget fore 65 drs dlder har, for
att kunna overgd till forvirvsarbete,
ratt till stoddtgdrder i enlighet med
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kunna overgd till
forvirvsverksamhet.

vad Riksdagsforvaltningen
bestidmmer.

58§

Den som har varit ledamot av riksdagen har rétt till ekonomiskt

omstillningsstdd

1. i tre ménader, om ledamoten har tillhort riksdagen under en

sammanhéngande tid om minst ett &r,

2. 1 sex méanader, om ledamoten har tillhort riksdagen under en

sammanlagd tid om minst tva &r,

3.1 ett &r, om ledamoten har tillhort riksdagen under en sammanlagd tid

om minst fyra 4r, eller

4.1tv4 ar, om ledamoten har tillhort riksdagen under en sammanlagd tid

om minst 4tta ar.

Ekonomiskt omstéllningsstod
uppgar till 85 procent av det arvode
som avses 1 3 kap. 1 §. Stodet ska
betalas fran och med den dag di
arvodet upphor.

Ekonomiskt omstéllningsstod
enligt forsta stycket ska jamstillas
med inkomst av anstéllning enligt 59
kap. 8 § socialforsékringsbalken.

Det ekonomiska
omstdllningsstodet uppgar till 85
procent av talmansarvodet enligt 3
kap. 1 § eller ledamotsarvodet enligt
3 kap. 2 § vid avgdngstillfillet.

Ekonomiskt omstéllningsstod ska
jamstéllas med  inkomst av
anstdllning enligt 59 kap. 8 §
socialforsdkringsbalken.

7a$

En ledamot som har varit statsrad
far tillgodordkna sig den tiden vid
berdikningen av den sammanlagda
respektive sammanhdngande tiden i
riksdagen om han eller hon har
avgatt  frdn  statsrddsbefattningen
innan

1. rdtt till inkomstgaranti enligt
forordningen  (2016:1022)  om
inkomstgaranti, tjdnstepension och
vissa  forsdkringsformdner — for
statsrdd har intrtt, eller

2. ratt till inkomstgaranti eller
motsvarande formdner enligt dldre
[foreskrifier har intrditt.
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9§

Utbetalning  av  ekonomiskt
omstdillningsstod ska upphéra om

ledamoten dterintrdder i riksdagen.

Om en tidigare ledamot som har
ett gillande beslut om ekonomiskt
omstdllningsstod  dterintrider i
riksdagen forskjuts det ekonomiska
omstdllningsstodet med en tid som
motsvarar den nya
tjdnstgoringstiden. Pdgadende
utbetalning ska upphdéra under den
tiden.

Ndr ledamoten pd nytt limnar
riksdagen ska tidigare beslut om
ekonomiskt omstdllningsstod
omprovas. Om ledamoten da har ritt
till  ekonomiskt  omstdllningsstod
under lingre tid eller med hdgre
belopp dn enligt tidigare beslut ska
Riksdagens arvodesndmnd fatta ett
nytt  beslut om det ekonomiska
omstdllningsstodet. I annat fall géiller
tidigare beslut.

22§

Riksdagens arvodesndmnd ska
besluta om en ledamots rétt till
ekonomiskt omstéllningsstdd enligt 5
§ ndr ledamoten har ldmnat
riksdagen.

Riksdagens arvodesndmnd ska
besluta om en ledamots ritt till
ekonomiskt  omstéllningsstod i
samband med att ledamoten ldmnar
riksdagsuppdraget.

23§
Riksdagens arvodesndmnd beslutar efter skriftlig ansékan om
4. forlangt ekonomiskt omstillningsstdd enligt 6 §,

5. efterlevandeskydd enligt /8-
19 §§, och
6. eftergift enligt 31-32 §§.

2. efterlevandeskydd enligt /8 och
19 §§, och

3. eftergift av dterkrav och rdnta
till foljd av beslut om jimkning.

Riksdagens arvodesndamnd beslutar dven i fradgor om jaimkning av
ekonomiskt omstéllningsstdd enligt 15 §.

Beslut om formaner enligt forsta stycket 1 och 2 kan inte beviljas for
langre tid tillbaka dn sex ménader fore ansokningsmanaden.

25§

Ndr en ledamot har ldmnat
riksdagen ska Riksdagsforvaltningen
till Riksdagens arvodesndmnd ldmna

1 samband med att en ledamot
ldmnar  riksdagsuppdraget  ska
Riksdagsforvaltningen till
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de uppgifter som nidmnden behdver
for att kunna faststilla ledamotens
ratt till stod enligt bestdmmelserna i
detta kapitel. Riksdagsforvaltningen
ska pd begiran Overlimna de
uppgifter som en tidigare ledamot har
ldmnat till f6rvaltningen enligt 4 §.

Riksdagens arvodesndmnd ldmna de
uppgifter som nimnden behdver for
att kunna faststélla ledamotens ritt
till  ekonomiskt omstdllningsstod.
Riksdagsforvaltningen ska  pa
begéran dverldmna de uppgifter som
en tidigare ledamot har ldmnat enligt
48.

31§

Om ekonomiskt omstdllningsstdd har betalats ut med ett for hogt belopp
ska stodmottagaren betala tillbaka mellanskillnaden. Detsamma géiller om
stodet har jadmkats. Ett belopp som ska betalas tillbaka ska, nér det &r lampligt,
i stdllet avrdknas mot kommande utbetalningar av ekonomiskt

omstéllningsstdd.

Avrékning enligt forsta stycket far inte ske forrdn beslutet har vunnit laga

kraft.

Om det finns sdrskilda skél far aterkravet efterges helt eller delvis.

Krav pa dterbetalning framstills
av Statens pensionsverk.

Statens tjdinstepensionsverk
beslutar om dterkrav och eftergift av

ett sadant krav.

32§

Om ekonomiskt omstdllningsstdd har betalats ut med ett for hogt belopp
och mellanskillnaden inte har betalats tillbaka inom en ménad efter det att krav
pa aterbetalning har framstillts, ska stdodmottagaren betala rinta enligt 6 §
rantelagen (1975:635) for tid ddrefter till dess betalning sker. Detsamma géller
om stddet har jimkats. Om det finns sérskilda skil far kravet pa réinta efterges

helt eller delvis.

Bestdmmelserna i forsta stycket
ska ocksd gilla om stddmottagaren
har forsummat att 1dmna de uppgifter
som behovs for bestimmande av det
belopp som ska betalas tillbaka. T ett
sadant fall ska rénta tas ut fran den
dag da uppgifterna senast skulle ha
ldmnats in.

Bestdmmelserna 1 forsta stycket
ska ocksd gilla om stodmottagaren
har férsummat att lamna de uppgifter
som behovs for bestimmande av det
belopp som ska betalas tillbaka. I ett
sadant fall ska dock rinta enligt 5 §
rintelagen tas ut fran den dag da
uppgifterna senast skulle ha lamnats
in.

32a§

Den som dr dterbetalningsskyldig
enligt 31 och 32 §§ ska betala rdnta
enligt 5 § rdntelagen (1975:635) pd
det aterkrdvda beloppet om det
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1. har triffats ett avtal om
avbetalningsplan med den
dterbetalningsskyldige, eller

2. om den dterbetalningsskyldige
har  medgetts  anstind — med
betalningen.

Riinta ska berdknas fran den dag
da avtalet om avbetalningsplan
trdffades eller anstdndet medgavs.
Rdnta ska dock inte betalas for tid
innan dterkravet har forfallit till
betalning.

14 kap.
1§
Riksdagsforvaltningen ska se till En  ledamot  har rdtt  till
att en ledamot dr grupplivforsikrad,  forsdkringsformdner i form av

tjdnstereseforsdkrad och  grupplivforsikring,
arbetsskadeforsdkrad. Forvaltningen  tjdnstereseforsikring och
svarar  for kostnaden for arbetsskadeforsikring i enlighet med
forsdkringarna. vad Riksdagsforvaltningen
bestdmmer.
2§

En ledamot har ratt till En ledamot har ratt till
foretagshélsovard i den omfattning foretagshilsovérd i enlighet med vad
som Riksdagsforvaltningen Riksdagsforvaltningen bestimmer.
bestdimmer.

14 a kap. Aterkrav

1 § En ledamot ar skyldig att betala tillbaka en utbetalning av arvode,
resekostnadserséttning, traktamente, logierséttning eller pension enligt denna
lag som har ldmnats felaktigt eller med ett for hogt belopp om han eller hon
har orsakat utbetalningen genom att

1. lamna oriktiga uppgifter, eller

2. inte fullgdra en uppgifts- eller anmélningsskyldighet.

Detsamma géller om en sddan utbetalning i annat fall har 1dmnats felaktigt
eller med ett for hogt belopp och ledamoten insett eller skiligen borde ha insett
detta.

Vad som sdgs i forsta och andra styckena géller dven tidigare ledamoter
samt efterlevande som tagit emot formaner enligt 11-13 kap.

2 § Den som ir aterbetalningsskyldig enligt 1 § ska betala rdnta enligt 5 §
rantelagen (1975:635) pé det aterkrdvda beloppet om det
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1. har triffats ett avtal om avbetalningsplan med den
aterbetalningsskyldige, eller

2. om den aterbetalningsskyldige har medgetts anstand med betalningen.

Rénta ska berdknas fran den dag dé avtalet om avbetalningsplanen traffades
eller anstandet medgavs. Rénta ska dock inte betalas for tid innan dterkravet
har forfallit till betalning.

3 § Om aterbetalning inte har skett inom en manad fran det att ett krav pa
aterbetalning framstallts ska den dterbetalningsskyldige betala rénta enligt 6 §
rantelagen (1975:635) pa det obetalda beloppet till dess betalning sker.

4 § Om det finns sérskilda skal fér ett aterkrav och rénta efterges helt eller
delvis.

5 § Statens tjinstepensionsverk beslutar om aterkrav av pension och om
eftergift av ett sddant krav. Detsamma géller krav pa rénta.

6 § Bestimmelser om 4terkrav av inkomstgaranti och ekonomiskt

omstédllningsstdd finns 1 12 kap. 35 och 36 §§ och 13 kap. 31 och 32 §§.

15 kap.
1§

Beslut av Riksdagsforvaltningen i
drenden om  stéddtgdrder  for
omstdllning och om tillhandahallande
av  barnverksamhet far inte
overklagas.

Ovriga beslut av
Riksdagsforvaltningen enligt denna
lag far overklagas hos Riksdagens
overklagandendmnd.

Beslut av Riksdagsforvaltningen
om tillhandahéllande av
barnverksamhet far inte 6verklagas

Ovriga beslut av
Riksdagsforvaltningen enligt denna
lag far oOverklagas till Riksdagens
overklagandendmnd.

1. Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2022.

2. Aldre foreskrifter giller fortfarande i friga om ledaméter som har
beviljats logiersittning fore ikrafttradandet.

3. De nya foreskrifterna om preskription ska tillimpas pé tjansteresor som

genomfors efter ikrafttradandet.
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Forslag till lag om dndring 1 lagen (2016:1109) om
stod till partigrupperna for riksdagsledaméternas
arbete 1 riksdagen

Harigenom foreskrivs i fraga om lagen (2016:1109) om stdd till partigrupperna
for riksdagsledaméternas arbete i riksdagen att 1 kap. 7 § ska ha foljande
lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
1 kap.
78§
Riksforvaltningen meddelar Riksdagsforvaltningen meddelar
allménna rad till lagen. allménna rad till lagen.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 2022.
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Forslag till lag om dndring 1 lagen (1989:185) om
arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ

Harigenom foreskrivs 1 fraga om lagen (1989:185) om arvoden m.m. for
uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ

dels att nuvarande 1 b § ska betecknas 1 ¢ §,

dels att det ska inforas tva nya paragrafer, 1 b § och 1 d §, av f6ljande
lydelse,

dels att rubriken narmast fore 1 b § ska sittas narmast framfor 1 ¢ §,

dels att 2 och 3 a §§ ska ha foljande lydelse.

Foreslagen lydelse

1b§

Ordforanden och évriga ledaméter i Riksdagens arvodesndmnd har rdtt till
ett arsarvode. Arvodet uppgar till ett belopp som motsvarar den procentandel
av talmansarvodet enligt 3 kap. 1 § lagen (2016:1108) om ersdttning till
riksdagens ledamdéter som framgdr av foljande uppstdillning.

Befattning Procentandel av talmansarvodet
Ordférande 63
Ledamot 25

1d§

Ersdttaren for ordforanden i Riksdagens arvodesndmnd har rdtt till ett
sammantrddesarvode. Arvodet uppgar till ett belopp som motsvarar 3,3
procent av talmansarvodet enligt 3 kap. 1 § lagen (2016:1108) om ersdttning
till riksdagens ledamoter.

Om ersdttaren deltar i ett sammantrdde utan att delta i beslut har han eller
hon rtt till sammantrddesarvode bara om ndmnden beslutar det.
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Nuvarande lydelse Foéreslagen lydelse
2§

For fullgérande av sddana uppdrag som anges i 1 § betalas ett sarskilt
arvode for en sammantriadesdag som infaller en méndag, en fredag eller
under perioder dd kammaren inte sammantriader (sammantridesarvode).

Sammantradesarvode betalas dock inte till vald ledamot och foretradare
for partigrupp utan vald ledamot i riksdagsstyrelsen.

Sammantradesarvode betalas dven till

1. ledamot och tjanstgorande ersittare i ledamotsradet,

2. tjanstgorande suppleant och tjdnstgérande ersittare for foretrddare for

partigrupp utan vald ledamot i riksdagsstyrelsen,

3. suppleant i Nordiska rddets svenska delegations arbetsutskott,

4. ledamot och suppleant i Utrikesndmnden fér sammantridde som ar
forlagt till period da riksdagen har plenifri tid,

5. riksdagsledamot vid deltagande pa uppdrag av riksdagen i Nordiska
radets verksamhet i den mén motsvarande erséttning inte betalas fran

Nordiska radet,

6. riksdagsledamot vid deltagande
pd uppdrag av riksdagen i
Europarddets verksamhet i den méan
motsvarande ersittning inte betalas
fran Europaradet samt

7. riksdagsledamot vid deltagande
pd uppdrag av riksdagen i den
parlamentariska forsamlingens
verksamhet 1 Organisationen for
sékerhet och samarbete i Europa i den
man motsvarande erséttning inte
betalas fran den parlamentariska
forsamlingen.

6. riksdagsledamot vid deltagande
pd uppdrag av riksdagen i
Europaradets verksamhet i den man
motsvarande ersittning inte betalas
fran Europaradet,

7. riksdagsledamot vid deltagande
pa uppdrag av riksdagen i den
parlamentariska forsamlingens
verksamhet 1 Organisationen f{or
sékerhet och samarbete i Europa i den
man motsvarande erséttning inte
betalas fran den parlamentariska
forsamlingen och

8. riksdagsledamot vid deltagande
pa uppdrag av riksdagen i den
gemensamma parlamentariska
kontrollgruppen  for  Europeiska
unionens byrd for samarbete inom
brottsbekdimpnings (Europol)
verksamhet i den mdn motsvarande
ersdttning  inte  betalas  frdn
kontrollgruppen.

Arvodesbeloppen faststdlls av riksdagsstyrelsen.
Till en suppleant som deltar i sammantréide utan att delta i beslut betalas
sammantriadesarvode endast om respektive organ beslutar det.
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3a§

Den som fullgdr uppdrag i Europarddets svenska delegation och som
lémnar riksdagen i samband med ett val, har under den éterstaende delen av
delegationens mandatperiod rétt till
— arvode enligt 2 § andra stycket 6,

— resekostnadserséttningar och traktamente enligt 3 § andra stycket 1, och

— teknisk och elektronisk utrustning — teknisk och elektronisk utrustning
enligt 7 kap. 9 § lagen (2016:1108) enligt 7 kap. 12 § lagen (2016:1108)
om ersdttning till riksdagens om  ersdttning till  riksdagens
ledamoter ledamdéter.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2022.
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Forslag till lag om dndring i1 lagen (1991:359) om

arvoden till statsraden m.m.

Harigenom foreskrivs att 6 § lagen (1991:359) om arvoden till statsrdden m.m.

ska ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foéreslagen lydelse

6§

Ett statsrdd som har langre fardvég
dan 70 kilometer frén bostaden pa
hemorten till Regeringskansliet har,
om forutséttningarna for avdrag i
12 kap. 18-20 §§ inkomstskattelagen
(1999:1229) ar uppfyllda, ratt till
avloningsforstiarkning med de belopp
som giller for tjdnstemdn med
tidsbegransad anstéllning i
Regeringskansliet. Erséttning  for
logikostnad betalas med samma
belopp som géller for
riksdagsledamoter enligt 5 kap. 4 §
lagen (2016:1108) om erséttning till
riksdagens ledamdter. For resor
mellan Stockholm och hemorten
betalas dessutom
resekostnadserséttning.

Ett statsrdd som har langre fardvig
dn 70 kilometer fran bostaden pa
hemorten till Regeringskansliet har,
om fOrutséttningarna for avdrag i
12 kap. 18-20 §§ inkomstskattelagen
(1999:1229) ar uppfyllda, rdtt till
avloningsforstarkning med de belopp
som giller for tjdnstemédn med
tidsbegrinsad anstillning i
Regeringskansliet. Erséttning {or
logikostnad betalas med samma
belopp som géller for
riksdagsledamdter enligt 6 kap. 4 §
lagen (2016:1108) om ersittning till
riksdagens ledamdter. For resor
mellan Stockholm och hemorten
betalas dessutom
resekostnadsersittning.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 2022.
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Forslag till lag om dndring 1 inkomstskattelagen

(1999:1229)
Hirigenom foreskrivs att 12 kap. 8 § inkomstskattelagen (1999:1229) ska ha
foljande lydelse.
Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
12 kap.
8§

Tjanstestdllet dr den plats dér den skattskyldige utfér huvuddelen av sitt
arbete. Utfors detta under forflyttning eller pa arbetsplatser som hela tiden
vixlar, anses i regel den plats dér den skattskyldige hdmtar och ldmnar
arbetsmaterial eller forbereder och avslutar sina arbetsuppgifter som

tjénstestille.

Om arbetet pagér en begrinsad tid pa varje plats enligt vad som giller for
vissa arbeten inom byggnads- och anliggningsbranschen och liknande

branscher, anses bostaden som tjanstestélle.

For riksdagsledamoter,
reservofficerare samt nidmndemén,
jurymdn och andra liknande
uppdragstagare i allmdn domstol,
allmén forvaltningsdomstol,
hyresndmnd eller arrendendmnd
anses bostaden som tjénstestlle.

For reservofficerare samt
nimndemédn, jurymén och andra
liknande uppdragstagare i allmén
domstol, allmén forvaltningsdomstol,
hyresndmnd eller arrendendmnd
anses bostaden som tjanstestélle.

En  riksdagsledamot  har  sitt
tjidnstestdlle i bostaden pd den adress
ddr han eller hon dr folkbokford
under forutsdttning att bostaden dr
inrdttad for permanent bruk for
ledamoten och hans eller hennes

Jfamilj och disponeras av ledamoten.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2022.
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Forslag till lag om dndring 1 lagen (2012:883) med
instruktion for Riksdagens arvodesndmnd

Harigenom foreskrivs att 1 och 14 §§ lagen (2012:883) med instruktion for
Riksdagens arvodesndmnd ska ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

1§
Riksdagens arvodesndmnd ska i enlighet med
1. 3 kap. / § lagen (2016:1108) om 1.3 kap. 2 § lagen (2016:1108) om
ersittning till riksdagens ledaméter ersdttning till riksdagens ledaméter
faststdlla det belopp per manad som faststélla det belopp per ménad som

ledamotsarvode ska betalas med, ledamotsarvode ska betalas med,
2. 12 kap. 2627 §§ samma lag besluta i fragor om inkomstgaranti och
efterlevandeskydd,

3. 13 kap. 22-23 §§ samma lag besluta i fragor om ekonomiskt
omstillningsstdd och efterlevandeskydd,

4.9 kap. 12 a § den upphivda lagen (1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledaméter av Europaparlamentet besluta om jaimkning av
inkomstgaranti och

5.9 kap. 23 § samma lag om utbetalning av inkomstgaranti pa nytt.

Néamnden ska ange vilka 6verviganden som foranlett beslutet.

Némnden dr en myndighet under riksdagen.

14§
Riksdagsstyrelsen  beslutar om Bestdmmelser om arvode  till
arvoden till ndmndens ledamoter. ordféranden, dvriga ledamaiter och
ersdttaren for ordforanden finns i
lagen (1989:185) om arvoden m.m.
for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2022.
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Forslag till riksdagsstyrelsens foreskrift och allménna
rad till lagen (2016:1108) om ersittning till
riksdagens ledamoter

Riksdagsstyrelsen foreskriver med stod av 1 kap. 10 § lagen (2016:1108) om
ersittning till riksdagens ledaméter foljande.

1 kap. Inledande bestimmelser

Foreskriftens innehall och tillimpningsomrdde

1 § Denna foreskrift innehaller bestimmelser om ersittning till talmannen,
riksdagens ledaméter och erséttare. Bestimmelserna avser

— arvode (2 kap.),

— resekostnadserséttning (3 kap.),

— Dbetalkort (4 kap.),

— traktamente (5 kap.),

— Overnattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand (6 kap.),

— logiersittning (7 kap),

— arbetsrum (8 kap.),

— teknisk och elektronisk utrustning (9 kap.),

— barnverksambhet (10 kap.),

— sjukpension (11 kap.),

— stddatgirder for 6vergéng till forvéarvsarbete (12 kap.),

— inkomstgaranti (13 kap.),

— ekonomiskt omstillningsstod (14 kap.), och

— forsdkring, foretagshilsovérd och rehabilitering (15 kap.).

2 § Grundlaggande bestimmelser om talmannens, ledaméternas och
ersittarnas rétt till ersdttning finns i 5 kap. 2 § riksdagsordningen och lagen
(2016:1108) om erséttning till riksdagens ledamdter.

3 § Vad som sigs i foreskriften om en ledamot géller 4ven talmannen och en
ersittare, om det inte anges ndgot annat.

Begreppet tjdinsteresa
Allménna rad

Som resor som en ledamot gor som ett led i utdvningen av sitt riksdagsuppdrag
bor anses
a) resor till och fran riksdagen for att delta i riksdagsarbetet,
b) resor till, fran och i den valkrets for vilken ledamoten &r vald,
c) resor som foranleds av sammantrdde med riksdagsgruppen,
partikonferens och annat partiarrangemang, utskottsresa samt
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deltagande i arbetet i ndimnder, delegationer, kommittéer eller liknande
inom riksdagen,

d) enskilda utrikesresor, och

e) resor som foranleds av att en ledamot medverkar i ett arrangemang som
syftar till att informera om riksdagen eller riksdagsuppdraget.

2 kap. Arvode

Sammantrddesarvode i EU-ndmnden

1 § Arvodet for ett sammantride i EU-ndimnden en mandag, en fredag eller
under den tid dd kammaren inte sammantridder uppgér till 700 kronor.

Sjukanmdlan

2 § Sjukanmilan ska goras forsta dagen under sjukfrénvaron. Om
sjukfranvaron varar under léngre tid 4n sju dagar ska ledamoten till
Riksdagsforvaltningen ge in lakarintyg som styrker att han eller hon inte kan
utfora sitt uppdrag under den tiden.

Arvodesavdrag och ersdttning vid sjukfranvaro och fordldraledighet

3 § Arvodesavdraget vid sjukfranvaro och fordldraledighet uppgar till 3,3
procent av arvodet for varje kalenderdag (kalenderdagsavdrag). Om
sjukfrénvaron och forildraledigheten uppgér till en manad eller mer ska
avdraget motsvara ett manadsavdrag.

4 § En ledamot som ar franvarande pd grund av sjukdom har for varje
kalenderdag han eller hon fér sjukpenning enligt socialforsékringsbalken ratt
till sjukpenningtilldgg fran den femtonde dagen under franvaron.

Sjukpenningtilldgg betalas enligt vad som framgar av bilagan till denna
foreskrift.

5 § En ledamot som fér sjukpenning for forebyggande behandling enligt
socialforsakringsbalken har ritt till sjukpenningtilligg vid forebyggande
behandling.

Sjukpenningtilldgg vid forebyggande behandling betalas enligt vad som
framgar av bilagan till denna foreskrift.

6 § En ledamot som far rehabiliteringspenning enligt socialforsékringsbalken
har ritt till rehabiliteringstillagg.

Rehabiliteringstilldgg betalas enligt vad som framgér av bilagan till denna
foreskrift.

7 § En ledamot som &r fordldraledig och som fér fordldrapenning har rétt till
fordldrapenningtilldgg.

Forildrapenningtilligg berdknas pd arvodet vid fordldraledighetens borjan
och betalas enligt vad som framgar av bilagan till denna foreskrift.
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Forédldrapenningtilligg ldmnas for hogst 360 dagar per barn och betalas ut
manadsvis senast tva ar efter den méanad ledigheten avser. I annat fall ar rétten
till fordldrapenning forfallen.

8 § Om en ledamot har varit fordldraledig och blir gravid pa nytt innan det
tidigare barnet uppnétt en alder av ett ar och nio ménader berdknas
fordldrapenningtilligget pa arvodet nir den nya fordldraledigheten intraffar.

9 § Vid forildraledighet med tillfallig fordldrapenning enligt
socialforsdkringsbalken betalas tillagg vid tillféllig fordldrapenning ut enligt
vad som framgar av bilagan till denna foreskrift. Ett sadant tilldgg betalas ut
for arvodesdelar 6ver basbeloppstaket i férhédllande till franvarons omfattning
under sammanlagt hogst 10 dagar per ar.

10 § En ledamot som far graviditetspenning enligt socialférsakringsbalken har
ratt till graviditetpenningtillagg.

Graviditetspenningtilligg betalas enligt vad som framgér av bilagan till
denna foreskrift.

Ersdttning for forlorad semester

11 § Om ersittaren har en anstéllning uppgér erséttningen till ett belopp som
motsvarar den erséttning hans eller hennes arbetsgivare skulle ha betalat for
semesterdagarna.

12 § Om erséttaren driver egen naringsverksamhet uppgar ersittningen till ett
belopp som motsvarar erséttarens faststéllda sjukpenninggrundande inkomst
enligt 25-28 kap. socialforsékringsbalken delat med 365.

13 § Ansokan om ersdttning for forlorad semester gors hos
Riksdagsforvaltningen.

En erséttare som har en anstéllning ska till ansdkan bifoga ett intyg fran
arbetsgivaren som visar hur manga semesterdagar som har gatt forlorade och
med vilka belopp erséttning for semesterdagarna skulle ha betalats ut.

Om ersittaren driver egen niringsverksamhet ska det till ansékan bifogas
ett intyg fran Forsdkringskassan som visar ersdttarens faststéillda
sjukpenninggrundande inkomst.

3 kap. Resekostnadsersittning

Resebeslut

1 § Talmannen beslutar om utrikes tjénsteresor som en ledamot gér med
anledning av ett sdrskilt uppdrag for riksdagen.

2 § Nagon av de vice talménnen beslutar om
a) ersittning for resekostnader till medféljande enligt 4 kap. 3 § andra
stycket lagen (2016:1108) om erséttning till riksdagens ledaméter, och
b) enskilda utrikes tjansteresor enligt 4 kap. 5 § tredje stycket samma lag.
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En ledamot kan begira att ett beslut enligt forsta stycket a) ska provas av
Riksdagsforvaltningen. En sddan begédran ska ges in skriftligen till
Riksdagsforvaltningen inom en manad fran det att beslutet meddelades.

En ledamot beslutar om enskilda utrikes tjansteresor till Storbritannien.

3 § En delegation, en styrelse eller motsvarande som har tilldelats en egen
budget genom beslut av Riksdagsforvaltningen beslutar om resor inom
delegationens ansvarsomrade.

4 § En gruppledare far besluta om konferensresor med partigruppen pa
kryssningsfartyg i Ostersjon.

5 § Riksdagsforvaltningen beslutar om sprakresor.

Resor med anledning av extraordindra héindelser eller av nagon
annan orsak som inte kunnat forutses

6 § En ledamot ska samréda med gruppledaren innan han eller hon beslutar att
genomfora en resa till riksdagen pé grund av en extraordindr héindelse eller av
ndgon annan orsak som inte har kunnat férutses.

Enskilda utrikes tjdnsteresor

7 § Det belopp som en ledamot far anvénda for enskilda utrikes tjénsteresor
uppgaér till 50 000 kronor per valperiod.

8 § En enskild utrikes tjénsteresa far genomforas i grupp.

9 § En ersittare for ndgon annan ledamot 4n talmannen, ett statsrad eller en
statssekreterare ska samrdda med den ordinarie ledamoten innan han eller hon
genomfor en enskild utrikes tjdnsteresa.

10 § En ledamot som avser att genomfora en enskild utrikes tjdnsteresa till ett
land eller omrdde som Utrikesdepartementet har avratt frén att resa till ska
samrada med gruppledaren infor resan.

Ledamoten ska dven samrdda med  sdkerhetschefen  vid
Riksdagsforvaltningen eller den han eller hon utser.

11 § En ansdkan om att f4 genomfora en enskild utrikes tjdnsteresa gors pa en
blankett som Riksdagsforvaltningen faststéller och ska innehalla uppgifter om

a) resans dndamal och pé vilket sétt resan ér av vérde for riksdagsuppdraget,

b) en dversiktlig resplan,

¢) berdknade kostnader for resan,

d) att foreskrivet samrad skett, och

e) om stdd till resan har sokts enligt lagen (2016:1109) om stod till

partigrupperna for riksdagsledamoternas arbete i riksdagen.

Ansokan ska ges in till Riksdagsforvaltningen senast 14 dagar fore den
planerade avresan.

Uppgifterna i ansokan ska lamnas pa heder och samvete.
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12 § Den som enligt 2 § beslutar om enskilda utrikes tjénsteresor ska
regelbundet redogora for sina beslut for Riksdagsforvaltningen.

13 § En ledamot som har fétt avslag pa en ansdkan om att fa genomfora
en enskild utrikes tjdnsteresa kan begdra att beslutet provas av
Riksdagsforvaltningen. En sddan begdran ska ges in till
Riksdagsforvaltningen inom en méanad fran det att beslutet fattades.

14 § Efter det att en ledamot har genomfort en enskild utrikes tjdnsteresa som
han eller hon far besluta om sjélv ska ledamoten snarast och senast inom sex
manader efter att resan har avslutats ge in en skriftlig redovisning for resan till
Riksdagsforvaltningen.

15 § Redovisningen enligt 14 § ska innehélla uppgifter om

f) resmal,

g) tidpunkt for resan,

h) kostnad,

i) de mdten och besok som ledamoten har genomfort.

Om det finns sérskilda skil behover inte ledamoten l&mna namn och andra
uppgifter om vem som deltagit i méten och besok.

16 § Riksdagsforvaltningen ska en gang per valperiod f6lja upp de enskilda
utrikes tjénsteresor som ledaméter sjdlva har beslutat om under valperioden.

Val av firdmedel och firdvig

17 § En ledamot ska vid sitt val av fardmedel sérskilt beakta kostnaderna.
Ledamoten ska kunna motivera val av ett annat firdmedel &n det billigaste.

18 § Vid resa med eget fordon ska ledamoten vilja den kortaste fardvdgen, om
det inte finns sdrskilda skl for en langre fardvig.

Allménna rad

En ledamot bor planera sina tjénsteresor noggrant sé att kostnaderna ska bli sa
ldiga som mdojligt. Biljetter bor kopas pad ett sddant sdtt att
Riksdagsforvaltningen endast behover betala enligt de resevillkor och for den
service som resan kriver. En ledamot bor beakta mojligheten att kopa
rabatterade biljetter och att samordna flera tjdnsteresor. En ledamot bor
anpassa fardsattet till uppdragets karaktdr. Vid gruppresor utomlands bor
samtliga resendrer resa pd likartat sitt for att undvika merkostnader. En
ledamot bor planera resor i tjénsten s att storsta mojliga hiansyn tas till miljon.

Forlingning av tjdnsteresa

19 § En ledamot far forlédnga en tjdnsteresa i skélig omfattning for att minska
resekostnaderna.

Om en ledamot av andra skil viljer att resa tidigare eller att stanna kvar pa
forrattningsorten i anslutning till forréttningen, ska ledamoten betala samtliga
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merkostnader som har uppkommit pa grund av den forldngda tjdnsteresan.
Tjanstgoringstiden ska sta i rimlig proportion till den forlingda vistelsen.

20 § Om en ledamot forlédnger sin tjénsteresa for att minska resekostnaderna
enligt 19 § har han eller hon ritt till erséttning for boende pa hotell och
traktamente under de dagar som dverstiger forrattnings- och resdagarna under
forutsittning att den totala kostnaden for resan och forrdttningen blir ldgre &n
om aterresan hade gjorts omedelbart efter forrattningens slut.

Bokning av resa

21 § Tjéansteresor och resor enligt 4 kap. 2 och 3 §§ lagen (2016:1108) om
ersittning till riksdagens ledamdter ska i forsta hand bokas genom den
resebyra som Riksdagsforvaltningen har anlitat.

Allménna rad

En ledamot bor boka alla delar av resan vid ett och samma tillfélle och i sa god
tid att resebyran kan rikna ut det billigaste och effektivaste resealternativet.
Biljettpriser ar ofta forknippade med sadana villkor att det 16nar sig att
kombinera flera resor, dven om dessa gors vid olika tider och till olika platser.
En ledamot bor dérfor informera resebyrdn om planerade framtida resor sé att
biljettpriserna blir s& forméanliga som majligt.

Resa med eget fordon

22 § Resa med eget fordon ersitts enligt f6ljande:
j) egen bil: det avdragsgilla beloppet med ett paslag om 80 o6re per
kilometer, och
k) motorcykel: det avdragsgilla beloppet med ett paslag om 40 6re per
kilometer.
Utdver vad som anges i forsta stycket ersétts kostnader for parkering och
tringselskatt.

23 § Om en ledamot vid en anslutningsresa med eget fordon har hamtats vid
eller korts till den ort dér han eller hon ska fortsétta resan med nagot annat
fardmedel, har ledamoten ritt till erséttning for anslutningsresan fram
respektive ater enligt samma bestdmmelser som géller for resan 1 ovrigt.

Resa med tdag och med lokal- och linstrafik

24 § En ledamot far boka tégresa i forsta klass och egen sovvagnskupé.

25 § En ledamot har rétt till ett arskort pa tdg som innefattar obegriansat resande
i forsta klass dag- och nattag, exklusive maltid.

En ledamot har ritt till ett arskort pa tdg som innefattar resa i sovvagnskupé
om han eller hon pa grund av avstdnd och resmonster har behov av ett sddant
arskort.
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26 § En ledamot har rétt att fa erséttning for periodkort eller liknande fardbevis
for lokal- och lanstrafik som géller i hela riket om han eller hon pa grund av
avstand och resmonster har behov av ett sddant fardbevis.

Resa med flyg

27 § En ledamot som har langa resvégar eller andra sérskilda behov har ratt
till destinationskort, arskort eller liknande fardbevis for flyg.

Allménna rad

En ledamot bor vélja den billigaste flygresan sé ldnge det inte hindrar att
uppdraget genomfors pa ett effektivt sdtt eller om inte Riksdagsforvaltningen
av sikerhetsskdl rekommenderar annat. Vid interkontinentala resor kan
businessklass viljas, om sa behdvs for uppdraget. Vid kortare fardstrackor bor
i forsta hand ekonomiklass véljas.

Anvdndning av fardbevis for tag, lokal- och ldnstrafik eller flyg i
annat statligt uppdrag

28 § Ett arskort eller fardbevis enligt 25-27 §§ far anvéndas dven for andra
statliga uppdrag. Vad giller flyg géller detta endast om férdbeviset avser ett
obegrinsat antal resor. Inga andra kostnader ersétts vid en sddan resa.

29 § Beslut i frdgor som avses i 25 § andra stycket-27 § fattas av
Riksdagsforvaltningen efter skriftlig ansdkan.

Resa med taxi

30 § Resa med taxi ersitts om det saknas ldmpliga allménna kommunikationer
eller det annars finns sérskilda skél.

Om Riksdagsforvaltningen har utfirdat en rekommendation om att en
ledamot av sdkerhetsskdl bor dka taxi ersdtts dven privata taxiresor
(taxirekommendation).

Allménna rad

Sarskilda skil for att resa med taxi kan vara att ledamoten
) gor en beaktansvird tidsvinst genom att dka taxi,
m) har tungt eller skrymmande bagage,

n) samaker, eller
0) har medicinska skél for att &ka taxi.

For dagliga resor 1 Stockholmsomradet mellan bostaden eller
6vernattningsbostaden och riksdagen bor en ledamot resa med taxi under
normal arbetstid endast da det saknas ldmpliga alternativ eller om det finns
sarskilda skal.

I det fall en taxiresa dr motiverad bor samakning efterstravas for att sdnka
kostnaderna.
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Hyra av bil eller buss

31 § Hyrbil ska i forsta hand bokas genom den resebyra som
Riksdagsforvaltningen anlitar och med statligt hyrbilsavtal som grund.

32 § Hyra av bil under en tidsperiod som stricker sig 6ver flera forréttningar
ersétts endast om det dr det mest kostnadseffektiva alternativet. Ledamoten
ska i ett sadant fall fora en korjournal som faststélls av Riksdagsforvaltningen.
Korjournalen ska ges in till Riksdagsforvaltningen tillsammans med
debiteringsunderlaget fran hyrbilsfirman eller i samband med redovisningen
av hyrbilskostnaden.

Allménna rad

En ledamot bdr hyra bil av B-kategori, i regel en liten mellanklassbil. Vid
sérskilt behov av en storre bil far ledamoten hyra en bil av C- eller D-kategori.
Forarplatsforsdkring och sjélvriskreducering bor tecknas i samband med
bokningen av hyrbil. Vid hyra av bil utomlands bor ledamoten teckna de
forsdkringar pa plats som behdvs for att fa ett fullgott forsakringsskydd. Om
den planerade hyrtiden &verstiger tvd veckor, bor ledamoten forst samrada
med Riksdagsforvaltningen.

Antalet erséttningsberéttigade resendrer bor ligga till grund for bestéllning
av en buss. Om en ledamot dvervéger att hyra buss, bor ledamoten forst
kontakta Riksdagsforvaltningen.

33 § Hyra av buss ersitts om det finns sérskilda skl och transporten i
huvudsak avser resendrer som Riksdagsforvaltningen har ett kostnadsansvar
for.

34 § Riksdagsforvaltningen svarar for kostnaden for forarplatsforsékring och
sjélvriskreducering nir en ledamot hyr bil eller buss.

Resa med bt

35 § Vid resa med bét ersitts enkelhytt.

Delad resa

36 § Om en politisk sekreterare eller ndgon annan som inte har rétt till
ersittning fran Riksdagsforvaltningens anslag foljer med pé en ledamots
tjédnsteresa, ska ledamoten ersdtta Riksdagsforvaltningen for eventuella
merkostnader som uppstér med anledning av medresenéren.

Bokning av hotellrum

37 § En ledamot ska i forsta hand boka hotellrum genom den resebyra som
Riksdagsforvaltningen anlitar. Ledamoten far dven sjilv boka hotellrum pa de
hotell som Riksdagsforvaltningen har tréffat avtal med eller som omfattas av
statliga ramavtal. P4 orter dir det inte finns nagot hotell som omfattas av
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sddana avtal, ska hotellrum bokas i motsvarande prisklass som de hotellrum
som finns pé de avtalsbundna hotellen.

38 § Om en ledamot delar hotellrum med en person som inte har ritt till
ersittning for logikostnader fran Riksdagsforvaltningen, ska kostnaden for
ledamoten anses utgdra hogst 75 procent av priset for ett dubbelrum. Den
resterande delen av kostnaden ersitts inte av Riksdagsforvaltningen.

Hyra av annan bostad dn hotellrum

39 § Om en ledamot som &r pa tjdnsteresa utanfér den vanliga
verksamhetsorten hyr en annan bostad i stéllet for att bo pa hotell har
ledamoten ritt till erséttning for den faktiska boendekostnaden, dock med ett
hogsta belopp som motsvarar vad ett hotellrum for en person normalt skulle
kosta pa orten under samma period, om det inte finns sirskilda skal.

40 § Om en ledamot delar ett boende med en person som inte har ratt till
ersittning for logikostnader fran Riksdagsforvaltningen, ska kostnaden for
ledamoten anses utgdra hogst 75 procent av priset for boendet.

Anmdlan av medresendrer

41 § En ledamot ska anmila till Riksdagsforvaltningen om han eller hon haft
medresendrer vid en tjdnsteresa som inte har rétt till erséttning enligt lagen
(2016:1108) om erséttning till riksdagens ledaméter.

Diplomat- och tjdnstepass

42 § Ansokan om diplomat- och tjdnstepass gors hos Utrikesdepartementet via
Riksdagsforvaltningen. Ett sadant pass far endast anvidndas inom ramen for
riksdagsuppdraget. Kostnaden ersétts av Riksdagsforvaltningen.

Visum

43 § Riksdagsforvaltningen eller den resebyrd som Riksdagsforvaltningen
anlitar far hjélpa en ledamot med att ordna visering.

Vaccinationer och forebyggande medicinering

44 § Kostnader for vaccination och férebyggande medicinering ersétts vid en
utrikes tjédnsteresa.

Dricks

45 § Dricks ersitts inte vid inrikes tjénsteresa och vid tjdnsteresa till dvriga
nordiska lénder.

Vid ovriga utrikes tjénsteresor ersétts dricks bara om den tillkommer i
samband med betalning och utgér en del av det sammanlagda priset for
tjansten eller om det annars finns sérskilda skal.
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Bonuspodng

46 § Bonuspoing och liknande trohetsforméner som tjdnas in vid tjénsteresor
far endast anvindas for att betala transport och boende vid en ledamots egna
p) tjénsteresor,
q) resor for att instélla sig i riksdagen med anledning av extraordinir
héndelse eller av annan orsak som inte har kunnat forutses, och
r) for uppgradering till hdgre klass vid resor som omfattas av punkterna
aochb.

Reserdkning

47 § Av reserikningen ska resans dndamal, tidpunkten for resan och fardvigen
framga. Uppgifter i reserdkningen ska ldmnas pa heder och samvete.

48 § Till reserdkningen ska bifogas kvitton och annat underlag som visar att
ledamoten har haft det utligg som han eller hon begér erséttning for.

Om en ledamot inte kan uppvisa underlag enligt forsta stycket far
Riksdagsforvaltningen &nd4 ersitta utligg om ledamoten kan visa upp nagon
annan utredning till stdd for att han eller hon haft utldgget.

49 § En ledamot ska, efter en resa som har sin grund i en extraordinér hdndelse
eller i nagon annan orsak som inte har kunnat forutses, till
Riksdagsforvaltningen ge in ett underlag som visar
s) vilken hindelse som har lett till resan for att instélla sig i riksdagen, och
t) att ledamoten inte har kunnat ordna sin resa till riksdagen genom att
boka om sin biljett eller anvénda virdet av den biljetten vid ett senare
tillfalle.

50 § Nér en ledamot gor en tjdnsteresa pa uppdrag av ett riksdagsorgan ska
namnet pa riksdagsorganet anges i reserdkningen.

Attest

51 § Efter det att en ledamot avslutat en tjénsteresa eller resa enligt 4 kap.
2 eller 3 §§ lagen (2016:1108) om erséttning till riksdagens ledaméter som har
bokats genom den resebyra som Riksdagsforvaltningen har anlitat ska
ledamoten snarast och senast inom sex manader efter det att resan avslutades
attestera kostnaderna for resan. Hirigenom intygar ledamoten att kostnaderna
ar riktiga.

Forskott

52 § Riksdagsforvaltningen fér i undantagsfall betala ut ett forskott for en
resekostnad.
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Prisavdrag

53 § Aterbetalning av vad som betalats for en resa som har stillts in eller
forsenats tillfaller Riksdagsforvaltningen.

4 kap. Betalkort

Betalkort for talmannen och de vice talmdnnen

1 § Riksdagsforvaltningen fér tillhandahalla talmannen och de vice talménnen
betalkort i form av ett foretagskort som Riksdagsforvaltningen har
betalningsansvar for. Ett sddant foretagskort far endast anvidndas for betalning
av utgifter i uppdraget som talman och vice talman.

2 § Riksdagsforvaltningen far endast anlita kortforetag som har avtal med
staten for att forse forvaltningen med betalkortstjanster.

3 § Nér talmannen eller nadgon av de vice talménnen har anvént ett féretagskort
ska han eller hon 1dmna en redovisning av utgifterna till Riksdagsforvaltningen
tillsammans med originalverifikationerna. Om utgifterna har uppkommit i
samband med representation, ska det framga vilka som har deltagit och vad
som var syftet med representationen.

4 § Innan ett foretagskort ldmnas ut ska Riksdagsforvaltningen skriftligen
informera kortinnehavaren om de regler som géller for anvindningen av
kortet. Riksdagsforvaltningen ska dokumentera att kortinnehavaren har tagit
emot den skriftliga informationen.

5 § Kortinnehavaren ska ldmna tillbaka betalkortet nér uppdraget som talman
eller vice talman upphdr och vid ledighet under ldngre tid &n en manad.

Betalkort for en ledamot

6 § Riksdagsforvaltningen far tillhandahélla en ledamot ett betalkort som han
eller hon har ett personligt betalningsansvar for. Ett sddant kort far anvéndas
for betalning av utgifter for en tjansteresa eller resa enligt 4 kap. 2 och 3 §§
lagen (2016:1108) om erséttning till riksdagens ledamoéter.

7 § Riksdagsforvaltningen far endast anlita kortforetag som har avtal med
staten for att forse forvaltningen med betalkortstjanster.

8 § Kortinnehavaren ska ldmna tillbaka betalkortet nidr uppdraget som
riksdagsledamot upphér.

5 kap. Traktamente

Forrdttningstilligg och dagtilligg

1 § Forrattningstilldgg enligt 5 kap. 3 § tredje stycket lagen (2016:1108) om
ersdttning till riksdagens ledaméter betalas enligt de villkor och med de belopp
som framgar av bilagan till denna foreskrift.
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Dagtilldgg enligt 5 kap. 4 § samma lag betalas enligt de villkor och med de
belopp som framgar av bilagan till denna foreskrift.

Maltidsavdrag

2 § Maltidsavdrag vid inrikes tjénsteresa ska goras med foljande procentsatser:
u) frukost 20 procent,
v) lunch 35 procent, och
w) middag 35 procent.

3 § Maltidsavdrag vid utrikes tjénsteresa ska goras med f6ljande procentsatser:
x) frukost 15 procent,
y) lunch 35 procent, och
z) middag 35 procent.

4 § Uppgifter i en begiran om traktamente ska ldmnas pa heder och samvete.

6 kap. Overnattningsbostad i Riksdagsforvaltningens
bostadsbestand

Upplatelseavtal

1 § Nir en ledamot tar 1 ansprdk en Overnattningsbostad i
Riksdagsforvaltningens bostadsbestand ska det upprittas ett skriftligt
upplatelseavtal mellan Riksdagsfoérvaltningen och ledamoten.

Byte av évernattningsbostad

2 § En ledamot d&r skyldig att byta Overnattningsbostad om
Riksdagsforvaltningen bedomer att det krdvs for underhallsarbeten i
fastigheten eller liknande. Riksdagsforvaltningen ska i god tid meddela en
ledamot om ett sadant logibyte.

Utrustning

3 § Riksdagsforvaltningen ska se till att Overnattningsbostdderna &r
basmoblerade. Riksdagsforvaltningen ska dven se till att bostdderna har
basutrustat kok for matlagning.

Ledamoten svarar for stidning av bostaden och for handdukar, sénglinne
och liknande.

Underhall

4 § Riksdagsforvaltningen svarar for
a) nycklar och passerkort,
d) avgiftsdebitering,
0) besiktning, drift och underhall av bostiderna,
aa) fonsterputsning en géng om aret, och
bb) tvitt av gardiner och mattor en gang per valperiod.
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Riksdagsforvaltningen ska i god tid informera en ledamot om atgérder enligt
punkterna d och e.

Akuta situationer

5 § Riksdagsforvaltningen far i akuta situationer ga in i dvernattningsbostaden
for att vidta nédvéndiga atgérder utan att forst ha underrattat ledamoten eller
en annan person som fér vistas dir. Forvaltningen ska snarast informera
ledamoten om de étgérder som har vidtagits.

Ordningsregler

6 § Riksdagsforvaltningen faststéller ordningsregler for
Overnattningsbostiderna.

Atgirder vid in- och utflyttning

7 § Vid in- och utflyttning ska Riksdagsforvaltningen besiktiga bostaden,
moblerna och Ovrig utrustning i Overnattningsbostaden, om mdjligt
tillsammans med ledamoten.

8 § Ledamoten ska se till att bostaden dr stidad vid utflyttning fran
overnattningsbostaden. Riksdagsforvaltningen kan mot en sérskild avgift
utfora flyttstidning.

Ledamoten &ar skyldig att transportera bort sina tillhorigheter fran
Overnattningsbostaden vid utflyttning.

Avgift
9 § Riksdagsforvaltningen ska for varje Overnattningsbostad faststilla en
avgift med utgangspunkt i bruksvardesprincipen.

Allménna rad

I avgiften bor kostnader for hushéllsel och kabel-tv inga.

Overnattande

10 § En ledamot far lata en ndra anhorig §vernatta i Gvernattningsbostaden.
Den anhdrige far dock inte Gvernatta ensam annat dn enstaka nétter.

En ledamot fir lita ndgon annan &n en ndra anhdrig Overnatta i
Overnattningsbostaden vid tillfalliga besok. En sddan person far inte Gvernatta
ensam.

11 § Riksdagsforvaltningen kan mot en sirskild avgift erbjuda en extrabadd
och extra sidnglinne.
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Avgift for en overnattande person

12 § Vid 6vernattning enligt 10 § ska ledamoten betala en dvernattningsavgift
till Riksdagsforvaltningen om den Overnattande inte har rétt till
Overnattningsbostad enligt lagen (2016:1108) om ersittning till riksdagens
ledaméter. Avgiften uppgér till ett belopp som motsvarar 25 procent av 1/30
per dag av den avgift som ér faststélld for 6vernattningsbostaden.

13 § Overnattningsavgift tas inte ut vid Svernattning i samband med riksmétets
Oppnande eller nagot annat officiellt arrangemang eller om barn under 18 ar
har overnattat.

Anmdlan till Riksdagsforvaltningen

14 § En ledamot ska anmala till Riksdagsforvaltningen nir 6vernattningsavgift
ska betalas. En siddan anmilan ska goéras inom en maénad frén det att
Overnattningen dgde rum och pd en blankett som Riksdagsforvaltningen
faststiller.

Riksdagsforvaltningen ska utifrdn de uppgifter som ledamoten ldimnat om
Overnattningen gora avdrag pé arvodet eller fakturera ledamoten for avgiften.
En ledamot kan i stillet vdlja att varje manad betala en bestimd avgift for en
néra anhorigs dvernattning. Det krdvs da ingen anmélan enligt forsta stycket.

Begrdnsad service

15 § Under sddan tid i manaderna juni—september dd kammaren inte
sammantrider far Riksdagsforvaltningen tillhandahéalla en négot begransad
service nir det géller lokalvérd, vaningsservice och liknande.

Samrdd om dndring av lokaler och byten av bostdder

16 § Partiernas gruppkanslier ska i god tid kontakta Riksdagsforvaltningen for
samrad om planerade fordndringar av lokalanvéndningen och om byten av
Overnattningsbostdder sa att forvaltningen far mojlighet att planera och vidta
nodvindiga atgérder.

Ansokan

17 § Ansdkan om att fi disponera en Overnattningsbostad i
Riksdagsforvaltningens bostadsbestand ska goras infor varje riksmote hos
Riksdagsforvaltningen pa en blankett som faststélls av forvaltningen.

Ansdkan ska innehélla uppgifter om ledamotens

a) namn och fodelsedatum, och

b) tjanstestille.

Ledamoten ska i ansokan ldmna en forsikran om att han eller hon pa
tjénstestillet disponerar en bostad inréttad for permanent boende.

18 § Uppgifter i en ansokan enligt 17 § ska lamnas pa heder och samvete.
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7 kap. Logierséittning

Ersdttningsgilla kostnader

1 § Erséttning enligt 6 kap. 4 § forsta stycket lagen (2016:1108) om erséttning
till riksdagens ledaméter for en ledamots egen bostad ldmnas for ledamotens
andel av hyran for en hyresldgenhet eller manadsavgiften for en bostadsritt.
Vad giller bostadsritter ersétts endast den andel av manadsavgiften som
motsvarar ledamotens andel av bostadsritten. Rénta, avgifter och liknande
kapitalkostnader ersitts inte.

2 § Hushéllsel ersétts med 120 kronor per manad, om inte el ingar i hyran eller
manadsavgiften for 6vernattningsbostaden.

Allménna rad

Det fasta beloppet bor motsvara kostnaden for hushallsel i en normalldgenhet
i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand.

Hogsta logiersdttning

3 § Logiersittningen for en ledamot far hogst uppgé till 8 600 kronor per
manad.

Logikostnad ndr ledamoten delar overnattningsbostaden med en néra
anhdérig eller nagon annan

4 § Om en ledamot delar en egen Gvernattningsbostad med en néra anhorig
som inte har ritt till logierséttning ska ledamotens erséttning reduceras med

a) 50 procent om den anhdrige bor i bostaden varje vecka,

b) 37,5 procent om den anhorige bor i bostaden minst tre veckor per manad
men inte varje vecka,

¢) 25 procent om den anhdrige bor i bostaden under minst tvd veckor per
maéanad men inte tre veckor, och

d) 12,5 procent om den anhorige bor i bostaden under minst en vecka per
ménad men inte tva veckor.

Om den néra anhdrige bor i bostaden mindre &n en vecka per manad, ska
det inte goras nagon reducering av logiersattningen.

Det ska inte heller goras ndgon reducering om den néra anhorige ar ett barn
under 18 &r eller, om barnet dr under 21 &r, gar i grundskolan, gymnasieskolan
eller annan jimforlig utbildning.

5 § Om en ledamot delar en egen Gvernattningsbostad med nagon annan &én en
néra anhdrig som inte har ratt till logierséttning utgors ledamotens logikostnad
av den hyra eller manadsavgift som ledamoten betalar for sin andel. Om
ledamoten betalar hela hyran eller méanadsavgiften for bostaden utgérs
logikostnaden av hyran eller manadsavgiften med avdrag fér den andel av
bostaden som den andra personen disponerar.
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Ansdkan om logiersdttning

6 § Ansékan om logiersittning gors infor varje riksmdte hos
Riksdagsforvaltningen pa en blankett som faststélls av forvaltningen.

Ansokan ska innehélla uppgifter om ledamotens

a) namn och fodelsedatum,

b) tjanstestille,

¢) hyra eller manadsavgift for bostaden,

d) om han eller hon disponerar bostaden ensam eller delar den med nagon
annan person, och

¢) om hushallsel ingér i hyran eller manadsavgiften.

Ledamoten ska i ansdkan forsikra att han eller hon inte disponerar en
overnattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand.

7 § Om ledamoten delar bostaden med ndgon annan &n en néra anhorig som
inte har rétt till erséttning for logikostnader, ska ledamoten dven 1&dmna uppgift
om den hyra eller ménadsavgift som ledamoten betalar for sin andel av
bostaden. Om ledamoten betalar hela hyran eller ménadsavgiften for
overnattningsbostaden ska han eller hon ange hur stor andel av bostaden som
den andra personen disponerar.

8 § Till ansokan ska bifogas kopia av hyreskontrakt, hyresavi eller avi for
manadsavgift ddr aktuell hyra eller manadsavgift framgar.

9 § Uppgifterna enligt 47 §§ ska lamnas pa heder och samvete.

10 § Vid byte av boende eller andra fordndringar som paverkar
logierséttningens storlek ska en ny ansékan om logiersittning goras inom en
ménad fran det att fordndringen intrddde.

8 kap. Arbetsrum

Utrustning

1 § Riksdagsforvaltningen ska se till att det i arbetsrummet finns
kontorsmébler, belysning, textilier och konst.

En ledamot far ta med sig konst till arbetsrummet. Den konst som
ledamoten tar med sig ska hingas upp av Riksdagsforvaltningen.
Riksdagsforvaltningen ansvarar inte for skador pé eller st6ld av sadan konst.

Stddning

2 § Riksdagsforvaltningen ska se till att sedvanlig lokalvard utfors i
kontorsutrymmen.
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Akuta situationer

3 § Riksdagsforvaltningen far i akuta situationer gé in i arbetsrummet for att
vidta nddvindiga atgidrder utan att forst ha underrdttat ledamoten.
Forvaltningen ska snarast informera ledamoten om de atgérder som vidtagits.

4 § Ledamoten &r skyldig att byta arbetsrum om det behdvs for
underhallsarbeten eller liknande.

Hemtransport av arbetsmaterial

5 § Nir en ledamot ldmnar sitt riksdagsuppdrag ska Riksdagsforvaltningen
svara for att arbetsmaterial som ledamoten packat i flyttkartonger transporteras
till ledamotens hemort.

Begrdnsad service under sommarmdnaderna

6 § Under sddan tid i mdanaderna juni-september dd kammaren inte
sammantrider far Riksdagsforvaltningen tillhandahélla en négot begransad
service nér det giller lokalvard, vaningsservice och liknande.

Samrdd om dndring av lokaler

7 § Partiernas gruppkanslier ska i god tid kontakta Riksdagsforvaltningen for
samrad om planerade fordndringar av lokalanvandningen och om byten av rum
sd att forvaltningen far mojlighet att planera och vidta nédvéndiga atgérder.

9 kap. Teknisk och elektronisk utrustning

Rditten till teknisk och elektronisk utrustning

1 § Riksdagsforvaltningen beslutar om den tekniska och elektroniska
utrustning som ska finnas i1 arbetsrummen i riksdagen och den mobila och
Ovriga utrustning som ledaméter ska erbjudas kostnadsfritt.

2 § Riksdagsforvaltningen beslutar om vilka varor och tjénster, inklusive
programvaror och licenser for dessa, som den tekniska och elektroniska
utrustningen ska besté av och vilka leverantdrer som ska anlitas. Forvaltningen
beslutar nér utrustningen ska bytas.

Ersdttning for teknisk och elektronisk utrustning

3 § Riksdagsforvaltningen ska for den tekniska och elektroniska utrustning
som forvaltningen tillhandahaller betala

a) abonnemang,

b) trafikavgifter for telefoni inom riksdagsuppdraget,

c) trafikavgifter for datakommunikation, och

d) andra kostnader som uppkommer vid anvidndningen av utrustningen
inom riksdagsuppdraget.
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Tele- och datakommunikation pa tjdnstestdllet

4 § Riksdagsforvaltningen ska se till att ledamoterna har fungerande tele- och
datakommunikationer pa tjanstestillet.

Telefonkonferenser och gruppsamtal

5 § Telefonkonferenser och gruppsamtal bor anvéndas nir det dr det mest
effektiva och ekonomiska séttet att genomfora uppdraget.

Sdikerhet och ansvar

6 § En ledamot ska folja de anvisningar om informationssékerhet som giller
inom Riksdagsforvaltningen.

7 § En ledamot ska hantera utrustningen varsamt for att forhindra skador,
olyckor och stold.

8 § En ledamot 4r personligt ansvarig for det it-konto som han eller hon far av
Riksdagsforvaltningen.

9 § Losenord, pinkoder, inloggningskort och 16senordsdosor ér personliga, och
ledamoterna ska forvara dem som vardehandlingar.

10 § Endast datorprogram som dr godkdnda av Riksdagsforvaltningen och
installerade i enlighet med forvaltningens principer far anvéndas pa de datorer
som tillhandahalls av férvaltningen.

11 § P& de datorer som Riksdagsforvaltningen tillhandahéller gor
forvaltningen sdkerhetskopior av data som ledamoten lagrar pa det sitt som
Riksdagsforvaltningen anvisar. Sddana siakerhetskopior sparas som langst i 90
dagar efter det att ledamotens uppdrag har upphort.

For de enheter dér Riksdagsforvaltningen inte erbjuder sékerhetskopiering
ska ledamoten folja Riksdagsforvaltningens anvisningar for att genomfora
egen sdkerhetskopiering.

12 § Riksdagsforvaltningen ska forse en ledamot med ny utrustning om den
gamla utrustningen skadas eller forloras, sévida inte ledamoten har orsakat
skadan eller forlusten uppsatligen eller av vardsloshet som inte &r ringa.

Ersdttning vid skada

13 § Om den utrustning som Riksdagsforvaltningen tillhandahéller orsakar
brand eller ndgon annan skada och ledamotens hemforsékring bekostar
reparation eller ersittning, ska Riksdagsforvaltningen ersétta eventuella
kostnader for sjélvrisk.

Inbrott och stold

14 § En ledamot ska alltid polisanméla inbrott och st6ld som berdr den
tekniska och elektroniska utrustning som  Riksdagsforvaltningen
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tillhandahéller samt informera Riksdagsforvaltningen om detta. Om det ar
mdjligt ska ledamoten ange om utrustningen var i ett inloggat eller utloggat
tillstdnd da den forlorades.

Kvittering av utrustning

15 § All utrustning som inventariefors och stills till en ledamots forfogande
ska kvitteras av ledamoten.

Aterldmnande av utrustning

16 § Nér uppdraget upphor ska ledamoten ldmna tillbaka den utrustning som
Riksdagsforvaltningen har tillhandahallit. Detta ska géras inom en manad efter
det att uppdraget har upphort. En ersittare for ndgon annan ledamot &n
talmannen, ett statsrad eller en statssekreterare ska lamna tillbaka utrustningen
samma dag som uppdraget upphor.

17 § En ledamot som tjanstgdr som statsrad eller statssekreterare ska lamna
tillbaka den tekniska och elektroniska utrustningen under den tid som
tjénstgdringen pagar.

Kop av utrustning

18 § Riksdagsstyrelsen far besluta att sélja den tekniska och elektroniska
utrustning som Riksdagsforvaltningen édger.

19 § Riksdagsforvaltningen fér efter beslut enligt 18 § erbjuda en ledamot att
till marknadspris kopa den tillhandahéllna utrustningen utan programvaror.
Framstdllan om kop ska goras inom en ménad efter det att uppdraget har
upphort och innan utrustningen har lamnats tillbaka.

Avgifter under en ledamots tjdnstledighet

20 § Riksdagsforvaltningen svarar for abonnemangsavgifter och trafikavgifter
under en ledamots ledighet.

Ersdttming for anvindning av privat teknisk och elektronisk
utrustning eller annan teknisk och elektronisk utrustning

21 § Om en ledamot inte kan anvédnda den tekniska och elektroniska utrustning
som Riksdagsforvaltningen tillhandahéller, har ledamoten ritt till ersittning
for de kostnader som uppkommer av att han eller hon inom riksdagsuppdraget
anvinder

cc) privat teknisk eller elektronisk utrustning, eller

dd)annan teknisk eller elektronisk utrustning &n privat utrustning eller

utrustning som tillhandahalls av Riksdagsforvaltningen.
Ersittning enligt forsta stycket avser
ee) trafikavgifter for telefoni och datakommunikation, och
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ff) andra kostnader som uppkommer vid anvidndningen av den tekniska
eller elektroniska utrustningen.

10 kap. Barnverksamhet

Barnverksamhetens placering

1 § Barnverksamheten bedrivs i riksdagens lokaler.

Oppettider

2 § Barnverksamheten har 6ppet mandagar och fredagar kl. 8.00-15.00 och
tisdagar till torsdagar kl. 8.00-18.00. Vid behov kan 6ppettiderna forléngas,
dock langst till k1. 23.00.

Verksamheten dr 6ppen under de perioder di kammaren sammantrider och
de dagar under sommaren dé interpellationsdebatter pagar.

Om det finns sdrskilda skal, far barn efter anmélan enligt 4 och 5 §§ tas
emot under perioder ndr kammaren inte sammantréder. Detta giller dock inte
under jul- och sommaruppehall.

Barn i behov av sdrskilt stod

3 § Barn i behov av sirskilt stod ges plats i barnverksamheten efter sarskilt
beslut av Riksdagsforvaltningen.

Bokning

4 § Barn ska ges plats i den turordning som bokning gors och i man av
platstillgéng. Personalen ska meddela ledamoten om det finns plats for barnet.
En ledamot ska boka plats for sitt barn hos personalen vid barnverksamheten
minst fem arbetsdagar i forvag.

5 § Om en ledamot pé grund av riksdagsuppdraget behdver barntillsyn under
en sddan period som avses i 2 § tredje stycket, ska ledamoten boka plats minst
en ménad i forvig.

Om det finns sdrskilda skil, far en ledamot boka plats med kortare varsel
dn som avses i forsta stycket.

Allménna rad

Inskolning

Barnet bor skolas in fore forsta vistelsen i barnverksamheten. Personalen bor
tillsammans med ledamoten avgdra nér och pa vilket sétt barnet ska skolas in.

Inskrivning

6 § En ledamot ska ldmna sédana uppgifter till personalen som ar nddvandiga
for att barnet ska kunna garanteras en bra och siker vistelse. Sddana uppgifter
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kan vara upplysningar om allergier, sérskild kost, mediciner,
funktionsnedsittning, sjukdom och behov av sérskilt stod.

Journal

7 § For varje barn ska personalen fora en journal med uppgifter om barnets
namn och élder, fordldrarnas namn, andra kontaktpersoner, sirskilda
upplysningar enligt 6 § samt andra uppgifter av betydelse for verksamheten.

Ldmning och himtning av barnet

8 § Barnet ska ldmnas och hdamtas av ledamoten i barnverksamhetens lokaler.
Om nagon annan ska ldmna eller hdmta barnet, ska ledamoten anmila det
skriftligen till personalen nér barnet forsta gangen skrivs in vid verksamheten.
Ledamoten ska anmaéla dndringar skriftligen.

Av anmélan ska det framgd vem som ska ldmna och hdamta barnet och om
den personen &r behorig att vistas i riksdagens lokaler. Saknas behdrighet ska
ledamoten anmila detta till sdkerhetsenheten och ordna att ndgon med
behorighet kan f6lja med den person som ska lamna och hdmta barnet till och
fran barnverksamheten.

Sjukdom och medicinering

9 § Sjuka barn far inte delta i barnverksamheten. Ledamoten, eller ndgon
annan som ledamoten har anmélt, ska himta barnet om barnet under dagen blir
sjukt eller av nagot annat skil inte kan delta i verksamheten.

Ledamoten ansvarar for att ge barnet medicin om det behdvs under den tid
da barnet vistas i barnverksamheten. Om det finns sdrskilda skl far personalen
ge barnet medicin.

Forsdkring

10 § Riksdagsforvaltningen ska se till att barnet &r forsdkrat mot olycksfall i
barnverksamheten och svarar for kostnaden.

Besok

11 § En fordlder far besoka verksamheten ndr hans eller hennes barn &r dér.
Den fordlder som inte dr ledamot méste folja bestimmelserna i 8 §.

Kostnader for mdltider och mellanmal

12 § Personalen vid barnverksamheten svarar for maltider och mellanmal till
barnen. Ledamoten star for kostnaderna for méltiderna.

Arbetsgivardeklaration

13 § Riksdagsforvaltningen ska ldmna uppgift om forménens virde till
Skatteverket. Virdet berdknas med ledning av det antal hela timmar som ett
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barn har vistats i barnverksamheten. Varje paborjad timme réknas som hel
timme.

11 kap. Sjukpension

Ansdkan om sjukpension

1 § En ledamot som ansdker om sjukpension ska bifoga Forsékringskassans
beslut om aktivitetsersittning eller sjukerséttning.

12 kap. Stodatgirder for 6vergang till forvirvsarbete

Stodatgdrder

1 § Stodatgirder enligt 12 kap. 3 § och 13 kap. 3 § lagen (2016:1108) om
ersittning till riksdagens ledaméter lamnas i form av

a) karridrradgivning, coachning och liknande, och

b) kompetensutveckling.

Kostnaden for atgérderna far hogst uppga till 50 000 kronor per ledamot.
Resa och uppehille i samband med stodatgarder ersétts inte.

2 § Den som har utnyttjat stodatgdrder ska pa begdran av
Riksdagsforvaltningen 1amna en skriftlig redovisning med uppgifter om de

a) kontakter som dgt rum med de organ som svarar for stodet,

b) som har anvénts,

¢) kurser som har genomgitts,

d) arbeten som har sokts, och

e) initiativ som har tagits med ténkbara arbetsgivare i syfte att skaffa sig
anstéllning eller uppdrag.

13 kap. Inkomstgaranti

Ansékan om forlingd inkomstgaranti

1 § Ansokan om forldngd inkomstgaranti gors skriftligen hos Riksdagens
arvodesndmnd innan inkomstgarantin upphor.

Ansdkan om utbetalning av inkomstgaranti

2 § Ansokan om utbetalning av inkomstgaranti gors hos Statens
tjanstepensionsverk pa en blankett som faststills av verket.

3 § Garantitagaren ska i ansdkan ldmna prelimindra uppgifter om inkomster
som enligt 12 kap. 14 § och 16 § forsta stycket lagen (2016:1108) om
erséttning till riksdagens ledamoéter paverkar inkomstgarantins belopp. Sddana
uppgifter for innevarande kalenderér ska ldmnas i samband med ansékan om
utbetalning av inkomstgaranti. Prelimindra uppgifter for kommande helt
kalenderér eller del av kalenderar ska 1dmnas senast den 15 december éret fore
utbetalningséret.
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Aterupptagen utbetalning vid forskjuten inkomstgaranti

4 § Ansdkan om att utbetalning av inkomstgaranti ska &terupptas, sedan
garantitagaren pa nytt lamnat riksdagen enligt 12 kap. § 7 lagen (2016:1108)
om ersittning till riksdagens ledaméter, gors hos Statens tjénstepensionsverk
pa en blankett som faststélls av verket.

Berdkning vid del av kalendermanad

5 § Vid berékningen av inkomstgaranti for en del av en kalendermanad ska en
tolftedel av prisbasbeloppet och en tolftedel av det inkomstgarantibelopp som
framréknats enligt 12 kap. 12—15 §§ och 16 § forsta stycket lagen (2016:1108)
om ersittning till riksdagens ledamoter delas med det antal dagar som
manaden omfattar och fordelas pé det antal dagar som inkomstgarantin avser.

Samordning

6 § Om en garantitagare som ocksa &r fore detta kommunalt fortroendevald
eller fore detta fortroendevald i landsting eller region samtidigt har rétt till
inkomstgaranti enligt pensionsbestimmelserna for riksdagsledamdter och
visstidspension ~ enligt  pensionsbestimmelserna ~ for ~ kommunalt
fortroendevalda eller for fortroendevalda i landsting ska, for att undvika
dubbelsamordning, foljande gélla:

a) Den huvudman (Riksdagens arvodesndmnd respektive kommun, landsting
eller region) dér inkomstgarantifallet eller pensionsfallet forst intraffat
utger sin formén, varvid inkomstsamordning ska ske med siddan annan
forman  till  vilken ratt  foreligger utan  beaktande av
samordningsbestimmelser (full samordning).

b) Den huvudman dir inkomstgarantifallet eller pensionsfallet dérefter
intriffar utger sin formén, varvid inkomstsamordning ska ske med vad som
eventuellt aterstar efter ovanndmnda samordning (reducerad samordning).

c¢) Om det finns sdrskilda skdl kan Riksdagens arvodesndmnd och
kommunen, landstinget eller regionen komma Overens om en annan
turordning vid tilldmpningen av samordningsreglerna.

Vilande utbetalning

7 § Garantitagaren kan skriftligen hos Statens tjanstepensionsverk begéra att
utbetalning av inkomstgaranti ska forklaras vilande.

Nér garantitagaren pa nytt vill fa utbetalning av inkomstgaranti ska han eller
hon ldmna in preliminéra inkomstuppgifter enligt 3 § eller arsuppgift enligt 9 §.

Visentligt dndrade inkomstforhallanden

8 § Garantitagaren &r skyldig att ldmna uppgifter om &ndrade
inkomstférhéllanden snarast och senast en manad efter det att férhallandet som
utgdr grund for uppgiftsskyldigheten har intrétt.
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Slutliga uppgifter

9 § En garantitagare som har fatt utbetalning av inkomstgaranti under ett helt
ar ska lamna uppgifter om de inkomster som han eller hon har haft under éret.
Uppgifterna ska ldmnas senast den 15 februari aret efter utbetalningsaret.

En garantitagare som har fatt utbetalning av inkomstgaranti under del av ett
ar ska lamna uppgifter om de inkomster som han eller hon har haft under den
del av aret som inkomstgarantin har varit beviljad. Uppgifterna ska lamnas
senast inom en manad fran det att rétten till inkomstgaranti upphort att gélla.

Anstdand med att ldmna drsuppgift

10 § Om det finns sidrskilda skdl far Statens tjénstepensionsverk bevilja
anstand med att 1dmna arsuppgift till en annan tidpunkt dn den som anges i 9
§.

Ansokan om anstind gors hos Statens tjdnstepensionsverk senast tva
veckor fore de tidpunkter som angesi9 §.

Aterkrav

11 § Beslut om aterkrav av ett for hogt utbetalat belopp eller ett belopp som
jdmkats av Riksdagens arvodesndmnd kan fattas savdl i samband med
arsavstaimningen som vid en senare tidpunkt nir kontroll har genomforts eller
uppgifter pé annat sitt har framkommit.

12 § Ett belopp som ska betalas tillbaka ska i forsta hand minska kommande
utbetalningar av inkomstgarantin. I vilken utstrickning sddana minskningar
far goras framgér av reglerna for betalningsanstand i 14 § forordningen
(1993:1138) om hantering av statliga fordringar. I de fall aterbetalning inte ska
gbras genom att kommande utbetalningar minskas ska garantitagaren
faktureras beloppet.

13 § Aterkrav av belopp ska inte ske om beloppet &r 100 kronor eller mindre
och minskning inte kan goras av kommande inkomstgarantiutbetalning.

Utbetalning med for ldgt belopp

14 § Om inkomstgaranti har betalats ut med ett for 14gt belopp ska resterande
belopp betalas ut snarast.

Beslut

15 § Statens tjadnstepensionsverk beslutar om prelimindr och slutlig
inkomstgaranti.
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14 kap. Ekonomiskt omstiillningsstod

Ansékan om forldngt ekonomiskt omstdllningsstod

1 § Ansokan om forldangt ekonomiskt omstillningsstod gors skriftligen hos
Riksdagens arvodesndmnd innan stédet upphor.

Ansdkan om utbetalning av ekonomiskt omstdllningsstod

2 § Ansokan om utbetalning av ekonomiskt omstéllningsstdd gors hos Statens
tjdnstepensionsverk pé en blankett som faststills av verket.

3 § Stodmottagaren ska i ansékan ldmna preliminéra uppgifter om inkomster
som enligt 13 kap. 12 och 13 §§ forsta stycket lagen (2016:1108) om erséttning
till riksdagens ledamoter paverkar det ekonomiska omstdllningsstodets
belopp. Sadana uppgifter for innevarande kalenderar ska lamnas i samband
med ansdkan om utbetalning av ekonomiskt omstéllningsstod. Prelimindra
uppgifter for kommande helt kalenderar eller del av kalenderar ska ldmnas
senast den 15 december éret fore utbetalningséret.

Aterupptagen utbetalning vid forskjutet ekonomiskt omstéillningsstod

4 § Ansdokan om att utbetalning av ekonomiskt omstéllningsstod ska
aterupptas, sedan stodmottagaren pa nytt lamnat riksdagen enligt 13 kap. 9 §
lagen (2016:1108) om erséttning till riksdagens ledaméter, gors hos Statens
tjénstepensionsverk pa en blankett som faststills av verket.

Samordning

5 § Om en fore detta riksdagsledamot som ockséd dr fore detta kommunalt
fortroendevald eller fore detta fortroendevald i landsting eller region samtidigt
har ritt till ekonomiskt omstéllningsstod enligt pensionsbestimmelserna for
riksdagsledamdter och visstidspension eller ekonomiskt omstéllningsstod
enligt pensionsbestimmelserna for kommunalt fortroendevalda eller for
fortroendevalda i landstinget ska, for att undvika dubbelsamordning, foljande
gilla:

a) Den huvudman (Riksdagens arvodesndmnd respektive kommun, landsting
eller region) dir fallet med ekonomiskt omstéllningsstod eller
pensionsfallet forst intraffat utger sin forman, varvid inkomstsamordning
ska ske med saddan annan forman till vilken rétt foreligger utan beaktande
av samordningsbestimmelser (full samordning).

b) Den huvudman dér fallet med ekonomiskt omstillningsstdd eller
pensionsfallet ~ dérefter intrdffar utger sin  formén, varvid
inkomstsamordning ska ske med vad som eventuellt aterstdr efter
ovannidmnda samordning (reducerad samordning).

¢) Om det finns sdrskilda skdl kan Riksdagens arvodesndmnd och
kommunen, landstinget eller regionen komma Overens om en annan
turordning vid tillimpningen av samordningsreglerna.
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Vilande utbetalning

6 § Utbetalning av ekonomiskt omstdllningsstdd kan efter skriftlig anmélan
frin  stddmottagaren forklaras vilande genom beslut av Statens
tjénstepensionsverk.

Nér stodmottagaren pa nytt vill fa utbetalning av ekonomiskt
omstéllningsstdd ska han eller hon ldmna in preliminira inkomstuppgifter
enligt 8 § eller arsuppgift enligt 12 §.

Viisentligt dndrade inkomstforhallanden

7 § En stddmottagare ar skyldig att ldmna uppgift om &ndrade
inkomstforhallanden snarast och senast en manad efter det att forhallandet som
utgor grund for uppgiftsskyldigheten har intrétt.

Slutliga uppgifter

8 § En stodmottagare som har fatt utbetalning av ekonomiskt omstéllningsstod
under ett helt ar ska lamna uppgifter om de inkomster som han eller hon har
haft under aret. Uppgifterna ska limnas senast den 15 februari aret efter
utbetalningséret.

En stodmottagare som har fatt utbetalning av ekonomiskt omstéllningsstod
under en del av ett ar ska ldmna uppgifter om de inkomster som han eller hon
har haft under den del av aret som stddmottagaren beviljats ekonomiskt
omstéllningsstod for. Uppgifterna ska lamnas senast inom en manad fran det
att ritten till ekonomiskt omstéllningsstod upphort att gélla.

Anstand

9 § Om det finns sérskilda skél far Statens tjanstepensionsverk bevilja anstdnd
med att ldmna in &rsuppgift. Ansdkan om anstand gors hos Statens
tjdnstepensionsverk senast tva veckor fore de tidpunkter som anges i 8 §.

Aterkrav

10 § Beslut om aterkrav av ett for hogt utbetalat belopp eller ett belopp som
jdmkats av Riksdagens arvodesndmnd kan fattas savdl i samband med
arsavstaimningen som vid en senare tidpunkt ndr kontroll har genomforts eller
uppgifter pa annat sitt har framkommit.

11 § Ett belopp som ska betalas tillbaka ska i forsta hand minska kommande
utbetalningar av det ekonomiska omstdllningsstddet. I vilken utstrickning
sddana minskningar far goras framgér av reglerna for betalningsanstand i 14 §
forordningen (1993:1138) om hantering av statliga fordringar. I de fall
aterbetalning inte ska géras genom att kommande utbetalningar minskas ska
stddmottagaren faktureras beloppet.
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12 § Aterkrav av belopp ska inte ske om beloppet &r 100 kronor eller mindre
och minskning inte kan goras av kommande utbetalning av ekonomiskt
omstéllningsstdd.

Utbetalning med for ldgt belopp

13 § Om ekonomiskt omstéllningsstod har betalats ut med ett for 1lagt belopp
ska resterande belopp betalas ut snarast.

Beslut

14 § Statens tjanstepensionsverk beslutar om prelimindr och slutlig
inkomstgaranti.

15 kap. Forsikring, foretagshilsovard och rehabilitering

Forsdkring

1 § Ratten till forsdkring enligt 14 kap. 1 § lagen (2016:1108) om ersittning
till riksdagens ledamoter bestar av
1. tjénstegrupplivforsikring enligt Avtalet om statens
tjéanstegrupplivforsakring (TGL-S),
2. arbetsskadeforsakring enligt Avtalet om erséttning vid personskada
(PSA), och
3. tjanstereseforsikring enligt Statens tjanstereseforsakring.

Foretagshdlsovard

2 § Foretagshilsovarden bestar av arbetsrelaterad vard och av tillgang till
skoterskemottagning i riksdagens lokaler. Foretagshilsovarden ér avgiftsfri.
Sjukvardstjénster ingér inte i foretagshélsovarden.

Léikarmottagning

3 § En ledamot ska ha tillgang till likarmottagning i riksdagens lokaler i den
omfattning som Riksdagsforvaltningen bestimmer. Ledamoten ska vid besok
pa mottagningen betala en avgift.

1. Denna foreskrift trader i kraft den 1 januari 2022.

2. Genom foreskriften upphévs riksdagsstyrelsens foreskrift och allmidnna
rad (RFS 2016:5) om tillimpningen av lagen (2016:1108) om ersdttning till
riksdagens ledaméter.
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Sammanfattning av Andringar i
ersdttningslagen (2020/21:URF2)

Viért uppdrag och utgangspunkterna for uppdraget

Uppdraget

Riksdagsstyrelsen beslutade i september 2019 att tillkalla en sdrskild utredare
med uppgift att se over vissa fragor som géller riksdagsledaméternas rétt till
ersittning.

I uppdraget har bl.a. ingatt att Gvervéga foljande:

Behovet av forfattningsdndringar med anledning av Pensionsgruppens
6verenskommelse om en hdjd pensionsélder och lagforslagen i
regeringens proposition 2018/19:133 En riktalder for hojda pensioner
och féljsamhet till ett ldngre liv.

Regleringen av s.k. forskjutna avgangsforméner och underlaget for
ekonomiskt omstéllningsstdd till en tidigare talman.

Regleringen av ledamdternas ritt till traktamente, dvernattningsboende i
Riksdagsforvaltningens bostadsbestand och logierséttning.

Inférandet av en ordning som innebér dels att syftet med en enskild
utrikes tjdnsteresa — att resan ska vara av vérde for riksdagsuppdraget —
framgar av forfattning, dels att en vice talman ska kunna avsla en
ansokan om att f4 genomfora en enskild utrikes tjansteresa om
Utrikesdepartementet avrader fran att resa till resmalet.

Regleringen av medfdljande resendrer och delat boende vid tjansteresor

Inforandet av regler om preskription av krav pé traktamente och
ersittning for resekostnader vid tjénsteresor.

Inférandet av bestimmelser om éterkrav av felaktiga utbetalningar av
arvode, resekostnadsersattning, traktamente, logiersittning och pension

Inférandet av sanktioner vid overtradelser av regelverket om
ledamoéternas ratt till erséttning.

Lampligheten av nuvarande ordning med hénvisningar i
forfattningstexten till vad som géller for arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen.

Inférandet av en ritt till arvode for ledamoéter och erséttare i den svenska
delegationen till den parlamentariska kontrollgruppen for Europol.
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Vi har dven haft i uppdrag att belysa olika tédnkbara former av kontroll av
kostnadsansprék, exempelvis genom stickprovskontroller i efterhand. I juni
2020 fick vi ocksa i uppdrag att Overviga regleringen av ledamoternas ratt till
arskort pa tag.

Det har statt oss fritt att aktualisera och Overvdga &ven andra
fragestéllningar som géller ledamoternas ritt till ersédttning. Vi har under vért
arbete uppmirksammat ett antal sddana fragestallningar.

Utgangspunkterna for vart arbete

I riksdagsstyrelsens direktiv framhalls att riksdagsledamoéternas situation och
villkor i flera avseenden skiljer sig at fran vad som i allmédnhet géller pa
arbetsmarknaden. Ledaméterna &r inte anstdllda av riksdagen utan har ett
fortroendeuppdrag som kontinuerligt omprovas av viljarna. De omfattas inte
av de forfattningar som reglerar arbetsmarknaden i friga om exempelvis
anstéllningsskydd, semester och arbetstid. Arbetsrittsligt kan uppdraget inte
heller jamstéllas med vanligt forekommande uppdragsavtal. Ledaméterna ér i
tjanst varje dag, aret om och har manga ganger fatt limna en anstéllning eller
avsluta ndringsverksamhet for att kunna utfora sitt uppdrag. Uppdraget utfors
ofta pa kvillar och helger och innefattar en méngd resor, och méanga ledaméter
lever en stor del av veckan borta frdn hem och familj.

Vidare understryks vikten av att regleringen av riksdagsledamoternas
ekonomiska villkor préglas av en balans mellan olika intressen. Ledamdterna
maste ges mdjlighet att mot bakgrund av de sdrskilda krav som uppdraget
stdller verka under rimliga villkor. Det &r sdlunda angeldget att villkoren &r
utformade pa ett sddant sitt att alla oavsett bakgrund och levnadsférhallanden
kan utova uppdraget som riksdagsledamot och samtidigt ha ett normalt
familjeliv. Det dr viktigt att villkoren inte uppfattas som 6verdrivet formanliga
eller omotiverat gynnsamma. Om regleringen inte upplevs som rimlig riskerar
den att paverka fortroendet for ledamoéterna och for riksdagens arbete negativt.
Villkoren bor dérfor ses i ljuset av de villkor som géller for statligt anstéillda.
Skillnader méste kunna motiveras sakligt och hénforas till riksdagsuppdraget.

Dessa utgangspunkter som anges i direktiven har varit vigledande i vart
arbete. Dérutover har vi vinnlagt oss om att vdra forslag och bedomningar ska
vara utformade sa att endast merkostnader till f6ljd av riksdagsuppdraget
ersitts och att det inte ldmnas skattepliktiga forméner.

Ledamoternas rétt till ersittning

Enligt 5 kap. 2 § riksdagsordningen har en ledamot av riksdagen ritt till arvode
for sitt uppdrag av allmidnna medel. Narmare bestimmelser finns i lagen
(2016:1108) om erséttning till riksdagens ledamdter (ersdttningslagen).
Begreppet erséttning innefattar i lagen inte bara direkt ekonomisk gottgorelse
utan dven andra forméner av ekonomisk natur, exempelvis tillgng till
Overnattningsbostad. Narmare bestdmmelser om rétten till ersittning finns
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ocksa i riksdagsstyrelsens foreskrift och allmidnna rdd (RFS 2016:5) om
tillimpningen av ersittningslagen. Det finns &dven bestimmelser om arvode
och resekostnadserséttning till vissa befattningshavare i lagen (1989:185) om
arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ
(arvodeslagen).

Pensioner och avgingsformaner

En héjd pensionsilder

Pensionsgruppen triffade i december 2017 en dverenskommelse som bl.a.
innebdr dels en hojning av den ligsta aldern for att kunna ta ut inkomstbaserad
alderspension frén 61 &r till 62 ar 2000, fran 62 &r till 63 ar 2023 och fran 63 ar
till 64 ar 2026, dels inférandet av en riktilder for pension som alla
pensionsrelaterade dldersgrénser pa sikt ska knytas till.

I véra direktiv understryks att regleringen av ledaméternas pensionssystem
sé langt som mojligt bor anpassas till kommande &ndringar med anledning av
Pensionsgruppens verenskommelse och regeringens lagforslag pd omradet. |
januari 2020 foreslog vi i delbetéinkandet En anpassning av riksdagens pen-
sionssystem till en hdjd pensionsélder (2019/20:URF1) att den ldgsta aldern
for att kunna ta ut alderspension inom riksdagens pensionssystem skulle hojas
fran 61 ar till 62 éar den 1 januari 2021. I november 2020 bifoll riksdagen lag-
forslaget som trader i kraft den 1 januari 2021 (bet. 2020/21:KU7).

Regeringen har dnnu inte dverlamnat nagra lagforslag med anledning av
Pensionsgruppens 6verenskommelse som avser 2023 och 2026. Vi kan dérfor
inte redan nu anpassa vara forslag till regeringens forslag pa omradet utan detta
maste ansta till dessa lagforslag har 6verldmnats. Vi ser dock inga hinder mot
att riksdagens pensionssystem och system for avgangsformaner anpassas till
dessa delar av 6verenskommelsen om séddana forslag lamnas.

Avgangsforméner

Om en tidigare ledamot som har ritt till inkomstgaranti eller ekonomiskt
omstillningsstdod aterintrdder i riksdagen som ledamot eller erséttare, ska
inkomstgarantin eller det ekonomiska omstillningsstodet forskjutas i
motsvarande méan. Som papekas i direktiven &r regleringen av de olika
avgangsformanerna, som finns i tillimpningsforeskriften till lagen, inte
enhetligt utformad. I praxis har regleringen dessutom ansetts otydlig.

Vart forslag i denna del innebdr att regleringen av forskjutna
avgangsformaner flyttas fran tillimpningsforeskriften till ersittningslagen och
fortydligas sé att det uttryckligen av lagen framgér att rétten till inkomstgaranti
och ekonomiskt omstéllningsstod forskjuts om ledamoten aterintrader i
riksdagen. Dessutom framgar det att det dr underlaget vid avgéngstillfallet som
ska ligga till grund for provningen av ritten till avgangsférman. Vi foreslér
dven fortydliganden av regleringen av vad som ska utgora underlag vid
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berékningen av ekonomiskt omstillningsstdd till en tidigare talman. Déarutdver
lagger vi fram forslag till fortydliganden av bestimmelserna om forldngda
avgangsforméaner och rétten till avgangsforman till ledamdter som varit
statsrad.

Vi foreslér ockséd dndringar nér det géller handldggningen av drenden om
stodatgarder for Gvergang till forvarvsarbete.

Enskilda utrikes tjdnsteresor

En ledamots enskilda utrikes tjansteresor till linder utanfor EES-omréadet
kréver tillstdnd av en vice talman. Andra resor kan en ledamot sjélv besluta
om. Om Utrikesdepartementet avrader fran att resa till ett land eller omrade
krdvs att ledamoten samrdder med gruppledaren fore resan. Det kravs dock
inte att gruppledaren godkénner resan.

Vi har haft i uppdrag att dvervdga om syftet med en enskild utrikes
tjénsteresa, dvs. att vara av virde for fullgérandet av riksdagsuppdraget, pé
nytt bor regleras i forfattning. Vi anser att sé bor ske och att regleringen tas in
i erséttningslagen.

Vi foreslar vidare att en vice talman ska avsla en begidran om att fa
genomfora en enskild utrikes tjdnsteresa till ett land eller omrade om
Utrikesdepartementet avratt fran samtliga resor till resmalet, om det inte finns
sérskilda skdl som motiverar att resan likvdl genomfors.

Vi har under vart arbete uppmérksammat négra andra fragor som géller
enskilda utrikes tjdnsteresor. Vi foreslar sdlunda att det ska inféras en
uttrycklig reglering av under vilka forutsdttningar en ansokan om att fa
genomfora en enskild utrikes tjdnsteresa — utdver situationer da
Utrikesdepartementet avratt fran resor till resmalet — ska kunna avslds. Vart
forslag i den delen innebadr att en ansdkan ska kunna avslds da behorigt samrad
inte skett men att det inte langre bor vara mdjligt att avsla en ansdkan bara pé
den grunden att ansokan gjorts senare 4n 14 dagar fore avresan.

Vi foreslar ocksd att det infors en mojlighet for Riksdagsforvaltningen att
undanta ett visst land eller omrade fran kravet pa tillstaind av en vice talman
och vi foreslar att riksdagsstyrelsen ska besluta att sadant tillstdnd inte ska
behovas for att genomfora en enskild utrikes tjénsteresa till Storbritannien.
Slutligen foreslar vi att nuvarande regler nér det géller resor efter den 15 april
ett valar upphévs och att det forhallandet att en resa ska genomforas sent under
ett valar i stéllet ingdr som ett moment i prévningen av om huruvida resan ar
av vérde for fullgdrandet av riksdagsuppdraget.

Arskort pé tag

De éarskort som i detta sammanhang dr aktuella dr arskort som tillhandahalls
av SJ AB. Arskorten #r indelade i olika klasser — Silver, Silver Plus och Guld.
Majoriteten av ledamoterna som har arskort pa tdg har begért och fatt ett

2021/22:RS2

213



2021/22:RS2

214

BILAGA2  SAMMANFATTNING AV ANDRINGAR I ERSATTNINGSLAGEN (2020/21:URF2)

arskort 1 klass Guld. Ett sadant arskort innebér, utdver ratt till obegrénsat
resande i forsta klass, fria méaltider och tillgang till sovvagnskupé.

Ett arskort pé tdg medfor en hog grad av flexibilitet for ledamdterna, sarskilt
ndr det géller det veckovisa resandet mellan riksdagen och hemorten. Att
avskaffa mojligheten att fa ett &rskort pa tag dr saledes enligt var uppfattning
inte lampligt. Ett sadant &rskort bor vara av ett sddant slag att det beréttigar till
obegriansat resande i forsta klass, dock exklusive maltid, och det bor
tillhandahéllas utan sérskild provning av Riksdagsforvaltningen.

Om en ledamot pa grund av avstdnd och resmonster dessutom har behov av
sovvagnskupé for sitt regelbundna resande mellan riksdagen och hemorten ska
han eller hon kunna tillerkénnas ett rskort som inkluderar detta efter sarskild
ansokan hos Riksdagsforvaltningen.

Resplustilligg innebér ett tilldgg till SJ AB:s arskort som beréttigar till
obegrinsat resande med léns- och regiontrafik i hela landet. Vi har svart att se
att alla ledamoter som har arskort pa tdg behover ett sddant allmént tilldgg och
att det ménga génger i stéllet skulle ricka med ett kompletterande tilldgg i en
viss eller i vissa regioner. Aven Resplustilligg bor siledes tillhandahéllas efter
sérskild provning av Riksdagsforvaltningen.

Ratten till 6vernattningsbostad och logiersittning

Vi gor beddmningen att den nuvarande ordningen som innebér att
Riksdagsforvaltningen tillhandahaller ledamdter som ar bosatta pa ett visst
avstand fran Riksdagshuset 6vernattningsboende eller logiersittning i grund
och botten ar vdl avvdgd. Det finns dock behov av fortydliganden av
regelverket.

Innebdrden av vart forslag ér att det i erséttningslagen anges att en ledamot
som har sitt tjdnstestille mer dn 50 km frén riksdagen har rétt till
Overnattningsbostad eller — under vissa fOrutsittningar — logierséttning.
Begreppet tjénstestille definieras i lagen som bostaden pa den adress dir
ledamoten dr folkbokford, under forutséttning att bostaden &r inréttad for
permanent boende for ledamoten och hans eller hennes familj och disponeras
av ledamoten. I annat fall ar riksdagen ledamotens tjanstestélle.

For att anses som en bostad inréttad for permanent boende ska bostaden ha
tillgang till el, vatten, avlopp, virme och liknande nyttigheter som krdvs for
ett stadigvarande boende aret om. Det ska ocksa vara fraga om ett eget,
sjédlvstandigt boende av normal storlek. Det krdvs alltsd att ledamoten ska
disponera minst ett eget rum och ha tillgang till kok, toalett och liknande.
Bedomningen ska goras pd objektiva grunder och inte utifrdn ledamotens egna
personliga preferenser. Om ledamotens familj bor tillsammans med ledamoten
i Stockholm ska bostaden pé folkbokforingsadressen vara av ett sadant slag att
hela familjen kan bo permanent i bostaden. Beddmningen ska goras utifran hur
forhallandena sag ut vid tidpunkten for tilltradet av uppdraget i riksdagen.
Kravet att ledamoten ska disponera bostaden innebér att han eller hon ska ha
obegrinsad tillgang till och kunna utnyttja bostaden pa grundval av ett
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dganderitts- eller upplatelseavtal. En 6verenskommelse om att vid behov fa
sova Over hos eller 1ana en séng eller ett rum av fordldrar, sldkt och vénner
eller liknande tillfalliga arrangemang uppfyller sdledes inte kravet pa att
ledamoten ska disponera bostaden.

I dag disponerar Riksdagsforvaltningen omkring 270
Overnattningsbostéder i centrala Stockholm. Riksdagsforvaltningen kan alltsa
numera tillgodose behovet av dvernattningsbostad inom forvaltningens eget
bostadsbestéand till alla ledaméter som behover det. Nuvarande ordning med
en fri valrdtt mellan att anvinda en Overnattningsbostad och logierséttning
framstdr mot den bakgrunden inte ldngre som ett rationellt och effektivt
resursutnyttjande. Vi foreslar darfor en ordning som innebir att behovet av
Overnattningsbostad i forsta hand ska tillgodoses genom att ledamoten erbjuds
kostnadsfritt boende inom Riksdagsforvaltningens bostadsbestind och att
ledamoten ska ha rtt till logiersdttning endast om forvaltningen inte kan ordna
en dvernattningsbostad eller det annars finns sdrskilda skdl. Det bor dock
inféras sérskilda dvergangsregler som innebér att en ledamot som beviljats
logierséttning  vid ikrafttridandet kan Dbehélla erséttningen &dven
fortsdttningsvis. Logiersattning bor vidare inte kunna ldmnas om ledamoten
hyr sin bostad av en nérstaende fysisk eller juridisk person.

En ledamot som har rétt till 6vernattningsbostad bor kunna avsta fran den
ritten och i stéllet vid ett fétal tillfdllen fa erséttning for boende pé hotell eller
liknande i Stockholm.

Sett utifrdn syftet med att Riksdagsforvaltningen tillhandahéller
Overnattningsbostidder 4t ledaméterna anser vi att personkretsen som far
Overnatta ddr utan tidsbegrinsning inskrdnks till nédra anhoriga, dvs.
ledamotens nirmaste familj. Néra anhoriga bor som tidigare endast fa
Overnatta pd egen hand enstaka nitter.

Vikan inte se att det finns ngot hinder mot att &ven andra 4n néra anhdriga,
exempelvis sldkt och véinner, Gvernattar hos ledamoten. Detta bor dock endast
fa ske vid tillfalliga besok och inte pa egen hand.

Medf6ljande resendrer

Enligt ersattningslagen har endast talmannen, ledaméter och erséttare rétt till
ersittning vid en tjénsteresa. Det forekommer dock inte séllan att anhdriga och
andra som inte har ritt till ersittning enligt ersittningslagen foljer med
ledaméter under tjansteresor. Det finns da en risk for att &ven medresenérens
resekostnader helt eller delvis ersétts av Riksdagsforvaltningen. Dessutom
finns det en risk for att Riksdagsforvaltningen ldmnar en skattepliktig formén.

Vi foreslér dérfor att ledamoten ska vara skyldig att anméla att han eller
hon haft en medresenér som inte har rétt till erséttning enligt erséttningslagen.
Vidare foreslar vi fortydliganden nér det géller hur stor del av ersittningen
som beloper pd ledamoten inte bara vid hotellboende utan &dven vid annat
boende an pa hotell. Dessutom foreslar vi att den nuvarande skyldigheten for
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medresendrer att ersdtta merkostnader som uppstar pa grund av honom eller
henne i stillet ska aldggas ledamoten.

Preskription

Vi foreslar att det tas in bestimmelser i ersittningslagen som innebdr att en
begidran om erséttning for resekostnader och traktamente ska ges in till
Riksdagsforvaltningen senast sex manader efter det att resan avslutades.
Darefter preskriberas fordran.

Aterkrav

Vi foreslér en generell bestimmelse om éterkrav av felaktiga utbetalningar av
arvode, resekostnadserséttning, traktamente, logiersittning och pension som
motsvarar vad som giller enligt socialforsékringsbalken. Aterkrav ska siledes
kunna bli aktuellt om ledamoten orsakat den felaktiga utbetalningen,
exempelvis genom att 1dmna felaktiga uppgifter, eller om ledamoten tagit emot
utbetalningen och insett eller skiligen borde ha insett att den var felaktig.

Vi  foreslar inga  dndringar av  den  nuvarande  strikta
aterbetalningsskyldigheten ndr det géller felaktiga utbetalningar av
avgangsformaner.

Sanktioner m.m.

Vi foreslér att en ledamot ska vara erséttningsskyldig for skador och forluster
i arbetsrum och for kostnader som uppstar pé grund av att ledamoten brister i
sin skyldighet att stdda sin Gvernattningsbostad vid utflyttning eller ldmnar
kvar egendom i bostaden.

Darutover foreslér vi att den nuvarande skyldigheten att limna uppgifter pa
heder och samvete utvidgas till att d&ven avse drenden om dels ritt till
Overnattningsbostad i Riksdagsforvaltningens  bostadsbestind  och
logiersittning, dels resekostnadserséttning och traktamente.

Arvode till ledamoter 1 den svenska delegationen 1 den
parlamentariska kontrollgruppen for Europol

Vi foreslar att den svenska delegationen till kontrollgruppen ska ha ritt till
sammantridesarvode péd liknande sdtt som de svenska delegationerna till
Nordiska radet, Europarddet och den parlamentariska forsamlingens
verksamhet i Organisationen for sikerhet och samarbete i Europa. Vi ser
déremot inte att det i nuldget finns skil att infora ett ars- eller ménadsarvode
for delegationen.
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Arvodena till ordféranden, 6vriga ledamoéter och
erséttaren for ordféranden 1 Riksdagens
arvodesndmnd

Riksdagens arvodesndmnd dr en av de atta nimnderna under riksdagen. Vi
foreslar att arvodet till ordféranden, Ovriga ledamoter och erséttaren for
ordfdranden regleras i arvodeslagen. Arsarvodena bestims som
procentandelar av det ménatliga talmansarvodet — 63 procent for ordféranden
och 25 procent for dvriga ledaméter. Sammantradesarvodet for erséttaren for
ordféranden bor bestdmmas till 3,3 procent av talmansarvodet.

Héanvisningar till kollektivavtal i erséttningslagen

Vi har kommit fram till att det &r savil lampligt som mojligt att nu Gverge
metoden att hénvisa till vad som giller for arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen och 1 stdllet ta in motsvarande reglering i
ersittningslagen och foreskriften till lagen. Detta géller bl.a. arvodesavdrag
och ritt till erséttning vid fordldraledighet och sjukfranvaro, liksom rétten till
utlandstraktamente, andra tilligg vid utrikes tjédnsteresa och maltidsavdrag.

Kontroll

Enligt direktiven ska vi belysa olika former av kontroll av ersdttningsansprak.
I direktiven anges som exempel stickprovskontroller i efterhand. Vi har i
denna del inte alagts att komma med forslag utan har uppfattat uppdraget som
att det fraimst handlar om att beskriva och belysa olika aspekter av kontroll
men ocksa att redogdra for tinkbara former av kontroll, dvs. att ge uppslag
som kan ligga till grund for ett fortsatt arbete inom Riksdagsforvaltningen i
syfte att minska risken for felaktiga utbetalningar inom riksdagens
ersdttningssystem.

Vi har under vért arbete kunnat konstatera att det redan i dag vidtas en rad
atgirder av Riksdagsforvaltningen, Riksdagens arvodesndmnd och Statens
tjénstepensionsverk som syftar till en korrekt tillimpning av ersattningslagen.

Maénga av de forslag som vi redogjort for i det foregdende innebdr att
regelverket fortydligas och forenklas i en rad avseenden, vilket minskar risken
for fel. Namnas kan véra forslag till ett fortydligat regelverk nir det géller
ratten till Overnattningsbostad och logiersdttning. Av sérskild betydelse dr da
forslaget till definition av begreppet tjdnstestille och fortydligandena i
forfattningskommentaren av den ndrmare inneborden av begreppet
permanentbostad och vad kravet pa att disponera en sddan bostad innebér.

Aven i andra avseenden gor vi beddmningen att vira forslag innebér att
risken for felaktiga utbetalningar minskar. En ledamot som vill utnyttja en
Overnattningsbostad inom Riksdagsforvaltningens bostadsbestdnd maste forst
ansoka om det hos Riksdagsforvaltningen och i ansbékan ldmna nirmare
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uppgifter om sina boendeférhallanden pa hemorten. En ledamot ska ocksa vara
skyldig att anmaéla till Riksdagsforvaltningen att han eller hon har en
medresenér under tjansteresan.

Uppgifter 1 dels ansdkningar om logierséttning och tillgdng till
overnattningsbostéder, dels reserdkningar och begdran om traktamente ska
lamnas pa heder och samvete. P4 s& sitt understryks vikten av att ldmnade
uppgifter ir korrekta och lagféring av oriktiga uppgifter underlittas. Aven den
regel om sex manaders preskription som vi foreslagit for begdran om
resekostnadsersittning och traktamente kommer att medféra en minskad risk
for felaktigheter i och med att Riksdagsforvaltningen inte ldngre behdver
hantera flera ar gamla krav och underlag.

Slutligen kan ndmnas vart forslag till uttryckliga regler om aterkrav av
felaktiga utbetalningar av arvode, resekostnadsersittning, traktamente,
logierséttning och pensioner.

Fragan dr d4 om det finns skél att dvervéga ytterligare kontrollatgirder.

En viktig aspekt dr Riksdagsforvaltningens roll. Riksdagsforvaltningen har
i dag en utpréglad serviceroll. Enligt var uppfattning kan det finnas skal att
lagga ett &n storre fokus pé forvaltningens myndighetsroll och att fortydliga
savil instruktionen for Riksdagsforvaltningen och andra styrdokument sa att
det klart och tydligt framgar att férvaltningen vid sidan av sin serviceroll ocksé
har en uppgift att vidta kontrollatgirder pa ersittningsomréadet och att det déri
dven ingar att f6lja upp hur ersittningen utnyttjas.

Diarutdver skulle man kunna dvervéga att infora en sérskild kontroll- och
granskningsfunktion som direkt tar sikte pd ledamdterna och deras utnyttjande
av ersittningssystemet. Funktionen skulle kunna fungera som ett komplement
till 6vrig kontroll och granskning som redan utfors inom ramen for den gingse
handldggningen inom Riksdagsforvaltningen. Kontrollen skulle kunna
utformas sd att ett visst antal ersdttningsansprak och utbetalningar viljs ut
slumpvis i efterhand och granskas ingdende. Alternativt kontrolleras och
granskas samtliga ansprak pé ett visst omrade under en viss tid, exempelvis
utnyttjande av hyrbilar eller taxi. En sadan funktion skulle kunna vara placerad
inom Riksdagsforvaltningen, men utanfér ledamotsadministrationen, eller
utforas av en extern aktor.

Ikrafttradande och 6vergéngsreglering

Vi foreslér att lagéndringarna ska trdda i kraft den 1 januari 2022.

Aldre féreskrifter bor gilla fér ledamdter som fore ikrafttridandet har
beviljats logierséttning. En sadan ledamot har séledes ritt till logierséttning
enligt tidigare foreskrifter dven efter ikrafttradandet.

Vidare bor de nya preskriptionsreglerna ndr det giller ersdttning for
resekostnadserséttning och traktamente tillimpas pa tjdnsteresor som
genomfors efter ikrafttradandet.
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Konsekvenser

Véra forslag innebér en rad fortydliganden och forenklingar av regelverket om
ledamoéternas ritt till erséttning. Tydligare och enklare regler underléttar for
savil ledamdterna som Riksdagsforvaltningen och Ovriga berdrda
myndigheter. Sddana fortydliganden och forenklingar innebér ocksa generellt
sett kostnadsbesparingar. Dessutom blir det léttare att informera allménhet,
medier och andra om regelverket.

Inforandet av ett ansokningsforfarande nédr det giller rétten till
overnattningsboende och vissa typer av arskort pa tdg kommer initialt att
innebdra vissa Okade administrativa kostnader for Riksdagsforvaltningen.
Dessa kostnader bor dock kunna hanteras inom befintliga resurser.
Behovsprovningen av ritten till arskort kommer samtidigt att leda till vissa
besparingar nér det géller kostnaderna for ledaméternas inrikes resor.
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Remissinstanser

Remissinstanser som har gett in yttrande

Riksdagens arvodesndmnd
Regeringskansliet Justitiedepartementets grundlagsenhet
Skatteverket

Riksdagens dverklagandendmnd
Centerpartiet

Moderata samlingspartiet
Kristdemokraterna
Miljopartiet de grona
Socialdemokraterna
Liberalerna
Partibidragsndmnden
Kammarritten i Géteborg
Forsédkringskassan

Lunds universitet
Karensndgmnden
Sverigedemokraterna
Riksdagens ansvarsndmnd
Forvaltningsritten i Vaxjo
Valprovningsndmnden
Riksdagens ombudsmén
Statens tjanstepensionsverk
Statsradsarvodesndmnden

Remissinstanser som inte har gett in remissvar

Vinsterpartiet
Stockholms universitet

Remissinstanser som uttryckligen har avstdtt fran att yttra sig

Riksrevisionen
Riksbanken
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