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Motion till riksdagen
2011/12:A326

av Phia Andersson och Hans Olsson (S)

Ett manskligare arbetsliv

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om anstéillningsskyddet for arbetsskadade och sjuka.

Motivering

Vi har stora problem med ohélsan inom manga omrdden i samhaéllet. Vi vet
sedan lénge att en del av denna ohélsa &r arbetsrelaterad och att kvinnor i den
offentliga sektorn dr dverrepresenterade. Manga tvingas ldmna arbetslivet och
en del far gé ut i arbetsloshet. Idag tar man inte vara pa den kompetens som
personalen eller arbetstagaren har, och ofta far ménniskor sluta sin anstéllning
om de blir sjuka eller drabbas av arbetsskador. Om vi ska kunna prata om ett
ménskligare arbetsliv maste vi acceptera att alla inte har samma arbetsfor-
maga. Darfor bor en dversyn goras for att stirka anstéllningsskyddet for ar-
betsskadade och sjuka. Innan nagon arbetstagare far sluta sin anstillning pa
grund av en arbetsskada eller sjukdom ska det undersdkas om han eller hon
kan omplaceras och fa andra arbetsuppgifter i storre utstrdckning dn vad som
sker nu. Detta bor ses dver.

Stockholm den 4 oktober 2011

Phia Andersson (S) Hans Olsson (S)



	Förslag till riksdagsbeslut
	Motivering

