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av Elisabeth Svantesson (m)

Generationsvaxlingar 1 foretag

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om att underlétta generationsskiften i foretag.

Motivering

En stor andel av de svenska foretagarna kommer att g i pension inom de
nirmaste dren. Ungefér en fjardedel av dgarna i fimansbolagen &dr 60 ar eller
dldre. Nar det géiller andra foretag visar en studie gjord av Nutek att drygt sex
av tio av foretagsledare i foretag med mellan 2 och 49 anstillda inte har vid-
tagit nagra atgirder alls for att underlétta ett kommande &dgarskifte. Detta ar
ett bekymmer och det finns en stor risk att foretag kommer att gé forlorade i
denna generationsvaxling.

Problemet ér till viss del uppméarksammat av den forra regeringen som gav
Nutek i uppdrag att utforma ett nationellt program for att underlétta dgarskif-
ten. I uppdraget pekades sérskilt informationsinsatser ut. Detta ricker inte.
Det behovs en tydlig handlingsplan for att underlétta generationsvéxlingar sé
att fler véljer att bli foretagare och vagar ta Gver befintlig verksamhet. Bade
administrativa fragor och skattefrigor maste finnas med i en sadan plan.
Dessutom maéste de offentliga forsékringssystemen ses dver sa att detta fore-
tagande blir mer jdmbordigt med en anstdllning. Da kommer fler unga att
véaga satsa pa att ta Over de foretag som nu riskerar att gé forlorade i generat-
ionsvéxlingen. Detta bor ges regeringen till kinna.

Stockholm den 1 oktober 2008

Elisabeth Svantesson (m)
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