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Sammanfattning 

Miljöpartiet de gröna är kritiskt till regeringens stora ingrepp i trygghetssy-

stemen och föreslår flera mer omfattande förbättringar i både sjukförsäkring-

en och arbetslöshetsförsäkringen. Miljöpartiet vill se ett gemensamt trygg-

hetssystem, oavsett om man blivit sjuk, arbetslös eller tillfälligt har för låg 

inkomst för att klara sig. Bland annat införs ett ”golv” i sjukpenningen mot-

svarande golvet i a-kassan. Därigenom får även de som ännu inte etablerat sig 

på arbetsmarknaden ersättning vid sjukdom. För att underlätta för småföretag 

satsas årligen 1,5 miljarder kronor på slopat sjuklöneansvar för företag med 

upp till tio anställda. 

Förslag till riksdagsbeslut 

Riksdagen anvisar med följande ändringar i förhållande till regeringens för-

slag anslagen under utgiftsområde 10 Ekonomisk trygghet vid sjukdom och 

handikapp enligt tabell 1 i motionen. 

Utgiftsområde 10 Ekonomisk trygghet vid 
sjukdom och handikapp 

Förändringar i sjukförsäkringen 

Sjukförsäkringen ska vara en försäkring som försäkrar även vid långvarig 

sjukdom. Vi ser idag tydligare än någonsin hur viktigt detta är. Människor ska 
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under sin sjukdom inte behöva vara oroliga för att inte alls ska kunna försörja 

sig och sin familj. Därför föreslår vi att den bortre gränsen i sjukpenningen 

slopas helt. Vidare föreslår vi att ersättningsnivån ska höjas till 80 procent av 

tidigare inkomst under hela sjukskrivningstiden. Den stelbenta prövningen av 

arbetsförmågan mot hela den reguljära arbetsmarknaden efter 180 dagar tas 

bort. För att nå dem med lägst inkomster, eller som helt saknat inkomster före 

sjukskrivningen vill vi också att en grundersättning eller ”golv” införs i sjuk-

försäkringen motsvarande den i arbetslöshetsförsäkringen på 229 kronor per 

dag, räknat på sjudagarsersättning. Sammantaget satsar vi över 1 miljard på 

förbättringar i sjukförsäkringen. Per år föreslår vi 300 miljoner kronor i bättre 

sjukpenning med höjning till 80 procents ersättning. Vi föreslår 250 miljoner 

kronor för 2013 på slopad bortre gräns som sedan höjs till 300 miljoner kro-

nor för 2014 och 350 miljoner kronor för 2015 och 2016. För en satsning på 

golv i sjukpenningen avsätter vi 90 respektive 75 miljoner kronor för 2013 

och 2014 och 62 miljoner kronor för åren 2015–2016. Till följd av att taket i 

a-kassan höjs anslås 400 miljoner kronor för år 2013 och 700 miljoner kronor 

för åren 2014–2016.  

Vi föreslår även ett slopat sjuklöneansvar för företag med upp till tio an-

ställda. Till det förslaget avsätts 1,5 miljarder kronor per år. 

Försäkringskassan 

Miljöpartiet vill förstärka Försäkringskassan. Myndigheten har en mycket 

viktig funktion och det är av stor betydelse för många att Försäkringskassan 

finns tillgänglig. Vår reform om slopat sjuklöneansvar för företag med upp till 

tio anställda gör att Försäkringskassan blir ytterligare belastad. För att uppnå 

förbättrad tillgänglighet och service samt för att kompensera för sjuklönere-

formen föreslår vi att Försäkringskassan tilldelas ytterligare 50 miljoner kro-

nor för 2013, 200 miljoner kronor för 2014 och 350 miljoner kronor för åren 

2015–2016. 
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Tabell 1 Utgiftsområde 10 Ekonomisk trygghet vid sjukdom och funkt-

ionsnedsättning 

 

Stockholm den 4 oktober 2012  

Gunvor G Ericson (MP)  

Magnus Ehrencrona (MP) Maria Ferm (MP) 

 

  2013 2014 2015 2016 

1:1 Sjukpenning och rehabilitering m.m. +1 040 +1 375 +1 412 +1 412 

1:2 Aktivitets- och sjukersättningar m.m.     

2:1 Försäkringskassan +50 +200 +350 +350 

 Nya anslag     

 Slopat sjuklöneansvar för företag med 

upp till tio anställda +1 500 +1 500 +1 500 +1 500 

 Summa +2 590 +3 075 +3 262 +3 262 

 Specificering av anslagsförändringar     

1:1 Bättre sjukpenning: 80 % ersättning +300 +300 +300 +300 

1:1 Slopad bortre gräns +250 +300 +350 +350 

1:1 Golv i sjukpenning motsvarande golv i 

a-kassa (229 kr/dag) +90 +75 +62 +62 

1:1 Förändring till följd av höjd a-kassa +400 +700 +700 +700 

2:1 Förbättrad tillgänglighet och service, 

utökat ansvar sjuklöner +50 +200 +350 +350 
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