Arbetsmarknadsutskottets betdnkande
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Utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och
arbetsliv

Sammanfattning

Utskottet tillstyrker regeringens férslag om anslag for utgiftsomrade 14 som
totalt uppgar till ca 75 miljarder kronor for 2018. Darmed avstyrker utskottet
oppositionspartiernas alternativa anslagsforslag. Utskottet tillstyrker ocksa
regeringens forslag till bemyndiganden om ekonomiska ataganden.

I betdnkandet finns en reservation (SD). Ledaméterna for Moderaterna,
Centerpartiet, Liberalerna och Kristdemokraterna har avstétt fran att delta i
utskottets beslut och redovisar i stéllet sin syn pa anslagen i sarskilda
yttranden.

Behandlade forslag
Proposition 2017/18:1 utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv.

Ett fyrtiotal yrkanden i motioner fran allmanna motionstiden 2017/18 som
paverkar anslagen inom utgiftsomradet.
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

Anslag inom utgiftsomrade 14

a) Anslagen for 2018
Riksdagen anvisar anslagen for 2018 inom utgiftsomrade 14 enligt utskottets
forslag i bilaga 4.

Dérmed bifaller riksdagen proposition 2017/18:1 utgiftsomrade 14 punkt 1
och avslar motionerna
2017/18:1213 av Peter Helander och Helena Lindahl (bada C) yrkande 3,
2017/18:2526 av Sven-Olof Séllstrom m.fl. (SD),
2017/18:2643 av Sven-Olof Séllstrom m.fl. (SD) yrkandena 1, 2, 9, 14 och 15,
2017/18:2815 av Jan Bjorklund m.fl. (L) yrkande 2,
2017/18:2959 av Jesper Skalberg Karlsson (M) yrkande 1,
2017/18:3177 av Jessica Polfjard m.fl. (M, C, L, KD) yrkande 2,
2017/18:3591 av UIf Kristersson m.fl. (M) yrkande 12,
2017/18:3592 av UIf Kristersson m.fl. (M) yrkandena 4, 5, 10, 19 och 24,
2017/18:3626 av Désirée Pethrus m.fl. (KD) yrkandena 1, 8-12, 15-18 och
30,
2017/18:3628 av Jan Bjorklund m.fl. (L) yrkandena 1, 9 och 10,
2017/18:3683 av Annie Lo6f m.fl. (C) yrkande 2,
2017/18:3712 av Annika Qarlsson m.fl. (C),
2017/18:3753 av Johan Forssell m.fl. (M) yrkande 4,
2017/18:3810 av Fredrik Malm m.fl. (L),
2017/18:3835 av Aron Modig m.fl. (KD) yrkandena 16 och 17,
2017/18:3876 av Jessica Polfjard m.fl. (M) yrkandena 1-7 och
2017/18:3901 av Jessica Polfjard m.fl. (M) yrkande 5.

b) Bemyndiganden om ekonomiska ataganden
Riksdagen bemyndigar regeringen att under 2018 inga ekonomiska ataganden
som inklusive tidigare dtaganden medfor behov av framtida anslag pa hogst de
belopp och inom den tidsperiod som anges i utskottets forslag i bilaga 5.
Darmed bifaller riksdagen proposition 2017/18:1 utgiftsomrade 14 punkt 2.
Reservation (SD)
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Stockholm den 7 december 2017

Pa arbetsmarknadsutskottets vagnar

Raimo Parssinen

Foljande ledamdter har deltagit i beslutet: Raimo Pérssinen (S), Jessica
Polfjard (M)*, Annelie Karlsson (S), Jessika Roswall (M)", Sven-Olof
Sallstrom (SD), Jan Ericson (M), Patrik Bjorck (S), Annika Qarlsson (C)",
Marco Venegas (MP), Christian Holm Barenfeld (M)*, Magnus Persson (SD),
Fredrik Malm (L)", Ali Esbati (V), Désirée Pethrus (KD)", Magnus
Manhammar (S), Jasenko Omanovic (S) och Johanna Haraldsson (S).

* Avstar fran stillningstagande, se sarskilda yttranden.



Redogorelse for drendet

Arendet och dess beredning

| detta drende behandlas regeringens budgetproposition 2017/18:1 i de delar
som galler utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv och ett antal
motionsyrkanden fran den allmédnna motionstiden 2017/18 som paverkar
anslagen inom utgiftsomradet for 2018. Budgetpropositionen for 2018 bygger
pd en Overenskommelse mellan regeringspartierna och Vansterpartiet.
Regeringens forslag till riksdagsbeslut och férslagen i motionerna finns i
bilaga 1.

I bilaga 2 och 3 finns en sammanstallning av regeringens forslag till anslag
for 2018 och bestallningsbemyndiganden samt de avvikelser fran dessa som
Moderaterna,  Sverigedemokraterna,  Centerpartiet, Liberalerna  och
Kristdemokraterna foreslar i sina anslagsmotioner. 1 bilaga 4 och 5 finns
utskottets forslag till anslagsfordelning och bestéllningsbemyndiganden.
Reservanternas anslagsforslag finns i bilaga 6.

Under beredningen av arendet har information ldamnats till utskottet av

e regeringen genom arbetsmarknads- och etableringsminister Ylva
Johansson

* Arbetsformedlingen genom generaldirektor Mikael Sjoberg

» Konjunkturinstitutet genom prognoschef Ylva Hedén Westerdahl

- Statistiska centralbyrdn genom enhetschef Magnus Sjostrém

* Medlingsinstitutet genom generaldirektor Carina Gunnarsson.

Budgetprocessen i riksdagen

Rambeslutsprocessen

Budgetprocessen innebér bl.a. att riksdagen i ett forsta steg faststéller en
utgiftsram for varje utgiftsomrade. Utgiftsramen anger det belopp som
utgiftsomradets anslag hogst far uppga till. Riksdagen har, med bifall till
regeringens forslag, bestamt utgiftsramen for utgiftsomrade 14 for 2018 till
74083840000 kronor (prop. 2017/18:1, bet. 2017/18:FiU1, rskr.
2017/18:54). Arbetsmarknadsutskottet lamnade den 24 oktober 2017 ett
yttrande till finansutskottet over regeringens foérslag till utgiftsramar for
utgiftsomradena 13 och 14 (yttr. 2017/18:AU1y).

| detta arende ska arbetsmarknadsutskottet foresld for riksdagen hur
anslagen ska fordelas inom ramen for utgiftsomrdde 14. Riksdagens
stallningstagande till anslag for utgiftsomradet ska géras genom ett beslut (11
kap. 18 § riksdagsordningen).
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REDOGORELSE FOR ARENDET

Uppfoljning av regeringens resultatredovisning

Enligt budgetlagen (2011:203) ska regeringen i budgetpropositionen l&mna en
redovisning av de resultat som har uppnatts i verksamheten i forhallande till
de mal som riksdagen har beslutat. Redovisningen ska vara anpassad till
utgiftsomradet.

I utskottens beredning av drenden ingdr uppgiften att folja upp och
utvardera riksdagsbeslut (4 kap. 8 8§ regeringsformen). Som en del i utskottens
uppfoljning ingadr att behandla den resultatinformation som regeringen
presenterar. Riksdagen har beslutat om riktlinjer fér bl.a. den I6pande
uppfoljningen av regeringens resultatredovisning (framst. 2005/06:RS3, bet.
2005/06:KU21). Av riktlinjerna framgar att riksdagen bestaller och tar emot
information om resultatet av statens verksamhet.

Utskottet har mot den bakgrunden granskat regeringens resultatredovisning
i budgetpropositionen for utgiftsomrade 14. Granskningen syftar till att vara
ett underlag for utskottets behandling av budgetpropositionen och for den
fortsatta mal- och resultatdialogen med regeringen.



Utskottets Overvdaganden

Regeringens resultatredovisning for utgiftsomrade 14

Propositionen

Riksdagen har beslutat om malen for utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och
arbetsliv. Arbetsmarknadspolitikens mal ar att insatserna ska bidra till en val
fungerande arbetsmarknad. For arbetslivspolitiken ar malet goda arbetsvillkor
och mojlighet till utveckling i arbetet for bade kvinnor och man.

Pa det arbetsmarknadspolitiska omradet framhaller regeringen inled-
ningsvis att malet for omradet kan bidra till malet for den ekonomiska
politiken om att antalet personer som arbetar och antalet arbetade timmar i
ekonomin ska 6ka s att Sverige nar malet om lagst arbetsléshet i EU 2020.
Arbetsmarknadspolitiken ska vidare bidra till en forbattrad matchning mellan
dem som soker arbete och dem som soker arbetskraft. Arbetsmarknads-
politiken ska ocksd framja méngfald och jamstalldhet samt motverka
diskriminering i arbetslivet och en kénsuppdelning pa arbetsmarknaden.

Regeringen betonar att arbetsmarknadspolitikens bidrag ofta ar svart att
mata och avgransa fran effekterna av omvarldsfaktorer sdsom konjunktur-
utvecklingen, andra offentliga insatser eller insatser fran andra aktorer pa
arbetsmarknaden. Grunden for analysen kring maluppfyllelsen utgors darfor
av en rad olika indikatorer. Huvudindikatorerna ar 6vergangen till arbete och
utbildning. Arbetsmarknadspolitiken kan enligt regeringen i manga fall inte
direkt paverka Gvergangen till arbete och utbildning. Paverkan sker i stallet
indirekt genom olika insatser som starker de arbetsstkandes stallning pa
arbetsmarknaden. Regeringen anvander darfor detta som indikatorer pd i
vilken utstrackning arbetsmarknadspolitiken bidrar till en vél fungerande
arbetsmarknad. Vissa mer 6vergripande indikatorer, sdsom nivan pé arbets-
lésheten och sammanséttningen av de arbetslosa, belyser i huvudsak de
forutsattningar arbetsmarknadspolitiken har att utgd frdn och inte direkta
resultat.

Av resultatredovisningen for arbetsmarknadsomradet framgar inled-
ningsvis en rad Gvergripande indikatorer och deras nivaer 2016, sdsom
sysselséttningsgraden, arbetslésheten och sammanséttningen av de arbetslosa.
Regeringen redovisar darefter en rad resultat fran olika arbetsmarknads-
politiska insatser, uppdelat pa bl.a. typ av insats, aktor eller grupp.

Utifran resultatredovisningen gor regeringen en bedémning av utveck-
lingen i forhallande till det mal for arbetsmarknadspolitiken som riksdagen har
beslutat om. | sin analys av resultaten drar regeringen slutsatser uppdelat pa
vissa sarskilda insatser och grupper. For vissa grupper framhalls att de
uppvisar positiva resultat medan andra pekas ut som omraden som behover
forbattras.
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Resultatredovisningen for arbetslivspolitiken delas upp pa de tre omradena
arbetsmiljo, arbetsratt och l6nebildning. Respektive delomrade har under-
liggande mal som kompletterar det riksdagsbundna malet for arbetslivs-
politiken. For varje delomrade listas dven ett antal resultatindikatorer.

P& arbetsmiljoomréadet redovisas utvecklingen av bl.a. antalet dédsolyckor
i arbetet och antalet anmdélda arbetssjukdomar. Indikatorerna visar att
utvecklingen 2016 jamfort med 2015 skiljer sig &t pa olika omraden, med bl.a.
svaga Okningar av antalet ddédsolyckor och anmaélda arbetsolyckor med
franvaro som f6ljd, medan antalet anmalda arbetssjukdomar har minskat. P&
arbetsrattens omrade redovisas resultatindikatorer for bl.a. genomsnittlig
arbetad tid, deltidsarbete, tidshegransad anstallning och malstatistik for
Arbetsdomstolen. Indikatorerna visar inga storre fordndringar under 2016
jamfort med 2015, med undantag for antalet inkomna mal till Arbetsdomstolen
dar det gar att se en tydlig minskning. For I6nebildningen redovisas bl.a.
resultatindikatorer for antalet forlorade arbetsdagar pa grund av konflikter,
Iéne- och realloneutvecklingen for hela arbetsmarknaden och arbetskrafts-
kostnadsutvecklingen inom naringslivet. Enligt regeringen uppnaddes under
2016 flera av de kriterier som anvéands for att bedéma om en god I6nebildning
kan anses uppfylld.

Utifrdn resultatredovisningen gor regeringen en samlad beddmning av
atgarderna pa omradet i forhallande till det mal for arbetslivspolitiken som
riksdagen har beslutat om. Regeringen presenterar &ven analyser for respektive
delomrade som i olika stor utstrackning tar sin utgangspunkt i de under-
liggande mal som finns for varje delomrade.

Slutbehandlade tillkdnnagivanden

Inom ramen for resultatredovisningen for arbetsmarknadspolitiken redovisar
regeringen tva tillkannagivanden fran riksdagen som slutoehandlade.

Riksdagen beslutade i december 2013 om ett tillkdnnagivande om att
regeringen skyndsamt bor terkomma med forslag som tar sin utgangspunkt i
den s.k. Funkautredningens forslag (bet. 2013/14:AU2, rskr. 2013/14:133).
Regeringen framhaller flera &tgarder som har vidtagits i linje med
Funkautredningen. Regeringen anser déarmed att riksdagens tillkdnnagivande
&r slutbehandlat.

Riksdagen beslutade i mars 2017 om ett tillkdnnagivande om att ge den s.k.
Arbetsmarknadsutredningen tillaggsdirektiv  (bet. 2016/17:AU16, rskr.
2016/17:184). Regeringen beslutade dérefter om tillaggsdirektiv (dir.
2017:71). Av direktiven framgar bl.a. att utredningen ska analysera och lamna
forslag pa hur Arbetsférmedlingens samarbete med andra relevanta aktérer
kan forbattras och hur de delar av Arbetsférmedlingens uppdrag som inte
innebar myndighetsutévning kan laggas ut pa andra aktérer och hur det statliga
atagandet i Ovrigt i sa fall bor organiseras. Regeringen anser darmed att
riksdagens tillkdnnagivande &r slutbehandlat.



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Utskottets stallningstagande

Utskottet konstaterar inledningsvis att resultatredovisningen &r ett viktigt
underlag for utskottets beredning av budgetpropositionen. Regeringens
redovisning och bedémning av uppnadda resultat bor ha en klar och tydlig
struktur, sa att redovisningen bidrar till en 6kad forstaelse for hur statliga
anslagsmedel anviands och vilka resultat de far i forhallande till de mal som
riksdagen har beslutat om.

Utskottet konstaterar vidare att Regeringskansliet sedan flera ar bedriver ett
kontinuerligt arbete med att forbéttra regeringens resultatredovisningar till
riksdagen i budgetpropositionen. De senaste arens utvecklingsarbete har tagit
fasta pd att synliggora resultat och att arbeta med ratt information pa ratt plats
och dérmed gora resultatredovisningen mer stringent. En viktig del av arbetet
med att utveckla och forbattra resultatredovisningen ar det samarbete som
pagar pa omradet mellan riksdagen och regeringen. Utskottet anser att det &r
viktigt att utvecklingsarbetet fortsétter.

Utskottet noterar att regeringen i frdga om arbetsmarknadspolitiken
framhaller svarigheten i att skilja resultatet av politiken pa omradet fran t.ex.
omvarldsfaktorer och insatser fran andra aktorer pé& arbetsmarknaden.
Utskottet har forstéelse for problematiken men anser att det ar viktigt att det
framgér vilka indikatorer som ligger till grund for analysen av malupp-
fyllelsen. Utskottet kan konstatera att regeringen visserligen forklarar att
évergangen till arbete och utbildning &r en form av huvudindikator och att
grunden for analysen av maluppfyllelsen utgérs av en rad olika indikatorer.
Utskottet konstaterar dock att det varken i inledningen av resultatredo-
visningen eller i anslutning till resultaten ges nagon uttrycklig forklaring av
vilka resultatindikatorer som tilldampas. Utskottet anser att det finns
utvecklingsmojligheter for tydligheten i detta avseende.

Né&r det galler arbetslivspolitiken har utskottet tidigare konstaterat att
strukturen pa resultatredovisningen ar val avvagd. Utskottet star fast vid att
uppdelningen pa de tre underliggande delmalen och tillhérande resultatindi-
katorer bidrar till 6kad tydlighet om sambanden mellan mél, resultatindi-
katorer, resultat och regeringens budgetforslag. Strukturen underlattar darmed
utskottets beredning. Utskottet noterar att resultatindikatorerna i viss utstrack-
ning har utokats och fortydligats. En annan utveckling jamfort med forra aret
ar att resultatindikatorerna for alla tre delomradena finns samlade pa samma
stalle i budgetpropositionen. Utskottet valkomnar utvecklingen pa omréadet
som bidrar till en tydligare uppbyggnad av resultatredovisningen.

Som utskottet har framfort tidigare finns det skal att betona vikten av analys
och slutsatser av uppnadda resultat i forhallande till faststallda mal. Utskottet
kan i friga om arbetsmarknadspolitiken konstatera att vissa forbattringar har
gjorts for att strukturera upp analys och slutsatser fordelat pd samma typ av
uppdelning som resultatredovisningen har i dvrigt. For arbetslivspolitiken har
strukturen utvecklats bl.a. genom att analys och resultat for samtliga tre
delomrdden har samlats pd samma stélle. Utskottet noterar ocksa att
regeringen i arets resultatredovisning har gjort en sammanfattande bedémning
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av maluppfyllelsen for det riksdagsbundna malet for arbetslivspolitiken, vilket
tidigare har efterfragats av utskottet. Utskottet valkomnar dessa tydligg6rande
forandringar av strukturen. Ytterligare utvecklingsméjligheter finns dock for
att an tydligare koppla analys och slutsatser till malen.

Sammanfattningsvis valkomnar utskottet utvecklingen pd omréadet och
onskar att den framtida utvecklingen av resultatredovisningen fortsatter med
starkare fokus pa resultat.

Anslag inom utgiftsomrade 14

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen anvisar anslagen for 2018 inom utgiftsomrade 14
Arbetsmarknad och arbetsliv i enlighet med regeringens forslag och
lamnar de bemyndiganden som regeringen har begart.
Moderaternas, Sverigedemokraternas, Centerpartiets, Liberalernas
och Kristdemokraternas forslag till anslagsfordelning avslas.

Jamfor reservationen (SD) och sarskilt yttrande 1 (M), 2 (C), 3
(L) och 4 (KD).

Propositionen

I budgetpropositionen for 2018 foresldr regeringen att anslagen for
Arbetsmarknad och arbetsliv sammanlagt ska bestdmmas till 74 083 840 000
kronor (prop. 2017/18:1 utg.omr. 14 punkt 1). For vissa anslag foreslar
regeringen ocksa att den bemyndigas att ingad ekonomiska ataganden som
innebér behov av framtida anslag (punkt 2).

Arbetsmarknad

Regeringen framhéller att malet for arbetsmarknadspolitiken ar att insatserna
ska bidra till en val fungerande arbetsmarknad. Grunden for Sveriges valféard
ar att méanniskors kompetens och vilja att arbeta tas till vara. Regeringen
arbetar efter malet att Sverige ska ha lagst arbetsléshet i EU 2020. En aktiv
arbetsmarknadspolitik &r en viktig del i den breda jobbagenda som regeringen
haft sedan tilltradet. Regeringen konstaterar att arbetsloshetsmalet ar ambitiost
och utmaningarna framover &r stora.

Regeringen understryker att jamstalldheten pd arbetsmarknaden ar av
grundldggande betydelse for jamstéalldheten i stort i samhéllet. Arbetet med en
jamstélldhetsintegrerad politik kommer att fortsétta. For att de jamstélldhets-
politiska malen ska kunna nas kravs framfor allt att sysselsattningen okar
bland utrikes fédda kvinnor. Arbetsmarknadspolitiken ska bidra till detta.

En utmaning &r att en allt stérre andel av de arbetslésa kvinnorna och
mannen tillhor grupper med en generellt svag stallning pa arbetsmarknaden.
Det géller sérskilt de personer som saknar en fullféljd gymnasieutbildning
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eller dr nyanlanda. Enligt regeringen finns det ett stort behov av att underlatta
for nyanlanda att snabbare an i dag etablera sig pa arbetsmarknaden. For att
underlatta etableringen pa arbetsmarknaden maste fler personer rustas via
insatser inom arbetsmarknads- och utbildningspolitiken. 1 budgetproposi-
tionen presenterar regeringen flera insatser i dessa avseenden, bade inom det
aktuella utgiftsomradet och inom andra utgiftsomraden.

For att oka effektiviteten inom etableringsuppdraget trader ett nytt
regelverk for nyanlédndas etablering i arbets- och samhéllslivet i kraft den
1 januari 2018. En central del i det nya regelverket ar att kraven pa individen
tydliggors. Vidare tillférs bl.a. medel for forstarkt arbetstraning inom
etableringsuppdraget och framjandemedel till s.k. snabbspar. Regeringen
tillfor ocksa ytterligare framjandemedel till Delegationen for unga och
nyanlénda till arbete (Dua) for att stérka statlig och kommunal samverkan och
darigenom bl.a. forbattra genomslaget av arbetsmarknadspolitiska insatser for
nyanléndas etablering.

Regeringen anfor att de subventionerade anstdllningarna ar ett av
arbetsmarknadspolitikens viktigaste verktyg. Enlig regeringen &r dock dagens
system svardverskadligt, komplicerat och inte tillrackligt kraftfullt. De olika
stdden har darfor setts Gver, och regeringen avser att gdra betydande
forenklingar och forstarkningar av de subventionerade anstéllningarna. Ett
flertal tidigare stod ska darfor ersattas med ett nytt och enhetligt sérskilt
anstallningsstdd, s.k. introduktionsjobb. Regeringen gér bedémningen att
denna reform ska 0ka arbetsgivares vilja att anstélla med stod och darigenom
minska arbetslosheten. Regeringen avser dessutom att hoja taket for den
bidragsgrundande bruttolonen i det nya stodet till 20 000 kronor i manaden.
Samma takniva ska galla dven for extratjanster och nystartsjobb. Aven for
I6nebidrag och offentligt skyddat arbete foreslas nivan pa sikt hojas till
20 000 kronor i manaden.

Regeringen konstaterar att Samhall AB spelar en viktig roll for
sysselséttning av personer som har en funktionsnedsattning som medfdr en
nedsatt arbetsforméaga och som inte kan fa ett jobb genom andra atgérder.
Regeringen foreslar en okning av medlen till bolaget for att forbattra
mojligheterna att uppfylla det arbetsmarknadspolitiska uppdraget och skapa
fler dvergéngar till anstéllningar utanfor bolaget. Okade medel tillfors aven for
att utbka omfattningen av de skyddade anstéllningarna under 2018 och 2019.
For att undvika inldsningseffekter avser regeringen aven att fasa ut det hogre
aktivitetsstdd som vissa ungdomar med funktionsnedsattning som medfor
nedsatt arbetsformaga far efter att de har deltagit i program under en viss tid.

| friga om arbetsloshetsforsakringen framhaller regeringen att nuvarande
karensvillkor innebar att en arbetssokande inte kan fa ersattning under de
forsta sju dagarna i en erséttningsperiod. For att forbattra de arbetslosas
ekonomiska trygghet och battre tillgodose Sveriges internationella ataganden
vill regeringen se en sankning av karensvillkoret till sex dagar.
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For att forbattra mojligheten till etablering pa arbetsmarknaden och
stimulera till hdgre genomstrémning i gymnasieskolan avser regeringen att
infora en mojlighet till 1an for utbildning for B-korkort.

Nedan sammanfattas regeringens forslag till anslagsanvisning inom
utgiftsomrade 14, omradet Arbetsmarknad. Regeringens forslag finns i
tabellform i bilaga 2 och 3.

1:1 Arbetsformedlingens férvaltningskostnader: Anslaget far bl.a.
anvandas for Arbetsformedlingens forvaltningsutgifter. Anslaget péaverkas
bl.a. av att det nya regelverket for nyanléndas etablering i arbets- och samhalls-
livet trader i kraft den 1 januari 2018 och att det har inforts en begransning av
ratten till fordldrapenning for foraldrar som kommer till Sverige med barn.
Den senare forandringen antas dka antalet deltagare i etableringsuppdraget.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 8 402 329 000 kronor.

1:2 Bidrag till arbetsloshetsersattning och aktivitetsstod: Anslaget far bl.a.
anvandas for utgifter for aktivitetsstod, utvecklingsersattning, statliga
alderspensionsavgifter samt statshidrag till arbetsloshetskassor enligt lagen
(1997:239) om arbetsldshetskassor. Regeringen foreslar bl.a. att karens-
villkoret i arbetsléshetsforsakringen ska sankas fran sju till sex dagar, vilket
medfér 6kade utgifter inom anslaget. Vidare paverkas anslaget bl.a. av att
traineejobben avskaffas, hogre aktivitetsstod for unga med funktionsned-
sdttning avskaffas och det nya regelverket for nyanlédndas etablering.
Makroekonomiska forutsattningar, sdsom effekten av dndrade antaganden om
antalet arbetslosa och deltagare i arbetsmarknadspolitiska program, paverkar
ocksa nivan pa anslaget.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 22 699 927 000
kronor.

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser:
Anslaget far bl.a. anvandas for utgifter for arbetsmarknadspolitiska program
och insatser samt utgifter for program och insatser for kvinnor och man som
omfattas av lagen (2017:584) om ansvar for etableringsinsatser for vissa
nyanlanda invandrare. Till de reformer som foreslas hor att ersatta flera olika
former av anstéllningsstéd med ett nytt anstallningsstdd, s.k. introduktions-
jobb. Stodet kommer att ha ett tak, en subventionsnivad och ett enhetligt
handledarbidrag. Regeringen foreslar dven en enhetlig taknivd om 20 000
kronor i manaden for flera andra stod. Ytterligare forslag som paverkar
anslaget &r bl.a. framjandemedel till Delegationen for unga till arbete (Dua)
och till olika snabbspar samt inférandet av det nya regelverket for nyanlandas
etablering. | budgetpropositionen for 2018 foéreslar regeringen aven att
anslaget 1:4 Erséttning till insatser for vissa nyanlanda invandrare inom
utgiftsomradde 13 Jamstalldhet och nyanlidnda invandrares etablering ska
beréknas inom det aktuella anslaget fr.o.m. 2018.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 13 422 023 000
kronor. Regeringen foreslar ocksa att riksdagen bemyndigar regeringen att
under 2018 for anslaget ingd ekonomiska ataganden som inklusive tidigare
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ataganden medfor ett behov av framtida anslag pa hogst 8 000 000 000 kronor
2019-2028.

1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.: Anslaget far bl.a. anvandas for utgifter
for statsbidrag for sdrskilda arbetsmarknadspolitiska insatser for personer med
funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsforméga. Utgifterna inom
anslaget tkas bl.a. som en féljd av att regeringen vill tillfora 6kade medel till
Sambhall AB och en héjning av taket fér den bidragsgrundande ldnekostnaden
for subventionerade anstallningar med lénebidrag.

Regeringen foresldr att anslaget for 2018 bestams till 19 196 879 000
kronor. Regeringen foreslar ocksa att riksdagen bemyndigar regeringen att
under 2018 for anslaget inga ekonomiska ataganden som inklusive tidigare
ataganden medfor ett behov av framtida anslag pa hogst 13 400 000 000
kronor 2019-2023.

1:5 Radet for Europeiska socialfonden i Sverige: Anslaget far anvandas for
forvaltningsutgifter vid Radet for Europeiska socialfonden i Sverige (Svenska
ESF-radet). Anslaget far &ven anvandas for utgifter for nationell
medfinansiering av s.k. tekniskt stéd inom Europeiska socialfonden och inom
Fonden for europeiskt bistand till dem som har det samst stallt.

Regeringen foreslar att anslaget fér 2018 bestams till 119 685 000 kronor.

1:6 Europeiska socialfonden m.m. for perioden 2014-2020: Anslaget far
anvéndas for utgifter for utbetalningar av stod fran Europeiska socialfonden
for programperioden 2014-2020. Utbetalningarna avser delfinansiering av det
nationella socialfondsprogrammet for investering for tillvaxt och syssel-
sattning. Anslaget omfattar aven sérskilda EU-medel, utdver socialfonds-
medel, for EU:s sysselsattningsinitiativ for unga. Anslaget far dven anvandas
for viss statlig medfinansiering av det nationella socialfondsprogrammet.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 1 523 500 000 kronor.
Regeringen foreslar ocksa att riksdagen bemyndigar regeringen att under 2018
for anslaget ingd ekonomiska ataganden som inklusive tidigare ataganden
medfor ett behov av framtida anslag p& hdgst 3 823 000 000 kronor 2019—
2023.

1:7 Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering:
Anslaget far anvandas for Institutet for arbetsmarknads- och utbildnings-
politisk utvéarderings (IFAU) forvaltningsutgifter och finansieringsbidrag.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 41 161 000 kronor.
Regeringen foreslar ocksa att riksdagen bemyndigar regeringen att under 2018
for anslaget inga ekonomiska ataganden som inklusive tidigare dtaganden
medfor ett behov av framtida anslag pa hogst 9 000 000 kronor 2019-2020.

1:8 Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen: Anslaget far anvandas for
Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringens  forvaltningsutgifter.  Med
anledning av att myndighetens tillsynsuppdrag kommer att vidgas i samband
med att det nya regelverket for nyanlédndas etablering i arbets- och
samhallslivet trader i kraft foreslar regeringen en okning av anslaget.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 71 785 000 kronor.
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1:9 Bidrag till administrationen av grundbeloppet: Anslaget far anvandas
for utgifter for statshidrag till administration av grundbeloppet enligt lagen
(1997:238) om arbetsloshetsforsakring och lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor for dem som inte &r anslutna till ndgon arbetsloshetskassa.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 56 363 000 kronor.

1:10 Bidrag till Stiftelsen Uthildning Nordkalotten: Anslaget far anvandas
for utgifter for statsbidrag till Stiftelsen Uthildning Nordkalotten for
verksamheten enligt den dverenskommelse som svenska staten har med
Finland och Norge om anordnande av utbildningar samt kompensation fér de
okade kostnader som uppstar for dessa lander till foljd av att
utbildningstjénsterna &r mervardesskattepliktiga i Sverige.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 8 303 000 kronor.

1:11 Bidrag till l6negarantiersattning: Anslaget far anvandas for utgifter
for statsbidrag till 16negarantierséttning enligt l16negarantilagen (1992:497)
och de sociala avgifter som ska betalas i samband med I6negaranti-
utbetalningen enligt socialavgiftslagen (2000:980). Anslaget far Aaven
anvéndas for utgifter for arbetet med handlaggning av I6negarantiérenden.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 1 700 000 000 kronor.

1:12 Nystartsjobb och stéd for yrkesintroduktionsanstallningar: Anslaget
far anvandas for utgifter for stod till arbetsgivare for nystartsjobb och
yrkesintroduktionsanstallningar. Regeringen foreslar att taknivéan for nystarts-
jobb ska sankas till 20 000 kronor for att harmonisera nivan med andra
anstéllningsstdd, med minskade utgifter inom anslaget som féljd.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 5 756 893 000 kronor.

1:13 Lan till korkort: Férslag om nyinrattat anslag som ska fa anvandas for
utgifter for I1an till korkort for vissa personer. Av propositionen framgar att
forslaget innebar majligheter till 1an for utbildning for B-korkort for vissa
personer. Lanet ar avsett att finansiera korkortsutbildning vid godkanda
trafikskolor och avses i ett forsta steg, som infors 2018, riktas till vissa
arbetslosa i aldern 18-47 ar for att de ska kunna ta 1an for korkortsutbildning.
I ett andra steg utvidgas malgruppen till unga i dldern 19-20 ar som avslutat
en gymnasieutbildning.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 151 466 000 kronor.

Arbetsliv

Regeringen framhaller att den svenska arbetsmarknadsmodellens formaga till
snabb omstallning och anpassning gor att Sverige kan mota de fordndringar
som sker i var omvarld. Modellen bidrar till att Sverige kan bibehalla bade hog
sysselséttning och hég produktivitet. Regeringen betonar vidare att en god
arbetsmiljo gor det mojligt for fler att arbeta och minskar risken for utslagning.
Alla som arbetar i Sverige ska ha ett arbete dar man som yrkesverksam inte
blir utnyttjad eller utsliten. Ingen ska riskera att do eller skadas allvarligt i sitt
arbete. Regeringen noterar att arbetsmiljobesvar pa grund av organisatoriska
och sociala orsaker 6kar, samtidigt som mer traditionella problem som t.ex.
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belastningsskador kvarstar. Kvinnor drabbas ofta hardare av den stress-
relaterade ohélsan. For att mota utmaningarna har resurserna inom
arbetsmiljopolitiken kraftigt 6kats sedan 2015 och Arbetsmiljoverkets tillsyns-
verksamhet forstarkts. | budgetpropositionen for 2018 tillfor regeringen t.ex.
medel till Arbetsmiljoverket for att koordinera metodutveckling for
myndighetsgemensamma tillsynsinsatser for att motverka osund konkurrens
och framja ordning och reda pa arbetsmarknaden.

Regeringen anser att en forbattrad kunskap om vilka arbetsmiljdinsatser
som fungerar kan ge forutsattningar for att skapa ett hallbart arbetsliv. | linje
med det foreslar regeringen att det under 2018 ska inrattas en samordnande
funktion som samlar in och formedlar kunskap om arbetsmiljo — Myndigheten
for arbetsmiljokunskap. Myndigheten ska dven utvérdera arbetsmiljo-
politikens effekter.

Nedan sammanfattas regeringens forslag till anslagsanvisning inom
utgiftsomrade 14, omradet Arbetsliv. Regeringens forslag framgar i tabellform
i bilaga 2 och 3.

2:1 Arbetsmiljoverket: Anslaget far anvandas for Arbetsmiljoverkets
forvaltningsutgifter samt for utgifter for statsbidrag till de centrala arbetstagar-
organisationerna for den regionala skyddsombudsverksamheten. Anslaget
paverkas bl.a. av att regeringen foreslar att medel ska tillforas for att forstarka
arbetet mot osund konkurrens och av en minskning for att bidra till
finansieringen av Myndigheten for arbetsmiljokunskap.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 763 225 000 kronor.
Regeringen foreslar ocksa att riksdagen bemyndigar regeringen att under 2018
for anslaget inga ekonomiska ataganden som inklusive tidigare ataganden
medfor ett behov av framtida anslag pa hogst 20 000 000 kronor 2019.

2:2 Arbetsdomstolen: Anslaget far anvéandas for Arbetsdomstolens
forvaltningsutgifter.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 34 330 000 kronor.

2:3 Internationella arbetsorganisationen (ILO): Anslaget far anvandas for
utgifter for Sveriges medlemsavgift till Internationella arbetsorganisationen
(ILO). Hogst 1 miljon kronor far anvandas for utgifter for deltagande i ILO:s
verksamhet och for ILO-kommittén.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 33 722 000 kronor.

2:4 Medlingsinstitutet: Anslaget far anvandas foér Medlingsinstitutets
forvaltningsutgifter.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 58 449 000 kronor.

2:5 Arbetslivspolitik: Anslaget far anvandas for utgifter for att finansiera
forskning om arbetsliv. Anslaget omfattar ocksa vissa utgifter for stod till
foretagshalsovardens  kompetensforsérjning.  Regeringen  foresldr  en
minskning av anslaget for att bidra till finansieringen av Myndigheten for
arbetsmiljokunskap.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 25 000 000 kronor.

2:6 Centrum fér kunskap om och utvardering av arbetsmiljo: Anslaget far
anvandas for Myndigheten for arbetsmiljokunskaps forvaltningsutgifter.
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Regeringen avser att inrdtta Myndigheten for arbetsmiljokunskap 2018.
Regeringen foreslar darfor att det nya anslaget fors upp pa statens budget
fr.o.m. 2018.

Regeringen foreslar att anslaget for 2018 bestams till 18 800 000 kronor.

Motionerna

Moderaterna, ~ Sverigedemokraterna,  Centerpartiet, Liberalerna och
Kristdemokraterna har var for sig presenterat alternativa anslagsforslag for
2018. Forslagen innehaller savél andra anslagsnivaer som forslag till nya
anslag. En sammanstéllning som visar hur motionsforslagen avviker fran
regeringens forslag finns i bilaga 2.

Moderaterna

Moderaterna betonar i motion 2017/18:3876 av Jessica Polfjard m.fl. vikten
av att Sverige ska vara ett land som héller ihop. Alla ska kunna komma till sin
ratt, st pa egna ben och ges mojlighet att vaxa. Det ar centralt att det I6nar sig
att arbeta. Moderaterna anser att Sveriges styrka och sammanhallning i dag
utmanas av en alltmer tudelad arbetsmarknad. Samtidigt som det gar bra for
de allra flesta s finns det omraden dar utanforskapet &r utbrett. Att pressa
tillbaka utanforskapet &r en central del i Moderaternas plan for ett starkare
Sverige.

I motionen l&mnar Moderaterna forslag om en annan férdelning av
anslagen inom utgiftsomrade 14 &n regeringen (yrkande 1). Forslaget innebar
att de sammanlagda anslagen understiger regeringens fdrslag med
8512 800 000 konor och att sju anslag bestams till en annan niva &n vad
regeringen har foreslagit. Tvd nya anslag foreslds (Nationell studie- och
jobbréadgivning och Sommarjobb vid forlangd skolgéng).

Moderaterna foreslar foljande forandringar i forhallande till regeringens
forslag (se ocksa bilaga 2).

1:1 Arbetsférmedlingens forvaltningskostnader: Anslaget minskas med
767 000 000 kronor. Moderaterna gér besparingar inom anslaget som ett led i
att effektivisera verksamheten. FoOr att skapa battre forutsattningar for
rehabilitering och atergang i arbete for personer med vissa lattare psykiska
diagnoser foreslar Moderaterna inom utgiftsomrdde 10 att en sarskild
rehabiliteringskedja infors. Som en del i detta vill Moderaterna att det skapas
ett sarskilt omstallningsspar hos Arbetsformedlingen for att erbjuda stod till
byte av arbetsplats eller arbetsgivare vid psykisk ohdlsa. Forslaget finns dven
i ett sarskilt yrkande (yrkande 2).

1:2 Bidrag till arbetsléshetserséttning och aktivitetsstod: Anslaget minskas
med 3 373 000 000 kronor. Moderaterna anser att arbetsloshetsforsakringen
bor andras for att bli en effektiv omstallningsforsakring. Partiet foreslar att
antalet ersattningsdagar begransas till ett ar, eller 265 ersattningsdagar. Vidare
ska taket i arbetsloshetsforsékringen under de 100 forsta dagarna av
arbetslosheten uppga till 760 kronor per dag och darefter till 680 kronor per
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dag. Moderaterna menar att arbetsloshetsférsakringen ska vara utformad sa att
den tydligt uppmuntrar till att soka och skaffa jobb. Forslaget finns dven i ett
sérskilt yrkande (yrkande 3) och partimotion 2017/18:3592 av UIf Kristersson
m.fl. (yrkande 4). Vidare vill Moderaterna tidshegransa aktivitetsstodet sa att
detta upphor vid arbetsloshet langre an tre ar. Avsikten med forslaget ar att
forstarka drivkrafterna till arbete. Forslaget finns dven i ett sérskilt yrkande
(yrkande 4) och partimotion 2017/18:3592 (yrkande 5).

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser:
Anslaget minskas med 8177 000 000 kronor. Moderaterna anser att
subventionerade anstéllningar &r en viktig vag in for nyanldnda och personer
med kort utbildningsbakgrund eftersom de sénker arbetsgivarnas kostnader for
att anstalla. Enligt partiet fungerar dock dagens subventioner for daligt
samtidigt som de ar for krangliga. Partiet vill darfor infora ett forenklat
regelverk for subventionerade anstallningar genom att ersétta flera olika stod
med ett nytt stod. Stodet ska bygga pa nystartsjobben som infordes av
alliansregeringen. Den nya forenklade subventionen ska inte krava nagon
arbetsmarknadspolitisk beddmning utan endast att personen har varit arbetslos
i ett r eller &r nyanland. Stodet ska uppga till en dubbel arbetsgivaravgift och
betalas ut under lika lang tid som den anstallde varit arbetslés. Forslaget finns
&ven i ett sérskilt yrkande (yrkande 5), partimotion 2017/18:3592 (yrkande 10)
och motion 2017/18:2959 av Jesper Skalberg Karlsson (M) (yrkande 1).
Vidare avsétter partiet sarskilda medel till kombinationsutbildningar for
nyanldnda inom ramen for etableringsuppdraget. Forslaget finns dven i
partimotion 2017/18:3591 av UIf Kristersson m.fl. (yrkande 12) och motion
2017/18:3901 av Jessica Polfjard m.fl. (M) (yrkande 5).

1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.: Anslaget minskas med 1 173 000 000
kronor i forhallande till regeringens forslag.

1:12 Nystartsjobb och stéd for yrkesintroduktionsanstéllningar: Anslaget
6kas med 4 915 000 000 kronor.

2:1 Arbetsmiljoverket: Anslaget foreslas fa samma niva som i regeringens
forslag. Moderaterna betonar vikten av den psykosociala arbetsmiljon och
framhaller vissa yrkesgrupper inom offentligfinansierad verksamhet som sar-
skilt utsatta. Moderaterna foreslar att Arbetsmiljéverket far i uppdrag att
genomfora en sarskild tillsyn av den psykosociala arbetsmiljon inom yrkes-
grupper och hos arbetsgivare med sarskilt hog sjukfranvaro. Forslaget finns
aven i ett sarskilt yrkande (yrkande 7), partimotion 2017/18:3592 (yrkande 24)
och motion 2017/18:3753 av Johan Forssell m.fl. (M) (yrkande 4).

2:5 Arbetslivspolitik: Anslaget minskas med 25 000 000 kronor.

2:6 Centrum for kunskap om och utvardering av arbetsmiljo: Anslaget
minskas med 18 800 000 kronor.

Nya anslag

Nationell studie- och jobbradgivning: Forslaget innebdr ett nytt anslag och
att 100 000 000 kronor anslas for 2018. Moderaterna belyser fragan om en
forbattrad studie- och jobbradgivning for olika grupper, sdsom personer som
redan har ett arbete och ungdomar. FOr att underlétta rorligheten och
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matchningen pa arbetsmarknaden vill Moderaterna infora en nationell studie-
och jobbradgivning. Det skulle enligt partiet kunna utformas som en digital
plattform dar individen kan s6ka bade jobb och utbildning samt f& information
om i vilken grad olika utbildningar leder till jobb. Forslaget finns &ven i ett
sérskilt yrkande (yrkande 6) och partimotion 2017/18:3592 (yrkande 19).

Sommarijobb vid forlangd skolgang: Forslaget innebar ett nytt anslag och
att 6 000 000 kronor anslas for 2018.

Sverigedemokraterna

I motion 2017/18:2526 av Sven-Olof Sallstrom m.fl. hénvisar Sverigedemo-
kraterna till sin budgetmotion dér partiet stakar ut de viktigaste visionerna for
de kommande aren. Sverigedemokraterna anfor att det inte maste finnas nagon
motsattning mellan ekonomisk tillvaxt och sysselsittning & den ena sidan och
allman vélfard, trygghet och socialt ansvarstagande & den andra.

I motionen l&mnar Sverigedemokraterna férslag om en annan foérdelning av
anslagen inom utgiftsomrdde 14 an regeringen. Férslaget innebir att de
sammanlagda anslagen understiger regeringens forslag med 10 508 603 000
kronor och att fem anslag bestams till en annan niva &n vad regeringen har
foreslagit. Fyra nya anslag foreslds (Upphandling av kompetensforstarkning,
Larlingsanstallningar, Friskvard och foretagshélsovard och Centrum for
aldrepolitik).

Sverigedemokraterna foreslar foljande forandringar i forhallande till
regeringens forslag (se ocksa bilaga 2).

1:1 Arbetsférmedlingens forvaltningskostnader: Anslaget minskas med
2520 699 000 kronor. Sverigedemokraterna anfér att stora summor varje ar
laggs pa Arbetsférmedlingen men att resultaten frén verksamheten uteblir.
Partiet vill darfor avveckla Arbetsformedlingen i dess nuvarande form.
Arbetsférmedlingens atgarder och program bor séledes ersittas och oppnas
upp for ovriga samhallsaktorer. Forslaget finns &ven i motion 2017/18:2643
av Sven-Olof Sallstrom m.fl. (SD) (yrkande 1).

1:2 Bidrag till arbetsloshetsersattning och aktivitetsstod: Anslaget okas
med 1 280 000 000 kronor. Sverigedemokraterna framhaller att arbetsloshets-
forsdkringen ar central for den svenska arbetsmarknaden. Partiet foreslar att
taket i erséttningen hojs till 1 200 kronor de 100 forsta dagarna for att sedan
minskas till 800 kronor per dag. Enligt partiet skulle en sddan ordning innebara
en kombination av starkt forsékringsskydd och incitament att hitta ett nytt
jobb.

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser:
Anslaget minskas med 6 711 012 000 kronor. Sverigedemokraterna anser att
olika program och insatser som &r en del av dagens arbetsmarknadspolitik inte
ar tillrackligt kostnadseffektiva. Det enda malet bor vara reguljart arbete.
Programmen och insatserna bor ocksa vara féremal for kontroll. Sverigedemo-
kraterna avser att kraftigt minska kostnaderna for arbetsmarknadspolitiska
program och insatser. Instegsjobben &r ett exempel pa en insats som béde ar
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ineffektiv och utgor en etnisk diskriminering av svenska medborgare. Partiet
anser att instegsjobben skyndsamt bor avvecklas. Forslaget finns &ven i motion
2017/18:2643 (yrkande 14). Sverigedemokraterna menar vidare att Sverige
behover fler foretag och ett forbattrat foretagsklimat. 1 linje med det vill partiet
andra kriterierna for stod till start av naringsverksamhet sd att unga
arbetssokande fran 20 &rs alder ska kunna soka stodet och att stodet forlangs
till nio manader. Forslaget finns dven i motion 2017/18:2643 (yrkande 9).

1:12 Nystartsjobb och stdd for yrkesintroduktionsanstéllningar: Anslaget
minskas med 5 756 893 000 kronor. Sverigedemokraterna konstaterar att
regeringen har aviserat fordndringar av nystartsjobben som bl.a. innebdr att
insatsen ska fokusera pa nyanlanda och utrikes fodda. Partiet anser att det far
till foljd att nystartsjobben blir bade ineffektiva och diskriminerande.
Nystartsjobben bor darfor skyndsamt avvecklas. Forslaget finns &ven i motion
2017/18:2643 (yrkande 15).

2:6 Centrum for kunskap om och utvardering av arbetsmiljo: Anslaget kas
med 50 000 000 kronor. Sverigedemokraterna ser positivt pa regeringens
satsning pé ett nationellt kunskapscenter for arbetsmiljoé men anser att det finns
skal att avsatta mer medel dn vad regeringen foreslar.

Nya anslag

Upphandling av kompetensforstarkning: Forslaget innebdr ett nytt anslag
och att 2000000000 kronor anslds for 2018. Nar Arbetsformedlingen
avvecklas enligt Sverigedemokraternas forslag kommer andra aktorer att skéta
matchningsuppdraget. Partiet vill satsa medel pa dessa aktérer och deras
riktade arbete med matchning. Inom anslaget ryms &ven kontroll och
uppfoljning av resultat.

Larlingsanstallningar: Forslaget innebdr ett nytt anslag och att
1 000 000 000 kronor anslas for 2018. Sverigedemokraterna anser att det bor
inforas en helt ny anstéllningsform, s.k. larlingsanstallning, som ska kunna
tillampas i upp till tre &r. En del av larlingsanstallningen ska bestd i att
arbetsgivaren ar helt befriad frdn att betala arbetsgivaravgifter, i form av ett
stod som betalas ut i efterhand till arbetsgivaren. Forslaget finns &ven i motion
2017/18:2643 (yrkande 2).

Friskvérd och foretagshalsovérd: Forslaget innebér ett nytt anslag och att
100 000 000 kronor anslas for 2018.

Centrum for aldrepolitik: Forslaget innebar ett nytt anslag och att
50 000 000 kronor anslas for 2018.

Centerpartiet

Centerpartiet anser enligt motion 2017/18:3712 av Annika Qarlsson m.fl. att
en vélfungerande arbetsmarknadspolitik bidrar till att underlatta for
arbetssokande att komma i arbete och minskar eventuella flaskhalsar pa
arbetsmarknaden. Problemet &r att arbetsmarknadspolitiken tar stora resurser
i ansprak samtidigt som effektiviteten séllan ar tillfredsstallande. Centerpartiet
vill darfér ha farre, enklare och mer effektiva arbetsmarknadspolitiska
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atgarder. Pa detta satt frigérs resurser som i stillet kan anvandas for att
finansiera jobbskapande reformer.

I motionen ladmnar Centerpartiet forslag om en annan fordelning av
anslagen inom utgiftsomrade 14 an regeringen. Forslaget innebar att de
sammanlagda anslagen understiger regeringens forslag med 11 994 796 000
kronor och att 15 anslag bestams till en annan nivad an vad regeringen har
foreslagit. Ett nytt anslag foreslas (Intradesjobb).

Centerpartiet foreslar foljande forandringar i forhallande till regeringens
forslag (se ocksa bilaga 2).

1:1 Arbetsformedlingens forvaltningskostnader: Anslaget minskas med
120 890 000 kronor. Awvikelsen beror bl.a. pd att Centerpartiet avvisar
regeringens forslag om ett nytt regelverk for etableringsuppdraget och i stéllet
foreslar att etableringsuppdraget kommunaliseras. Anslaget paverkas dven av
att partiet foreslar en lagre upprakningstakt for pris- och loneomrékningen.

1:2 Bidrag till arbetsléshetserséttning och aktivitetsstod: Anslaget minskas
med 2 235 000 000 kronor. Centerpartiet foreslar en rad forandringar som
paverkar anslaget, sésom att aterinféra en bortre tidsgrans i sjukforsakringen,
reformera arbetsldshetsférsakringen och inféra en tidsgréns i aktivitetsstodet.
Anslagsnivan paverkas dven av att partiet bl.a. avvisar regeringens forslag om
att ta bort en karensdag inom arbetsldshetsférsakringen.

1:3 Kostnader fér arbetsmarknadspolitiska program och insatser:
Anslaget minskas med 8 266 850 000 kronor. Centerpartiet vill se flera
forandringar som péverkar anslaget. Bland forslagen finns avskaffande av
arbetsmarknadsutbildningarna, avskaffande av extratjansterna, som ersétts
med matchningsanstéliningar, samt farre och enklare anstéllningsstod.
Anslagsnivan paverkas aven av att partiet bl.a. avvisar regeringens forslag om
vissa framjandemedel och nytt 16netak for introduktionsjobb och extratjanster.

1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.: Anslaget minskas med 2 171 000 000
kronor. Avvikelsen beror bl.a. p& att Centerpartiet vill &terstilla tidigare
aviserade anslagshdjningar om utvecklingsanstaliningar i Samhall och
anstallningar med Ionebidrag. Anslagsnivan paverkas dven av partiets egna
forslag om enhetliga I6netak och att regeringens forslag om bl.a. hojt 16netak
i anstéllningsstdden och en forstérkning av Samhall avvisas.

1:5 Radet for Europeiska socialfonden i Sverige: Anslaget minskas med
520 000 kronor. Avvikelsen beror bl.a. pa att Centerpartiet foreslar en lagre
uppréakningstakt for pris- och I16neomrakningen.

1:7 Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering:
Anslaget minskas med 180 000 kronor. Avvikelsen beror bl.a. pa att
Centerpartiet foreslar en lagre upprakningstakt for pris- och I6neomrakningen.

1:8 Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen: Anslaget minskas med
330 000 kronor. Avvikelsen beror bl.a. pa att Centerpartiet foreslar en lagre
upprakningstakt for pris- och l16neomrékningen.

1:9 Bidrag till administrationen av grundbeloppet: Anslaget minskas med
240 000 kronor. Avvikelsen beror bl.a. pa att Centerpartiet foreslar en lagre
upprakningstakt for pris- och l1éneomrékningen.
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1:12 Nystartsjobb och stéd for yrkesintroduktionsanstéllningar: Anslaget
6kas med 537 000 000 kronor. Avvikelsen beror bl.a. pa Centerpartiets forslag
om farre och enklare l6nestdd och om att inféra intradesjobb samt pa att
regeringens forslag om sénkt lonetak avvisas.

1:13 Lan till korkort: Anslaget minskas med 151 466 000 kronor.

2:1 Arbetsmiljoverket: Anslaget minskas med 94780000 kronor.
Centerpartiet avvisar bl.a. tidigare anslagshéjningar for fler inspektérer och
fler kontroller. Anslaget paverkas aven av att partiet foreslar en lagre
upprakningstakt for pris- och 16neomrékningen.

2:2 Arbetsdomstolen: Anslaget minskas med 520 000 kronor. Avvikelsen
beror bl.a. pa att Centerpartiet foreslar en lagre upprakningstakt for pris- och
Iéneomrakningen.

2:4 Medlingsinstitutet: Anslaget minskas med 220 000 kronor. Avvikelsen
beror bl.a. pa att Centerpartiet foreslar en lagre upprakningstakt for pris- och
Iéneomrakningen.

2:5 Arbetslivspolitik: Anslaget minskas med 25 000 000 kronor.

2:6 Centrum for kunskap om och utvardering av arbetsmiljo: Anslaget
minskas med 18 800 000 kronor.

Nytt anslag

Intrédesjobb: Forslaget innebér ett nytt anslag och att 554 000 000 kronor
anslas for 2018. For att forbattra integrationen och ungas mojligheter och se
till att fler kan g fran bidrag till arbete foreslar Centerpartiet att en ny
anstéllningsform infors, s.k. intrddesjobb. Intradesjobben innebdr en forenklad
anstallningsform som galler for nyanlanda, under de fem forsta aren i Sverige,
och unga upp till 23 ar utan fullstandig gymnasieutbildning. Intradesjobben &r
konstruerade dels genom slopad arbetsgivaravgift, dels genom méjligheten att
anstalla till 70 procent av rddande ingangslon i den aktuella branschen, upp till
ett tak om 21 000 kronor i bruttolon per méanad. Forslaget finns aven i
partimotion 2017/18:3683 av Annie L66f m.fl. (yrkande 2) och motionerna
2017/18:3177 av Jessica Polfjard m.fl. (M, C, L, KD) (yrkande 2) och
2017/18:1213 av Peter Helander och Helena Lindahl (bdda C) (yrkande 3).

Liberalerna

Liberalerna konstaterar i motion 2017/18:3810 av Fredrik Malm m.fl. att
arbetsmarknaden i Sverige blir alltmer tudelad. En ny arbetsldshet véxer fram
dar manga inte lyckas etablera sig pa arbetsmarknaden. Samtidigt har manga
arbetsgivare svart att hitta ratt personal. Enligt partiet &r det uppenbart att inte
tillrackligt gors for att skapa mojligheter och dynamik for svenska foretag att
anstélla fler ménniskor. Utrikes fodda ar en grupp som behdver sarskilt fokus,
och dar framfor allt nyanlanda kvinnor har svart att etablera sig pa
arbetsmarknaden.

I motionen lamnar Liberalerna forslag om en annan férdelning av anslagen
inom utgiftsomrade 14 an regeringen. Forslaget innebar att de sammanlagda
anslagen understiger regeringens forslag med 11 977 400 000 kronor och att
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nio anslag bestams till en annan niva an vad regeringen har foreslagit. Ett nytt
anslag foreslas (Intradesjobb).

Liberalerna foreslar foljande forandringar i forhallande till regeringens
forslag (se ocksa bilaga 2).

1:1 Arbetsférmedlingens forvaltningskostnader: Anslaget minskas med
3803 000 000 kronor. Liberalerna anser att det inte &r rimligt att fortstta dka
anslagen till en myndighet med s& hdga kostnader som Arbetsférmedlingen
vars resultat ar svara att mata. Partiet vill lagga ned Arbetsférmedlingen i sin
nuvarande form. Det behdvs i stéllet en ny myndighet med syftet att ge ett
smalare men skarpare stod for dem som behover det allra mest. Liberalerna
foreslar att forvaltningsanslagen for Arbetsformedlingen aterstalls till tidigare
anslagsnivaer, vilket innebar en tydlig minskning. Forslag om att ldgga ned
Arbetsformedlingen i sin nuvarande form och att det behdver ges ett smalare
men skarpare stod for utsatta grupper finns &ven i partimotion 2017/18:3628
av Jan Bjorklund m.fl. (yrkandena 9 och 10). Avvikelsen jamfort med
regeringens forslag beror ocksa bl.a. pd att Liberalerna foreslar att pris- och
I6neomrakningen justeras ned med 20 procent.

1:2 Bidrag till arbetsldshetserséttning och aktivitetsstod: Anslaget minskas
med 266 000 000 kronor. Avvikelsen beror bl.a. pd att Liberalerna vill
aterinféra en bortre tidsgrans i sjukforsakringen, vilket medfér att medel
tillfors anslaget. Partiet framhéller arbetsloshetsforsakringens funktion som en
omstéllningsforsédkring och vill stdrka arbetslinjen genom att taket i
ersattningen sanks. Anslaget pdverkas dven av att partiet avvisar tidigare
forslag om en forlangd arbetsloshetsforsékring for deltidsarbetande.

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser:
Anslaget minskas med 6 622 400 000 kronor. Liberalerna anser att
regeringens utlovade arbetsmarknadsprogram inte fungerar i praktiken och att
det finns besparingar att gora. Partiet avvisar darfor regeringens forslag om
introduktionsjobb, extratjanster, 90-dagarsgarantin och regeringens variant av
nystartsjobben. Enligt Liberalerna ar det rimligt att anvénda det foreslagna
anslaget for 2013 som referenspunkt.

1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.: Anslaget minskas med 1 698 000 000
kronor. Liberalerna stéller sig positiva till ett hojt tak for 16nebidragen men
avvisar fler anstéllningar med I6nebidrag, en utbyggnad av Samhall AB och
fler utvecklingsanstallningar.

1:6 Europeiska socialfonden m.m. for perioden 2014-2020: Anslaget
minskas med 46 000 000 kronor.

1:12 Nystartsjobb och stéd for yrkesintroduktionsanstallningar: Anslaget
okas med 257 000 000 kronor. Liberalerna vill forenkla ett antal 16nestdd och
sla samman dessa till en ny anstallningssubvention, s.k. nystartsjobb plus, med
ett I6netak pa 18 000 kronor i manaden.

1:13 Lan till korkort: Anslaget minskas med 151 000 000 kronor.

2:1 Arbetsmiljoverket: Anslaget minskas med 177 000 000 kronor.
Awvikelsen jamfaért med regeringens forslag beror pa att Liberalerna avvisar
utdkade uppdrag for Arbetsmiljoverket och foreslar att anslaget ska laggas pa
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nivan for utfallet 2013. Anslaget paverkas dven av att Liberalerna foreslar att
pris- och léneomrakningen justeras ned med 20 procent.

2:5 Arbetslivspolitik: Anslaget minskas med 25 000 000 kronor.

Nytt anslag

Intrédesjobb: Forslaget innebér ett nytt anslag och att 554 000 000 kronor
anslas for 2018. For att forbattra integrationen och ungas mojligheter och se
till att fler kan gd frdn bidrag till arbete foreslar Liberalerna att en ny
anstallningsform infdrs, s.k. intrddesjobb. Intrédesjobben innebér en férenklad
anstéllningsform som galler for nyanlanda, under de fem forsta aren i Sverige,
och unga upp till 23 ar utan fullstindig gymnasieutbildning. Intradesjobben &r
konstruerade dels genom slopad arbetsgivaravgift, dels genom mojligheten att
anstalla till 70 procent av radande ingangslon i den aktuella branschen, upp till
ett tak om 21 000 kronor i bruttolon per manad. Forslaget finns aven i
partimotionerna 2017/18:2815 av Jan Bjorklund m.fl. (yrkande 2) och
2017/18:3628 (yrkande 1) samt i motion 2017/18:3177 av Jessica Polfjérd
m.fl. (M, C, L, KD) (yrkande 2).

Kristdemokraterna

I motion 2017/18:3626 av Désirée Pethrus m.fl. menar Kristdemokraterna att
arbetsmarknadspolitiken ska ha full sysselsattning som det vergripande
malet. Arbetet ger den enskilde direkt mgjlighet att f& battre ekonomi och
paverka sin situation och har ockséa en avgérande betydelse for mojligheten att
bygga trygga familjer. Den stora klyftan i Sverige i dag gar enligt partiet
mellan de som har ett jobb och de som star utan. Alla ska ha mojlighet att
arbeta 100 procent av sin formaga.

I motionen lamnar Kristdemokraterna forslag om en annan férdelning av
anslagen inom utgiftsomrade 14 &n regeringen (yrkande 1). Forslaget innebar
att de sammanlagda anslagen understiger regeringens fdrslag med
8 141 933 000 kronor och att atta anslag bestdms till en annan niva 4n vad
regeringen har foreslagit. Tva nya anslag foreslas (Arbetsintegrerade sociala
foretag och Intradesjobb).

Kristdemokraterna foreslar féljande forandringar i forhallande till
regeringens forslag (se ocksa bilaga 2).

1:1 Arbetsférmedlingens forvaltningskostnader: Anslaget minskas med
892 233 000 kronor. Kristdemokraterna anser att Arbetsférmedlingen bor
laggas ned i dess nuvarande form. Enligt partiet &r det nédvandigt for att kunna
fordela myndighetens resurser pa ett mer effektivt och andamalsenligt stt.
Som en féljd av att Kristdemokraterna foreslar en avveckling av ett antal
arbetsmarknadspolitiska program och insatser bor Arbetsformedlingens
uppdrag bli mindre omfattande och forvaltningsanslaget minskas. Forslagen
finns dven i tva sarskilda yrkanden (yrkandena 9 och 11).

1:2 Bidrag till arbetsldshetsersattning och aktivitetsstod: Anslaget okas
med 493 000 000 kronor. Kristdemokraterna framhaller vikten av att alla som
arbetar och uppfyller villkoren ska omfattas av en arbetsldshetsforsakring och
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att denna fyller sin funktion som en omstallningsforsakring. Partiet foreslar
bl.a. att taket i ersdttningen sanks till 760 kronor per dag under de 300 forsta
dagarna och darefter trappas av till 680 kronor per dag. Kristdemokraterna vill
ocksa att reglerna for deltidsbegransningen av arbetsléshetsforsakringen ska
aterinforas. Forslaget finns aven i ett sarskilt yrkande (yrkande 30).

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser:
Anslaget minskas med 9 418 000 000 kronor. Kristdemokraterna konstaterar i
motion 2017/18:3626 att flera av de arbetsmarknadspolitiska program som
finns i dag ar sd ineffektiva att de bor avskaffas. Enligt partiet uppvisar
anstallningsstdden extratjdnster och moderna beredskapsjobb undantréng-
ningseffekter och leder inte till en tydligt 6kad anstéliningsbarhet, varfor
stdden bor avskaffas. Vidare avvisar Kristdemokraterna regeringens forslag
om att sla ihop ett antal anstallningsstod och infora s.k. introduktionsjobb.
Kritik riktas &ven mot arbetsmarknadsutbildningen, vars resultat enligt partiet
ar undermaliga och for de arbetssokande en form av stigmatisering i det att de
narmast fungerar som ett intyg pd langvarig arbetsloshet. Programmet bor
darfor avvecklas till forman for andra insatser. 1 friga om snabbsparen anser
Kristdemokraterna dven i det fallet att resultaten &r otillrackliga och att
snabbsparen darfor bor avvecklas. Forslaget finns aven i flera sarskilda
yrkanden (yrkandena 10, 12 och 15-17).

1:4 Lonebidrag och Samhall m.m.: Anslaget minskas med 580 000 000
kronor. Kristdemokraterna matchar regeringens 6kningar av I6nebidragen och
menar att dessa stérker forutsattningarna for 6kad sysselséttning och forbattrar
arbetsmarknadsdeltagandet for personer med funktionsnedsattning. For att fler
ska kunna fa jobb inom Samhall AB och for att arbetsldsheten i malgruppen
ska minska vill partiet tillfora medel s att 1 000 nya platser kan beredas.
Kristdemokraternas forslag innebér att en del av regeringens satsning pa
Samhall avvisas till forman for andra atgarder som béattre motsvarar de behov
som finns pd arbetsmarknaden, sdsom en satsning pé arbetsintegrerande
sociala foretag. Forslaget finns &ven i motion 2017/18:3835 av Aron Modig
m.fl. (KD) (yrkande 16).

1:5 Radet for Europeiska socialfonden i Sverige: Anslaget minskas med
1 000 000 kronor.

1:12 Nystartsjobb och stdd for yrkesintroduktionsanstéllningar: Anslaget
6kas med 1 506 300 000 kronor.

2:1 Arbetsmiljéverket: Anslaget minskas med 3 000 000 kronor.

2:2 Arbetsdomstolen: Anslaget minskas med 1 000 000 kronor.

Nya anslag

Arbetsintegrerande sociala foretag: Forslaget innebér ett nytt anslag och
att 200 000 000 kronor anslas for 2018. Kristdemokraterna framhaller den roll
som de arbetsintegrerande sociala foretagen spelar for dem som star langst fran
arbetsmarknaden. Partiet anser att det krdvs en satsning sa att de
arbetsintegrerande sociala foretagen far ett sarskilt stéd for kostnader for att
tdcka I6nen for verksamhetsledare och handledare. Partiet avsétter darfor
medel inom anslaget for socialt handledarstod till dessa nyckelpersoner.



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Forslaget finns dven i ett sarskilt yrkande (yrkande 18) och motion
2017/18:3835 (yrkande 17).

Intradesjobb: Forslaget innebér ett nytt anslag och att 554 000 000 kronor
anslas for 2018. For att forbattra integrationen och ungas mojligheter och se
till att fler kan ga frén bidrag till arbete foreslar Kristdemokraterna i motion
2017/18:3626 att en ny anstéllningsform infors, s.k. intrddesjobb. Intrédes-
jobben innebér en férenklad anstéliningsform som géller for nyanlénda, under
de fem forsta aren i Sverige, och unga upp till 23 ar utan fullstandig gymnasie-
utbildning. Intradesjobben ar konstruerade dels genom slopad arbetsgivar-
avgift, dels genom méjligheten att anstalla till 70 procent av rddande ingéngs-
16n i den aktuella branschen, upp till ett tak om 21 000 kronor i bruttolon per
manad. Forslaget finns aven i ett sarskilt yrkande (yrkande 8) och motion
2017/18:3177 av Jessica Polfjard m.fl. (M, C, L, KD) (yrkande 2).

Utskottets stallningstagande

L&get pa arbetsmarknaden

Utskottet kan inledningsvis konstatera att den svenska arbetsmarknaden
fortsatter att utvecklas starkt. Sysselsdttningen fortsatter att ¢ka, och allt fler
deltar i arbetskraften. Sedan regeringen tilltrddde 2014 har antalet sysselsatta
tkat med Gver 200 000 personer, varav tva av tre personer ar utrikes fodda.
Aven sysselsittningsgraden, dvs. andelen sysselsatta av befolkningen i
arbetsfor alder (15-74 ar), har ¢kat och uppgick 2016 till 67,1 procent.
Sysselsattningsgraden &r den hogsta i EU och den hogsta i Sverige sedan 1992.
Utskottet noterar att sysselsattningsokningen alltsd har varit starkare for
utrikes fodda an for inrikes fodda. Sysselsattningsgraden har dock inte okat
mer bland utrikes fodda an bland inrikes fodda.

Utskottet konstaterar vidare att arbetsldshetssiffrorna lag pa relativt hoga
nivaer nér regeringen tilltrddde men att det har skett en tydlig minskning sedan
dess. Ar 2016 fortsatte arbetsldsheten att minska, till 6,9 procent, trots att
antalet personer i arbetskraften 6kade relativt snabbt. Arbetslosheten minskade
bland béde kvinnor och maén, och utvecklingen var sarskilt tydlig bland
ungdomar. Utskottet noterar dven att langtidsarbetslosheten som andel av
arbetskraften har minskat och att nivéan ar bland de lagsta i EU. Utskottet delar
regeringens Overgripande beddmning att den positiva utvecklingen har sin
bakgrund i en god konjunktur, en véxande befolkning och regeringens
reformer.

Aven om utvecklingen i manga delar pekar &t ratt hall vill utskottet betona
att det fortfarande finns stora utmaningar pa arbetsmarknaden. Arbetslsheten
ar fortfarande hog, sérskilt bland dem som inte har gatt ut gymnasieskolan och
bland personer fodda utanfor Europa. Utmaningarna har 6kat i takt med att den
stora grupp manniskor som sokte asyl i Sverige under 2015 och som har fatt
uppehallstillstand nu ska etablera sig pa arbetsmarknaden. Av regeringens
resultatredovisning framgar att ca 367 800 utomeuropeiskt fodda personer var
inskrivna vid Arbetsformedlingen nagon gang under 2016. Det motsvarar
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drygt en tredjedel av det totala antalet inskrivna personer. En betydande del av
de inskrivna var nyanlanda och antalet deltagare i etableringsuppdraget har
oOkat kraftigt under 2016. Det innebdr att antalet i arbetskraften som varit kort
tid i landet 6kar. Detta kan motverka en nedgéng i arbetslosheten eftersom det
tar tid for nyanldnda att etablera sig p& arbetsmarknaden. For gruppen
nyanldnda som var inskrivna vid Arbetsférmedlingen under 2016 minskade
andelen som 6vergick till antingen arbete eller utbildning jdmfért med 2015.
Utskottet noterar &ven att en betydligt l&gre andel kvinnor &n mén arbetar efter
att ha avslutat etableringsuppdraget. En sarskilt framtradande utmaning pé
arbetsmarknaden bestar saledes i att fa utrikes fodda kvinnor i arbete.

Ett framtrddande drag for invandringen &r att de flesta som invandrar till
Sverige ar i arbetsfor alder. Andelen &ldre ar ocksa klart lagre an for befolk-
ningen i Ovrigt. Samtidigt har Sverige en demografisk utveckling som under
de kommande decennierna riskerar att leda till problem med en aldrande
befolkning, dar varje person som arbetar maste forsorja allt fler. En sadan
utveckling innebar 6kande svarigheter med att finansiera den gemensamma
valfarden. Utskottet anser att invandring av personer i arbetsfor alder kan spela
en viktig roll for att mdta utmaningarna. For att invandringen ska bidra positivt
forutsatts dock att etableringen pa arbetsmarknaden och integreringen i
samhallet skots pa ett effektivt satt. Sammantaget anser utskottet att 6kningen
av antalet nyanlanda som ska komma in pd arbetsmarknaden under de
narmaste aren innebir séval stora majligheter som stora utmaningar.

Utskottet noterar vidare att sammansattningen av gruppen arbetsldsa
overlag har forandrats de senaste aren och att arbetslgsheten har blivit alltmer
ojamnt fordelad i arbetskraften. Allt fler av de inskrivna pa Arbetsformed-
lingen har en svagare stallning pa arbetsmarknaden och behov av stod i olika
former for att kunna etablera sig pa arbetsmarknaden. Under 2016 handlade
det om narmare tre fjardedelar av de inskrivna. Trots ett forbattrat konjunk-
turlage de senaste aren har det inte varit ndgon motsvarande ékning av andelen
inskrivna vid Arbetsformedlingen som fatt arbete (den s.k. jobbchansen). En
utsatt grupp som har uppmarksammats sérskilt av utskottet & ungdomar med
funktionsnedsattning. Pa utskottets initiativ har nyligen en uppféljning och
utvardering av vdgen till arbete foér ungdomar med funktionsnedséttning
genomforts (2017/18:RFR2). Utskottet konstaterar dock att samtidigt som
arbetslosheten ar hdg i vissa grupper rader det arbetskraftsbrist inom flera
branscher. Sarskilt stor &r bristen inom yrken som kraver relativt hog
utbildning och yrkeskunskaper.

Yiterligare en utmaning ar konssegrationen pa arbetsmarknaden. Det finns
tydliga monster i form av att I6ner och arbetsvillkor i kvinnodominerade yrken
ofta ar sémre dn i mansdominerade. Utskottet kan saledes konstatera att det
fortfarande finns stora utmaningar pa arbetsmarknaden i form av obalanser
och en matchning som inte fungerar helt tillfredsstéllande.

En annan typ av utmaningar som kan fa stor betydelse for arbetsmarknads-
politiken pa sikt ar dvergripande strukturella forandringar. Arbetsmarknaden
och dess struktur har forandrats markant under de senaste 20 aren. | takt med
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att ny teknik och digitala system har inforts har manga rutinarbeten automati-
serats. Uppskattningar visar att cirka halften av de svenska jobben, saval
rutinarbeten som kvalificerade arbeten, skulle kunna erséttas av digital teknik
under de kommande 20 aren. Samtidigt innebar framvéaxten av arbete som
organiseras via s.k. digitala plattformar utmaningar i friga om bl.a. arbetsratt
och arbetsmiljé. Utskottet foljer denna utveckling noga och har bl.a. anordnat
utskottsresor och ett seminarium dar den har typen av foréndringar har
studerats. Utskottet kan konstatera att utvecklingen p& omradet har inneburit
och kommer att fortsétta att innebéra utmaningar for arbetsmarknadspolitiken.

Sedan regeringen tilltradde har den ekonomiska utvecklingen i Sverige
varit bland de starkaste i Europa. Samtidigt finns det enligt utskottet skal att
podngtera att ett litet och exportberoende land som Sverige i hég grad &r
beroende av den globala utvecklingen. Utskottet konstaterar att efter en nagot
dampad ekonomisk utveckling i omvarlden 2016 har utsikterna nu ljusnat pa
flera hall. Stigande efterfragan och starkare fortroende bland hushall och fére-
tag tyder pd att tillvaxten i varldsekonomin okar 2017. Samtidigt finns det skal
att podngtera att osakerheten om utvecklingen i omvérlden dven fortsattnings-
vis dr stor. Till faktorer som skulle kunna leda till en svagare utveckling hor
osékerhet om forhandlingarna om Storbritanniens uttrdde ur EU, inriktningen
i den amerikanska regeringens ekonomiska politik och sakerhetspolitik,
inbromsningar i den kinesiska ekonomin samt klimatférandringar och extrema
vaderhdndelser. En ytterligare osékerhetsfaktor dr véxande inkomstskillnader
inom manga lander, vilket kan paverka den ekonomiska utvecklingen, inte
minst genom att bidra till protektionistiska tendenser. Sverige &r ett exempel
pa ett land dar inkomstklyftorna har ¢kat de senaste artiondena. En risk pa
makroniva att ta hansyn till i Sverige ar aven hushallens hoga skuldsattning.

Utskottet valkomnar att regeringens ekonomiska politik vagleds av malet
att Sverige ska ha lagst arbetsldshet i EU 2020. Utskottet anser att regeringen
sedan tilltradet 2014 har fort en tydlig och bred jobbagenda dér en aktiv
arbetsmarknadspolitik har spelat en viktig roll. Regeringens avvagningar i
arets budgetproposition innebar att arbetsmarknadspolitiken aven framéver
kan bidra till regeringens mal fér den ekonomiska politiken. Vidare delar
utskottet regeringens beddmning att konjunkturuppgangen och regeringens
reformer medfor att efterfrigan pa arbetskraft kommer att fortsatta vara hog
och arbetslésheten minska framéver. For att kunna bygga ett Sverige som
héller ihop ar det viktigt att fortsatta arbetet for att 6ka sysselsattningen och
minska arbetsldsheten ytterligare. Utskottet vill vidare framhélla att jamlikhet
och utveckling forstarker varandra. For att Sverige ska halla ihop maste darfor
samhéllsbygget vara réttvist och ojamlikheten bekédmpas. Reformer som
minskar klyftorna och skapar maéjligheter for alla att delta pa arbetsmarknaden
Okar tilliten och stérker ekonomin. Utskottet kommer att fortsatta folja
regeringens arbete pd omradet noga.
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Anslagen och bemyndigandena

Som framgatt ovan ar utvecklingen pa den svenska arbetsmarknaden 6verlag
stark. Allt fler personer har sysselsattning i ndgon form. Det finns dock
fortfarande tydliga obalanser pa arbetsmarknaden, t.ex. mellan inrikes och
utrikes fodda. Inrikes fodda deltar pa arbetsmarknaden i klart storre utstrack-
ning an utrikes fodda. Samtidigt som flera grupper har det systematiskt svart
att f& in en fot pa arbetsmarknaden rader det brist pa arbetskraft inom allt fler
branscher. Det galler sdval valfardssektorn som den privata sektorn, inte minst
branscher som bygg, industrin och industrindra tjansteféretag. En viktig
uppgift for politiken &r darfor att verka for att klara kompetensforsdrjningen
pé kort och lang sikt. Atgérder for att komma till ratta med denna utmaning
kan inte begrénsas till arbetsmarknadspolitiken, utan det kravs enligt utskottet
en bred palett av atgarder inom flera politikomraden. Utskottet valkomnar
darfor regeringens breda anslag med satsningar inom flera politikomréaden. Till
satsningar som ligger utanfor det aktuella utgiftsomradet hor bl.a. en utékning
av antalet utbildningsplatser inom regionalt yrkesvux, yrkeshdgskolan,
folkhtgskolan och hdgskolan (se utg.omr. 16). Utskottet anser att utbildnings-
insatser ar centrala inslag for att komma till ratta med kompetensforsérjningen
och for att underlatta etableringen pa arbetsmarknaden. | samma anda &r det
valkommet att regeringen infér en utbildningsplikt for deltagare i
Arbetsformedlingens etableringsuppdrag for att fler nyanlénda ska ta del av
utbildning (se utg.omr. 13).

Nér det galler satsningar inom utgiftsomrade 14 vill utskottet inledningsvis
lyfta fram regeringens satsning pa att skapa ett enklare och mer effektivt
system for de subventionerade anstéllningarna. Utskottet anser att subvention-
erade anstéllningar &ar ett av arbetsmarknadspolitikens viktigaste verktyg.
Anvant pa ratt satt kan subventionerade anstallningar ha goda effekter for att
forbattra mojligheterna for arbetslosa att f arbete. Utskottet delar regeringens
bedémning att dagens system pd ett dvergripande plan ar svaroverskadligt och
inte tillrackligt kraftfullt. Oversynen inom Regeringskansliet i syfte att
forenkla systemet var darfor valkommen. Det ar ocksd valkommet att
regeringen mot bakgrund av 6versynen nu vill genomfora betydande forenk-
lingar och forstarkningar av de subventionerade anstéllningarna.

Utskottet anser att det r angelaget att forstarka insatserna for dem som star
langst fran arbetsmarknaden. Utskottet bedomer att det &r just det som kan
uppnas genom att reformera regelverket for de subventionerade anstéllning-
arna. Genom att gora det lattare for arbetsgivare att anstalla med stéd och
forenkla Arbetsférmedlingens hantering bor traffsdkerheten i och effekterna
av de subventionerade anstéllningarna 6ka. Att ersétta dagens olika former av
séarskilt anstallningsstdd, forutom extratjansterna, med det nya sérskilda
anstéllningsstddet introduktionsjobb ar en valkommen férenkling av struk-
turen. Pa samma satt bidrar forslaget om att harmonisera taknivan for flera
stdd till 20 000 kronor i manaden till att skapa ett mer greppbart regelverk for
alla inblandade. En enhetlig takniva innebar ocksd en forstarkning for de
personer som relativt sett star langst fran arbetsmarknaden. Utskottet ser darfor
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aven av den anledningen positivt pa forslaget. Ytterligare ett viktigt inslag som
utskottet star bakom ar harmoniseringen och forenklingen av bl.a. berdkningen
och utbetalningen av bidrag. Utskottet delar bedémningen att det bade gor
stdden enklare att hantera for arbetsgivare och arbetsférmedlare och att risken
for felaktiga utbetalningar minskar. Regeringens forslag till en ny ordning for
de subventionerade anstallningarna ar enligt utskottet genomgaende mer vél
avvagt dn de alternativa forslag som fors fram av vissa oppositionspartier,
sdsom Moderaternas forslag om ett forenklat regelverk.

En grupp som ofta ar féoremal for subventionerade anstallningar ar de
personer som nyligen har kommit till Sverige. En subventionerad anstéllning
kan enligt utskottet vara en nyckel in i samhéllet for en nyanlédnd invandrare,
och en bas for att borja bygga sitt liv i ett nytt land. Som utskottet nyligen har
papekat finns det i dag inte manga fragor som ar viktigare an hur nyanlandas
resurser ska tas till vara (se yttr. 2017/18:AU1y). En framgangsrik integration
kan bidra bade till att mo6ta bristen pa arbetskraft inom manga sektorer och till
att skapa resurser for valfarden. Utskottet delar regeringens utgangspunkt att
alla som kan ska arbeta och vara delaktiga i samhéllsbygget. Med regeringens
forslag om ett enklare och mer effektivt system for de subventionerade
anstallningarna bedémer utskottet att mojligheterna fér de nyanlanda att bidra
till samhallsbygget kommer att 6ka i takt med att arbetsgivarnas vilja att
anstalla med stod okar.

Nér det galler etableringen av nyanlanda i 6vrigt vdlkomnar utskottet att
regeringen tar ett brett grepp om att fa fler nyanlanda i arbete och utbildning.
Som regeringen framhaller finns det ett stort behov av att underlatta for
nyanlanda att snabbare an i dag etablera sig pa arbetsmarknaden. Forutsatt-
ningarna for framsteg ar goda eftersom efterfragan pa arbetskraft ar pa
rekordhdga nivéer och en stor andel av de som kommer till Sverige ar i
arbetsfor alder. Ett viktigt steg mot en mer effektiv etablering 4r det nya
regelverk for nyanldndas etablering i arbets- och samhéllslivet som trader i
kraft den 1 januari 2018. Som utskottet tidigare har framhallit 4r det nya
regelverket val avvagt med bl.a. 6kade mojligheter att stalla samma krav pé
nyanldnda som pa 6vriga arbetssokande (se bet. 2016/17:AU15). Utskottet
vélkomnar &ven regeringens Ovriga forslag for att forstarka etableringen,
sasom forstarkt arbetstraning inom etableringsuppdraget och framjandemedel
till snabbspér och till Delegationen for unga och nyanlanda till arbete (Dua).

Utskottet valkomnar att det finns en grundldggande samsyn éver partigrans-
erna om behovet av att dstadkomma en effektivare etablering av nyanlanda
invandrare. Samtidigt finns det dock tydliga skillnader mellan partierna om
hur detta ska uppnas. Mot regeringens forslag pd omradet star olika forslag
fran de borgerliga partierna som spretar at olika hall. Det som forenar partierna
nér det galler att mota utmaningen med etableringen &r, forutom att drastiskt
skdra ned pa resurserna till arbetsmarknadspolitiken, ett forslag om att infora
en ny anstéliningsform, s.k. intrddesjobb. Utskottet noterar att huvudpoéngen
med anstéllningsformen, som galler for nyanlanda under de fem forsta aren i
Sverige och vissa unga, &r att anstallningar ska kunna ske till 70 procent av
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raddande ingangsloner. Arbetet ska dock utforas pa heltid, och nagra skyldig-
heter for arbetsgivaren att lara upp eller utbilda arbetstagaren verkar inte inga.
Utskottet konstaterar att det saledes &r sénkta ingangsléner som de borgerliga
partierna vill se for att 6ka mojligheterna for nyanlanda att komma in pa
arbetsmarknaden. Som utskottet har uppfattat forslaget ska det genomféras
genom lagstiftning, ndgot som skulle innebara att tillimpliga kollektivavtal
sétts ur spel. Resultatet av forslaget blir att kollektivavtalad 16n helt enkelt inte
ska gélla for vissa grupper. Det innebér en tydlig skillnad mot den politik som
regeringen star for och en ordning som utskottet inte kan stalla sig bakom.

Vidare har utskottet svart att se hur en ordning dar I6nen sanks for en viss
grupp inte ocksa skulle riskera att pressa de ordinarie lIonenivaerna nedat pa
arbetsmarknaden i Gvrigt, sarskilt for grupper med redan laga l6nenivaer.
Forslaget skulle darfor leda till att klyftorna i samhallet 6kar och forutséttning-
arna for social rorlighet och omstéllning forsamras. Utskottet konstaterar att
forslaget inte heller tagits emot val av parterna pa den svenska arbetsmark-
naden. Foretradare for saval arbetstagar- som arbetsgivarorganisationer har
uttryckt sin misstro mot forslaget. Utskottet noterar att parterna sjélva i stallet
har tagit egna steg for att underlatta for personer som star langt fran
arbetsmarknaden, déribland nyanlénda, genom att tréffa en éverenskommelse
om s.k. etableringsanstéllningar. Utskottet valkomnar parternas arbete pa
omradet och kommer att folja den fortsatta utvecklingen av parternas forslag
med stort intresse.

Nar det galler Sverigedemokraterna sa utmarks partiets forslag av att olika
grupper pa arbetsmarknaden stalls mot varandra. Det synsitt som partiet
bygger sin arbetsmarknadspolitik pa ar enligt utskottet inte ndgon lamplig vag
for att bygga samhéllet starkt. Utskottet anser att det &r viktigt att bygga ett
Sverige som haller ihop. Som regeringen framhaller gérs det genom att bygga
ett hallbart samhélle, dar ingen lamnas efter men ingen heller halls tillbaka. En
central del i samhéllsbygget &r insatser for att arbetslosa och nyanlédnda ska
komma i arbete eller utbildning. Utskottet kan inte se hur de kraftiga sénk-
ningar som Sverigedemokraterna i forhallande till regeringens forslag foreslar
pé flera hall inom utgiftsomradet pa nagot satt ska kunna bidra till att, som
partiet uttrycker det i sin budgetmotion, “stdrka samhallskontraktet”. Enligt
utskottet ar det centralt for samhéllsbygget att fa alla att kanna sig delaktiga,
bade genom att erbjuda mojligheter och genom att stalla krav. Utskottet anser
att Sverigedemokraternas forslag inte utgar fran detta forhallningssatt.

Né&r det galler personer med funktionsnedsattning som innebér nedsatt
arbetsformaga haller utskottet med regeringen om att dessa personer spelar en
viktig roll p& arbetsmarknaden, savil for delaktighet i hela samhallslivet som
for att motverka bristen pé arbetskraft. Alltfér manga personer med funktions-
nedséttning star dock i dag utan arbete. Regeringen har tidigare gjort
betydande satsningar pd omradet och prioriterar omradet dven i Aarets
budgetproposition. Utskottet stéller sig bakom regeringens férslag om att
tillfora 6kade medel till Samhall AB for att skapa fler anstéllningar. Utskottet
véalkomnar &ven forslaget om att successivt hoja taket i I6nebidragen till
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20 000 kronor i manaden. Vidare anser utskottet att forslaget om att fasa ut det
forhojda aktivitetsstodet till vissa ungdomar med funktionsnedséttning ar
rimligt da det bidrar till att minska inlasningseffekter.

Utskottet noterar att jamfort med regeringen fdreslar Moderaterna,
Centerpartiet och Liberalerna vasentligt lagre anslag inom utgiftsomréadet for
insatser till personer med funktionsnedsattning som innebdr nedsatt arbets-
formaga. Partiernas forslag skiljer sig at och ar i Moderaternas fall nagot
otydligt, medan Centerpartiet och Liberalerna t.ex. helt avvisar regeringens
forstarkning av Samhall AB. Liksom vid flera tidigare budgetbehandlingar kan
utskottet sympatisera med Kristdemokraternas intentioner vad géller personer
med funktionsnedsattning som innebér nedsatt arbetsférmaga. Utskottet anser
dock att regeringens prioriteringar pa omradet ar val avvagda.

Regeringen uppmérksammar i budgetpropositionen att flera jobb som kan
vara en vag in pa arbetsmarknaden kraver korkort. Regeringen forklarar att
den avser att infora en majlighet till 1an for utbildning for B-korkort. Avsikten
ar att forbattra mojligheten till etablering pa arbetsmarknaden och stimulera
till hogre genomstromning i gymnasieskolan. Medel avsatts for andamalet
inom ett nyinréttat anslag. Utskottet valkomnar initiativet som kan bidra till
att forbattra forutsattningarna for ménga att ta sig in pa arbetsmarknaden.

Nér det galler genomfdrandet av arbetsmarknadspolitiken spelar Arbetsfor-
medlingen en central roll. Utskottet konstaterar att samtliga alternativa
anslagsforslag innebdr att myndighetens forvaltningsanslag bor sattas lagre &n
vad regeringen vill. Langst vill Liberalerna och Sverigedemokraterna ga med
forslag om kraftiga minskningar av anslaget. Flera partier anser till och med
att Arbetsférmedlingen bér laggas ned i dess nuvarande form. Aven nar det
géller kostnaderna for arbetsmarknadspolitiska program och insatser
innehaller samtliga alternativa anslagsforslag minskningar med flera miljarder
kronor. Langst gar Kristdemokraterna som vill skéra ned anslaget med mer &n
9 miljarder kronor, en minskning med &ver 70 procent jamfort med
regeringens forslag. Forslag framfors om att avveckla flera av de program och
insatser som Arbetsformedlingen anvénder sig av i dag, sdsom extratjénster,
instegsjobb, arbetsmarknadsutbildningar och moderna beredskapsjobb. Flera
partier avvisar aven regeringens forslag om att forenkla systemet for de
subventionerade anstallningarna.

Utskottet delar inte det synsatt som fors fram i de alternativa
anslagsforslagen. Utskottet anser fortfarande att det dvergripande uppdraget
for utférandet av arbetsmarknadspolitiken bor ligga pad den offentliga
Arbetsformedlingen. Utskottet anser att den beddmning som regeringen gor
nér det galler medel till Arbetsférmedlingen och till de olika program och
insatser som finns i myndighetens verktygslada ar val avvagd. Moderaternas,
Sverigedemokraternas, Centerpartiets, Liberalernas och Kristdemokraternas
forslag préaglas av drastiska nedskérningar och misstro till arbetsmarknads-
politiken. Utskottet anser inte att det ar en konstruktiv véag i en tid dar
arbetsmarknadspolitiken bor verka for att vdgleda och stérka personer att
komma i arbete, inte minst galler det personer som star langt fran
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arbetsmarknaden. Utskottet delar i stéllet regeringens uppfattning att det ar
angeléget att Arbetsformedlingens verksamhet &r anpassad till arbetsgivarnas
behov och att myndigheten &r en offensiv partner pa savél nationell som
regional och kommunal nivd. Som utskottet har uttryckt vid flera tillfallen
tidigare kan det dock finnas utrymme for alternativa insatser fran
kompletterande aktorer.

Med detta sagt vill utskottet podngtera att Arbetsformedlingen har stora
utmaningar att komma till rétta med. Det resultat som myndigheten har
levererat har i flera avseenden inte varit tillrackligt. Det finns sdledes utrymme
for forbattringar inom flera av de uppgifter som ligger inom myndighetens
ansvarsomrade. Utskottet noterar att det nyligen har publicerats rapporter om
olika delar av Arbetsformedlingens verksamhet, bl.a. av Inspektionen for
arbetsloshetsforsékringen (Tillampningen av regelverket for 1ampligt arbete,
rapport 2017:16) och av Riksrevisionen (Matchningen pa arbetsmarknaden —
sOkandesammansattningens betydelse, RiR 2017:26). Arbetsformedlingens
generaldirektor har ocksd under beredningen av arendet vid ett utskotts-
sammantrade lamnat information om det arbete som pégar for att forbattra
resultaten och mota de problem som finns. Utskottet foljer detta arbete
noggrant.

Utskottet vill vidare framhalla att regeringen kontinuerligt har vidtagit flera
atgarder for att forstirka Arbetsformedlingen och skapa majligheter for
myndigheten att effektivisera sin verksamhet. Ett exempel fran &rets budget-
proposition &r satsningen som redovisats ovan om ett enklare och mer effektivt
system for de subventionerade anstallningarna. Utskottet anser att det &r
tydligt att regeringen for en aktiv politik for att skapa battre forutsattningar for
Arbetsformedlingen. Det &r vdlkommet att regeringens styrning av
myndigheten inriktar sig pa resultat.

Avslutningsvis ndr det galler Arbetsférmedlingen vill utskottet hénvisa till
att regeringen, mot bakgrund av riksdagens tillkdnnagivande (bet.
2016/17:AU16, rskr. 2016/17:184), har beslutat om tillaggsdirektiv till den
pégdende Arbetsmarknadsutredningen. Av direktiven framgdr bl.a. att
utredningen ska analysera och lamna forslag pa hur Arbetsformedlingens
samarbete med andra relevanta aktorer kan forbéttras och hur de delar av
Arbetsformedlingens uppdrag som inte innebdr myndighetsutdvning kan
laggas ut pd andra aktorer samt hur det statliga dtagandet i ovrigt i s fall bor
organiseras (dir. 2017:71). Utskottet foljer utredningens arbete noga och
noterar att ett forsta delbetdnkande nyligen dverlamnades (SOU 2017:82).
Betankandet behandlar bl.a. fragan om att stirka Arbetsférmedlingens
vagledning och innehaller en kartlaggning av ansvarsfordelningen mellan
olika aktorer. | betdnkandet foreslds bl.a. att det ska inrdttas en digital
plattform for livslangt larande. Utskottet noterar att Moderaternas forslag om
en nationell studie- och jobbradgivning till stor del liknar utredningens forslag
i denna del. Utskottet anser att utredningens forslag bor behandlas i vanlig
ordning, med bl.a. méjlighet for remissinstanser att yttra sig.
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Né&r det géller arbetsloshetsforsakringen noterar utskottet att samtliga
borgerliga partier bl.a. vill sdnka taket i den inkomstrelaterade erséttningen. |
likhet med det som utskottet konstaterade vid forra arets budgetbehandling har
arbetsloshetsforsékringen forstarkts av den nuvarande regeringen, efter ett
antal forsamringar under den tidigare alliansregeringen. Utskottet star fast vid
uppfattningen att en 6kad inkomsttrygghet bl.a. bidrar till en god matchning
genom att personer kan soka och tacka ja till arbeten som de har lampliga
kvalifikationer for. Utskottet delar regeringens beddmning att hdjningen var
av vasentlig betydelse for att arbetslshetsforsékringen ska fungera som en
inkomstbortfallsforsékring som ger individen trygghet vid arbetsldshet. Efter
hojningen av taket minskade andelen ersattningstagare som inte far 80 procent
av sin dagsfortjanst med 29 procentenheter, en minskning som kvarstod under
2016.

Utskottet valkomnar &ven att regeringen avsatter medel i arets
budgetproposition for att sanka karensvillkoret i arbetsldshetsforsakringen
fran sju till sex dagar. Det ar enligt utskottet en traffsaker reform. Utskottet
anser att regeringens avvagningar om arbetsloshetsforsékringen éverlag ar
vilgrundade och kan séledes inte std bakom de borgerliga partiernas olika
forslag om arbetsloshetsforsakringen. Utskottet star heller inte bakom den
tidsgrans for aktivitetsstodet som Moderaterna och Centerpartiet foreslar inom
ramen for samma anslag.

Utskottet vill vidare sérskilt betona hur vérdefullt det &r att Sverige har en
regering som sa tydligt prioriterar arbetsmiljon. Det &r helt centralt att alla som
arbetar i Sverige ska ha ett arbete dar man som yrkesverksam inte blir utnyttjad
eller utsliten. Ingen ska riskera att do eller skadas allvarligt i sitt arbete. En bra
arbetsmiljo ar ocksd en viktig forutsattning for hog produktivitet, hogt
arbetskraftsdeltagande och hdg sysselsattningsgrad. Utskottet noterar darfor
med tillfredsstéllelse att resurserna inom arbetsmiljopolitiken kraftigt har
forstarkts under mandatperioden, bl.a. for att bemdta Okningen av
organisatoriska och sociala arbetsmiljobesvar.

Ett omrade som i viss man varit eftersatt under flera r, bl.a. beroende pé
den tidigare alliansregeringens nedlaggning av Arbetslivsinstitutet, &r
forskning och kunskapsinsamling om arbetslivet och utvérdering av arbets-
miljopolitikens effekter. Det ar darfor hogst valkommet att regeringen under
2018 avser att inratta den nya Myndigheten for arbetsmiljékunskap. Vidare &r
det gladjande att arbetslivsforskningen fortsatter att prioriteras i arets budget,
med sérskilda medel till Forte och Arbetsmiljoverket for att finansiera
forskning om bl.a. arbetsmiljon i kvinnodominerade sektorer och om kvinnors
arbetsrelaterade ohalsa. Utskottet ser aven positivt pa att regeringen har tillsatt
en utredning om ett héllbart arbetsliv dver tid (dir. 2017:56) och kommer att
folja utredningens arbete med stort intresse. Utskottet foljer pd samma sétt
regeringens vidare beredning av betédnkandet fran utredningen om arbetsmiljo-
regler (SOU 2017:24). Utredningen har enligt regeringen bidragit med ett
beslutsunderlag  for  eventuella  &tgarder och regelandringar pa
arbetsmiljoomradet.
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Mot regeringens krafttag for att komma till ratta med problem pa
arbetsmiljoomradet star de borgerliga partiernas splittrade forslag. Utskottet
konstaterar att Moderaterna och Centerpartiet inte star bakom forslaget till en
ny myndighet. Samma partier avvisar tillsammans med Liberalerna de
sérskilda medel som regeringen avsétter till arbetslivsforskning. Centerpartiet
och Liberalerna ndjer sig dock inte dar utan vill &ven kraftigt sénka anslaget
till  Arbetsmiljoverket. Kristdemokraterna verkar dock géra samma
bedomning som utskottet i fraga om betydelsen av att prioritera arbetsmiljon
och valkomnar regeringens satsningar pa dessa omraden.

Utskottet kan inte se att de borgerliga partierna presenterar ndgon samman-
hangande arbetslivspolitik. Det forvanar utskottet att flera av partierna inte
prioriterar arbetsmiljon pa ett tydligare satt. Utgangspunkten bor enligt
utskottet vara insikten att en god arbetsmiljé gor det mojligt for fler att arbeta
och minskar risken for utslagning. En forbéttrad kunskap om vilka
arbetsmiljoinsatser som fungerar kan bidra till att skapa ett hallbart arbetsliv.
Utskottet anser saledes att det finns starka skal for att std bakom den
anslagsfordelning som regeringen foreslar inom arbetslivspolitiken.

Sammanfattande stéllningstagande

Utskottet tillstyrker regeringens forslag om anslagsfordelning inom
utgiftsomrade 14 for 2018, liksom forslaget om bemyndiganden for regeringen
att under 2018 inga ekonomiska ataganden som innebar behov av framtida
anslag. Utskottet avstyrker samtliga motionsyrkanden. Utskottets forslag till
anslag och bemyndiganden finns sammanstéllda i bilaga 4 respektive 5.



Reservation

Anslag inom utgiftsomrade 14 (SD)
av Sven-Olof Séllstrom (SD) och Magnus Persson (SD).

Forslag till riksdagsbeslut
Vi anser att forslaget till riksdagsbeslut borde ha foljande lydelse:

a) Anslagen for 2018
Riksdagen anvisar anslagen for 2018 inom utgiftsomrade 14 enligt
reservanternas forslag i bilaga 6.

Dérmed bifaller riksdagen motionerna
2017/18:2526 av Sven-Olof Sallstrom m.fl. (SD) och
2017/18:2643 av Sven-Olof Séllstrém m.fl. (SD) yrkandena 1, 2, 9, 14 och 15,
bifaller delvis proposition 2017/18:1 utgiftsomrade 14 punkt 1 och avslr
motionerna
2017/18:1213 av Peter Helander och Helena Lindahl (b&da C) yrkande 3,
2017/18:2815 av Jan Bjorklund m.fl. (L) yrkande 2,
2017/18:2959 av Jesper Skalberg Karlsson (M) yrkande 1,
2017/18:3177 av Jessica Polfjard m.fl. (M, C, L, KD) yrkande 2,
2017/18:3591 av UIf Kristersson m.fl. (M) yrkande 12,
2017/18:3592 av UIf Kristersson m.fl. (M) yrkandena 4, 5, 10, 19 och 24,
2017/18:3626 av Désirée Pethrus m.fl. (KD) yrkandena 1, 8-12, 15-18 och
30,
2017/18:3628 av Jan Bjorklund m.fl. (L) yrkandena 1, 9 och 10,
2017/18:3683 av Annie L66f m.fl. (C) yrkande 2,
2017/18:3712 av Annika Qarlsson m.fl. (C),
2017/18:3753 av Johan Forssell m.fl. (M) yrkande 4,
2017/18:3810 av Fredrik Malm m.fl. (L),
2017/18:3835 av Aron Modig m.fl. (KD) yrkandena 16 och 17,
2017/18:3876 av Jessica Polfjard m.fl. (M) yrkandena 1-7 och
2017/18:3901 av Jessica Polfjard m.fl. (M) yrkande 5.

b) Bemyndiganden om ekonomiska ataganden
= utskottet

Stallningstagande

Sverigedemokraterna har i sin partimotion om budgeten foér 2018
(2017/18:2487) lagt fram forslag om utgiftsramarna for statsbudgetens
utgiftsomraden och stakat ut partiets viktigaste visioner for de kommande
aren. Vi visar att det inte maste finnas ndgon motsattning mellan ekonomisk
tillvéxt och sysselsattning & den ena sidan och allmén valfard, trygghet och
socialt ansvarstagande & den andra.
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For utgiftsomrade 14 innebar vart forslag en betydligt snavare ram &n den
som regeringen foreslar i budgetpropositionen. Riksdagen beslutade den
22 november 2017 att stélla sig bakom regeringens forslag om utgiftsramar.
Vi kan dock konstatera att det inte finns nagot hinder att vi nu, under det andra
steget i beslutsprocessen, staller oss bakom Sverigedemokraternas férslag om
anslagen inom utgiftsomrade 14. Sverigedemokraterna kan konstatera att saval
det egna forslaget som ©Ovriga oppositionspartiers forslag om de aktuella
anslagen haller sig vl inom den beslutade utgiftsramen. En mojlighet finns
séledes for en riksdagsmajoritet att vélja en vag som innebér battre hushallning
med statens resurser &n vad som kommer att bli féljden av de felaktiga
prioriteringarna i regeringens forslag.

Sverigedemokraterna konstaterar att arbetsldsheten fortfarande ar hog, trots
att Sverige befinner sig mitt i en hdgkonjunktur. Nar man tittar narmare pa hur
arbetslosheten ser ut kan vi konstatera att en stor grupp arbetssokande inte nar
upp till kraven pa svensk arbetsmarknad. Denna grupp har okat stadigt som ett
resultat av den sittande regeringens ansvarslosa invandringspolitik. Sverige
har darfor en tudelad arbetsmarknad dar arbetsldshetsnivaerna for utrikes
fodda ligger pd markant hogre nivaer an for inrikes fodda. Samtidigt som
manga i det svenska samhallet &r arbetslosa stdr de svenska foretagen infor
problem med att hitta kvalificerad arbetskraft till de tusentals lediga tjanster
som finns. Ingen enskild atgard eller reform kan rdda bot pa denna
problematik; snarare kravs en mangfald av atgarder, dar en effektiv politik for
atervandring ar en ofrankomlig del.

I vart budgetforslag foreslar vi satsningar i syfte att varna den moderna,
kunskapsbaserade och hégproduktiva arbetsmarknaden i Sverige. Det innebar
bl.a. att vi vill flytta resurser frdn Arbetsférmedlingens verkningsldsa atgarder
och subventionerade anstallningar inom utgiftsomrade 14 och i stéllet satsa pa
mer verkningsfulla atgarder. Enorma summor laggs varje ar pa Arbetsformed-
lingen utan att resultaten nér upp till godtagbara nivaer. Arbetsformedlingen
bor darfor avvecklas i dess nuvarande form och dess insatser och program bor
oppnas upp for ovriga samhallsaktorer. 1 fraga om myndighetens insatser och
program anser vi att dessa overlag inte ar kostnadseffektiva och for daligt
kontrollerade. Kostnaderna p& omradet kan minskas kraftigt, bl.a. genom att
avveckla instegsjobben som &r béde ineffektiva och diskriminerande. Samma
sak galler for nystartsjobben som ocksa skyndsamt bor avvecklas. Med dessa
utgangspunkter bor anslagen 1:1 Arbetsformedlingens forvaltningskostnader,
1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser och 1:12
Nystartsjobb och stéd for yrkesintroduktionsanstéllningar bestdmmas till
vasentligt lagre nivaer &n de som regeringen har foreslagit.

Som en foljd av den féreslagna omdaningen av arbetsmarknadspolitiken
bor ett nytt anslag om upphandling av kompetensforstarkning inféras och
ordentliga resurser avsattas for andamalet. Avsikten med anslaget &r att satsa
medel pa de nya aktdrer som kommer att skgta matchningsuppdraget. Medlen
ska dven anvandas for kontroll och uppfdljning av resultat.
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Vidare anser vi att larlingsanstallningar bor fa en mer framtradande roll som
en del av arbetsmarknadspolitiken. Det bor inforas en helt ny anstéllningsform
som ska kunna tillampas i upp till tre &r. En del av larlingsanstallningen ska
bestd i att arbetsgivaren ar helt befriad fran att betala arbetsgivaravgifter, vilket
ska ske i form av ett stdd som betalas ut i efterhand till arbetsgivaren. For
denna satsning bor ett nytt anslag sattas upp inom utgiftsomrade 14.

I vart budgetforslag prioriterar vi vidare vikten av en stirkt arbetsloshets-
forsakring. Vi foreslar att taket for ersattningen héjs kraftigt till 1 200 kronor
per dag under de forsta 100 dagarna, for att darefter minska till 800 kronor per
dag. Prioriteringen goérs mot bakgrund av att Sverigedemokraterna anser att
arbetsloshetsforsakringen &r helt central bade for den enskilda arbetstagaren
och for arbetsmarknaden i stort. Satsningen medfér en kombination av béade
stérkt forsékringsskydd och incitament till att hitta ett nytt jobb relativt snabbt.
Satsningen innebar ocksa att Sverigedemokraterna vill att anslaget 1:2 Bidrag
till arbetsldshetsersattning och aktivitetsstod ska bestdmmas till en vésentligt
hogre niva an vad regeringen har foreslagit.

Sverigedemokraternas inriktning for arbetsmarknadspolitiken handlar inte,
som utskottsmajoriteten tycks tro, om att stélla grupper mot varandra. Till
skillnad frén regeringen star vi for en ansvarsfull politik och véarnar om att
lagga grunden for en Iangsiktigt hallbar arbetsmarknad.

Nar det galler arbetsmiljoomradet fortsatter Sverigedemokraterna att
prioritera resurser till omradet. Vi vill sarskilt betona den viktiga roll som
Arbetsmiljoverket har for att kontrollera arbetsmiljon pé vara arbetsplatser. |
vart forslag avsatter vi lika stora medel till myndigheten som regeringen gor.
Sverigedemokraterna valkomnar &ven regeringens forslag om att inrdtta en ny
myndighet for arbetsmiljokunskap. Det &r viktigt att med stéd i forskning
hantera olika arbetsmiljofragor och effekterna for samhallet. Vart forslag pa
omradet dr dock mer ambitidst an regeringens, och vi avsatter avsevart mer
medel till den nya myndigheten. For att komma till rétta med arbetsrelaterade
besvar och uppmuntra till friskvard foreslar Sverigedemokraterna ocksa
genom ett nytt anslag en sérskild satsning pé friskvard och foretagshalsovard.

Avslutningsvis avsatter Sverigedemokraterna medel for ett nytt anslag som
galler ett centrum for aldrepolitik.

Mot bakgrund av det anforda tillstyrker vi Sverigedemokraternas forslag
till anslagsférdelning och bestéllningsbemyndiganden inom utgiftsomrade 14
och avstyrker regeringens forslag i de delar det inte dverensstdmmer med
Sverigedemokraternas forslag. Ovriga partiers forslag avstyrks.

Vart anslagsforslag for utgiftsomrade 14 finns sammanstallt i bilaga 6.

2017/18:AU2

37



2017/18:AU2

38

Sérskilda yttranden

1. Anslag inom utgiftsomrade 14 (M)

Jessica Polfjéard (M), Jessika Roswall (M), Jan Ericson (M) och Christian
Holm Barenfeld (M) anfor:

Riksdagen stéllde sig den 22 november 2017 bakom regeringens forslag till
utgiftsramar, berakning av statens inkomster och inriktning pa budgetpoli-
tiken. I enlighet med riksdagens rambeslutsprocess stélls regeringens budget-
forslag och oppositionspartiernas budgetférslag mot varandra som helheter,
och budgeten beslutas i tva steg. Moderaternas budgetforslag &r en samman-
héllen helhet och presenteras i var budgetmotion (2017/18:3681), dar aven
Alliansens riktlinjer for den ekonomiska politiken aterfinns. Eftersom
riksdagen i steg ett, rambeslutet, har stallt sig bakom regeringens férslag pa
ekonomiska ramar for statsbudgeten och inriktning pa budgetpolitiken, deltar
vi inte i beslutet om anslagens fordelning inom utgiftsomrade 14. | stallet
redovisar vi i detta sarskilda yttrande den anslagsfordelning och de forslag som
Moderaterna presenterar i motion 2017/18:3876, som innebdr att anslagen
inom utgiftsomréde 14 borde ha begransats med ca 8,5 miljarder kronor.

Moderaterna &r partiet for de som jobbar, de som vill jobba och de som har
jobbat. Darfor foreslar vi reformer for att 6ka jobbchanserna for att alla som
vill jobba, men som av olika anledningar star utanfér, ska fa chansen pé den
svenska arbetsmarknaden. Anstrangningar ska lona sig och alla ska ha méjlig-
het att forsorja sig sjalva. Denna utgangspunkt ar ocksa helt nddvandig om vi
ska lgsa var tids stora utmaning — integrationen av alla de manniskor som ar
nya i Sverige. For att komma till ratta med den allt mer tudelade arbets-
marknaden ar det alltsa helt centralt att det alltid maste l6na sig att arbeta.

Moderaterna anser att Sveriges nuvarande regering saknar det politiska
ledarskap och den handlingskraft som kravs for att ta sig an Sveriges
utmaningar. Politiken praglas av en tydlig brist pa konkreta reformer for jobb
och integration och en ovilja att se problemen med utanférskapet. Det finns
ocksa for fa vagar in pa arbetsmarknaden. Omfattande skattehojningar pa jobb
och foretagande samt en &ndrad inriktning pa arbetsmarknadspolitiken och
bidragssystemen forsvagar tillvéaxtforutsattningarna. Samtliga av regeringens
egna expertmyndigheter gor ocksa bedomningen att regeringens politik har en
obefintlig eller marginell effekt pd okad sysselsattning. Slutsatsen blir att
Sverige riskerar att patagligt forsvagas med en regering som inte vill eller inte
orkar genomfora de reformer som krévs.

Mot regeringens haltande forslag inom arbetsmarknadspolitiken star
Moderaternas val avvagda budgetalternativ inom utgiftsomrade 14. Ett
budgetalternativ med tydligt fokus pa att skapa jobb. Vi vill se besparingar
inom anslaget 1:1 Arbetsformedlingens forvaltningskostnader. Arbetsformed-
lingens verksamhet ger inte de resultat som bor kunna krévas av en myndighet
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som ansvarar for sd stora delar av vara skattepengar. Genom att gora
besparingar inom anslaget kan verksamheten effektiviseras. Moderaterna vill
aven att det skapas ett sarskilt omstéllningsspar hos Arbetsformedlingen for
att erbjuda stod till byte av arbetsplats eller arbetsgivare vid psykisk ohélsa.

Moderaterna anser att det &r hog tid att ta krafttag mot ineffektiviteten i
arbetsmarknadspolitiken. Ett omrade dar det finns stort utrymme for forbatt-
ringar &r arbetsmarknadspolitiska program och insatser. Vi anser att anslaget
1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser kan bantas
rejalt jamfort med regeringens forslag. Subventionerade anstdllningar &r
visserligen en viktig vag in pa arbetsmarknaden for nyanlanda och personer
med kort utbildningsbakgrund eftersom de sénker arbetsgivarnas kostnader for
att anstalla. Dagens subventioner fungerar dock for daligt och ar alltfor krang-
liga att administrera. Moderaterna vill darfor infora ett forenklat regelverk for
subventionerade anstallningar genom att ersatta flera olika stod med ett nytt
stod. Stodet ska bygga pa nystartsjobben som inférdes av alliansregeringen.
Vidare vill vi att sarskilda medel ska tillforas for kombinationsutbildningar for
nyanldnda inom ramen fér etableringsuppdraget. Jamfért med regeringens
forslag vill vi ocksé se en kraftig 6kning av anslaget 1:12 Nystartsjobb och
stdd for yrkesintroduktionsanstallningar.

En viktig del av sdval Moderaternas som Gvriga allianspartiers arbetsmark-
nadspolitik utgors av satsningen pé s.k. intradesjobb. Syftet med satsningen &r
att skapa fler enkla jobb och sénka trosklarna till arbetsmarknaden. Intrédes-
jobb &r en ny anstélliningsform som innebdr att nyanldnda samt ungdomar utan
gymnasieexamen ges mojlighet att ta ett arbete till 70 procent av gallande
ingangslon samtidigt som inga socialavgifter behéver betalas av arbetsgivaren.
Anstallningen galler i maximalt tre ar. Moderaternas forslag behandlas i bet.
2017/18:FiU1.

Vidare anser vi att regeringen tanker fel i frdga om hur medlen till
arbetsloshetsforsékringen bor hanteras. For att det ska bli en effektiv omstall-
ningsforsakring bor antalet ersattningsdagar begransas till ett ar och
ersdttningstaket i arbetsloshetsforsakringen under de 100 forsta dagarna av
arbetslgsheten uppga till 760 kronor per dag och darefter till 680 kronor per
dag. En sddan utformning innebar, till skillnad fran regeringens forslag, en
tydlig inriktning pd att s6ka och skaffa jobb. Vi noterar i sammanhanget att
bl.a. Konjunkturinstitutet och Riksbanken har bedémt att alliansregeringens
tidigare reformer pa omradet har lett till ett okat deltagande pa arbetsmark-
naden och darmed till 6kad sysselsattning. For att starka drivkrafterna till
arbete vill vi aven tidsbegransa aktivitetsstodet sa att detta upphdr vid arbets-
I6shet langre &n tre &r. Reformeringen av arbetsloshetsforsakringen innebér en
kraftig besparing inom anslaget 1:2 Bidrag till arbetsldshetserséttning och
aktivitetsstod.

Nar det galler arbetet med att minska sjukfranvaron rader det en bred
konsensus mellan Sveriges expertmyndigheter om att arbetsgivaren har en
nyckelroll i arbetet. Sarskilt framtrédande &r denna roll vid psykisk sjukdom.
For att komma till ratta med den hoga sjukfranvaro som finns i vissa sektorer
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och hos vissa arbetsgivare behdver tillsynen och kontrollen av de arbetsgivare
som inte haller nere sjuktalen okas. For detta &ndamal foreslar Moderaterna
att Arbetsmiljoverket far i uppdrag att genomfora en sarskild tillsyn av den
psykosociala arbetsmiljon inom yrkesgrupper och hos arbetsgivare med
sarskilt hog sjukfranvaro. Sarskilda medel avsatts for uppdraget inom anslaget
2:1 Arbetsmiljéverket.

I vart forslag till anslagsfordelning for utgiftsomrade 14 belyser vi ocksa
frdgan om en forbattrad studie- och jobbradgivning for olika grupper, sdsom
personer som redan har ett arbete och ungdomar. Saval personer som star infor
att karriarvaxla mitt i livet som ungdomar kan namligen ha svart att fa den
radgivning som kan behévas for att fatta ett valinformerat beslut om framtiden.
For att underlatta rorligheten och matchningen pa arbetsmarknaden vill
Moderaterna darfor infora en nationell studie- och jobbradgivning. Det skulle
kunna utformas som en digital plattform dar individen kan s6ka béade jobb och
utbildning samt fa information om i vilken grad olika utbildningar leder till
jobb. Satsningen bor finansieras inom ett nytt anslag.

Avslutningsvis avsatter Moderaterna medel for ett nytt anslag som géller
sommarjobb vid forlangd skolgéng.

2. Anslag inom utgiftsomrade 14 (C)

Annika Qarlsson (C) anfor:

Eftersom riksdagsmajoriteten i forsta steget av budgetprocessen har gett
budgetpolitiken en helt annan inriktning an den jag 6nskar avstar jag fran att
delta i beslutet och fran att redovisa nagot formellt motférslag nar det galler
anslagsfordelningen inom utgiftsomrade 14. Centerpartiets budgetalternativ,
som presenteras i var partimotion 2017/18:3716, bor ses som ett sammanhallet
paket dar inte ndgon eller ndgra delar kan brytas ut och behandlas isolerat. Jag
vidhaller Centerpartiets uppfattning och anser att anslagen inom utgiftsomréade
14 borde ha begransats med ca 12 miljarder kronor pa det sétt som framgér av
motion 2017/18:3712.

Centerpartiet prioriterar att bryta klyvningen av Sverige. For detta krdvs
reformer som gor att manniskor som star utanfor, inte minst manga nyanlénda,
far mojlighet att ga fran bidrag till i arbete. De maste vara mojligt att borja pé
arbetsmarknaden till en nagot lagre 16n och lara pé jobbet, skattekilarna for att
anstalla méste sankas och den ineffektiva Arbetsformedlingen bér géras om i
grunden. Centerpartiet kan konstatera att arbetsmarknadspolitiken tar stora
resurser i ansprak. Effektiviteten ar dock séllan tillfredsstallande. Centerpartiet
vill se farre, enklare och mer effektiva arbetsmarknadspolitiska atgarder. De
resurser som sparas genom sadana reformer bor i stallet anvandas for att
finansiera jobbskapande reformer.

Vart forslag innebar en klar omlaggning av arbetsmarknadspolitiken fran
ineffektiva atgarder till att prioritera insatser som sénker trosklarna till
arbetsmarknaden och leder till sysselsattning. I linje med det vill Centerpartiet
i forhallande till regeringens vidlyftiga budgetalternativ gora stora besparingar
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inom anslaget 1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och
insatser. Flera olika former av subventionerade anstéllningar som fungerar
daligt behover avskaffas till forman for de mer effektiva nystartsjobben, som
i stéllet bor utvecklas och breddas. Samtidigt bdr de subventionerade
anstéllningarna &n tydligare riktas in mot de grupper som behdver mest stod.
Utover att generellt 6verga till farre och enklare anstéllningsstod finns det
goda skal for att avskaffa extratjansterna och i stéllet inféra s.k. matchnings-
anstéllningar. Ytterligare en ineffektiv atgard som bor avskaffas ar arbets-
marknadsutbildningarna. Vidare anser Centerpartiet att regeringens forslag
om att avsatta medel for att hoja lonetaken for vissa insatser ar fel vég att ga.
Centerpartiets prioriteringar innebér besparingar inom anslaget.

Utvecklingen av nystartsjobben innebéar att Centerpartiet i férhallande till
regeringen vill se en 6kning av anslaget 1:12 Nystartsjobb och stod for
yrkesintroduktionsanstallningar.

En viktig del av saval Centerpartiets som 6vriga allianspartiers arbetsmark-
nadspolitik utgors av satsningen pa s.k. intradesjobb. Syftet med satsningen ar
att skapa fler enkla jobb och sénka trosklarna till arbetsmarknaden. Intrédes-
jobb &r en ny anstallningsform som innebdr att nyanldnda och ungdomar utan
gymnasieexamen ges mdojlighet att ta ett arbete till 70 procent av géllande
ingdngslon samtidigt som inga socialavgifter behdver betalas av arbetsgivaren.
Anstéllningen galler i maximalt tre ar. Centerpartiet anser att reformen ska
finansieras genom ett helt nytt anslag inom utgiftsomrade 14.

Centerpartiet konstaterar att den s.k. etableringsreformen, som flyttade
ansvaret for nyanlandas etablering i Sverige frAn kommunerna till Arbetsfor-
medlingen, inte har lett till de forbattringar som var syftet. Trots hogre
kostnader har andelen i arbete inte 6kat. Etableringen pa arbetsmarknaden ar
pa en fortsatt lag niva. Arbetsformedlingens misslyckande gor det nddvandigt
att aterigen ge kommunerna ansvaret for de nyanlandas etablering. Darfor
foreslar Centerpartiet att etableringsreformen Gver tid och i ett antal steg dras
tillbaka och att kommunerna far ansvaret for etableringen. I vart budgetférslag
innebér det bl.a. att vi 2018 gor besparingar inom anslaget 1:1 Arbetsférmed-
lingens forvaltningskostnader. An storre besparingar kommer att goras
efterfoljande ar och da sérskilt inom anslaget 1:3 Kostnader for arbetsmark-
nadspolitiska program och insatser.

Centerpartiet anser att arbetsloshetsférsékringen ska ge manniskor en
mojlighet att tryggt stdlla om i arbetslivet. Samtidigt ar det viktigt att
forsdkringen &r just en omstallningsforsakring och att den utformas pa ett satt
som uppmuntrar till arbete. Regeringens hojning av ersattningsnivaerna i
arbetsloshetsforsékringen har haft motsatt effekt och lett till en Okad
jamviktsarbetsldshet. Det finns darfor skél att gora besparingar inom anslaget
1:2 Bidrag till arbetsloshetsersattning och aktivitetsstéd genom sénkta
ersattningsnivaer. Forslaget innebar att arbetsloshetsforsakringen aterigen
kommer att vara inriktad pa en trygg omstéllning samtidigt som den garanterar
att det I6nar sig att arbeta. Inom samma anslag bor aven besparingar goras
genom att en tidsgrans om tre ar infors for aktivitetsstodet. Centerpartiets
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forslag pa omradet har sin utgangspunkt i att drivkrafterna att komma i arbete
behover starkas. Med forslagen forstarks bade arbetsloshetsforsakringens och
aktivitetsstodets avtrappning och rollen som omstéllningsforsakring
tydliggors.

Nar det géller anslaget 1:4 Ldnebidrag och Samhall m.m. anser Center-
partiet att det finns utrymme for besparingar i forhallande till regeringens
forslag. Tidigare aviserade anslagshdjningar om utvecklingsanstallningar i
Samhall AB och anstallningar med I6nebidrag bor aterstallas. Besparingar bor
&ven goras genom att i stéllet for regeringens forslag om I6netak tillampa det
forslag om enhetliga I6netak som Centerpartiet for fram i sitt budgetalternativ.

Centerpartiet konstaterar att regeringen avsétter medel under anslagen 1:13
Lan till korkort, 2:5 Arbetslivspolitik och 2:6 Centrum for kunskap om och
utvérdering av arbetsmiljo. Enligt Centerpartiet finns det inte skél att avsatta
medel under dessa anslag, varav tva ar helt nya. Regeringens forslag innebar
felaktiga prioriteringar, och det finns i flera fall befintliga strukturer for att
fanga upp det som ar malen for anslagen.

Avslutningsvis vill Centerpartiet se en lagre upprékningstakt for pris- och
Iéneomrakningen, vilket innebdr att besparingar kan géras inom ett flertal
anslag inom utgiftsomrade 14.

3. Anslag inom utgiftsomrade 14 (L)

Fredrik Malm (L) anfor:

Riksdagen har genom rambeslutet avvisat Liberalernas forslag till inkomst-
berakning och fordelning av utgifter per anslagsomrade. Darmed tar Sverige
nu en annan vag an den Liberalerna vill se. Vart budgetforslag (2017/18:3752)
ar att betrakta som en helhet. P4 majoriteten av utgiftsomradena Gverens-
stdmmer inte riksdagens beslut med det forslag till ram som Liberalerna
foresprékade. Liberalerna ser ett varde i att budgeten och budgetprocessen
halls samman. Aven enskilda och pé kort sikt motiverade utbrytningar riskerar
att pa lang sikt forsvaga budgetprocessen och effektiviteten i finanspolitiken.
Jag valjer darfor att inte delta i beslutet om anslagsfordelningen inom
utgiftsomrade 14. Jag vidhaller dock Liberalernas uppfattning att anslagen
inom utgiftsomrade 14 borde ha begransats med ca 12 miljarder kronor pa det
satt som framgar av motion 2017/18:3810. | det foljande redovisas i
sammanfattning innehallet i vart budgetforslag for utgiftsomrade 14.
Liberalerna konstaterar att Sverige just nu & ena sidan drar nytta av en
internationell hdgkonjunktur, & andra sidan ser en utveckling dar arbets-
marknaden blir alltmer tudelad. En ny arbetsloshet vaxer fram dar manga inte
lyckas etablera sig pd arbetsmarknaden. Néstkommande ar forvéntas nastan
300 000 ménniskor befinna sig i vad Arbetsformedlingen kallar for en utsatt
stéllning. Sérskilt utsatta &r utrikes fodda som mdéter hoga barridrer for att ta
sig in pa arbetsmarknaden. Samtidigt som stora grupper star utan
sysselsattning har manga arbetsgivare svart att hitta ratt personal. Det ar
uppenbart att inte tillrackligt gors for att skapa mojligheter och dynamik for
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svenska foretag att anstélla fler ménniskor. Liberalerna delar bedomningen
fran bl.a. Konjunkturinstitutet, EU-kommissionen, OECD, IMF och Finans-
politiska radet om att de hoga ingangslonerna i Sverige forsvarar integra-
tionen. Det maste bli enklare och billigare att anstélla, och det behdvs fler
enkla jobb och lagre trosklar in pa arbetsmarknaden. Liberalerna vill se en rad
forslag for en mer dynamisk arbetsmarknad med incitament for arbetsgivare
att anstalla och drivkrafter for arbetssokande att fa jobb.

Arbetsférmedlingen spelar en central roll for utférandet av den svenska
arbetsmarknadspolitiken. Det & dock en myndighet som inte fungerar
tillfredsstéllande i dag. Det &r inte rimligt att fortsatta 6ka anslagen till en
myndighet med sd hdga kostnader vars resultat samtidigt ar svara att mata.
Liberalerna anser att Arbetsformedlingen i sin nuvarande form bor laggas ned.
Det behovs i stéllet ett omtag med en ny myndighet med syftet att ge ett
smalare men skarpare stod for dem som behover det allra mest, sdsom
funktionsnedsatta, unga utan gymnasiebetyg och nyanlanda. Som en foljd av
forslaget bor stora besparingar goras inom anslaget 1:1 Arbetsformedlingens
forvaltningskostnader.

Nér det galler de arbetsmarknadspolitiska program och insatser som
Arbetsformedlingen administrerar kan Liberalerna konstatera att regeringen
avsétter miljarder som Arbetsformedlingen inte ens hinner gora av med. De
slutliga utgifterna for utgiftsomrade 14 ar 2016 blev 6,2 miljarder kronor lagre
&n regeringens aviserade budget. Det hanger mycket ihop med att regeringens
utlovade arbetsmarknadsprogram inte fungerar i praktiken. Det finns darmed
betydande besparingar att gora pa detta omrade. Liberalerna avvisar bade
regeringens tilltankta introduktionsjobb och vissa existerande insatser, sdsom
extratjanster, 90-dagarsgarantin och regeringens variant av nystartsjobben.
Liberalernas forslag innebar att nivdn for anslaget 1:3 Kostnader for
arbetsmarknadspolitiska program och insatser &r betydligt lagre é&n
regeringens uppblasta forslag.

Liberalerna anser att 16nestdd i vissa fall & nédvéandiga och att det kan vara
effektiva &tgarder for vissa personer. Det handlar t.ex. om personer som har
varit arbetslésa under en lang tid som blir attraktivare for arbetsgivaren att
anstélla tack vare 16nestdd. Det finns dock ett behov av att forenkla 16nestdden
genom att ta bort krav pa kollektivavtal och géra om dem i grunden sé att de
blir mer andamélsenliga. | motsats till regeringens forslag om fortsatta
satsningar pd ineffektiva atgarder har Liberalerna forslag pa vél avvagda
I6nestdd. Liberalerna vill forenkla ett antal 16nestod och sl samman dessa till
en ny anstallningssubvention, s.k. nystartsjobb plus, med ett I6netak pa 18 000
kronor i manaden. Subventionsgraden ska ocksa oka i takt med hur lange en
person varit arbetslds. Som en foljd av forslaget bor medel tillskjutas anslaget
1:12 Nystartsjobb och stdd for yrkesintroduktionsanstallningar.

Vart forslag om nystartsjobb plus berér dock inte stoden till personer med
funktionsnedséttning. Inom anslaget 1:4 Lonebidrag och Samhall m.m. stéller
sig Liberalerna positiva till ett hojt tak for 16nebidragen. Det finns dock skél
att avvisa fler anstéllningar med lonebidrag, en utbyggnad av Samhall AB och
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fler utvecklingsanstéllningar. Det innebdr att besparingar kan goéras inom
anslaget i forhallande till regeringens forslag.

En viktig del av sdval Liberalernas som Gvriga allianspartiers arbetsmark-
nadspolitik utgors av satsningen pa s.k. intradesjobb. Syftet med satsningen &r
att skapa fler enkla jobb och sénka trésklarna till arbetsmarknaden. Intrades-
jobb &r en ny anstallningsform som innebar att nyanlanda och ungdomar utan
gymnasieexamen ges mdjlighet att ta ett arbete till 70 procent av géllande
ingdngslon samtidigt som inga socialavgifter behéver betalas av arbetsgivaren.
Anstéllningen géller i maximalt tre ar. Liberalerna anser att reformen ska
finansieras genom ett helt nytt anslag inom utgiftsomrade 14.

Nér det galler arbetsldshetsforsakringen vill Liberalerna 6ka tryggheten i
omstéllning genom en obligatorisk arbetsloshetsforsakring. Som enskilda
atgarder skulle en obligatorisk arbetsloshetsforsakring och ett hogre
ersattningstak i forsakringen sannolikt innebara en ndgot dampad sysselsatt-
ning. Darfor ar det viktigt att en reformering av arbetsloshetsférsakringen
kombineras med reformer som okar sysselsattningen. Regeringens politik pa
omradet 4r dock felriktad. Liberalerna kan darfor inte acceptera regeringens
hdéjning av ersdttningstaket i arbetsloshetsforsakringen. For att stérka arbets-
linjen och for att varna rollen som omstéllningsforsékring bor ersattnings-
nivéerna andras s att taket under de 100 forsta dagarna av arbetsléshet uppgar
till 760 kronor per dag. Darefter bér taket uppga till 680 kronor per dag. Stora
besparingar kan ddrigenom géras inom anslaget 1:2 Bidrag till arbetsldshets-
ersdttning och aktivitetsstod och resurserna anvéandas till jobbskapande
atgarder.

For att finansiera prioriterade reformer i var sammanhallna budget avvisar
Liberalerna dven regeringens forstarkning av Europeiska socialfonden inom
anslaget 1:6 Europeiska socialfonden m.m. for perioden 20142020, och nivan
for anslaget 2:1 Arbetsmiljéverket laggs pa nivan for utfallet 2013. Vi avvisar
aven helt anslagen 1:13 Lén till korkort och 2:5 Arbetslivspolitik, vilket
innebér budgetforstérkningar.

Avslutningsvis vill Liberalerna att pris- och I6neomrékningen ska justeras
ned med 20 procent rligen, vilket innebér att besparingar kan géras inom ett
flertal anslag inom utgiftsomrade 14.

4.  Anslag inom utgiftsomréade 14 (KD)
Désirée Pethrus (KD) anfor:

Eftersom riksdagsmajoriteten i forsta steget av budgetprocessen har gett
budgetpolitiken en helt annan inriktning an den jag 6nskar avstar jag fran att
delta i beslutet och fran att redovisa nagot formellt motforslag nér det galler
anslagsfordelningen inom utgiftsomrade 14. Kristdemokraternas budget-
alternativ, som presenteras i var partimotion 2017/18:3798, bor ses som ett
sammanhallet paket dar inte nagon eller nagra delar kan brytas ut och
behandlas isolerat. Jag vidhaller Kristdemokraternas uppfattning och anser att
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anslagen inom utgiftsomrade 14 borde ha begransats med ca 8,1 miljarder
kronor pa det satt som framgar av motion 2017/18:3626.

Kristdemokraterna vill se ett samhalle som tar vara pa manniskors
mojligheter och inneboende formaga. Manniskans vérde sitter inte i hur
mycket hon arbetar eller hur produktiv hon dr. Arbetets betydelse for enskildas
utveckling ar dock mycket stort. Arbetet har ocksa en avgérande betydelse for
mojligheten att bygga trygga familjer. | Sverige finns i dag stora strukturella
utmaningar i att andelen arbetsldsa i utsatt stallning 6kar, vilket resulterar i en
tudelad arbetsmarknad. Forhallandevis svaga grupper, sdsom utrikes fodda,
personer med funktionsnedséttning och langtidsarbetslosa, ar sarskilt utsatta.
Kristdemokraterna vill att full sysselséttning ska vara det 6vergripande malet
for arbetsmarknadspolitiken. Av olika skal kan alla inte arbeta heltid, men alla
ska ha mojlighet att arbeta 100 procent av sin formaga. Allt annat ar sléseri
med bade manskliga och samhalleliga resurser. Kristdemokraterna anser att
det behdvs en kraftfull politik for att bryta utanforskapet.

Kristdemokraterna har l&nge verkat for att Arbetsformedlingen i dess
nuvarande form ska l4ggas ned. Det &r noddvandigt for att kunna férdela
myndighetens resurser pa ett mer effektivt och andamalsenligt satt. De som
star allra langst fran arbetsmarknaden far i dag inte det stod de behover. Darfor
maste myndighetens fokus laggas om. En del av reformen bestér i att andra,
mer framgangsrika, matchningsaktorer bor ta Gver vissa delar for att
matchningen mellan arbetssokande och arbetsgivare ska bli mer effektiv. |
arets budget foreslar Kristdemokraterna att ett antal arbetsmarknadspolitiska
program och insatser ska avvecklas. Eftersom Arbetsformedlingens uppdrag
dérmed bor bli mindre omfattande bor besparingar géras inom anslaget 1:1
Arbetsformedlingens férvaltningskostnader.

Som en del av vart budgetalternativ vill vi att dagens arbetsmarknads-
politiska program och insatser ska genomga en rejél forandring. Flera av de
program och insatser som Arbetsformedlingen i dag administrerar ar s
ineffektiva att de bor avskaffas. Som exempel kan ndmnas extratjanster och
moderna beredskapsjobb. Inget av dessa anstéllningsstod verkar n& upp i den
omfattning som regeringen har haft som mal, och de visar inte heller ndgon
vidare effektivitet. Bada formerna uppvisar ocksa olika typer av undantrang-
ningseffekter och leder i vissa fall inte till en tydligt 6kad anstaliningsbarhet.
Inte heller arbetsmarknadsutbildningen nar upp till resultat av den nivan man
bor kunna kréava. | dag har insatsen ndstan en motsatt verkan som en form av
intyg pa langvarig arbetsloshet. Det innebar en stigmatisering av de arbets-
sbkande som deltar i insatsen.

Till regeringens ytterligare felprioriteringar pa omradet hor forslaget om att
sla ihop ett antal anstillningsstod och inféra s.k. introduktionsjobb, samt
satsningen pa olika snabbspar. Kristdemokraterna anser inte att detta &r
exempel pa effektiva insatser. Kristdemokraternas prioriteringar pa omradet
innebar att stora besparingar kan goras i forhallande till regeringen inom
anslaget 1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser.
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En viktig och ofta missgynnad grupp pa arbetsmarknaden &r de som brukar
definieras med det nagot missvisande begreppet personer med en funktions-
nedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga. Det finns flera typer av statligt
stdd for anstélining av denna véldigt heterogena grupp individer. Till dessa hor
Iénebidrag, dar regeringen vill se successiva hojningar. Kristdemokraterna
matchar den satsningen som kan leda till att personer med funktions-
nedsattning far starkta forutsattningar for 6kad sysselséttning och forbattrat
arbetsmarknadsdeltagande. For att fler ska kunna fa jobb inom Samhall AB
och for att arbetslosheten i malgruppen ska minska vill vi ocksa tillféra medel
till Samhall AB sé att 1 000 nya platser kan beredas. En viss del av regeringens
satsning pd Samhall AB finns det dock skal att avvisa till forman for andra
atgarder som battre motsvarar de behov som finns pa arbetsmarknaden. Det
innebar att Kristdemokraternas anslagsniva for anslaget 1:4 Lonebidrag och
Samhall m.m. ar nagot lagre an regeringens. En satsning som Kristdemo-
kraterna bedémer battre motsvarar behoven pé arbetsmarknaden ar vart forslag
om att inom ett nytt anslag avsétta medel for de arbetsintegrerande sociala
foretagen. Dessa foretag spelar en central roll for de personer som star langst
frdn arbetsmarknaden. Satsningen ar nédvindig sa att de arbetsintegrerande
sociala foretagen far ett sérskilt stod for kostnader for att tacka lonen for
verksamhetsledare och handledare. Inom det nya anslaget avsatts medel for
socialt handledarstdd till dessa nyckelpersoner.

En viktig del av sdval Kristdemokraternas som 6vriga allianspartiers
arbetsmarknadspolitik utgors av satsningen pa s.k. intradesjobb. Syftet med
satsningen ar att skapa fler enkla jobb och sénka trosklarna till arbets-
marknaden. Intradesjobb &r en ny anstallningsform som innebér att nyanlédnda
och ungdomar utan gymnasieexamen ges mdjlighet att ta ett arbete till 70
procent av gallande ingdngslén samtidigt som inga socialavgifter behéver
betalas av arbetsgivaren. Anstallningen géller i maximalt tre &r. Kristdemo-
kraterna anser att reformen ska finansieras genom ett helt nytt anslag inom
utgiftsomrade 14.

Nér det géller arbetsloshetsforsakringen och de resurser som faller under
anslaget 1:2 Bidrag till arbetslshetsersattning och aktivitetsstod sa anser
Kristdemokraterna att alla som arbetar och som uppfyller villkoren for
arbetsloshetsforsakringen bor omfattas av den. Det dar viktigt att ha
socialforsakringssystem som bade ger trygghet for den enskilde i samband
med exempelvis sjukdom eller arbetsléshet och som &r utformade sé att de
hjalper manniskor tillbaka till arbete. | vantan pa en reform med en obliga-
torisk arbetsloshetsforsakring vill Kristdemokraterna stimulera medlemskap
och foreslar darfor att en skattereduktion ska inforas fr.o.m. 2020 for den
enskildes medlemsavgift till arbetsloshetskassan.

Vidare kan konstateras att den hdjning av erséttningstaket i arbetsloshets-
forsékringen som regeringen har genomfort var mycket kraftig. Forskning
pekar pa ett samband mellan hog erséittning och lag sysselséttning. |
kombination med regeringens kraftiga skattehdjningar och foretagsfientliga
politik riskerar det att leda till kraftigt 6kad arbetslgshet. Kristdemokraterna
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forordar darfor en niva for ersattningen i arbetsloshetsforsakringen dar taket
sétts till 760 kronor per dag under de 300 forsta dagarna och darefter 680
kronor per dag. Vidare finns det skal att aterga till de regler som tidigare gallde
for ratten att fa ersattning fran arbetsldshetsforsakringen pa deltid.

Avslutningsvis beddémer Kristdemokraterna att det finns utrymme fér en
justering av anslagen till de myndigheter som tilldmpar pris- och 16neomrék-
ning. Genom en 30-procentig minskning av upprékningstakten for pris- och
Ioneomrékningen under 2018-2020 kan besparingar géras inom ett flertal
anslag inom utgiftsomrade 14.
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BiLAGA 1

Forteckning over behandlade forslag

Propositionen

Proposition 2017/18:1 Budgetpropositionen for 2018 utgiftsomrade

14:

1.

Riksdagen anvisar for budgetdret 2018 ramanslagen under
utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv enligt tabell 1.1.
Riksdagen bemyndigar regeringen att under 2018 ingd ekonomiska
ataganden som inklusive tidigare gjorda ataganden medfor behov av
framtida anslag pa hogst de belopp och inom den tidsperiod som anges
i tabell 1.2.

Motioner fran allmanna motionstiden 2017/18

2017/18:1213 av Peter Helander och Helena Lindahl (bada C):

3.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att gora det
lattare for foretagare att anstélla och tillkannager detta for regeringen.

2017/18:2526 av Sven-Olof Sallstrom m.fl. (SD):

Riksdagen anvisar anslagen for 2018 inom utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad
och arbetsliv enligt forslaget i tabell 1 i motionen.

2017/18:2643 av Sven-Olof Sallstrom m.fl. (SD):

1.

14.

15.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att avveckla
Arbetsformedlingen i dess nuvarande form och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om
larlingsanstéllningar och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om starta-eget-
bidraget och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att avskaffa
instegsjobben och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att avskaffa
nystartsjobben och tillkannager detta for regeringen.

2017/18:2815 av Jan Bjorklund m.fl. (L):

2.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att det
maste bli billigare och enklare att anstélla och att intradesjobb behéver
inforas och tillkdnnager detta for regeringen.
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2017/18:2959 av Jesper Skalberg Karlsson (M):

1. Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om att sla ihop
och forenkla lonestdden som riktar sig till arbetslosa och nyanlanda
och tillkdnnager detta for regeringen.

2017/18:3177 av Jessica Polfjard m.fl. (M, C, L, KD):

2. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att inféra
intrddesjobb for att underlatta for nyanldnda och unga med kort
utbildning att fa ett arbete och tillkannager detta for regeringen.

2017/18:3591 av UIf Kristersson m.fl. (M):

12.  Riksdagen staller sig bakom det som anfdrs i motionen om stimulanser
till kombinationsutbildningar under etableringstiden och tillkannager
detta for regeringen.

2017/18:3592 av UIf Kristersson m.fl. (M):

4. Riksdagen stéller sig bakom det som anfoérs i motionen om att
arbetsldshetsforsakringen bor fordndras for att bli en effektiv
omstéllningsforsékring och tillkdnnager detta for regeringen.

5. Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om att tiden
med statlig ersittning vid arbetsloshet bor begrénsas till tre ar och
tillkdnnager detta for regeringen.

10.  Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om ett forenklat
regelverk for subventionerade anstéliningar och tillkdnnager detta for
regeringen.

19.  Riksdagen staller sig bakom det som anférs i motionen om en nationell
studie- och jobbradgivning och tillkdnnager detta for regeringen.

24.  Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om att ge
Arbetsmiljoverket i uppdrag att stérka tillsynen av och sanktioner for
arbetsgivare inom yrkesgrupper med sérskilt hdg sjukfranvaro och
tillkdnnager detta for regeringen.

2017/18:3626 av Désirée Pethrus m.fl. (KD):

1. Riksdagen anvisar anslagen for 2018 inom utgiftsomrade 14
Arbetsmarknad och arbetsliv enligt forslaget i tabell 1 i motionen.

8. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att infora
anstallningsformen intradesjobb och tillkdnnager detta for regeringen.

9. Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om att avveckla
Arbetsformedlingen i dess nuvarande form och tillkénnager detta for
regeringen.

10.  Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om att avskaffa
den arbetsmarknadspolitiska stodanstéllningen introduktionsjobb och
tillkdnnager detta for regeringen.
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11.

12.

15.

16.

17.

18.

30.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att reducera
Arbetsférmedlingens forvaltningsanslag och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att avveckla
Arbetsformedlingens arbetsmarknadsutbildningar och tillkdnnager
detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att avskaffa
den arbetsmarknadspolitiska stédanstaliningen extrajobb och
tillk&nnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om att avskaffa
den arbetsmarknadspolitiska stddanstallningen moderna
beredskapsjobb och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att avveckla
de s.k. snabbsparen och tillkannager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att infora
socialt handledarstdd och tillkannager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om att
aterinfora reglerna for deltidshegransningen och tillkannager detta for
regeringen.

2017/18:3628 av Jan Bjorklund m.fl. (L):

1.

10.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att instifta
en ny anstéliningsform for enkla jobb och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen staller sig bakom det som anfdrs i motionen om att
Arbetsformedlingen behdver I&ggas ned i sin nuvarande form och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen staller sig bakom det som anfdrs i motionen om att
Arbetsformedlingens insatser behdver bli smalare och skarpare for att
utsatta grupper ska f& det stod de behéver och tillkdnnager detta for
regeringen.

2017/18:3683 av Annie Lo6f m.fl. (C):

2.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att prova
mojligheten att infora intrddesjobb som en ny anstéllningsform for
nyanlanda och unga som star langt frdn arbetsmarknaden och
tillk&nnager detta for regeringen.

2017/18:3712 av Annika Qarlsson m.fl. (C):

Riksdagen anvisar anslagen for 2018 inom utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad
och arbetsliv enligt forslaget i tabell 1 i motionen.



FORTECKNING OVER BEHANDLADE FORSLAG ~ BiLAcA 1

2017/18:3753 av Johan Forssell m.fl. (M):

4. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om en satsning
pa skarpt tillsyn, krav och sanktioner for arbetsgivare med hdg
sjukfranvaro och tillkannager detta for regeringen.

2017/18:3810 av Fredrik Malm m.fl. (L):

Riksdagen anvisar anslagen for 2018 inom utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad
och arbetsliv enligt forslaget i tabell 1 i motionen.

2017/18:3835 av Aron Modig m.fl. (KD):

16.  Riksdagen stdller sig bakom det som anférs i motionen om
arbetsmarknaden fér personer med funktionsnedséttning och
tillkdnnager detta for regeringen.

17.  Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om de
arbetsintegrerande sociala féretagen och tillkdnnager detta for
regeringen.

2017/18:3876 av Jessica Polfjard m.fl. (M):

1. Riksdagen anvisar anslagen for 2018 inom utgiftsomrade 14
Arbetsmarknad och arbetsliv enligt forslaget i tabell 1 i motionen.
2. Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om ett sérskilt

omstallningsspar hos Arbetsformedlingen for att erbjuda stod till byte
av arbetsplats eller arbetsgivare vid psykisk ohélsa och tillkannager
detta for regeringen.

3. Riksdagen stéller sig bakom det som anfoérs i motionen om att
arbetsloshetsforsékringen bor &ndras for att bli en effektiv
omstéllningsforsékring och tillkannager detta for regeringen.

4. Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om att
tidsbegrénsa aktivitetsstodet och tillkdnnager detta for regeringen.

5. Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om ett férenklat
regelverk for subventionerade anstéllningar och tillkdnnager detta for
regeringen.

6. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om en nationell
studie- och jobbradgivning och tillkdnnager detta for regeringen.

7. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att ge

Arbetsmiljoverket i uppdrag att stérka tillsynen av och sanktioner for
arbetsgivare och inom yrkesgrupper med sarskilt hog sjukfranvaro och
tillkdnnager detta for regeringen.

2017/18:3901 av Jessica Polfjard m.fl. (M):

5. Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om stimulanser
till kombinationsutbildningar under etableringstiden och tillkannager
detta for regeringen.
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BILAGA 2

Regeringens och oppositionens anslagsforslag

Utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Tusental kronor

Anslag Regeringens Awvikelse fran regeringen
forslag M SD C L KD
11 Arbetsférmedlingens forvaltningskostnader 8402 329 =767 000 —2 520 699 —120 890 —3 803 000 —892 233
1:2 Bidrag till arbetsldshetsersattning och 22699927  -3373 000 +1 280 000 2235000 —266 000 +493 000
aktivitetsstod
1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program 13422 023 -8 177 000 -6 711012 -8 266 850 —6622400 —9418 000
och insatser
1:4 Lonebidrag och Samhall m.m. 19 196 879 —1173 000 -2 171 000 —1 698 000 —580 000
1:5 Radet for Europeiska socialfonden i Sverige 119 685 -520 -1 000
1:6 Europeiska socialfonden m.m. for perioden 1523 500 —46 000
2014-2020
1.7 Institutet for arbetsmarknads- och 41161 —180
utbildningspolitisk utvardering
1:8 Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen 71785 -330
1:9 Bidrag till administration av grundbeloppet 56 363 —240
1:10 Bidrag till Stiftelsen Utbildning Nordkalotten 8303
1:11 Bidrag till I6negarantierséttning 1700 000
1:12 Nystartsjobb och stod for 5756893  +4 915000 =5 756 893 +537 000 +257 000  +1506 300
yrkesintroduktionsanstéllningar
1:13 Lan till kérkort 151 466 —151 466 —151 000
2:1 Arbetsmiljoverket 763 225 —94 780 —177 000 -3 000
2:2 Arbetsdomstolen 34330 -520 —1 000
2:3 Internationella arbetsorganisationen (1LO) 33722
2:4 Medlingsinstitutet 58 449 -220



REGERINGENS OCH OPPOSITIONENS ANSLAGSFORSLAG ~ BILAGA 2 2017/18:AU2

Anslag Regeringens Awvikelse fran regeringen
forslag M SD C L KD
2:5 Arbetslivspolitik 25000 =25 000 —25 000 —25 000
2:6 Centrum for kunskap om och utvérdering av 18 800 —18 800 +50 000 —18 800
arbetsmiljo
Nya anslag
99:1 Nationell studie- och jobbradgivning +100 000
99:2 Sommarjobb vid forlangd skolgang +6 000
99:3 Upphandling av kompetensférstarkning +2 000 000
99:4 Lérlingsanstallningar +1 000 000
99:5 Friskvard och foretagshalsovard +100 000
99:6 Centrum for aldrepolitik +50 000
99:7 Intradesjobb +554 000 +554 000 +554 000
99:8 Arbetsintegrerande sociala foretag +200 000
Summa for utgiftsomradet 74 083 840 -8 512 800 -10508 603 —-11994796 —11977 400 -8 141 933
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BILAGA 3

Regeringens och oppositionens forslag till bestdllningsbemyndiganden

Utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Tusental kronor

Anslag Regeringens  Tidsperiod Awvikelse fran regeringen
forslag M SD C L KD

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program och insatser 8 000 000 2019-2028

1:4 Lonebidrag samt Samhall m.m. 13 400 000 2019-2023

1:6 Europeiska socialfonden m.m. for perioden 2014-2020 3823000 2019-2023

1:7 Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering 9000 2019-2020

2:1 Arbetsmiljoverket 20 000 2019

Summa bestéllningsbemyndiganden 25 252 000 +0 +0 +0 +0 +0




BiLAGcAa 4

Utskottets anslagsforslag

Forslag till beslut om anslag fér 2018 inom

2017/18:AU2

utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Tusental kronor

Anslag Awvikelse frdn  Utskottets forslag
regeringen

1:1  Arbetsformedlingens forvaltningskostnader +0 8402 329

1:2  Bidrag till arbetsldshetsersattning och +0 22 699 927
aktivitetsstod

1:3  Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program +0 13 422 023
och insatser

1:4  Lonebidrag och Samhall m.m. +0 19 196 879

1:5  Radet for Europeiska socialfonden i Sverige +0 119 685

1:6  Europeiska socialfonden m.m. for perioden +0 1523 500
2014-2020

1:7  Institutet for arbetsmarknads- och +0 41161
utbildningspolitisk utvéardering

1:8  Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen +0 71785

1:9  Bidrag till administration av grundbeloppet +0 56 363

1:10 Bidrag till Stiftelsen Utbildning Nordkalotten +0 8303

1:11 Bidrag till I6negarantiersattning +0 1700 000

1:12  Nystartsjobb och stod for +0 5756 893
yrkesintroduktionsanstéllningar

1:13  Lan till korkort +0 151 466

2:1  Arbetsmiljoverket +0 763 225

2:2  Arbetsdomstolen +0 34330

2:3  Internationella arbetsorganisationen (ILO) +0 33722

2:4  Medlingsinstitutet +0 58 449

2:5  Arbetslivspolitik +0 25000

2:6  Centrum for kunskap om och utvérdering av +0 18 800
arbetsmiljo

Summa for utgiftsomrédet +0 74 083 840
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BILAGAS

Utskottets forslag till
bestillningsbemyndiganden

Utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Tusental kronor

Anslag Awvikelse fran  Utskottets Tidsperiod
regeringen forslag

1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska +0 8000000 2019-2028
program och insatser

1:4 Lonebidrag samt Samhall m.m. +0 13400000 2019-2023

1:6 Europeiska socialfonden m.m. for +0 3823000 2019-2023
perioden 20142020

1.7 Institutet for arbetsmarknads- och +0 9000 2019-2020
utbildningspolitisk utvérdering

2:1 Avrbetsmiljoverket +0 20 000 2019

Summa bestallningsbemyndiganden +0 25252 000




BILAGA 6

Reservanternas anslagsforslag

Forslag till beslut om anslag fér 2018 inom

utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Tusental kronor

2017/18:AU2

Anslag Awvikelse fran Reservanternas
regeringen forslag
1:1 Arbetsférmedlingens forvaltningskostnader —2 520 699 5881630
1:2 Bidrag till arbetsldshetserséttning och +1 280 000 23979 927
aktivitetsstod
1:3 Kostnader for arbetsmarknadspolitiska program -6 711012 6711011
och insatser
1:4 Lonebidrag och Samhall m.m. +0 19 196 879
1:5 Radet for Europeiska socialfonden i Sverige +0 119 685
1:6 Europeiska socialfonden m.m. for perioden +0 1523 500
2014-2020
1.7 Institutet for arbetsmarknads- och +0 41161
utbildningspolitisk utvardering
1:8 Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen +0 71785
1:9 Bidrag till administration av grundbeloppet +0 56 363
1:10  Bidrag till Stiftelsen Utbildning Nordkalotten +0 8303
1:11  Bidrag till I6negarantiersattning +0 1700 000
1:12  Nystartsjobb och stod for —5 756 893 0
yrkesintroduktionsanstéllningar
1:13  Lan till korkort +0 151 466
2:1 Arbetsmiljoverket +0 763 225
2:2 Arbetsdomstolen +0 34330
2:3 Internationella arbetsorganisationen (1LO) +0 33722
2:4 Medlingsinstitutet +0 58 449
2:5 Arbetslivspolitik +0 25000
2:6 Centrum for kunskap om och utvardering av +50 000 68 800
arbetsmiljo
99:3  Upphandling av kompetensforstérkning +2 000 000 2000 000
99:4  Laérlingsanstéallningar +1 000 000 1 000 000
99:5  Friskvard och féretagshalsovard +100 000 100 000
99:6  Centrum for aldrepolitik +50 000 50 000
Summa for utgiftsomradet —10 508 603 63 575 237

Tryck: Elanders Sverige AB, Véllingby 2017
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