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SKRIFTLIG FRÅGA TILL STATSRÅD

Till statsrådet Annika Strandhäll (S)

2019/20:65 Hög sjukfrånvaro hos kvinnor

Under väldigt många år har det kommit rapporter om att kvinnors sjukfrånvaro 
är mycket hög och stiger. Detta får allvarliga konsekvenser på många sätt. 
Ekonomiskt betyder det att kvinnor generellt får sämre löneutveckling och i det 
längre perspektivet får lägre pensioner. 

Regeringen har vidtagit flera åtgärder, och det antogs ett brett åtgärdsprogram 
2015, men vi ser ändå att skillnaden mellan män och kvinnor har vuxit sedan 
2015 och är fortsatt stor. Störst är problemen inom offentlig sektor, där 
sjuktalen är störst. På senare år är det främst psykiska diagnoser som vuxit 
lavinartat, och där är sjukfrånvaron hos kvinnor ca 30 procent högre än hos 
män med samma diagnoser. Så trots satsningar och olika försök att pressa ned 
sjukfrånvaron har skillnaderna tvärtom ökat under senare år. 

Min fråga till statsrådet Annika Strandhäll är:

 

Vad avser statsrådet att vidta för åtgärder för att minska sjukfrånvaron och 
framför allt för att minska skillnaderna mellan män och kvinnor när det gäller 
sjukskrivning?

………………………………………

Katarina Brännström (M)

Från Riksdagsförvaltningen
2019-09-30
Besvaras senast
2019-10-09 kl. 12.00
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Överlämnas enligt uppdrag

Johan Welander


