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av Hans Hoff (s)

Arbetsrattslagstiftning

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om att se dver arbetsréttslagstiftningen.

Motivering

Den svenska modellen och den arbetsrittsliga lagstiftningen &r i grunden bra
och bidrar till réttstrygghet, stabilitet och en hallbar tillvdxt. Men sedan lag-
stiftningen tillkom i mitten pd 70-talet har det skett stora forandringar pa
arbetsmarknaden som gjort att intentionerna som fanns om anstillningsskyd-
det inte dr desamma idag. Négra faktorer &r bland annat bemannings-
branschens intrdde pa arbetsmarknaden och nya bolagskonstruktioner. Det har
gjort att anstéllningstryggheten successivt forsvagats utan att lagstiftningen
har forsamrats.

Exempelvis har mgjligheterna att frdngé turordningsreglerna underlittats.
Men dven Arbetsdomstolens tolkningar och domar har medverkat till en ur-
holkning av lontagarnas stillning om vi stdller det i relation till syftet med
lagstiftningen nir den tillkom. Om vi dessutom lagger till medlemskapet i EU
sé anser jag att det finns skil att se dver tillimpningen av den arbetsrittsliga
lagstiftningen.

Det dr viktigt att vi har en stark arbetsrittslig lagstiftning for att skapa sta-
bila spelregler pa arbetsmarknaden och trygghet for 16ntagarna. Utan en stark
arbetsrittslig lagstiftning kan 16ntagare latt spelas ut mot varandra och lonta-
garkollektivet och fackforeningarna forsvagas och deras handlingsutrymme
minskas. Mot denna bakgrund finns det anledning att se dver lagstiftningen sa
att arbetsrétten ater blir en stark skyddslagstiftning.



Fel! Okint namn pa

Stockholm den 5 oktober 2009
Hans Hoff (s)
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