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2015/16:198 Effekter av att fasa ut sysselséittningsfasen

Under foregaende mandatperiod har vi ofta och mycket hort ledande
socialdemokrater séga att man har en battre 16sning for personer inom
sysselséttningsfasen. Det var dértill ett vallofte fran den nuvarande regeringen
att man direkt efter valet skulle fasa ut sysselséttningsfasen. Hosten 2014 gick,
likasé véren, och nu hosten 2015 har &nnu ingenting hént.

Under véren har jag traffat ett antal sociala foretag. De flesta av dessa jobbar
med personer inom sysselsdttningsfasen. Jag motte en stor oro hos dessa viktiga
aktorer, som i dag sysselsitter ca 9 000 personer. Inte sidllan personer som
tidigare har statt mycket langt frén arbetsmarknaden pa grund av psykisk ohélsa
eller missbruksproblem. Deras oro rér en osdkerhet: Vad kommer att hinda
med oss nu ndr regeringen ska ta bort sysselsdttningsfasen? Och nér regeringen
forsamrar RUT och ROT — dir manga sociala foretag utfor manga tjénster — hur
kommer det att g& for oss da?

Detta lyfte jag fram i en debatt med arbetsmarknadsministern den 5 maj 2015,
som da lovade att ingen skulle behdva kidnna oro och hon forsékrade att
minniskor inom sysselsittningsfasen skulle fa arbete och utbildning.

Med anledning av ovanstdende vill jag fraga arbetsmarknadsminister Ylva
Johansson:

1. Vad konkret har skett pa omradet sedan debatten i maj? Vad ar det for
jobb och utbildning som dessa personer kommer att fa?

2. Kvarstar ministerns svar om att de sociala foretagen inte ska kidnna oro?
Och i sé fall, vad ar ministerns besked till alla de féretag som nu har
paborjat en avveckling av sina verksamheter?

Lotta Finstorp (M)
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