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Motion till riksdagen
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av Margareta Cederfelt och Eliza Roszkowska
Oberg (M)

En mer flexibel arbetsratt for mindre
foretag

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om att se dver mojligheten att dndra i turordningsreglerna for foretag
med férre &n tio anstéllda.

Motivering

Ar 2002 inférde Sveriges riksdag mojligheten att undanta tva personer i tur-
ordningsreglerna. Syftet var att underlétta for mindre foretag att behalla nyck-
elpersoner vid de tillfallen da det lilla foretaget behdvde minska sin personal-
styrka. Olyckligtvis har det, framfor allt fran vissa fackliga organisationer,
framforts kritik mot detta undantag i turordningsreglerna.

Maojligheten for undantag i turordningen ér strategiskt viktig for sméfore-
tagen. Ritten till avsteg fran turordningen oOkar viljan och mdjligheten att
anstdlla personer som kan tillfora verksamheten tillvixthdéjande kompetens
och behélla den kompetens som redan finns i foretag. Detta ar till gagn for
béde de mindre foretagen och samhéllsekonomin som helhet.

Utifrén tidigare beslut om turordningsregler for sméaforetag med hogst tio
anstdllda &r det nu rimligt att ga vidare och 6verviga ytterligare undantag. Det
skulle kunna stimulera mindre foretag att vixa och ge dem incitament att
anstilla mer personal utan risk eller radsla for att en framtida neddragning av
verksamheten ska dventyra foretagets fortlevnad. Pa sé sétt 6kas konkurrens-
kraften for de mindre foretagen, samtidigt som det skapas bittre forutsétt-
ningar for okad tillvaxt i samhéllsekonomin.



Fel! Okint namn pa

Stockholm den 21 oktober 2010
Margareta Cederfelt (M) Eliza Roszkowska Oberg (M)
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