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Förslag till riksdagsbeslut 

Riksdagen tillkännager för regeringen som sin mening vad som anförs i mot-

ionen om kollektivavtal för att betala ut samhällsstöd vid anställningar. 

Motivering 

Alla vill vi att det ska vara ordning och reda på arbetsmarknaden så att an-

ställda inte utnyttjas, men även för att konkurrensen inte ska snedvridas. En 

mycket god grund för detta är att det finns kollektivavtal som reglerar förhål-

landena mellan företag och anställda. 

Det finns idag en stor mängd stöd till företag som anställer personal. Ar-

betsförmedlingarna runt om i landet beslutar om dessa stöd. Idag är kravet på 

arbetsgivarna som får dessa stöd att de har tecknat försäkringar. Det finns 

också regler om att den fackliga organisationen ska informeras och under-

teckna sådana anställningsstöd. Det är viktigt att stöden ges så att de inte 

snedvrider konkurrensen mellan olika företag. I detta sammanhang har den 

fackliga organisationen ofta mycket bra information att tillföra så att balansen 

upprätthålls mellan olika företag inom samma bransch. Det är också viktigt 

att arbetsförhållandena för de anställda följer de kollektivavtal som finns 

inom en bransch. Det förekommer idag alltför ofta att det inte betalas in nå-

gon avgift till pensionen när det inte finns kollektivavtal som reglerar dessa 

frågor. Vi anser att kollektivavtal alltid ska vara en förutsättning för att be-

vilja samhällsstöd vid anställningar. 

Stockholm den 2 oktober 2013  

Kurt Kvarnström (S) Peter Hultqvist (S) 
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