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Motion till riksdagen
2013/14:A311

av Anna Wallén m.fl. (S)

Ungdomsarbetsloshet

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om atgérder for att f4 bukt med ungdomsarbetslosheten.

Motivering

Ungdomsarbetslosheten i Sverige dr alarmerande hdg. Manga ungas vég in pa
arbetsmarknaden kantas av stingda dorrar i stéllet for nya mojligheter. Det
finns ett samband mellan ungas psykiska hélsa och ldget pa arbetsmarknaden.
Ungas begransade mojligheter att fa jobb och egen bostad &r ett sloseri, bade
for individen och for samhillet. Alla unga é&r inte stdpta i samma form och &r
inte 1 behov av samma stdd eller hjélp. Samhéllet maste erbjuda en palett av
olika l6sningar for att £ bukt med ungdomsarbetslosheten, och stod och hjélp
ska ges fran dag ett.

Satsning pa sommarjobb

For manga &r jobb under sommarlovet det forsta steget in pa arbetsmark-
naden. Det ar ofta en kontakt och en erfarenhet som &r virdefull under aren
darefter. Ett sommarlov utan mdjlighet till arbete har allt for ofta en negativ
effekt pa sjélvkinslan. Dessutom minskar chanserna att snabbt komma in pa
arbetsmarknaden efter genomforda studier.

Traineeprogram

Inom vélfardssektorn kommer det inom en snar framtid att rada personalbrist
pa grund av stora pensionsavgangar. Ett sitt att komma till ritta med detta ar



Fel! Okint namn pa

att skapa traineeprogram for att underldtta generationsvixlingen och siker-
stdlla kunskapsoverforing mellan generationer.

90-dagarsgarantin

Ungdomar som blivit arbetslosa ska senast efter 90 dagar erbjudas jobb eller
utbildning.
Garantin bor innehalla foljande tre byggstenar:

Utbildningskontrakt

Tanken med utbildningskontrakt dr att hjélpa unga till jobb och praktik. Kon-
traktet véander sig till den som &r arbetssokande, under 25 ér och inte har full-
gjort gymnasiet. Den som dr ung och soker jobb erbjuds arbete enligt tre olika
alternativ. Den ena mojligheten kallas for ”Vésterasmodellen” och innebar
avtalsenlig 16n pa halvtid och studier pa halvtid. Den andra mojligheten &r
praktik hos privata eller offentliga arbetsgivare samt studier pa halvtid eller
deltid. Det tredje alternativet ar utbildning pé heltid, vid komvux, yrkesvux
eller folkhogskola.

Yrkesintroduktionsjobb och utbildningsplatser

Alla unga ska senast efter 90 dagar erbjudas jobb, utbildning som leder till
jobb eller en kombination av utbildning och jobb. Det kriver att samhillet
kliver in och bereder viagen for jobb inom de omraden déar arbetsmarknadens
parter slutit yrkesintroduktionsavtal — avtal diar unga ménniskor kan arbeta
och lédra sig yrket samtidigt. Det krdver ocksé att samhéllet avsitter resurser
for att de utbildningsplatser som behovs ocksé finns tillgéngliga.

Effektiva insatser for unga — inget aktivitetsforbud

Avskaffa aktivitetsforbudet pad Arbetsformedlingen. Unga arbetslosa som
behover insatser ska kunna fa dem fran forsta dagen i arbetsloshet. Dessutom
bor de regler som i dag forsvérar for unga att 4 insatser som leder till jobb
andras.

Stockholm den 20 september 2013

Anna Wallén (S)
Lars Eriksson (S) Olle Thorell (S)
Pia Nilsson (S)
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