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av Wiwi-Anne Johansson m.fl. (V)

Jamstilld fordldraforsakring

1 Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen begir att regeringen lagger fram forslag om en individua-
liserad fordldraforsékring.

2. Riksdagen begir att regeringen lagger fram forslag om hdjning av tak
och ersdttningsniva i fordldraforsakringen.

3. Riksdagen beslutar att avskaffa vardnadsbidraget.
Riksdagen beslutar att avskaffa jamstilldhetsbonusen.

2 En jamstalld foraldraforsékring

Hur fordldrar ska formés fordela ansvar for hem och barn lika dr en av de
mest centrala jimstdlldhetsfragorna. Det &r vil belagt att det ojaimna uttaget
av fordldraledigheten har negativa effekter pa kvinnors 16neutveckling och
anstéllnings- och arbetsvillkor.

Kvinnor tar i dag ut nira 80 % av fordldraledigheten. Detta vet arbetsgi-
varna. Darmed star det "hog risk for framtida franvaro” i pannan pa varje
kvinna i fertil alder, vilket sjélvklart spelar in vid savil rekrytering som lone-
sattning och beslut om befordran eller fortbildning. Det innebér inte nddvan-
digtvis att arbetsgivarna medvetet vill diskriminera. Deras handlande beror pa
att de ogillar frdnvaro. De handlar "fornuftigt” pa basis av befintlig kunskap
och dven av forestillningar och normer som siger att det &r kvinnorna som &r
ytterst ansvariga for barnuppfostran.

Pa motsvarande stt riknar arbetsgivare med att mén som blir fordldrar ska
jobba pé i oférdndrad takt och inte vara franvarande for att ta hand om sina
barn. Arbetsvillkoren pd manligt dominerade arbetsplatser dr dirmed inte alls
anpassade till att de anstéllda ocksé ska kunna ta fordldraansvar. Undersok-
ningar frén bl.a. Goteborgs universitet har ocksa visat att manga arbetsgivare
dr direkt negativt instéllda till att mén tar ut fordldraledighet.
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Dessa forvantningar och strukturer dterskapar det forlegade monstret att
hem och barn dr kvinnors ansvar, medan méns huvuduppgift &r att arbeta och
forsorja familjen. Ska detta monster dndras, kriavs en radikal fordandring av det
faktiska uttaget av fordldraledigheten och det dagliga ansvaret for barn och
hemarbete. De enda fordndringarna i férdelningen av méns och kvinnors uttag
av fordldraledighet som astadkommits sedan forsdkringen infordes pa 1970-
talet har skett i samband med o6kad kvotering. Informationskampanjer och
skarpare skrivningar i diskrimineringslagstiftningen har déremot inte lett till
ndgra mdtbara effekter. Inte heller har den jdmstélldhetsbonus regeringen
inférde under forra mandatperioden lett till ndgon 6kning av méns uttag av
fordldraledighet.

Vinsterpartiet anser att det dr dags att ta konsekvenserna av dessa erfaren-
heter och gora om fordldraforsdkringen sa att den delas lika mellan fordldrar-
na, utan mdjlighet att dverlata dagar. I de familjer som bestar av en fordlder
ska naturligtvis alla dagar kunna tas ut av den forédldern.

Foréldraforsdkringen bor goras om sa att antalet dagar delas lika mellan
fordldrarna utan mojlighet till dverlatelse. Undantag ska kunna goras for en-
samstdende fordldrar. Regeringen bor dterkomma med forslag om en indivi-
dualiserad forédldraforsidkring. Detta bor riksdagen begéra.

3 Fordldraforsdkringen 1 familjer med fler dn
tva fordldrar

Allt fler barn lever i andra familjekonstellationer dn den traditionella kirnfa-
miljen. Det blir allt vanligare att samkonade par véljer att skaffa barn i kon-
stellationer om tvd mammor och en pappa, tvd pappor och en mamma eller
tva av varje. I dag kan endast tva personer vara vardnadshavare, vilket &r
problematiskt for framfor allt barnen i dessa familjer. Vid eventuella separat-
ioner riskerar barn exempelvis att g& miste om rétten till umgénge med en
eller flera av sina fordldrar.

Vinsterpartiet anser att familjelagstiftningen maste moderniseras sé att fler
dn tva personer kan vara vardnadshavare for ett barn. I samband med en sadan
lagdndring maste ocksd fordldraforsdkringens utformning ses over for att
kunna anpassas till denna typ av familjer.

4 Hoj den tillfalliga fordldrapenningen och
taket 1 forsdkringen

Andringar i forildraforsikringen bidrar till den dkande fattigdomen i smé-
barnsfamiljer. Regeringen har sénkt taket for tillfallig foérdldrapenning och
havandeskapspenning fran 10 till 7,5 basbelopp samt erséttningsnivan for alla
foréldralediga till 77,6 %. Sammanlagt har regeringen sparat in miljardbelopp
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pa sdnkta ersdttningsnivaer for smabarnsfordldrar. 1 vart budgetalternativ
anvisar vi 1 000 miljoner kronor for att hdja taket i ett forsta steg till 8 bas-
belopp 2012 och erséttningsnivén till 80 % i fordldraforsdkringen.

Enligt Forsdkringskassan har miannens andel av uttaget av dagar med till-
fallig fordldrapenning sjunkit sedan regeringens forsdmringar, vilket ar ett
trendbrott jamfort med den positiva utveckling som har skett sedan 1999 da
ménnens andel har dkat varje &r. Mot bakgrund av det som anfors bor rege-
ringen skyndsamt dterkomma med forslag om hojning av tak och erséttnings-
nivé i fordldraforsékringen. Detta bor riksdagen begira.

5 Slopa véardnadsbidraget

For att fa ut fullt vardnadsbidrag ska barnet inte delta i forskola som é&r offent-
ligt finansierad. Men barn som inte gar i forskolan riskerar att fi sin sprakut-
veckling forsenad. Detta ar speciellt allvarligt for barn till invandrade fordld-
rar, som riskerar att g miste om den tidiga sprakinldrningen.

Pa Jarvafiltet i Stockholm har tvé forskolor fétt stéinga till foljd av att bar-
nen hélls hemma med vérdnadsbidrag. Skolverket har tidigare varnat for att
vardnadsbidraget skulle oka klyftorna i forskolan. Alla barn har inte ldngre
samma rétt till barnomsorg av god kvalitet, vilket strider mot barnkonvent-
ionen. Vi ér djupt oroade dver att klyftorna mellan barn dkar. En anledning
till att forskolan subventioneras dr att den &r en pedagogisk verksamhet som
utvecklar barnens sociala forméga. Det dr i forskolan som grunden till det
livslanga larandet laggs. Att skattepengar nu anvénds till att halla barn borta
fran forskolan dr darfor en utveckling i helt fel riktning. Det &r dven hogst
rimligt att ifragasdtta kommunernas kostnader for vardnadsbidraget sérskilt
med tanke pa att det dr sa fa fordldrar som anvént sig av bidraget.

Under 2009 betalade kommunerna ut 135 miljoner kronor i vardnadsbi-
drag. Detta hade rdknat pd en medellon pa 23 000 kronor per manad samt
arbetsgivaravgifter rackt till ca 358 forskolldrartjanster pa heltid.

6 Virdnadsbidraget motverkar jamstilldheten

Vardnadsbidraget tas frdmst ut av kvinnor som saknar ett fast arbete. Bidraget
som &r pa 3 000 kronor i ménaden gér inte att forsorja sig pd och ger inga
pensionspodng. Reformen dkar dérfor kvinnors beroende av en partner som
forsorjer dem. Foljden av en forsvagad forankring pa arbetsmarknaden é&r
samre pension, samre ekonomisk trygghet vid arbetsloshet och sjukdom,
samre mdjligheter till karridr och I6neutveckling. Vid en separation kan kon-
sekvenserna for kvinnan som varit hemma med vérdnadsbidrag bli direkt
forddande for hennes mojligheter att forsorja sig. Regeringens egen expert-
grupp har nu konstaterat att vardnadsbidraget ar en fattigdomsfélla for in-



Fel! Okint namn pa

vandrade kvinnor utan arbete och foreslar att bidraget tas bort (ESO, juni
2011).

Regeringen bor darfor avskaffa vardnadsbidraget. Detta bor riksdagen be-
sluta.

7 Jamstilldhetsbonusen dr en misslyckad
jamstalldhetsreform

Pappor tar i dag ut ca 23 % av fordldradagarna. Trots att pappors uttag av
fordldradagar har 6kat négot skulle det med dagens takt ta 31 &r innan uttaget
blir jadmstillt mellan kvinnor och mén. Syftet med regeringens jamstéilldhets-
bonus var att f§ médn och kvinnor att dela mer lika pa fordldraledigheten. Men
antalet pappor som tar ut fordldradagar har inte blivit fler p.g.a. bonusen en-
ligt en rapport fran Forsakringskassan. Vi var kritiska till jaimstalldhetsbonu-
sen redan nér den infordes. Nu ér det uppenbart att den inte fyllt sitt syfte och
dérfor bor den avskaffas. De nyligen genomforda forenklingarna av bonusen
kommer mdjligtvis att leda till att nagot fler fordldrar anvinder sig av den.
Men bonusen fordndrar inte i grunden problemet med att pappor som grupp
tar ut for fa fordldradagar. I stdllet blir bonusen en uppmuntran till de foréld-
rar som antagligen redan delar lika pa ansvaret f6r barn och hemarbete.

Regeringen bor dérfor avskaffa jamstélldhetsbonusen. Detta bor riksdagen
besluta.

Stockholm den 4 oktober 2011

Wiwi-Anne Johansson (V)

Ulla Andersson (V) Josefin Brink (V)
Rossana Dinamarca (V) Christina Hoj Larsen (V)
Jacob Johnson (V)
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