2013/14 mnr: A365

pnr: MP1034

Motion till riksdagen
2013/14:A365

av Mehmet Kaplan m.fl. (MP)

Utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad
och arbetsliv

1 Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen anvisar med f6ljande dndringar i forhallande till regeringens
forslag anslagen for 2013 inom utgiftsomrédde 14 Arbetsmarknad och ar-
betsliv enligt denna motion.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att infora arbetslivstrygghet.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att tillféra resurser till kommunerna sa att unga mellan 15
och 17 ar kan erbjudas ett sommarjobb.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att infora startcentraler.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att tillfora resurser till yrkesintroduktion.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att tillsdtta en utredning med uppdrag att ta fram en flex-
jobbsmodell.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att tillfora resurser till branschinriktade arbetsmarknadsut-
bildningar.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att tillfora resurser till Arbetsmiljoverket for ett mer aktivt
tillsynsarbete.
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2 Anslag

Anslagsforslag 2014 for utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv

Tusental kronor

Ramanslag Regeringens Avvikelse fran
forslag regeringen
(MP)
1:1  Arbetsformedlingens forvaltningskostnader 7110 650
1:2  Bidrag till arbetsloshetsersittning och aktivi-
tetsstod 32134 598 +2 500 000
1:3  Kostnader for arbetsmarknadspolitiska pro-
gram och insatser 9224 345 +2 860 000
1:4  Lonebidrag och Samhall m.m. 17 831 288
1:5  Radet for Europeiska socialfonden i Sverige 112 969
1:6  Europeiska socialfonden m.m. for perioden
2014-2020 50 000
1:7  Institutet for arbetsmarknads- och utbild-
ningspolitisk utvardering 38 623
1:8  Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen 60 603
1:9  Bidrag till administration av grundbeloppet 54 302
1:10  Bidrag till Stiftelsen Utbildning Nordkalotten 8303
1:11  Bidrag till 1dnegarantierséttning 2000 000
1:12  Europeiska socialfonden m.m. for perioden
2007-2013 1 009 200
2:1  Arbetsmiljoverket 622 352 +40 000
2:2  Arbetsdomstolen 29 194
2:3  Internationella arbetsorganisationen (ILO) 32622
2:4  Medlingsinstitutet 55 846
Summa 70 374 895 +5 400 000

1:2  Hojt tak i a-kassan, 200 kronor de forsta 100
dagarna, 150 kronor/dag 101-200, 100 kronor

dag 201-300, 50 kronor/dag 300— +2 500 000
1:3  Stimulans sommarjobb 15-17-aringar 25%

subvention +500 000
1:3  Endorrin +160 000
1:3  Nya jobb/yrkesintroduktion +1 500 000
1:3  Flexjobb +500 000
1:3  Arbetsmarknadsutbildning +200 000

3 Utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och
arbetsliv

Miljopartiet de grona ser arbetslosheten som ett samhéllsproblem som vi
maste ta itu med gemensamt. Vi vill ha en ny arbetslinje, som bygger pa en
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politik som gynnar framvixten av nya jobb. Vér arbetslinje bygger pad en
politik som bidrar till nya jobb och en arbetsmarknad dér fler inkluderas, men
férre slits ut.

Vi har en kraftfull politik for att bryta ungdomsarbetslosheten och sitta
unga i arbete. Politiken spanner dver flera utgiftsomraden, eftersom det hand-
lar om att satsa pd skolan, komvux, yrkeshogskola, yrkesutbildningar och
foretagande samt fordndra skattepolitiken utover rena arbetsmarknadséatgér-
der. Sammantaget foreslar vi ett robust paket med potential att skapa over
50 000 nya jobb och utbildningsplatser till unga.

3.1 Arbetsloshetsersittning och aktivitetsstod

Miljopartiets forslag om arbetslivstrygghet kombinerar en inkomstforsakring
med en gemensam grundtrygghet &t alla som inte kan arbeta pad grund av
sjukdom eller arbetsloshet. Vért forslag om arbetslivstrygghet bygger pa fyra
viktiga principer.

Forslaget innebér for det forsta ett hojt tak i arbetsloshetsforsdakringen. Pre-
liminért handlar det om 200 kronors hojning av hogsta dagpenning de forsta
100 dagarna. Dérefter sinks nivan trappstegsvis over tid. Den slutliga nivan
laggs 50 kronor over dagens hogsta ersittningsnivd. Sammantaget kan det hér
innebdra en hdjd erséttning for en normalinkomsttagare med drygt 4 000
kronor i manaden vid tillfillig arbetsloshet.

Miljopartiet foreslar ocksa att en allmén grundforsékring vid sjukdom och
arbetsloshet for alla 6ver 20 ar utreds. Vi anslar 2,5 miljarder kronor till for-
battringar i arbetsloshetsforsdkringen.

3.2 Arbetsmarknadspolitiska program och insatser
3.2.1 Sommarjobb for 15-17-aringar

Sommarjobb &r ofta ungdomars forsta egna kontakt med arbetsmarknaden.
Tidig kontakt med arbetslivet ger bade sysselséttning och béttre forutsittning-
ar att fa ett jobb efter utbildning. Sommarjobb ger ungdomar mojlighet till
egen forsorjning och ndgot meningsfullt att géra nér mojligheterna till fritids-
aktiviteter minskar under sommaren. [ forlingningen kan sommarjobb bidra
till att minska rekryteringen till extrema organisationer och motverka social
oro. Vi vill, i samarbete med kommuner, lokalt néringsliv och lokala myndig-
heter, sikerstilla att alla unga mellan 15 och 17 ar erbjuds sommarjobb. Till
detta anslar vi 500 miljoner kronor.

3.2.2 En dorr in/startcentraler

Kommunerna ska kunna avtala med Arbetsformedlingen om att bilda start-
centraler som ska fungera som lokala arbetsformedlingar for unga. Vi vill ge
Arbetsformedlingen ett tydligt uppdrag att samverka med kommunerna
och/eller regionerna for att minska arbetslosheten for unga mellan 16 och
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25 ar. Genom en samverkan tas kompetensen tillvara fran bada parter och
insatser for unga kan goras mer effektivt.

Startcentralerna samlar all kompetens under ett tak. Néringslivssamord-
nare, traditionella arbetsformedlare, socionomer etcetera — alla resurser som
en ung arbetslos person kan behdva. De ska bygga vidare pa ldardomarna fran
de positiva exempel som redan finns samt samarbeta med bemanningsforetag
och andra externa aktorer. Till detta anslar vi 160 miljoner kronor.

3.2.3 Yrkesintroduktion

Vi vilkomnar parternas arbete med att ta fram yrkesintroduktionsavtal. Dessa
yrkesintroduktionsavtal ger foretagen mdjlighet att anstélla en ung person pa
75 procent samtidigt som foretaget erbjuder 25 procents utbildning. Vi vil-
komnar ocksé att regeringen nu foreslar att dessa sa kallad YA-jobb subvent-
ioneras. Dock tror vi att regeringen underskattar behoven pa arbetsmarknaden
och anslar darfor att ytterligare 1,5 miljarder kronor avsitts for yrkesintro-
duktion.

3.2.4 Flexjobb

Regeringens jobb- och utvecklingsgaranti med dess tre faser ér inte effektiv
arbetsmarknadspolitik. I augusti 2013 var 33 970 personer inskrivna i fas 3,
en 6kning med 2 138 personer jimfort med &ret fore.! Regeringen har heller
ingen ambition att folja riksdagens beslut om att sluta anvisa ménniskor till
fas 3, tvdrtom permanentar och utékar man med flera atgirder inom fas 3 i
budgeten for 2014.

Miljopartiet vill fasa ut fas 3 och istéllet infora flexjobb enligt dansk mo-
dell, kompletterat med jobb i vélfarden. I Danmark har manga personer med
nedsatt arbetsforméaga kommit tillbaka till arbetsmarknaden tack vare flexjob-
ben. Det danska systemet innebér en anstéillningsform dér arbetsgivaren beta-
lar det arbete som deltagaren utfor, och det gemensamma fyller i med ersatt-
ning for den ovriga tiden. Lonen motsvarar en heltid och villkoren &r avtals-
enliga. Personen betalar skatt pa sin 16n istéllet for pd den laga ersattningen i
arbetsloshetsforsakringen.

Vi tror ocksa att anvisningarna till fas 3 kan tas bort om man forbéttrar in-
satserna 1 nuvarande fas 1 och 2. Det behdvs mer fokus pa praktik och kon-
kret hjélp med att soka arbete, visar en utvérdering fran IFAU, Institutet for
arbetsmarknads- och utrikespolitisk utvirdering.? Vi menar ocks3 att det finns
plats i vélfarden, inte minst inom dldreomsorgen, for ménniskor som kan gora
det som ordinarie personal finner allt mindre tid for, till exempel en prome-
nad, ett samtal eller en extra kopp kaffe. Till detta ansldr vi 500 miljoner
kronor.

! Arbetsformedlingens manadsstatistik.
2 IFAU. Jobb- och utvecklingsgarantin — vilka deltar, vad gor de och vart leder det? Rapport
2013:12.
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3.2.5 Arbetsmarknadsutbildning

Miljopartiet foreslar fler platser pa yrkesutbildningar for att forbéttra match-
ningen mellan arbetsgivarnas behov och de arbetssékandes kompetens. Vi vill
tillféra 2 500 nya helarsplatser vid branschinriktade jobbutbildningar. Dessa
platser inriktar sig i forsta hand pa branscher dér prognoserna pekar pa ar-
betskraftsbrist. Enligt Arbetsformedlingen® dr det storst brist pa arbetskraft for
lastbilsmekaniker, byggnadsplatslagare, kockar, golvlaggare och undersko-
terskor. Till detta anslar vi 200 miljoner kronor.

3.3 Arbetsmiljoverket

Sverige lever inte langre upp till Internationella arbetsorganisationens (ILO)
rekommendationer om en arbetsmiljéinspektér per 10 000 anstéillda. Miljo-
partiet vill se ett mer aktivt tillsynsarbete och forebyggande insatser mot
ohilsa och arbetsskador. For att detta ska bli mojligt krdvs dkade resurser till
Arbetsmiljoverket. Till detta anslar vi 40 miljoner kronor.

Stockholm den 4 oktober 2013

Mehmet Kaplan (MP)
Esabelle Dingizian (MP) Gunvor G Ericson (MP)
Ulf Holm (MP)

3 Arbetsformedlingen 2012. Var finns jobben — Bedomning for 2013 och en langsiktig
utblick.
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