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Arbetsloshetsforsdkringens roll och
utveckling

1 Sammanfattning

Vi avvisar regeringens foreslagna nedskérningar i arbetsloshetsforsakringen i
proposition 2006/07:1 vilka sammantaget leder till att forsédkringen blir sémre,
dyrare och mer orittvis. De aviserade fordndringarna kommer att resultera i
att avgifterna for medlemskap i fackférening och a-kassa blir avsevart hogre,
att arbetsloshetsforsdkringens legitimitet urholkas samt att de ldgre ersétt-
ningsnivaerna sétter en press pa de ldgsta 16nerna nedat. Foljden av regering-
ens nedskdrningar och aviserade politik kan bli att ménga 16ntagare ldmnar
sin fackforening av ekonomiska skél. En sadan utveckling skulle foérsvaga
fackforeningarna och vanliga l6ntagare. Pa sikt innebér det att maktbalansen
pa arbetsmarknaden forskjuts till arbetsgivarnas fordel, och att den svenska
modellen med relativt jaimnstarka parter undermineras. Darfor yrkar vi avslag
pa regeringens alla fOreslagna nedskdrningar i var budgetmotion
2006/07:A347.

Vi satsar i stéllet pa hojt tak och hojt grundbelopp i a-kassan och aktivi-
tetsstodet. Bara genom kvalitetsforbattringar kan vi forsvara den solidariskt
skattefinansierade arbetsloshetsforsdkringen som i dag ar pa vig att urholkas.

Vinsterpartiet begér i likhet med LO, TCO, Saco och Arbetsloshetskassor-
nas Samorganisation att regeringen ska tillsdtta en utredning om konsekven-
serna av de aviserade fordndringarna i arbetsloshetsforsékringen innan en
proposition om arbetsloshetsforsidkringen ldmnas till riksdagen.
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3 Forslag till beslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om nedséttningsregler for aktivitetserséttningen.

2. Riksdagen begir att regeringen ska dterkomma med forslag om ett slo-
pande av kravet for medlemskap i arbetsloshetskassa.

3. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om att grundbeloppet och den hdgsta dagpenningen i arbetslos-
hetsforsdkringen och aktivitetsstodet bor hojas.

4. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om att regeringen bor tillsdtta en utredning om indexering av
hogsta dagpenning.

5. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om att beslut bor fattas under den kommande mandatperioden om
att ersittningsnivan i arbetsloshetsforsakringen bor vara densamma under
hela erséttningsperioden om 300 dagar.

6. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om att regeringen ska tillsédtta en utredning om konsekvenserna av
de aviserade fordndringarna i arbetsloshetsforsdkringen innan en propo-
sition om arbetsloshetsforsakringen ldmnas till riksdagen.

4 Forsakringens roll

Arbetsloshetsforsdkringen dr en omstdllningsforsakring, en omstéllning mel-
lan tvd arbeten. Forsdkringen ska ge ekonomisk trygghet under tiden man
soker eller utbildar sig for ett nytt arbete. Under tiden man &r arbetslos ska
samhdllet stélla upp med atgéirder via arbetsformedlingen. Arbetsformedling-
en ska frimst formedla lediga platser samt ge kompetenshdjande stod till
arbetssokande. Arbetslosa ska vara aktiva frén forsta dagen av arbetsloshet i
sitt sokande.

Arbetsloshetsforsakringen dr ocksd en gemensam sambhéllelig forsdkring
mot att desperation uppstar hos den som forlorar arbetet sé att den enskildes
otrygghet Overgar till 16nedumpning och ddrmed en stdndig, gemensam
otrygghet. A-kassan mojliggér ocksa strukturomvandling pa arbetsmark-
naden. I motsats till hogern som vill skapa l4glonejobb, vill vi simulera tek-
nikutveckling och fler hdgproduktiva jobb. En forutsittning for att det ska
vara mojligt dr en vilfungerande arbetsloshetsforsékring.

I Sverige liksom i omvérlden &r arbetsmarknaden uppdelad pa ménga sitt.
Olika nédringsgrenar och regioner utvecklas olika. Tudelningen mellan hog-
och kortutbildade tenderar att 6ka. Globalt jimforda lonsamhetskrav Okar
pressen pa enskilda foretag och anstillda. Stodjande servicefunktioner blir
kdrnverksamheter via entreprenader och avknoppningar.

Arbetsloshetsforsakringens regler ska tillimpas likvérdigt i en omvérld
med storre olikheter. Arbetssdkande ska f4 samma bemétande vid lika situat-



Fel! Okint namn pa

ioner men ocksé olika handlingsplaner utifran sina personliga méjligheter och
olika forutsittningar.

Pa senare tid har den allménna debatten néstan helt fokuserats pé sé kallad
sokintensitet — alltsa kvantiteten jobbansokningar som den enskilde produce-
rar. Den underliggande tanken med denna ensidiga fokusering — som dock
séllan redovisas Oppet — &r att det egentligen finns jobb till alla arbetsldsa,
problemet &r att de dr for daliga pa att soka jobb. Det leder vidare till slutsat-
sen att de arbetslosa ska pressas att soka fler jobb om de far “’storre incita-
ment”, alltsd sdmre villkor, till exempel i form av sdmre arbetsloshetsersatt-
ning. Detta &r ett villospar som bortser fran arbetsmarknadens faktiska funkt-
ionssitt. LO har med hjélp av arbetskraftsundersékningarna (AKU) visat en
bild av arbetsmarknaden som ett slags ko, vilket ger en mer realistisk bild av
den faktiska sokprocessen Andersson, D.; Vem ansvarar for arbetslosheten
(LO 2005).

Varje manad under 2003 fanns i snitt 44 000 jobb att soka. Man kan dela
upp dem som sokte dessa jobb i tre grupper. Forst de som hade jobb men
sOkte andra. Dessa dr de som dr mest attraktiva for arbetsgivarna, och ut-
gjorde 5,2 sokande per ledigt arbetstillfalle. I andra ledet de Gppet arbetslosa
som utgjorde 4,9 sdkande per ledigt arbetstillfélle. I tredje ledet exempelvis
studerande som stir utanfor arbetsmarknaden men vill ha jobb om fler blir
lediga. T snitt fanns alltsa 13 arbetssokande per ledigt arbetstillfille varje
manad. Bakom den koén kommer de som varit sjuka mer dn 90 dagar. Antar
man att en 6kad sokaktivitet gor att alla arbetssokande soker tio jobb per
ménad kommer varje arbetsgivare att fa 130 ansokningar per jobb. Arbetsgi-
varna kommer att fa 6ver 5 miljoner ans6kningshandlingar.

Det ar inget som varje enskild arbetsgivare med vakanser ar intresserad av.
Som LO konstaterar vidare: ”Det elaka i denna process &r att ju béttre de
attraktiva arbetssokande r pa att soka arbete, desto mer minskar sannolikhet-
en for dem som har liten eller medelstor mojlighet att fa arbete”. Vad det
handlar om i forsta hand om man vill gora nagot at arbetslosheten &r att skapa
fler arbetstillfdllen. Arbetsloshet dr inte &r en individuell fraga, utan en fraga
om politiska och ekonomiska prioriteringar och viagval. Redan av detta skél ar
det feltdnkt att gora en stark koppling mellan arbetsloshetsforsékringen, ar-
betsutbudet och arbetslosheten — sdvida man inte har for avsikt att skapa
storre otrygghet pa arbetsmarknaden.

Under de senaste &ren har flera olika rapporter kommit om hanteringen av
arbetsloshetsforsakringen. Rapporterna speglar en mingd olika forhallanden
utifrén de olika uppdrag de haft. Samtidigt ska sigas att det inte &r hantering-
en av forsdkringen som kan 16sa problemen med arbetslosheten. De avgo-
rande fradgorna &r inriktningen av den ekonomiska politiken, av de arbetsmdj-
ligheter som ges till médnniskor oavsett bakgrund. Sokaktiviteten bland arbets-
16sa dr beroende av arbetsmarknadsléget, fler lediga jobb gor att arbetslosa
finner det meningsfullt att sénda in en ansékan. Konkurrensen om lediga jobb
har 6kat och bristtalen &r 1dga. I AMS-rapporten 2003:5 skrevs:

Rekryteringsproblemen har minskat kraftigt de senaste aren inom det pri-
vata ndringslivet. Bristtalen 4r historiskt sett mycket laga inom industrin
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samt inom den privata tjanstesektorn och jamforbara med dem som note-
rades under den djupa lagkonjunkturen i bérjan av 1990-talet.

Arbetsformedlingens framsta uppgift ar platsformedling — finns det fler lediga
platser blir anvisningarna naturligtvis fler. Har kan det finnas olika forutsétt-
ningar bl.a. beroende pa konjunkturldge, strukturomvandling och regional
tillvéxt. Ansokningar om arbete kan ocksé tas emot olika beroende pé arbets-
givares instillning till olika grupper, det kan gélla unga eller dldre, invand-
rade, kvinnor i fertil &lder m.fl. Det &r viktigt att hanteringen av arbetsloshets-
forsdkringen dr korrekt och réttssdker, men det &r 4ndé inte denna hantering
som avgor ldget pa arbetsmarknaden. I Statskontorets rapport 2004:15 sdgs
ocksé:
[...] att ekonomiska incitament och storre kontroll av de arbetssokande ar
sannolikt foga verkningsfullt om orsaken till 1ag sokaktivitet star att finna
i daligt sjalvfortroende, misstrostan och svag efterfrigan pa arbetskraft.
Da ligger 16sningen i stéllet pa att stirka individen, 6ka dennes motivat-

ion etc. genom proaktiva och upplyftande aktivitet i stéllet for mer kon-
troll.

Det stora problemet dr varken arbetsloshetsforsdakringen eller de arbetslosa,
utan bristen pa arbetstillfdllen. Den svenska arbetslosheten ar 1ag i jamforelse
med andra EU-lénder, men alldeles for hog for att det ska betraktas som négot
annat dn det storsta samhéllsproblemet i dag. Trots de stora behoven i sam-
hillet erbjuds inte arbetstillfdllen i tillricklig omfattning, och det utférda
arbetet dr mycket ojamlikt fordelat. Det dr dock inte arbetsmarknadspoliti-
kens, utan den ekonomiska politikens uppgift att 16sa problemet med arbets-
l6sheten. Vénsterpartiet verkar for att full sysselsdttning ska bli det dvergri-
pande malet f6r den ekonomiska politiken. Men nir ménniskor dndé drabbas
av arbetsloshet ska det finnas en vil fungerande arbetsloshetsforsdkring och
en aktiv arbetsmarknadspolitik som erbjuder utbildning och stdd till arbetsso-
kande.

5 Satt kvaliteten 1 centrum

I Statskontorets rapport 2004:15 rérande de individuella handlingsplanerna
foreslas att ett kvalitativt verksamhetsmal infors. I Inspektionen for arbetslos-
hetsforsdkringens (IAF) rapport om Arbetsmarknadsverkets hantering av
arbetsloshetsforsdkringen pavisas kvalitetsbrister i meddelanden som ror
ifrdgasittande av ersittning.

Pa olika omraden kan vi konstatera bristande kvalitet i hanteringen av for-
sakringens bestdimmelser vilket i sin tur 4r en spegling av bristande kvalitet 1
sokprocessen. Att fler arbetslosa ska slidnga ivédg fler ansokningar forbéttrar
inte arbetsmarknadens funktionssétt. Den viktigaste kontrollfunktionen i for-
sdkringen 4r att anvisa lediga jobb som faktiskt 4r lampliga for den arbetsso-
kande och inte krav pé viss méngd sokta jobb.

Arbetsgivare far svarare att hantera de inkomna ansékningarna och att an-
stélla rétt person. Lediga jobb kommer ocksa att i framtiden g formedlingen
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forbi, eftersom arbetsgivarna vill undvika stortfloder av ointressanta ansok-
ningar. Kraven pa hog sokaktivitet utan serids matchning &r ocksa demorali-
serande for de arbetssokande. Personer som far fler avslag far inte 6kad moti-
vation i sitt arbetssokande. Det &r viktigt att sokprocessen géar ut pa att soka
ritt jobb, pé ritt sitt och i rétt tid. Har kan arbetsférmedlingens personal in-
nebdra ett viktigt stod om de far ratt uppdrag med tillrackliga resurser. Perso-
nalen ska ha en dialog med den arbetssokande. Den individuella handlings-
planen dr hér ett viktigt instrument. Den arbetssokandes egna mél dr centralt
liksom hur dessa mal ska uppnas. Planen ska vara individuell for att vara
aktiv.
Statskontoret refererar i sin rapport:
Riksrevisionen menar i sin rapport att brister 1 handlingsplaner forsvarar
matchning och anvisning och leder till en ldgre anvisnings- och arbets-
placeringsgrad. Bristerna orsakar ocksa ett stort tryck pa de arbetslag som
”tar over” de arbetssokande efter de 100 forsta dagarna, da dessa dgnat
sig 4t sjélvservice. Riksrevisionen menar att en tidig individualiserad ser-
vice 1 samband med att handlingsplanen uppréttas och kontinuerligt revi-
deras dr avgorande for att arbetsformedlingen ska kunna ha ett tydligt

forhallningssétt gentemot arbetssokande och ge honom eller henne kor-
rekta anvisningar.

Manga har i dag mdjlighet att snabbt via IT soka efter lediga tjénster och
sdnda ivdg ansokningar om arbetsférmedlingen s& kraver. Men det ar viktigt
att hog sokaktivitet bygger pa kvalitet och en god verklighetsuppfattning av
olika arbetskrav. Fler arbetslosa utgdrs i dag ocksa av personer med hégsko-
leutbildning. Service och programutbud méste anpassas till denna verklighet.

Hur sokprocessen ska se ut maste vara beroende av den individuella situat-
ionen och krav pa okad aktivitet bor balanseras mot en motsvarande okad
anvisningsaktivitet frén arbetsformedlingens sida.

Niér det géller personer med lag sokaktivitet dr det viktigt att 6ka kunskap-
en om dessa grupper och orsaken till deras beteende. Men som Statskontoret
papekar handlar det frimst om motivations- och proaktiva atgdrder. Det kan
inte vara ett mal i sig att fler ska avstdngas fran a-kassan. Tvértom bor mélet
vara att farre ska bli utforsdkrade genom en aktiv sdkprocess med hog kvali-
tet.

6 Rattssidkerhet

Det ar viktigt att varje arbetslos bedoms pa samma sétt oavsett var man bor
och vilken kassa man tillhor. Verksamheten ska priglas av en enhetlig och
dérmed réttvis tillimpning av de regler som géller for arbetsférmedlingen och
arbetsloshetskassorna. Uppfoljningen ska forbéttras och ta hdnsyn till ovan
ndmnda kvalitativa aspekter. Uppfoljning kan inte reduceras till 6kat tryck pa
redan tringda individer. Det dr av stor betydelse att de individuella hand-
lingsplanerna har hog kvalitet for att sikerstélla att de arbetssokande &r med-
vetna om de krav som stélls.
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Nér man ar i arbetsmarknadspolitiska atgidrder har man ett aktivitetsstod
som &r pa samma niva som erséttningen fran a-kassan. Arbetsmarknadspoliti-
ken dndrades for ett antal ar sedan for att bli mer langsiktig. I stillet for att
ibland varva perioder av atgdrder med tider av kontanterséttning infordes
systemet med GAR (Aktivitetsgarantin). Aktivitetsersittning kom dé att un-
der lidngre tid spela samma roll som erséttning frén a-kassan. IAF har ocksa
fatt 1 uppdrag att kontrollera hur formedlingarna hanterar aterkallande av
anvisningar till arbetsmarknadspolitiskt program. Det ar naturligt att IAF gor
detta med tanke pa att nir en arbetslos blir utan kontanterséttning ar det av
mycket stor betydelse oavsett vilken typ av ersittning det géller.

De nedsittningsregler som géller i arbetsloshetsforsdkringen giller dock
inte aktivitetsstodet. For att underldtta en likvardig regeltillimpning inom de
olika systemen over hela landet och med tanke péa den roll som aktivitetssto-
det spelar och det arbetsmarknadspolitiska sambandet mellan aktivitetsstod
och erséttning fran a-kassan borde nedséttningsreglerna vara lika i de olika
systemen. Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen till kdnna.

7 Slopa intrddeskravet till a-kassan

Arbetsloshetsforsakringen dr en omstéllningsforsdkring som bygger pa an-
stillning och inkomstbortfallsprincipen. Den bestar av grundforsidkring och
inkomstbortfallsforsdkring. Principen utgar fran tanken om allas rétt till ar-
bete. En baksida av denna utgangspunkt &r att personer som har svart att
komma in pa arbetsmarknaden ocksa har svart att komma in i trygghetssy-
stemen.

For den som har ett fast heltidsjobb ar det inga problem att uppfylla intré-
deskrav och arbetsvillkor. Daremot &dr det svart for deltidsarbetande och for
dem som har olika former av tillfélliga anstdllningar. Antalet "timanstéllning-
ar” har kraftigt 6kat de senaste aren. Lagen (1997:239) om arbetsloshetskas-
sor 34 § foreskriver att man maste ha arbetat minst 17 timmar i veckan i
4 veckor under en 5-veckorsperiod for att man dver huvud taget ska fa bli
medlem i en a-kassa. Eftersom det &r unga, kvinnor och invandrade som har
hogst andel bade deltids- och tillfélliga anstéllningar blir resultatet att gél-
lande regelsystem verkar strukturellt diskriminerande mot dessa grupper.

Parallellt med ett arbete for att minska andelen deltids- och visstidsanstall-
ningar pa arbetsmarknaden bor darfor regelverket i arbetsloshetsforsakringen
andras. Vénsterpartiet kriaver liksom de centrala fackliga organisationerna
LO, TCO och Saco, att de befintliga kvalifikationskraven for att bli medlem i
en a-kassa enligt lagen om arbetsloshetskassor avskaffas. Regeringen bor se
over hur rétten till arbetsloshetsersittning kan goras neutral och hur diskrimi-
nering av korttids- och deltidsanstillda kan undanrdjas. Regeringen bor snar-
ast komma med forslag till beslut om att slopa kvalifikationskravet for med-
lemskap i arbetsloshetskassa enligt 34 § lagen (1997:239) om arbetsloshets-
kassor. Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen till kdnna.
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8 Arbetsloshetsforsakringens forstarkning for
trovardighet

Arbetsloshetsforsakringen ska ge flertalet 16ntagare 80 procents ersittning vid
arbetsloshet. Om allt farre far adekvat ersdttning undergrivs forsdkringens
trovardighet och de gemensamma systemen forsvagas. I dag finns flera be-
gransningsregler i arbetsloshetsforsdkringen som fér en sadan effekt.

Ersittningstaket motsvarar i dag en manadsinkomst pa 20 075 de forsta
hundra erséttningsdagarna och dérefter 18 700. For hogre 16ner dn dessa vér-
den blir 16ntagaren underforsikrad. Detta dr i dag ett stort problem. Arbets-
l6shetskassornas samorganisation (SO) visar att bara 52 procent av de arbets-
16sa som &r anslutna till en a-kassa far de stipulerade 80 procenten av sin
tidigare inkomst. Det betyder att 48 procent av de arbetsldsa dr underforsék-
rade. Orsaken till denna urholkning av arbetsloshetsforsédkringen, menar SO,
dr att erséttningen inte f6ljt lIoneutvecklingen och att taket i forsdkringen inte
har hojts sedan 2002.

Risken for att bli arbetslos &r samtidigt som lagst for dem med de hogsta
inkomsterna. Andelen 16ntagare som slog i taket, av dem som faktiskt uppbar
arbetsloshetsersittning &r 2004 var cirka 30 procent, vilket i och for sig &r en
hog siffra. Man bor minnas att vinsten med forsékringen géller alla medbor-
gare, 1 s matto att vinsten dr den trygghet man &tnjuter, ocksa da man inte ar
eller blir arbetslos. Samtidigt innebar detta forhéllande att den faktiska kost-
naden for att hoja taket i praktiken blir liten och avtagande ju hdgre man sét-
ter taket.

Néringsdepartementet konstaterar i sin PM ”Arbetsloshetsforsdkringens
finansiering — konsekvenser av en dkad avgiftsfinansiering” (050921):

Eftersom arbetsloshetsriskerna generellt dr ldgre for grupper med hoga
inkomster dn for grupper med laga, dr den andel som verkligen slér i ta-
ket vid intrdffad arbetsloshet mindre dn hilften. Under 2004 var det
knappt 30 % av de erséttningsberdttigade som under de forsta 100 dagar-
na av arbetsldshet inte fick 80 % av sin normallon i erséttning. Detta for-
hallande innebadr samtidigt att en hojning av dagpenningtaket pd margina-
len blir allt mindre kostsam. En hdjning som motsvarar taket i sjukfor-
sdkringen — en manadslon pa 24 000 kr eller knappt 900 kr i dagpenning
— skulle for ar 2003 ha kostat 1,7 mdr kr extra. En hojning av brytpunk-

ten dnda till manadsloner pé drygt 40 000 kr eller dagpenning pa hogst
1 500 kr skulle ha kostat ytterligare drygt 1 mdr kr.

Att manga slér i taket hotar ockséa golven i forsdkringen. Om allt fler dr under-
forsékrade, drivs dessa till att skaffa egna tilldggsforsikringar, sjélva eller i
nagon kollektiv form. P4 sikt riskerar en sddan utveckling att urholka betal-
ningsviljan till den gemensamma forsékringen, eftersom den inte tdcker be-
hoven for allt storre grupper. Detta minskar legitimiteten for de gemensamma
systemen, och de med storst behov drabbas da hardast. Det ar samtidigt de
med storst behov av kompletterande forsakringar som har svarast att skaffa
sig sadana. I privata forsdkringssystem bestims premien av marknadsmaéssiga
principer: den som har storst risk att bli arbetslos far den hogsta premien,
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medan den med liten risk kommer billigare undan. Styrkan i ett gemensamt
system 4r att riskerna i stillet fordelas pa hela samhallet.
Niéringsdepartementet visar i ovan ndimnda PM just borjan pa en sadan ut-

veckling, i dagens situation:
Tva skillnader framtrider tydligt. Det ena ror den genomsnittliga daglo-
nen som de arbetslésa har. For forbund med tilldggsforsdkring ligger
denna Over det hogsta taket i a-kassan som &r 730 kronor. [...] En annan
skillnad ror arbetsloshetsrisken. De forbund som tecknat tilldggsforsak-
ring har betydligt l4gre arbetsloshetsrisk, méitt som andelen medlemmar
som lyft a-kassa under aret. Ur forsékringsperspektiv innebér lagre risker
att forsdkringsbolagen dr mer intresserade av att erbjuda en forsékring
samtidigt som premierna for en sddan blir ldgre.

Grupper med hoga loner tilldggsforsikrar sig. Ddrmed uppstar en erosionsrisk
for det kollektiva systemet som &r bade réttvist och effektivt, och riskerna
Overviltras helt pA dem med svagast position pa arbetsmarknaden. Det &r
darfor viktigt med satsningar som stirker arbetsloshetsforsakringens legitimi-
tet och motverkar privata forsdkringsldsningar.

8.1 Regeringen forsdmrar arbetsloshetsforsdkringen

Regeringen foreslér i budgetproposition 2006/07:1 kraftiga nedskdrningar i
arbetsloshetsforsidkringen. Regeringen aviserar ocksa en rad forsdmringar som
man avser att besluta om senare under hdsten 2006. De aviserade forsdmring-
arna som vi redogér for nedan kommer att resultera i en dyrare, sémre och
mer oréttvis arbetsloshetsforsdkring. Vénsterpartiet yrkar avslag for regering-
ens alla nedskdrningar i arbetsloshetsforsdkringen i var budgetmotion
2006/07:Fi245.

Regeringen avser att sdnka taket i arbetsloshetsforsdkringen till 18 700
kronor per méanad frén forsta dagen av arbetsloshet. 80 procent av detta be-
lopp motsvarar en hogsta dagpenning om 680 kronor per dag eller 14 960
kronor per ménad i inkomstrelaterad arbetsloshetsforsékring mellan dag 1 och
200. Vidare foreslar regeringen en sénkning av erséttningsnivan i arbetslos-
hetsforsdkringen. Mellan dag 201 och 300 foreslar regeringen en sénkning av
ersittningen till 70 procent vilket innebidr ersdttningar pd maximalt 13 090
kronor per ménad. Det dr ett slags bestraffning av langtidsarbetslosa som
redan &r en av de mest utsatta grupperna pa arbetsmarknaden.

Regeringen foreslar ocksé i budgetproposition 2006/07:1 att arbetsloshets-
ersattning ska utgd under maximalt 300 erséttningsdagar. Dérefter ska arbets-
16sa medverka i en sa kallad jobbgaranti som paminner om dagens aktivitets-
garanti. Men enligt regeringens forslag ska det vara obligatoriskt att med-
verka i jobbgarantin for att vara berittigad till aktivitetsstod. Efter dag 301
ska endast en 65-procentig erséttning betalas ut, vilket innebér ersittning om
maximalt 12 155 kronor per manad. Personer med forsorjningsansvar for barn
ska fa arbetsloshetserséttning i maximalt 450 erséttningsdagar, men till
samma laga erséttningsniva. Regeringens politik kommer alltsd dven att sl
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hart mot barnen till de arbetslosa, och dnnu fler barn &n i dag kommer att vixa
upp 1 fattigdom.

Regeringens aviserade politik kommer framfor allt att sla hart mot lang-
tidsarbetslosa ménniskor som star ldngt ifran arbetsmarknaden. Foljden av
regeringens planerade forsdmringar i arbetsloshetsforsékringen ar att arbets-
16sa kommer att fa en visentligt forsamrad levnadsstandard. Det dr sannolikt
att de sidnkta ersittningsnivaerna kommer att leda till ett 6kat behov av for-
sorjningsstod. I rapporten Hur tinker alliansen — vem ska arbeta mer? fran
augusti 2006 skriver LO-ekonomerna Dan Andersson och Anna-Kirsti Lof-
gren att:

Alliansens metod ar att med obligatorisk a-kassa och sénkta erséttnings-
nivéer minska fackforeningarnas styrka att havda kollektivavtalens ldgsta
I6nenivaer. Detta kommer att ge smittoeffekter pa andra lagloneomraden.
Det uppstar laglonemarknader, ockséa for vuxna, med jobb dir ménadslo-
nen for heltidsarbete kan forvéanta ligga mellan 10 000 och 12 000 kro-
nor. Alliansens politik ger knappast en markant 6kad sysselséttning. Det

uppstér i stdllet sannolikt starka krafter mot fordndringarna pa arbets-
marknaden. (2006 s. 43)

TCO menar i rapporten Alliansens forslag slar hért mot vélutbildade fran
september 2006 att sénkt levnadsstandard kommer att ha en negativ effekt pa
jobbstkandet. Men det kommer ocksa leda till 6kad rédsla for arbetsloshet
bland ménniskor som har arbete, och ddrmed 6kad réddsla for att byta arbete.
TCO menar att a-kassan dérigenom forsdmras som omstéllningsforsikring
och leder till en stelare arbetsmarknad.

Forsamringarna i arbetsloshetsforsakringen kommer vidare leda till att den
generella vilfarden urholkas eftersom fler kommer att anse sig behdva teckna
tillaggsforsakringar. Mot bakgrund av det yrkar Vinsterpartiet avslag for alla
foreslagna nedskdrningar 1 arbetsloshetsforsdkringen 1 budgetmotion
2006/07:Fi245.

8.2 Forsdmrad arbetsloshetsforsidkring skapar
laglonejobb

Det finns ett starkt samband mellan erséttningar frén arbetsloshetsforsikring-
en och de lagsta l16nerna pa arbetsmarknaden. Det &r dérfor regeringen har
valt att finansiera sina skattesdnkningar for de rika med forsdmrad a-kassa,
sjukforsikring och fortidspension. I Moderaternas budgetmotion 2005/06:K6
s.18 star det: "Hogre ersattning i sjukforsdkringen gor det mer 16nsamt att inte
arbeta. Det driver upp lonekraven och okar franvaron, vilket leder till ldgre
sysselsdttning och hogre arbetsloshet.” Regeringen erkdnner alltsd sambandet
mellan ersittningsnivder i trygghetssystemen och Ionenivéer, &ven om man i
den ovan ndmnda motionen inte ndmner arbetsloshetserséttningen, dar sam-
bandet ar dnnu tydligare. Ersittningarna i arbetsloshetsforsdkringen fungerar
som ett slags 16negolv for arbetslosa som soker jobb, eftersom arbetslosa kan
tvingas ta jobb med 16n som motsvarar 90 procent av arbetsloshetsersittningen.
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Med regeringens aviserade politik for 2007 innebér det att man som arbets-
16s med maximal erséttning fran a-kassan, efter 300 dagar kan bli skyldig att
ta ett jobb med 11 000 kronor i ménadslon for heltidsarbete. For en person
som tidigare varit lagavlonad blir det dnnu vérre. En person som fore arbets-
16shet har haft en manadslon pa 15 000 kronor per ménad, far efter 300 dagar
65 procent vilket motsvarar 9 750 kronor per manad. Med den ersittningen
blir arbetslosa skyldiga att acceptera jobb med en 16n om 8 775 kr per manad
for heltidsarbete.

De foreslagna forsamringarna kommer att sitta kraftig press pa de lagsta
I6nerna nedat. Nér allt fler inte klarar sig pa erséttningen fran a-kassan sa okar
konkurrensen om de lagavlonade jobben. D4 blir fackforeningarna mer ater-
hallsamma i sina 16neansprdk och de ldgsta 16nerna sjunker. Det leder till
l6nedumpning och en forskjutning av maktbalansen pa arbetsmarknaden till
arbetsgivarnas fordel.

De lédgsta l6nerna pé arbetsmarknaden aterfinns i dag i kvinnodominerade
yrken inom vard, omsorg, service och handel, dir ocksa manga personer med
utomeuropeisk bakgrund aterfinns. Effekten av regeringens politik riskerar
dérmed att ytterligare 6ka de strukturella 16neskillnaderna mellan kvinnor och
mén och mellan infédda och invandrade pa arbetsmarknaden.

8.3 HOoj tak och golv 1 arbetsloshetsforsidkring och
aktivitetsstod

For att forsvara den generella vélfirden, inkomstbortfallsprincipen och bra
16ner pa arbetsmarknaden maste socialforsdkringarna och arbetsloshetsforsék-
ringen stindigt forbattras. Vénsterpartiet anser att en hdjning av taket och
grundbeloppet i arbetsloshetsforsakringen ar en viktig del i att sl& vakt om de
gemensamma systemen och l0ntagarnas intressen. Vidare bor det finnas en
likformighet mellan nivderna i a-kassan och andra socialforsikringar. Aven
LO och TCO driver detta krav.

For att sa manga lontagare som mojligt ska vara fullt forsdkrade bor den
hogsta dagpenningen i arbetsloshetsforsakringen och aktivitetsstodet hojas
fran 730 till 880 kronor per dag de forsta 100 dagarna, och dérefter fran 680
till 830 kronor per dag.

11
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Finansiell effekt av en hojning av taken i a-kassan och aktivitetsstodet
fran 680 resp. 730 till 830 resp. 880 kronor per dag, miljarder kronor

2007 2008 2009
Staten -3,6 -3.8 4.4
varav a-kassa 2,7 -29 -3,2
varav aktivitetsstod -0,3 -0,3 -0.4
varav skattered. p-avgift -0,2 -0,2 -0,3
varav alderspensionsavgift -0,3 -0,3 -0,4
Kommunerna 1,1 1,1 1,3
Alderspensionssektorn 0,5 0,5 0,7
Offentlig sektor -2.,0 -2,2 2.4

Kalla: Riksdagens utredningstjénst (dnr 2006:2047).

Vi infor denna reform fran och med den 1 juli 2007 i vér budgetmotion
2006/07:Fi245. Det innebdar sammantaget en kostnad om 1 800 miljoner kro-
nor 2007.

Grundbeloppet i arbetsloshetsforsdkringen och aktivitetsstodet bor hojas
fran dagens 320 kronor per dag till 420 kronor per dag. Det innebdr samman-
taget en kostnad om 600 miljoner kronor 2008 och 2009.

Finansiell effekt av en hojning av grundbeloppet i a-kassan frin 320 till
420 kronor, miljarder kronor

2007 2008 2009
Staten -0,3 -0,2 -0,2
varav a-kassa -0,2 -0,2 -0,1
varav skattered. p-avgift 0,0 0,0 0,0
varav alderspensionsavgift 0,0 0,0 0,0
Kommunerna 0,1 0,1 0,0
Alderspensionssektorn 0,0 0,0 0,0
Offentlig sektor -0,2 -0,1 -0,1

Kalla: Riksdagens utredningstjénst (dnr 2006:1882).

Finansiella effekter av att grundbeloppet i aktivitetsstodet héjs fran
320 kronor till 420 kronor per dag, miljarder kronor

2007 2008 2009
Staten -0,6 -0,4 -0,4
varav aktivitetsstod -0,5 -0,4 -0,4
varav alderspensionsavgift 0,0 0,0 0,0
varav skattered. p-avgift 0,0 0,0 0,0
Kommunerna 0,1 0,1 0,1
Alderspensionssektorn 0,1 0,1 0,1
Totalt offentlig sektor -0,3 -0,3 -0,3

Kalla: Riksdagens utredningstjanst (Dnr 2006:1945).

Vi infor denna reform fran och med den 1 januari 2008 i var budgetmotion
2006/07:Fi245.
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For att inte undergridva arbetsloshetsforsdkringens legitimitet bor den
hogsta dagpenningen och grundbeloppet i forsdkringen och aktivitetsstodet
hojas i1 enlighet med ovanstdende. Detta bor riksdagen som sin mening ge
regeringen till kénna.

8.4 Indexering, erséttningsperiod och nivdhdjning

Nuvarande regler innebér att regeringen har beslutandertt nér det géller dag-
penningens storlek. I utredningen SOU 1996:150 varnas for att denna ordning
leder till en gradvis urholkning av arbetsloshetsforsdkringen. Utredningen
foresprakar en indexering av den hogsta dagpenningen i férhallande till 16ne-
utvecklingen i samhéllet. Samma instillning har a-kassornas samorganisation.
Regeringen bor pa nytt utreda frigan om indexering av hogsta dagpenning.
Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen till kdnna.

Inte heller sdnkningen av taket efter 100 eller 200 ersdttningsdagar r en
vettig inskrdnkning av rétten till erséttning fran forsdkringen. Grundtanken
bakom taksénkningen dr densamma som brukar anforas kring “sokintensitet”
for de arbetslosa, alltsa att den som fér det riktigt daligt anstrdnger sig mer for
att fa ett jobb. Vi har ovan redovisat varfor detta inte dr ett hallbart resone-
mang. Det &r viktigt att sd fa som mojligt dr underforsdkrade i en generell
forsdkringslosning. Dessutom menar vi att mélet om aktivitet frén forsta da-
gen som arbetslds &r viktigt. Storst chans att komma tillbaka till arbetsmark-
naden har man tidigt, medan chanserna avtar ju ldngre arbetslosheten pagér.
Det ges motsédgelsefulla signaler nédr ersittningen dr hogre de forsta dagarna.
Beslut om att ingen sdnkning av taket i a-kassan ska ske efter hundra dagar,
utan att ersittningen i a-kassan ska vara densamma under hela erséttningspe-
rioden om 300 dagar, bor fattas under mandatperioden. Detta bor riksdagen
som sin mening ge regeringen till kdnna.

I likhet med det beslut som LO-kongressen fattade ar 2004 fortsitter Vans-
terpartiet ocksé att krdva en hojning av nivan i a-kassan till 90 procent. En
sddan reform stirker tryggheten och systemets karaktir av omstillningsfor-
sékring. Det &r ett anstdndighetskrav i ett samhélle som Sverige, dir den eko-
nomiska utvecklingen dr gynnsam, att Iontagarnas vélstdnd stirks. Pa sikt
arbetar vi for att skapa ekonomiskt utrymme for en nivdhdjning, dven om vi i
arbetet for att stirka forsdkringssystemet prioriterar ovan beskrivna forslag
om hdjning av tak och grundbelopp. Det finns ingen langsiktigt forklarlig
anledning till att nivan i arbetsloshetsforsdkringen ska vara ldgre i dag &n pa
1980-talet.

13
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9 Manga blir utforsikrade med regeringens
politik

TCO visar i rapportern Alliansens forslag slar hart mot vélutbildade fran
september 2006 att manga manniskor kommer att forlora rétten till erséttning
fran a-kassan med regeringens politik. Problemet med att ménniskor blir
“utforsdkrade” ur arbetsloshetsforsdkringen dr att de forpassas till en ekono-
miskt mycket utsatt situation.

9.1 Arbetsvillkoret

Regeringen aviserar i budgetproposition 2006/07:1 att det sa kallade arbets-
villkoret, dvs. kravet for att vara berittigad till erséttning fran a-kassan, i
lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsdkring, ska skérpas ytterligare fran
dagens 70 till 80 timmars arbete i manaden i minst 6 ménader under en 12-
ménadersperiod. Regeringen foreslar ocksa att det alternativa arbetsvillkoret
skérps. I dag dr det alternativa arbetsvillkoret 450 timmars arbete under en
sammanhédngande period av 6 ménader, med minst 45 timmars arbete varje
ménad. Regeringen foreslér att det alternativa arbetsvillkoret skérps till arbete
i minst 480 timmar under en sammanhéingande tid av 6 ménader och minst 50
timmars arbete varje manad.

Skérpningen av arbetsvillkoret kommer att forsvara situationen ytterligare
for visstidsanstillda personer med svag stillning pa arbetsmarknaden. Ut-
vecklingen pé arbetsmarknaden gér mot allt fler tidsbegrdnsade anstéllningar,
timanstédllningar och vikariat. Darfor borde arbetsvillkoret anpassas sa att
dessa personer med svag anstillningstrygghet ocksé ska omfattas av arbets-
16shetsforsakringen. Att skdrpa arbetsvillkoret dr ett steg i fel riktning ef-
tersom det innebir att de visstidsanstéllda forsétts 1 en &nnu mer oséker stéll-
ning pé arbetsmarknaden. Darfor avslar vi regeringens forslag om nedskér-
ningar i arbetsloshetsforsakringen i var budgetmotion 2006/2007:Fi245.

9.2 Studerandevillkoret

I proposition 2006/07:1 aviserar regeringen vidare att studerandevillkoret i
18 § lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsakring ska slopas. Studerandevill-
koret ger i dag arbetssokande personer, som inte ir medlemmar i ndgon a-
kassa, ritt till grundbeloppet i arbetsloshetsforsdkringen under forutsittning
att de varit inskrivna pa arbetsférmedlingen under minst 90 dagar under en
period om tio manader efter avslutade heltidsstudier under minst ett 14sér.
Under 2005 gav bestdammelsen 40 000 personer, som gatt fran heltidsstudier
till arbetsloshet, ratt till grundbeloppet i arbetsldshetsforsékringen.

I och med att studerandevillkoret tas bort kommer dessa personer att bli
“utforsdkrade” och forsittas i en ekonomiskt utsatt situation direkt efter avslu-
tade studier. Redan i dag &r det manga nyutexaminerade akademiker som har
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problem att fa jobb. Om deras ekonomiska situation forvirras ytterligare
kommer dessutom den sociala snedrekryteringen till hogskolan att 6ka. Bort-
tagandet av studerandevillkoret kommer ocksd att underminera a-kassans
betydelse som omstéllningsforsdkring, eftersom det kommer att innebéra en
storre ekonomisk risk att sdga upp sig fran sitt jobb for att skaffa sig en ut-
bildning. Studerandevillkoret bor enligt Vinsterpartiet gilla dven fortsitt-
ningsvis eftersom det ger viss ekonomisk trygghet vid eventuell arbetsloshet
efter studier.

9.3 Den 6verhoppningsbara tiden

Regeringen aviserar i proposition 2006/07:1 att man ska aterkomma till riks-
dagen under hosten med forslag om att den Gverhoppningsbara tiden i lag
(1997:238) om arbetsloshetsforsdkring ska begriansas fran dagens sju ar, till
hogst fem ar. Genom att den &verhoppningsbara tiden forkortas, kommer
personer som exempelvis studerar och ar fordldralediga under en sexarsperiod
att mista sin rétt till ersdttning. TCO menar i rapporten Alliansens forslag slar
hart mot vélutbildade, att det framfor allt kommer att drabba kvinnor, ef-
tersom kvinnor tar ut 80 procent av fordldraledigheten. Dessutom blir det
problem for de ménniskor som under lang tid vérdat en néra anhorig. En for-
kortning av den dverhoppningsbara tiden kommer leda till att manga ménni-
skor blir "utforsdkrade” och forsatta i en ekonomiskt utsatt situation.

Vinsterpartiet anser att den &verhoppningsbara tiden i 17 a § lagen
(1997:238) om arbetsloshetsforsdkring dven fortsédttningsvis bor vara sju ar.
Samhillet bér uppmuntra personer som dr langtidsfranvarande frén arbets-
marknaden och fortidspensiondrer att soka sig tillbaka till arbetsmarknaden.
For att det ska vara mojligt méste dessa méanniskor ha en ekonomisk trygghet
under perioden som de dr arbetssokande och star till arbetsmarknadens for-
fogande. Med en relativt 1dng 6verhoppningsbar tid kan &ven personer med
langvarig franvaro fran arbetsmarknaden bli arbetssokande och samtidigt vara
garanterade en ekonomisk trygghet.

10 Regeringens politik forsvagar
fackforeningarna

Regeringen foreslar inte bara forsémrad arbetsloshetsforsiakring genom att allt
farre ska fa allt mindre. Regeringen forslar dven att arbetsloshetsforsékringen
ska bli dyrare for den enskilde, genom obligatoriskt medlemskap och hojda
egenavgifter. Den politiska inriktning som foreslas i proposition 2006/07:1
vad giller egenavgifter till arbetsloshetsforsdkringen kommer att fa allvarliga
fordelningseffekter. Det kommer ocksa att leda till vixande klyftor mellan
fattiga och rika nér det géller mojligheten att kopa kompletterande forsak-
ringsskydd mot arbetsloshet. Politiken kommer vidare att forsvaga fackfore-
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ningarna och ddrmed forsvaga mojligheterna for 16ntagarna att tillvarata sina
intressen och réttigheter. Politiken kommer slutligen att urholka legitimiteten
for arbetsloshetsforsakringen och dédrmed for den generella vélfarden.

10.1 Obligatoriskt medlemskap 1 arbetsloshetskassa

Regeringen aviserar i budgetproposition 2006/07:1 att medlemskap i arbets-
l6shetskassan ska bli obligatoriskt for alla som forvérvsarbetar. Det ska er-
sitta dagens indelning i grundbelopp for vissa arbetssokande som inte &r
medlemmar i ndgon a-kassa, och den inkomstrelaterade forsékringen for alla
arbetssokande som dr medlemmar i en a-kassa. Med regeringens politik ska
alla forvirvsarbetande vara medlemmar i en a-kassa for att vara berédttigade
till arbetsloshetserséttning.

Det finns manga problem med att géra medlemskapet i arbetsloshetsfor-
sdkringen obligatoriskt. Ett problem for arbetarrorelsen ér att fackféreningar-
na och lontagarnas stéllning forsvagas. Dagens system gar ut pa att det finns
en ndra koppling mellan fackforeningen och arbetsloshetskassan, samt att a-
kassan administreras av facket. Om medlemskap i a-kassan blir obligatoriskt
for att man ska vara beréttigad till erséttning fran arbetsloshetsforsakringen,
samtidigt som avgifterna till a-kassan och facket dkar, kommer manga arbets-
tagare att sdga upp sitt medlemskap i fackforeningen av ekonomiska skal.

Forskaren Anders Kjellberg pa Arbetslivsinstitutet befarar att LO kan for-
lora upp till var femte medlem, eftersom manga véger nyttan mot kostnaden
av det fackliga medlemskapet. Det dr dessutom sannolikt att individer och
hushall med sma marginaler i hégre grad 4n i dag helt enkelt inte kommer att
ha rad att betala medlemsavgiften, oavsett vilken nytta de anser sig ha av
medlemskap i facket. Genom att a-kassan blir obligatorisk upphor den ocksé
att vara rekryteringsargument for fackforeningarna. Fler arbetstagare kommer
att direktansluta sig till a-kassan utan att dvervidga medlemskap i fackfore-
ning. Anders Kjellberg menar ocksé att regeringens fordndringar i a-kassan
kommer att sétta 1 gdng en ond spiral inom fackforeningsrorelsen. Nér med-
lemsantalet minskar kommer antalet lokala fackklubbar att bli farre. Da
kommer allt férre i kontakt med fackligt aktiva och fortroendevalda, vilket
ytterligare forsvérar for rekryteringen av nya medlemmar. ("Medlemmar flyr
nér a-kassan hgjs”, LO-tidningen nr 29, 2006).

Det finns ocksa en rad oklarheter kring hur det obligatoriska medlemskap-
et ska administreras, vilka som ska omfattas och vilka merkostnader som
foljer av 6kad administration. TCO:s ordférande Sture Nordh skriver i "Hem-
stdllan till regeringen om att en utredning tillsétts for att lamna forslag till
forandringar i arbetsloshetsforsdkringen” fran oktober 2006: En grundlig-
gande fraga &r vilka som ska omfattas av obligatoriet och hur ett sddant ska
upprétthéllas.” Det obligatoriska medlemskapet i a-kassan kommer enligt
TCO att "medfora en betydande administrativ hantering”.



10.2 Avgifter till fackforening och arbetsloshetskassa

Regeringen aviserar i proposition 2006/07:1 att man ska aterkomma till riks-
dagen under hosten med en proposition om att egenfinansieringen av arbets-
16shetsforsakringen ska 6ka med 10 miljarder kronor genom att en hogre
avgift till a-kassorna infors 2007.

Regeringen aviserar ocksa i proposition 2006/07:1 att utjamningssystemet
for avgifter mellan arbetsloshetskassor ska avskaffas och att den hojda avgif-
ten till a-kassan gors beroende av arbetsloshetsnivan och utgifterna inom a-
kassans verksamhetsomrade. Vidare foreslar regeringen att avdragsritten for
avgift till a-kassa och fackforening ska avvecklas.

Borttagandet av avdragsritten och hdjningen av avgifterna till arbetslds-
hetsforsdkringen betyder att arbetstagare far betala hogre avgifter till fack-
foreningen och a-kassan. Ar 2005 var den genomsnittliga avgiften till a-
kassan 1 100 kronor per ar, och efter skatteavdrag 670 kronor per ar. De flesta
a-kassor har i dag manadsavgifter om ca 100 kronor. Regeringens aviserade
politik ar att avgifterna till a-kassan ska hdjas beroende pa arbetslosheten
inom varje yrkesomrade. Avgiftshdjningen ska dock inte dverstiga 300 kronor
per ménad. Med en a-kasseavgift pa 300—400 kronor per ménad och slopad
avdragsritt kan ett medlemskap i a-kassan komma att kosta 3 600 kronor per
ar. Det innebér en femdubbling frdn dagens 670 kronor per ar. Tillsammans
med slopad avdragsritt for fackforeningsavgift innebér det en totalkostnad
om ca 4 700 kronor per ar.

Deltidsanstdllda kommer enligt vad som aviserats av regeringen att drab-
bas dnnu mer orittvist, eftersom de kommer att fi betala full avgift till a-
kassan, trots att de ar deltidsarbetslosa medan heltidsarbetslosa inte ska betala
den forhdjda avgiften. Minst 200 000 personer ar i dag deltidsarbetsldsa och
en majoritet, ca 170 000 av dem &r kvinnor, de flesta i lagavlionade yrken.

Problemet med att ménga kan komma att lamna dven a-kassan till foljd av
de chockhdjda avgifterna, dr regeringens forslag om att géra medlemskap i a-
kassan obligatoriskt. Lagavlonade, deltidsanstéllda och visstidsanstéllda per-
soner som inte har rad att betala avgiften till a-kassan, kommer med regering-
ens politik att helt mista sin rétt till ersattning vid arbetsloshet. Det kommer
leda till social utslagning och ekonomisk utsatthet. Regeringens forsdmringar
bidrar alltsa dven pa detta sétt till att 6ka de strukturella ordttvisorna mellan
kvinnor och mén pa arbetsmarknaden.

11 Utredning om fordandringar 1
arbetsloshetsforsakringen

De fackliga centralorganisationerna LO, TCO och Saco har riktat skarp kritik
mot regeringens forslagna forsdmringar i arbetsloshetsforsékringen. De menar
att forslagen &r illa forberedda och att det kommer bli svért att i praktiken
genomfora fordndringarna redan frén och med arsskiftet 2006/2007.

Okiant namn pa
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Regeringsformen kap. 7 § 2 foreskriver att regeringen vid beredning av
drenden ska inhdmta upplysningar fran berdrda myndigheter och samman-
slutningar. 1 det aktuella fallet har de fackliga organisationerna fatt en orim-
ligt kort tid pa sig att hinna bereda drendet och uttala sig till regeringen. I en
sa allvarlig fraga, dér utgdngen av ett fordndrat forsdkringssystem innebér en
betydande ekonomisk fordandring for ménga méanniskor, dr det anméarknings-
virt att regeringen inte gett mer tid at organisationer och myndigheter att
bereda drendet pa ett noggrant och metodiskt sitt.

Vinsterpartiet yrkar darfor i enlighet med LO, TCO, Saco och Arbetslos-
hetskassornas Samorganisation att regeringen ska tillsétta en utredning for att
bereda de mer genomgripande fordndringarna i arbetsloshetsforsékringen
innan forslag ldmnas till riksdagen. Regeringen bor genom utredningen éter-
komma till riksdagen med konsekvensbeskrivningar av de foreslagna fordnd-
ringarna i arbetsloshetsforsékringen vad géller socialbidragsutvecklingen,
andelen privata tillaggsforsékringar, ekonomiska effekter ur ett barnperspek-
tiv, effekter pé ldgsta I6ner och fordelningseffekter. Alla fackliga centralorga-
nisationer bor fa tillfélle att medverka i en sadan utredning.

Regeringen bor tillsdtta en utredning om konsekvenserna av de aviserade
fordndringarna i arbetsloshetsforsdkringen innan en proposition om arbetslos-
hetsforsidkringen ldmnas till riksdagen. Detta vill vi att riksdagen skall ge
regeringen till kinna.

Stockholm den 31 oktober 2006
Lars Ohly (v)

Marie Engstrom (v) Wiwi-Anne Johansson (v)
Elina Linna (v) Peter Pedersen (v)

Kent Persson (v) Alice Astrom (v)

Josefin Brink (v)
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