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Motion till riksdagen
2011/12:S£203

av Jan Ertsborn (FP)

Arbetsgivarens sjukloneansvar

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om att avskaffa arbetsgivarens ansvar for sjuklon.

Motivering

Alla arbetsgivare (foretag) har betalningsansvar for en anstillds sjuklon under
de forsta 14 dagarna av en sjukskrivningsperiod. Detta dr helt oberoende av
om sjukdomen dr en foljd av nagot som intréffat under arbetstid eller pa den
anstélldes fritid. Dessa regler inférdes under den ekonomiska krisen pa 1990-
talet och var da en del i krisbekdmpningen.

All erfarenhet visar att smaforetagare inte dr sérskilt bendgna att utvidga
sin verksamhet och anstélla medhjélpare. Ett av hindren, som smaforetagare
ofta anger, ar just skyldigheten att betala sjuklon. For foretagaren ér det i det
laget inte bara utgiften i form av sjuklonen utan dértill kommer att foretagaren
maste ta in en vikarie och givetvis svara for dessa kostnader. Det blir med
andra ord en betydande kostnad for en smaforetagare.

Man kan naturligtvis ténka sig att sjukloneansvaret bor ligga kvar pa fore-
taget om orsaken till sjukdomen &r hinforlig till arbetet och arbetsplatsen.
Diremot finns det inte ndgot som helst skél for en arbetsgivare att svara for
sjuklonen nér en arbetstagare rakar ut for en skidolycka i fjdllen under sin
vintersemester.

Stockholm den 26 september 2011

Jan Ertsborn (FP)
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