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Genomforande av det moderniserade
yrkeskvalifikationsdirektivet

Sammanfattning

Utskottet stéller sig bakom regeringens forslag till en ny lag om erk&nnande
av yrkeskvalifikationer och forslag till andringar i atta olika lagar.

Den nya lagen om erkénnande av yrkeskvalifikationer géller reglerade
yrken i Sverige och ersétter bestdimmelser i ett antal forfattningar genom vilka
Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005
om erk&nnande av yrkeskvalifikationer tidigare har genomforts for vissa
reglerade yrken. Den nya lagen syftar ocksa till att genomfora delar av
Europaparlamentets och radets direktiv 2013/55/EU av den 20 november 2013
om andring av direktiv 2005/36/EG om erkénnande av yrkeskvalifikationer
och forordning (EU) nr 1024/2012 om administrativt samarbete genom
informationssystemet for den inre marknaden (IMI-férordningen). Den
konsoliderade  versionen av  de bada  direktiven  bendmns
yrkeskvalifikationsdirektivet.

I de fall yrkeskvalifikationsdirektivet innehaller bestammelser som endast
avser ett yrke eller ett begransat antal yrken bedéms sadana bestammelser dven
fortsattningsvis genomforas i de forfattningar som galler just dessa yrken.
Regeringen foresldr andringar i lagen (1974:191) om bevakningsforetag,
socialtjanstlagen (2001:453), lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens
hélso- och sjukvard, patientsikerhetslagen (2010:659), skollagen (2010:800),
taxitrafiklagen (2012:211) och lagen (2013:513) om erséttning for kostnader
till foljd av vard i ett annat land inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet. Det foreslas &ven en ny sekretesshestimmelse i
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Utskottet foreslar att den nya lagen och lagandringarna ska trada i kraft den
15 april 20186, vilket &r ett senare datum &n vad regeringen har foreslagit.

Utskottet foreslar ocksa en andring i socialtjanstlagen av lagtekniska skal.

Utskottet anser att riksdagen bor avsld motionsyrkandena, bl.a. med
hanvisning till EU-ratten och regeringens bedémningar.

| betankandet finns tva reservationer (SD, V).
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

1. Genomfdrande av det moderniserade yrkeskvalifikations-
direktivet
Riksdagen antar regeringens forslag till

1. lag om erk&nnande av yrkeskvalifikationer,

2. lag om &ndring i lagen (1974:191) om bevakningsforetag,

3. lag om &ndring i socialtjanstlagen (2001:453) med den &ndringen
att 3 kap. 3 a § far den lydelse som utskottet foreslar i bilaga 3,

4. lag om &ndring i lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens
hélso- och sjukvard,

5. lag om &ndring i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400),

6. lag om &ndring i patientsakerhetslagen (2010:659),

7. lag om &ndring i skollagen (2010:800),

8. lag om &ndring i taxitrafiklagen (2012:211),

9. lag om andring i lagen (2013:513) om erséttning for kostnader till
foljd av vard i ett annat land inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet
med den &ndringen att lagarna ska trada i kraft den 15 april 2016.

Dérmed bifaller riksdagen delvis proposition 2015/16:44 punkterna
1-9 och avslar motion
2015/16:3273 av Robert Stenkvist och Stefan Jakobsson (bada SD).

Reservation 1 (SD)

2. Tillfallig yrkesutévning
Riksdagen avslar motion
2015/16:3270 av Daniel Riazat m.fl. (V).
Reservation 2 (V)

Stockholm den 26 januari 2016

P4 uthildningsutskottets vagnar

Lena Hallengren

Foljande ledaméter har deltagit i beslutet: Lena Hallengren (S), Christer
Nylander (L), Thomas Strand (S), Caroline Helmersson Olsson (S), Stefan
Jakobsson (SD), Hakan Bergman (S), Ulrika Carlsson i Skovde (C), Jabar
Amin (MP), Erik Bengtzboe (M), Gunilla Svantorp (S), Robert Stenkvist (SD),
Daniel Riazat (V), Annika Eclund (KD), Lena Emilsson (S), Maria Stockhaus
(M), Ida Drougge (M) och Hanif Bali (M).



Redogorelse for drendet

Arendet och dess beredning

| detta &rende behandlar utskottet regeringens proposition 2015/16:44
Genomforande av yrkeskvalifikationsdirektivet och tva foljdmotioner. En
redovisning av forslagen i motionerna finns i bilaga 1. Regeringens forslag till
lag om erkannande av yrkeskvalifikationer och forslag till andringar i atta
olika lagar — lagen (1974:191) om bevakningsforetag, socialtjanstlagen
(2001:453), lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens hdlso- och
sjukvard, patientsakerhetslagen  (2010:659), skollagen  (2010:800),
taxitrafiklagen (2012:211), lagen (2013:513) om erséttning for kostnader till
foljd av vard i ett annat land inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet
och offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) — finns i bilaga 2.

En sérskild utredare har l&mnat forslag till hur det moderniserade
yrkeskvalifikationsdirektivet ska genomfdras i svensk rétt och forvaltning.
Betédnkandet Yrkeskvalifikationsdirektivet — ett samlat genomférande (SOU
2014:19) har remissbehandlats. En promemoria som tagits fram inom
Regeringskansliet med forslag till ytterligare lagéndringar om tillféallig
yrkesutovning till foljd av yrkeskvalifikationsdirektivet har remitterats
(U2014/02885/UH).

Regeringen har begart Lagradets yttrande Gver lagforslagen. Lagradets
synpunkter behandlas och beméts i propositionen. Bestdmmelserna har i
huvudsak utformats enligt Lagradets forslag.

Under &rendets beredning har utskottet uppmérksammat att regeringen i
proposition 2015/16:43 Stodboende — en ny placeringsform for barn och unga
foreslog en dndring i 3 kap. 3 a § socialtjanstlagen (2001:453) som trédde i
kraft den 1 januari 2016 och publicerades i SFS 2015:982 (prop. 2015/16:43,
bet. 2015/16:SoU5, rskr. 2015/16:101). Andringen innebar att ordet “ungdom”
ersattes av ordet ”unga” i paragrafens forsta respektive andra stycke. Denna
andring saknas i det nu aktuella forslaget. Utskottet foreslar darfor att denna
andring nu infors. Utskottets forslag till en sddan andring finns i bilaga 3.

Under drendets beredning har Regeringskansliet ocksa informerat utskottet
om att visst forfattningsarbete aterstar innan den nya lagen och lagandringarna
bor trada i kraft, och utskottet foreslar darfor att ikrafttradandet av samtliga
lagforslag senareléggs till den 15 april 2016.

Tidigare behandling i riksdagen av forslag till &ndringsdirektiv

Europeiska kommissionen samlade under hosten 2010 och varen 2011 in
synpunkter pa yrkeskvalifikationsdirektivet och presenterade i juni 2011 en
s.k. gronbok om modernisering av direktivet (KOM(2011) 367). Med
anledning av gronboken 6verlamnade regeringen i juli 2011 en
faktapromemoria till riksdagen (2010/11:FPM135). Utbildningsutskottet
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justerade den 22 september 2011 sitt utlatande 2011/12:UbU3 dver gronboken
om en modernisering av yrkeskvalifikationsdirektivet. Utskottet framhall da
bl.a. att det sag positivt pa en modernisering av direktivet om erkannande av
yrkeskvalifikationer.

Kommissionen presenterade i december 2011 ett forslag till andring av
yrkeskvalifikationsdirektivet. Med anledning av detta dverlamnade regeringen
den 23 januari 2012 wytterligare en faktapromemoria till riksdagen
(2011/12:FPM94). Utbildningsutskottet subsidiaritetsprovade den 31 januari
2012 ett EU-forslag om modernisering av yrkeskvalifikationsdirektivet
(KOM(2011) 833). Utskottet ansdg att forslaget inte stred mot
subsidiaritetsprincipen.

Yrkeskvalifikationsdirektivet omférhandlades under 2012 och 2013.
Utbildningsutskottet hade tre dverlaggningar med regeringen om direktivet
(den 20 mars 2012, den 22 maj 2012 och den 27 november 2012). | samtliga
fall fanns majoritet for regeringens standpunkt. Regeringskansliet informerade
utskottet om direktivet den 19 september 2013.

Vid EU-ndmndens sammantrdde den 25 maj 2012 konstaterade
ordféranden att det fanns stdd for regeringens redovisade upplagg infor de
fortsatta forhandlingarna (EUN prot. 2011/12:36). Regeringen informerade
om forhandlingarna vid EU-ndmndens sammantrédde den 7 december 2012
(EUN prot. 2012/13:14).

Ett &ndringsdirektiv som moderniserar det ursprungliga direktivet antogs i
december 2013 — Europaparlamentets och radets direktiv 2013/55/EU av den
20 november 2013 om andring av direktiv 2005/36/EG om erk&nnande av
yrkeskvalifikationer och férordning (EU) nr 1024/2012 om administrativt
samarbete genom informationssystemet for den inre marknaden (IMI-
forordningen).

Bakgrund

Enligt fordraget om Europeiska unionens funktionssatt (EUF-fordraget) ar ett
av unionens mél att avskaffa hindren for fri rérlighet for personer och tjénster
mellan medlemsstaterna. For medlemsstaternas medborgare innebdr detta bl.a.
ratt att utdva ett yrke, som egenforetagare eller som anstélld, i en annan
medlemsstat &n den ddr de har skaffat sig sina yrkeskvalifikationer.

I artikel 53.1 i EUF-fordraget foreskrivs att direktiv ska utfardas som syftar
till  omsesidigt erkdnnande av examens-, utbildnings- och andra
behdrighetsbevis. | enlighet med detta har ett stort antal direktiv antagits under
de senaste 40 aren. Flertalet av dessa direktiv ersattes 2005 av
Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005
om erkannande av yrkeskvalifikationer, det s.k. yrkeskvalifikationsdirektivet.
Direktivet genomfordes i svensk ratt genom justeringar i befintlig reglering i
de forfattningar som ror respektive yrke.

Syftet med yrkeskvalifikationsdirektivet &r att underlétta for dem som vill
utdva ett s.k. reglerat yrke i ett annat land &n sitt hemland inom EU. Med
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reglerat yrke menas i korthet att det stalls krav pa t.ex. en viss utbildning eller
viss yrkeserfarenhet for att fa utéva yrket. Direktivet galler for alla EU-
medborgare och omfattar bade egenforetagare och anstéllda som vill utéva ett
reglerat yrke i en annan medlemsstat &n den dér de har forvédrvat sina
yrkeskvalifikationer.  Direktivet innehéller alltsd regler for hur
yrkeskvalifikationer som forvdrvats i ett land inom EU ska erk&nnas i ett annat.
Direktivet foreskriver dels ett automatiskt erkdnnande av behérighetsbevis for
ett begransat antal yrken inom framfor allt hilso- och sjukvarden som utgar
fran harmoniserade minimikrav for utbildningen, dels en generell ordning for
erkannande av behérighetshevis for andra yrken. | direktivet finns ocksé en
ordning for tillfallig utdvning av ett reglerat yrke.

I Sverige finns de flesta reglerade yrkena inom halso- och sjukvarden.
Generellt sett &r betydligt farre yrken reglerade i Sverige &n i de flesta andra
medlemsstater. Den som har en utldndsk yrkeskvalifikation och vill arbeta
inom ett yrke som &r reglerat i Sverige ska ansoka om ratt att utdva yrket hos
den myndighet som &r s.k. behtérig myndighet for yrket (t.ex. Socialstyrelsen
for yrken inom halso- och sjukvarden, Skolverket for lararyrket och
Fastighetsméklarinspektionen  fér  fastighetsméklaryrket). 1 samtliga
medlemsstater finns det en s.k. kontaktpunkt som ger information om
direktivet och hanvisar till ratt behdrig myndighet. | Sverige har Universitets-
och hogskoleradet utsetts till kontaktpunkt.

Forhallandet till tjanstedirektivet

Europaparlamentets och radets direktiv 2006/123/EG om tjanster pa den inre
marknaden, det s.k. tjanstedirektivet, antogs éret efter yrkeskvalifikations-
direktivet. Syftet med direktivet &r att stimulera tjdnstesektorn genom att
forenkla etablering och fri rorlighet inom EES och stérka tjanstemottagarnas
intressen. Direktivet genomfordes genom lagen (2009:1079) om tjénster pa
den inre marknaden som bl.a. innehaller bestammelser om forfarandet vid
tillstAndsprévning.

Nér det géller reglerade yrken enligt yrkeskvalifikationsdirektivet regleras
sjdlva erk&nnandet av yrkeskvalifikationer, som oftast & en del av
tillstandsforfarandet, av yrkeskvalifikationsdirektivets regler. Ovriga delar av
tillstandsforfarandet omfattas av tjanstedirektivets regler. Exempelvis kravs
det for att registreras som fastighetsmaklare att den s6kande inte &r underdrig,
forsatt i konkurs m.m., har viss forsakring for skadestdndsskyldighet, har
tillfredsstéllande utbildning, har for avsikt att vara yrkesverksam som
fastighetsmaklare samt ar redbar och i 6vrigt [amplig som fastighetsméklare
(6 & fastighetsméklarlagen, 2011:666). Av dessa villkor &r det endast kravet
pa tillfredsstallande utbildning som omfattas av yrkeskvalifikationsdirektivets
bestammelser. Ovriga villkor och sjélva tillstindsforfarandet nar det galler
dessa villkor ska provas enligt tjanstedirektivet.
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Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslar regeringen en ny generell lag om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer som géller reglerade yrken i Sverige. Den nya lagen
ersétter bestdimmelser i ett antal forfattningar genom vilka Europaparlamentets
och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer tidigare har genomforts for vissa reglerade yrken. Den
nya lagen syftar ocksa till att genomfora delar av Europaparlamentets och
radets direktiv 2013/55/EU av den 20 november 2013 om andring av direktiv
2005/36/EG om erkannande av yrkeskvalifikationer och férordning (EU) nr
1024/2012 om administrativt samarbete genom informationssystemet for den
inre marknaden (IMI-férordningen). Den konsoliderade versionen av de bada
direktiven bendmns yrkeskvalifikationsdirektivet.

I de fall yrkeskvalifikationsdirektivet innehéller bestammelser som endast
avser ett yrke eller ett begransat antal yrken bedéms s&dana bestammelser dven
fortsattningsvis genomforas i de forfattningar som galler just dessa yrken.
Regeringen foreslar andringar i lagen (1974:191) om bevakningsforetag,
socialtjanstlagen (2001:453), lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens
hélso- och sjukvard, patientsékerhetslagen (2010:659), skollagen (2010:800),
taxitrafiklagen (2012:211) och lagen (2013:513) om ersattning for kostnader
till foljd av vard i ett annat land inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet. Det foreslas aven en ny sekretesshestimmelse i
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Regeringen foreslar i propositionen att den nya lagen och lagandringarna
ska trada i kraft den 18 januari 2016.



Utskottets Overvdaganden

Genomforande av det moderniserade
yrkeskvalifikationsdirektivet

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen antar en ny lag, lagen om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer, och lagar om &ndring i atta olika lagar.
Dérigenom inforlivas det moderniserade yrkeskvalifikations-
direktivet i svensk rétt. Den nya lagen &r en sektorsdvergripande,
horisontell forfattning som genomfor de artiklar i direktivet som &r
av generell karaktar. Vissa av artiklarna &r nya, andra finns sedan
tidigare och har tidigare inforlivats i de forfattningar som ror
respektive yrke, dvs. sektorsspecifika forfattningar. Det medfor
vissa foljdandringar i sju sektorsspecifika lagar. En ny bestammelse
infors ocksa i offentlighets- och sekretesslagen. Den nya lagen och
lagandringarna ska trada i kraft den 15 april 2016. Riksdagen avslar
en motion om avslag pa propositionen.
Jamfor reservation 1 (SD) och sarskilt yttrande (V).

Propositionen

En ny lag om erkdnnande av yrkeskvalifikationer

Unionslagstiftningen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer har hittills
genomforts i svensk ratt genom sektorsspecifika forfattningar, dvs. i de
forfattningar som ror respektive yrke. Det finns alltsd ingen horisontell
nationell reglering, dvs. ingen Overgripande generell reglering som géller
samtliga reglerade yrken. Denna omsténdighet &r sannolikt en naturlig féljd av
att harmoniseringen av erkannandet av yrkeskvalifikationer har skett gradvis
genom genomforandet av ett stort antal sektorsspecifika réttsakter sedan 1992,
ndr Sverige undertecknade EES-avtalet. Nar det ursprungliga
yrkeskvalifikationsdirektivet antogs 2005 fanns det saledes redan reglering i
respektive sektorsforfattning pa plats i svensk ratt. Det generella direktivet
kunde darfor i stora stycken genomféras genom justeringar i denna
sektorsreglering.

For att sakerstélla ett korrekt och enhetligt genomférande anser regeringen
att denna regleringsteknik nu bor éverges i frdga om direktivets generella
bestdammelser. De delar av direktivet som ar av generell karaktar och inte
endast tar sikte pad en viss sektor bor darfor genomféras genom en
sektorsovergripande, horisontell forfattning. Regeringen foreslar darfor en ny
lag, lagen (2015:000) om erkannande av yrkeskvalifikationer. Nedan foljer en
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genomgang av den nya lagens bestammelser om tillfallig yrkesutévning i
Sverige, etablering i Sverige, yrkespraktik och Europeiskt yrkeskort.

Eftersom andringsdirektivet innehaller dels nya artiklar, dels artiklar som
finns sedan tidigare direktiv innehaller den nya lagen saval nya som tidigare
bestdammelser. Till exempel infordes artiklarna om tillfallig yrkesutévning
redan genom 2005 ars direktiv (6 och 7 § i den nya lagen). Nar det galler
tillfallig yrkesutévning i Sverige finns det redan bestdmmelser om férhands-
underrattelse, forhandskontroll, tillsyn och disciplinatgérder i de forfattningar
dar utévandet av yrket regleras i dag. Frdgan om tillfallig yrkesutovning
behandlas ndrmare i nésta avsnitt.

Acrtiklarna om etablering finns sedan I&nge och rér den generella ordningen
for erkénnande av yrkeskvalifikationer (9-11 8 i den nya lagen) respektive
automatiskt erkannande av yrkeserfarenhet vid samordnade krav pa
yrkeserfarenhet (12 § i den nya lagen) och automatiskt erkdnnande av
yrkeskvalifikationer vid samordnade krav pa utbildning (13 och 14 § i den nya
lagen). En nyhet som inférs genom &ndringsdirektivet &r automatiskt
erkdnnande vid gemensamma utbildningsprinciper som har faststallts i en
delegerad akt (15 och 16 § i den nya lagen).?

Bestammelserna om sprakkunskaper finns sedan tidigare men har
fortydligats genom &ndringsdirektivet (17 8 i den nya lagen). De &ndringar
som har inforts klargor att nationella krav pa sprakkunskaper inte far paverka
ratten till erkdnnande av yrkeskvalifikationer. Detta innebdr bl.a. att en
sprakkontroll inte far goras under pagaende handlaggning av ett drende om
erkdnnande av yrkeskvalifikationer, utan forst efter det att beslut om
erkdnnande har fattats. | vissa fall kan dock sprakkunskaper utgora
yrkeskvalifikationer, t.ex. for yrkena tolkar och larare i amnet svenska. |
sddana fall bor sprakkunskaperna kontrolleras inom ramen for den prévning
som gors vid erkannande av yrkeskvalifikationer. Detta framgar dven av den
nya lagen.

Krav pd sprékkunskaper ska vara anpassade och proportionerliga i
forhallande till det faktiska behov av sddana kunskaper som finns inom
respektive yrke. Av den nya lagens bestammelse om sprakkontroller framgar
det ocksd att allvarliga och konkreta tvivel om sprakkunskaper ska avse
nodvandiga sprakkunskaper. Enligt huvudregeln far spréakkontroller endast
utforas om det finns allvarliga och konkreta tvivel pa sprakkunskaper i det
enskilda fallet. Direktivet ger emellertid medlemsstaterna en mojlighet att
infora regelméssiga sprakkontroller, dvs. kontroller dven i fall nar det inte
finns allvarliga och konkreta tvivel, nar det géller yrken som har konsekvenser
for patientsakerheten. Regeringen anser att det finns skal som talar for att
Sverige ska anvénda sig av denna mojlighet och Gvervéger fragan. Eftersom
sddana sprakkontroller inte far inforas for samtliga yrken utan bara for yrken

1 Ovriga bestammelser ror bl.a. lagens syfte och tillimpningsomrade, sekretess och
bemyndiganden (se regeringens lagforslag i bilaga 2).

2 Delegerade akter inférdes genom Lissabonfordraget. Det &r réttsakter som Europa-
parlamentet och ministerradet har delegerat till EU-kommissionen att besluta om. Delegerade
akter anvénds for att &ndra eller komplettera delar av en réttsakt, t.ex. ett direktiv.



inom en viss sektor bor kontrollerna inte regleras i den nya generella lagen.
Ett sadant eventuellt undantag fran huvudregeln om kontroller vid allvarliga
och konkreta tvivel pa kunskaper i det svenska spraket bor i stallet regleras
genom foreskrifter i sektorslagstiftningen som antas med stéd av det
bemyndigande som finns i den nya lagen (21 §).

Ytterligare en nyhet som inférs genom andringsdirektivet ar erkdnnande av
yrkespraktik (18 § i den nya lagen). Erkdnnande av yrkespraktik kommer
enligt regeringen endast att aktualiseras for ett begrénsat antal yrken, och bland
dessa yrken kommer kraven pad hur yrkespraktiken ska vara utformad att
variera. Regeringen anser darfor att de forutsattningar som yrkespraktiken ska
uppfylla bor anges i sektorsspecifika forfattningar och inte i den generella
lagen eller forordningen.

Det europeiska yrkeskortet ar en annan nyhet pd omradet som infors genom
&ndringsdirektivet (19 § i den nya lagen). Yrkeskortet &r ett elektroniskt bevis
som styrker att innehavaren antingen uppfyller alla villkor for att tillfalligt
tillhandahalla tjanster i en mottagande medlemsstat, eller att innehavarens
yrkeskvalifikationer erkants for etablering i en mottagande medlemsstat. Till
skillnad fran den sedvanliga erkannandeprocessen gors ansdkan om yrkeskort
som regel hos den behdriga myndigheten for yrket i den yrkesverksammes
etableringsstat, som kontrollerar att ansdkan &r komplett och att intygen &r
&kta. Ett giltigt yrkeskort har samma verkan som ett erkdnnande av
yrkeskvalifikationer enligt sedvanlig ordning. De som i svensk lagstiftning ges
ratt att anstka om yrkeskort &r personer som ér etablerade i Sverige eller som
har forvarvat yrkeskvalifikationer hér i landet. Eftersom mojligheten att
anstka om yrkeskort enligt direktivet forutsétter att kommissionen har antagit
en genomforandeakt som omfattar yrket forutsatter ocksa den ratt att ansoka
om yrkeskort som anges i den nya lagen att en genomférandeakt har antagits
for yrket i fraga.® Vidare far enligt den nya lagen regeringen, eller den
myndighet som regeringen bestdmmer, genom ett bemyndigande mdjlighet att
utférda ytterligare foreskrifter om ett europeiskt yrkeskort i enlighet med
yrkeskvalifikationsdirektivet och de genomforandeakter som Europeiska
kommissionen antar om yrkeskortet.*

Enligt direktivet ska de yrkesgrupper for vilka yrkeskort kan inforas
uppfylla foljande kriterier:

» Det ska finnas betydande rorlighet eller potential for betydande rorlighet
for yrket i fraga.
» De ber6rda aktorerna ska ha uttryckt tillrackligt intresse.

3 Genomfoérandeakter kan kravas for att genomféra bindande rattsakter, t.ex. ett direktiv. EU-
kommissionen far i uppgift av ministerradet och Europaparlamentet att bestamma villkoren
for genomforandet for medlemsstaterna i en sadan akt.

4 Av propositionen framgar det att regeringen avser att genomféra ett antal av utredningens
forslag, exempelvis det narmare forfarandet kring yrkeskortet, pa férordningsniva
(prop. 2015/16:44 s.112). Utredningen om genomférande av det moderniserade
yrkeskvalifikationsdirektivet gjorde t.ex. bedémningen att Universitets- och hégskoleradet
bor fa utfarda de foreskrifter som kravs om yrkeskort skulle inforas for ett yrke som inte &r
reglerat i Sverige (SOU 2014:19 s. 380).
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o Det yrke eller den utbildning som utformats for ett visst yrke ska vara
reglerat i ett stort antal medlemsstater.

Kommissionen har utifran dessa kriterier foreslagit att yrkeskortet infors for
ett antal yrkesgrupper. Det har resulterat i antagandet av en genomférandeakt
som fastslar att yrkena sjukskoterska, apotekare, fysioterapeut/sjukgymnast,
bergsguide och fastighetsmaklare kommer att omfattas av yrkeskortet i ett
forsta skede.

Foljdandringar i befintliga lagar

Inférandet av en horisontell lag om erkdnnande av yrkeskvalifikationer,
liksom den horisontella forordning som regeringen avser att besluta om,
medfér vissa foljdandringar i sektorsforfattningar. | propositionen foreslar
regeringen darfor andringar i lagen (1974:191) om bevakningsforetag,
socialtjanstlagen (2001:453), lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens
halso- och sjukvérd, patientsakerhetslagen (2010:659) och lagen (2013:513)
om ersattning for kostnader till f6ljd av vard i ett annat land inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomrédet.

Utredningen om genomforande av det moderniserade
yrkeskvalifikationsdirektivet (SOU 2014:19) anser att den nuvarande
regleringen av taxiforaryrket uppfyller definitionen av reglerat yrke i
direktivet. Regeringen delar utredningens uppfattning och foreslar darfor dven
andringar i taxitrafiklagen (2012:211).

Genom andringsdirektivet inférs en ny varningsmekanism for beslut som
begrénsar en yrkesutvares ratt att utdva yrket inom vissa sektorer eller
forbjuder honom eller henne att utdva yrket inom vissa sektorer. Nya
bestdmmelser infors darfor i patientsékerhetslagen, skollagen (2010:800) och
lagen om verksamhet inom djurens hélso- och sjukvérd.

Det ska inforas en ny bestdmmelse i offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) om att sekretess ska galla for en uppgift om en enskilds
ekonomiska eller personliga forhallanden som hanfor sig till ett drende enligt
den nya lagen om erkannande av yrkeskvalifikationer.

Lagradet

Lagradet har haft synpunkter pd bl.a. forfattningsstrukturen. Lagradet har
ansett att den nuvarande strukturen med enbart sektorsvis reglering ar tydligare
&n den nya foreslagna strukturen och att tekniken med parallella regelverk gor
regleringen svardverskadlig och i vissa fall motségelsefull. Regeringen har
ansett att fordelarna med en horisontell reglering véger tyngre an de nackdelar
som Lagradet har uppmarksammat och att direktivet darmed bor genomforas
i enlighet med den struktur som foreslas i lagrddsremissen. Regeringen avser
dock att folja hur den nya strukturen kommer att fungera i praktiken och vid
behov &terkomma i fragan.



Lagradet har dven haft synpunkter pa bemyndigandet i den nya lagen.
Lagradet har ifragasatt om det ar lampligt att det i de forfattningar som ror
respektive yrke kommer att utfardas foreskrifter med stod av bemyndigandet i
den nya lagen, och inte med stdd av bemyndiganden i dessa forfattningar. N&r
det géller regleringen av foreskriftsratten &r det regeringens uppfattning att det
ar bemyndigandet i den horisontella lagen som ska anvéandas nar foreskrifter
utfardas i de frdgor som omfattas av lagen och som darmed genomfor
yrkeskvalifikationsdirektivet. Regeringen har inte sett det som problematiskt
att de foreskrifter som utfardas med stdd av bemyndigandet i den horisontella
lagen kan placeras i olika forordningar. Mot bakgrund av Lagradets
synpunkter har regeringen dock justerat de bemyndiganden i de forfattningar
som ror olika yrken som behandlas i denna proposition s att det tydligare
framgar att foreskrifter i fragor som ror yrkeskvalifikationsdirektivet utfardas
med stdd av bemyndigandet i den nya lagen. Regeringen beddmer det inte som
mojligt att inom ramen for den nu aktuella propositionen dven inventera all
sektorslagstiftning for att identifiera eventuella ytterligare bemyndiganden
som skulle kunna anvandas for att utfarda foreskrifter i samma fragor som
bemyndigandet i den horisontella lagen. Regeringen avser dock att félja hur
ordningen med det nya bemyndigandet kommer att fungera i praktiken och vid
behov a&terkomma om behovet av att justera eventuella ytterligare
bemyndiganden.

Motionen

I motion 2015/16:3273 av Robert Stenkvist och Stefan Jakobsson (bada SD)
foreslar motionarerna att riksdagen ska avsld propositionen. Motionarerna
menar att direktivet ar ett tvingande rorlighetsdirektiv. Vidare anser
motiondrerna att det finns stora tveksamheter nar det géller de kontroller av
sprakkunskaper som aviseras. Motionarerna papekar att kontrollerna bara far
utforas nar annan provning redan har gjorts och att regeloundna spraktester
ska fa utforas nar patientsakerhet ar relevant. Hur kontrollerna ska utféras och
vilka krav de ska innehdlla &r enligt motionarerna inte klart uttalat. Enligt
motionarerna framgér det av direktivet att ett yrkeskort kommer att utfardas
om inte den aktuella myndigheten hinner behandla ett drende inom utsatt tid.
Motiondrerna anser att det &r ett mérkligt forfarande.

Motionarerna konstaterar att Lagradet har riktat skarp kritik mot
regeringens forslag nar det galler vissa lagkollisioner samt otydligheter och
tveksamheter nar det géller normeringsmakten och pd vilken grund
foreskriftsratten vilar. Regeringen har inte heller gjort nagon fullstandig
inventering av befintliga bemyndiganden for varje reglerat yrke, som Lagradet
efterfragade.
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Utskottets stallningstagande

Inledningsvis kan utskottet konstatera att ett av Europeiska unionens mal ar att
avskaffa hindren for fri rorlighet for personer och tjanster mellan
medlemsstaterna. Den inre marknaden med fri rorlighet for varor, tjénster,
personer och kapital &r en grundbult i EU-samarbetet. For medlemsstaternas
medborgare innebér detta bl.a. ratt att utdva ett yrke, som egenforetagare eller
som anstalld, i en annan medlemsstat &n den dar de har skaffat sig sina
yrkeskvalifikationer. Syftet med yrkeskvalifikationsdirektivet dr att underlatta
for dem som vill utdva ett s.k. reglerat yrke i ett annat land &n sitt hemland
inom EU. Yrkeskvalifikationsdirektivet kar pd sa vis mojligheterna till fri
rorlighet 6ver nationsgranserna och ar darmed en viktig del av den inre
marknaden. Utskottet ser liksom regeringen positivt pa intentionerna med
yrkeskvalifikationsdirektivet och de anstrdngningar som gors for att underlatta
rorligheten for personer och tjanster inom EU. | forlangningen kan
yrkeskvalifikationsdirektivet bidra till 6kad sysselséttning och tillvaxt inom
EU.

Vidare kan utskottet konstatera att medlemsstaterna &r skyldiga att omsatta
unionsrétt som antagits i form av ett direktiv till nationell ratt. Det ursprungliga
yrkeskvalifikationsdirektivet, direktiv 2005/36/EG, inforlivades t.ex. i svensk
ratt genom justeringar i de forfattningar déar utdvandet av respektive yrke
regleras. Utskottet kan ocksd konstatera att de nationella parlamenten har en
roll i EU. Genomférandet av det nu aktuella direktivet har féregatts av en
process dar utskottet férst har behandlat kommissionens gronbok i ett
utlatande, darefter har utskottet subsidiaritetsprovat kommissionens lagférslag
och slutligen har utskottet ©verlagt med regeringen nar direktivet
forhandlades.

Nar det galler fragan om kontroll av sprakkunskaper, som motionarerna
lyfter, kan utskottet konstatera att bestammelserna om sprakkunskaper inte ar
nya utan infordes genom det ursprungliga yrkeskvalifikationsdirektivet.
Utskottet anser att det &r bra att dessa bestammelser nu har fortydligats i flera
avseenden. Motiondrerna saknar en beskrivning av de regelmadssiga
sprakkontrollerna. Utskottet noterar att regeringen dvervager méjligheten att
inféra sddana kontroller for vissa yrken och att dessa i sadana fall enligt
regeringen kommer att foreskrivas i de forfattningar dér utdvandet av yrket
regleras och inte i den nya generella lagen. Utskottet konstaterar att det darmed
inte finns skal att behandla fragan ingéende i den nu aktuella propositionen. |
sammanhanget vill utskottet ocksa understryka att varken direktivet eller den
nya lagen ger nagra rattigheter i frdga om att bli anstalld.

Motionarerna lyfter ocksa fragan om ett europeiskt yrkeskort. Utskottet kan
konstatera att det ar en nyhet som inférs genom det moderniserade
yrkeskvalifikationsdirektivet. For att yrkeskortet ska inforas for en yrkesgrupp
ska vissa kriterier vara uppfyllda. | dagsldget omfattas fem yrken av
yrkeskortet. Yrkeskortet utfardas som regel i det land dar yrkesutdvaren &r
etablerad och har samma verkan som ett erkdnnande av yrkeskvalifikationer
enligt sedvanlig ordning. Yrkeskortet &r ett alternativt satt att fa sina



yrkeskvalifikationer erkanda i ett annat land. Det finns alltsd inte nagon
uttrycklig bestdimmelse som reglerar att ett yrkeskort ska utfardas nér den
behdriga myndigheten inte hinner behandla ett &rende inom utsatt tid.

Slutligen lyfter motionérerna fram Lagradets synpunkter pa bl.a. den nya
forfattningsstruktur  som  regeringen foresldr och utformningen av
bemyndiganden. Utskottet kan har konstatera att regeringen har tillmotesgatt
Lagradets synpunkter i vissa delar och att regeringen i 6vriga delar har
redovisat sina beddmningar och &vervdganden. Utskottet noterar att
regeringen avser att vid behov aterkomma om séval den nya strukturen som
eventuella justeringar av bemyndiganden.

Lagteknisk samordning med proposition 2015/16:43

Regeringen foreslar en andring i 3 kap. 3 a § socialtjanstlagen (2001:453).
Under drendets beredning har utskottet uppmérksammat att regeringen i
proposition 2015/16:43 Stédboende — en ny placeringsform fér barn och unga
foreslog en &ndring i denna paragraf som tradde i kraft den 1 januari 2016 och
publicerades i SFS 2015:982 (prop. 2015/16:43, bet. 2015/16:SoU5, rskr.
2015/16:101). Andringen innebar att ordet “ungdom” ersattes av ordet “unga”
i paragrafens forsta respektive andra stycke. Denna andring saknas i det nu
aktuella forslaget. Utskottet foreslar darfor att denna dndring nu infors.
Utskottets forslag till en sddan andring finns i bilaga 3.

Senare ikrafttraédande

Under arendets beredning har Regeringskansliet ocksa informerat utskottet om
att visst forfattningsarbete &terstar innan den nya lagen och lagandringarna bor
trada i kraft, och utskottet foreslar darfor att ikrafttradandet av samtliga
lagforslag senareléggs till den 15 april 2016.

Sammanfattande stallningstagande

Med hanvisning till det som anférs ovan avstyrker utskottet motion
2015/16:3273 (SD). Utskottet tillstyrker ddrmed proposition 2015/16:44 med
den andringen att 3 kap. 3 a § socialtjanstlagen (2001:453) far den lydelse som
utskottet foreslér i bilaga 3 och att lagarna trader i kraft den 15 april 2016.

Tillfallig yrkesutévning

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen avslar en motion om att fortydliga regelverket om
tillfallig yrkesutdvning.
Jamfor reservation 2 (V).
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Propositionen

Regeringen kan konstatera att det foljer av férdraget om Europeiska unionens
funktionssétt (EUF-fordraget) och EU-domstolens praxis att det inom EU-
ratten gors en atskillnad mellan tillfalligt tillhandahallande av tjanster och den
s.k. etableringsfriheten. Generellt sett har medlemsstaterna storre mojlighet att
stéalla krav pa foretag fran andra lander om de avser att etablera sig &n vad som
ar fallet om de endast tillfalligt avser att erbjuda sina tjanster. Denna atskillnad
aterspeglas aven i yrkeskvalifikationsdirektivet. Grundregeln i direktivet &r
alltsa att medlemsstaterna vid etablering kan krava ett nationellt godkannande
av yrkesutvaren, medan det vid tillfallig yrkesutévning endast krdvs att
yrkesutdvaren lagligen utévar samma yrke i sitt ursprungsland. Direktivet ger
alltsa inte mojlighet att krava att utlandska yrkesutévare som tillfalligt utdvar
sitt yrke i Sverige ska ha en svensk legitimation eller liknande.

Acrtiklarna 5-9 om tillféllig yrkesutévning infordes genom det ursprungliga
yrkeskvalifikationsdirektivet frdn 2005. Artiklarna 5 och 6 ger aktiva yrkes-
utdvare, bade egenforetagare och anstéllda, en vidstrackt ratt att tillfalligt
utdva sina yrken inom en annan stats territorium utan hinder av de krav pa
yrkeskvalifikationer som den staten annars stéller for utdvande av yrket.
Denna ratt galler under forutsattning att yrkesutovaren ar lagligen etablerad i
en annan stat inom EES eller i Schweiz och darmed utévar samma reglerade
yrke i den staten. Ratten géller &ven om yrket inte &r reglerat i
etableringsstaten, men dé forutsatts att yrkesutGvaren har utévat yrket under
minst ett &r (tidigare tva ar enligt det ursprungliga direktivet) i en eller flera
andra stater inom EES eller i Schweiz under de senaste tio aren eller att
utbildningen for yrket ar reglerad.

Artikel 7 i direktivet ger emellertid staterna mojlighet att krdva att en
yrkesutdvare som har for avsikt att utnyttja ratten till tillfallig yrkesutdévning
ska underratta den behdriga myndigheten i den mottagande staten. Nér det
galler yrken som har konsekvenser for folkhalsa eller sakerhet far den behoriga
myndigheten dessutom goéra en forhandskontroll av yrkesutovarens
yrkeskvalifikationer. Det géller daremot inte de yrken som omfattas av
ordningen for automatiskt erkdnnande pad grundval av samordning av
minimikraven for utbildning, dvs. ldkare, specialistlékare, sjukskoterska med
ansvar for allman halso- och sjukvard, tandlikare, specialisttandlikare,
veterindr, barnmorska, apotekare och arkitekt.

EU-domstolen har i ett flertal fall uttalat sig i fragan om vilka faktorer som
ska bedémas nar man maste avgora om fordragets regler om frihet att
tillhandahalla tjanster eller reglerna om den fria etableringsratten ska
tillampas. Bestammelsen i artikel 5.2 i yrkeskvalifikationsdirektivet kodifierar
delar av denna praxis (se dom Reinhard Gebhard mot Consiglio dell’Ordine
degli Avvocati e Procuratori di Milano, C-55/94, EU:C:1995:411, punkt 27).
Enligt artikel 5.2 ska direktivets regler om tillhandahallande av tjanster endast
tillampas om tjanstetillnandahallaren tillfalligt och temporart utévar yrket i
den mottagande medlemsstaten. Huruvida tillhandahallandet av tjansten &r
temporart och tillfalligt ska, enligt den aktuella artikeln, bedémas fran fall till



fall, i synnerhet pa grundval av tjanstens varaktighet, frekvens, periodicitet och
kontinuitet.

Nar det galler befintlig praxis i frdga om fri rorlighet for tjanster och
foretagsetablering konstaterar regeringen att det inte &r sjalvklart i vilken
utstrackning den &r tillamplig pa de forhallanden som regleras genom
yrkeskvalifikationsdirektivet. Direktivet ar tillampligt pa yrkesutévare som
vill utdva ett yrke som anstéllda eller som egenféretagare medan fordragets
regler om fri rorlighet for tjanster och etablering endast ar tillampliga pa
foretag och inte pa enskilda som far 16n som anstéllda i mottagarlandet (se
dom Petersen mot Finanzamt Ludwigshafen, C-544/11, EU:C:2013:124,
punkt 31 samt dom Ritter-Coulais mot Finanzamt Germersheim, C-152/03,
EU:C:2006:123, punkt 19). For de senare ar det fordragets regler om fri
rorlighet for arbetstagare som ar tillampliga. Av detta foljer att det i EU-
domstolens praxis i frdga om fri rérlighet for tjanster och etablering saknas
domar som kan ge ledning nar det géller att avgéra om en person som &r
anstélld i annat land ska anses erbjuda en tjanst eller ska anses ha etablerat sig.
An s lange har, svitt regeringen kéanner till, EU-domstolen inte heller uttalat
sig om hur yrkeskvalifikationsdirektivet ska tolkas i detta avseende. |
avsaknad av sadana uttalanden ar det regeringens uppfattning att det &r EU-
domstolens praxis i friga om fri rérlighet for tjanster och foretagsetablering
som bor vara vagledande &ven vid beddmningen av om en enskild
yrkesutbvare som & anstdlld i Sverige inom ramen for
yrkeskvalifikationsdirektivets bestdimmelser ska anses tillfalligt utfora tjanster
eller anses vara etablerad. Skalet for detta &r att det &r denna praxis som varit
vdagledande vid utformningen av artikel 5 i yrkeskvalifikationsdirektivet.

Regeringen konstaterar ocksa att EU-domstolens praxis i fraga om fri
rorlighet for tjanster och etablering inte alltid kan appliceras pa ett
anstallningsforhallande. Enligt regeringen finns det t.ex. inget rattsfall som
beror langden pé ett anstéliningskontrakt eller vilken betydelse som ska laggas
vid att det ror sig om en praktiktjanst, tillfallig anstalining eller
tillsvidareanstéllning.

EU-domstolen har &ven konstaterat att bestdmmelserna i fordraget inte ger
nagon ledning nar det galler att rent abstrakt bestamma efter vilken tid eller
med vilken frekvens som tillhandahéllandet av en tjanst eller en viss typ av
tjanster i en annan medlemsstat inte langre kan anses som tillhandahallandet
av en tjanst (dom Schnitzer, C-215/01, EU:C:2003:662, punkt 31). Begreppet
tjanster i fordragets mening kan till och med omfatta tjanster som
tillhandahalls under flera ar (samma dom, punkt 30). Dessutom har domstolen
konstaterat att langden pa perioden under vilken en tjanst tillnandahalls i ett
annat land inte i sig kan vara avgorande for att faststalla om det ar fordragets
regler om fri rorlighet for tjanster eller etablering som ska tillampas (se dom
Kommissionen mot Portugal, C-171/02, EU:C:2004:270, punkt 27). | linje
med dessa avgdranden foljer dessutom uttryckligen av artikel 5.2 andra stycket
i yrkeskvalifikationsdirektivet att bedomningen av om tillhandahallandet av
tjansten ar temporart och tillfalligt ska géras fran fall till fall. Enligt regeringen
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ar det darfor inte mojligt att tillmotesga 6nskemal om faststallande av en grans
mellan tillfallig yrkesutdvning och etablering.

Enligt regeringen finns det daremot anledning att berdra delar av EU-
domstolens praxis som kan vara vagledande for beslut i enskilda fall. Till att
borja med star det klart att i de fall en medborgare fran ett annat land
stadigvarande bostter sig i Sverige for att tillhandahalla tjanster dar under en
obestdmd tidsperiod &r fordragets regler om fri rorlighet for tjanster inte
tillampliga (se dom Udo Steymann mot Staatssecretaris van Justitie, C-196/87,
EU:C:1988:475, punkt 17). Enligt regeringens uppfattning skulle en tolkning
av fallet rimligen kunna innebdra att yrkesutdvare som far en
tillsvidareanstélining i Sverige ska anses ha etablerat sig i landet.

Motsatsvis bor enligt regeringen en rimlig utgangspunkt vara att en
yrkesutdvare med en tidshegrénsad anstallning ska anses tillfalligt utdva sitt
yrke. Det forekommer dock pa varandra féljande tidsbegransade anstallningar
under 1ang tid hos en och samma arbetsgivare, vilket far tas i beaktande i
enskilda fall. Nér det géller yrkesutdvare som hyrs ut av bemanningsforetag
som &r etablerade i andra l&nder har EU-domstolen faststéllt att det ror sig om
tjanster i fordragets mening (se dom Webb, C-279/80, EU:C:1981:314, punkt
9). Nar det géller bemanningsforetag avser regeringen att sarskilt félja
utvecklingen av EU-domstolens praxis. Aven i 6vriga situationer blir det enligt
regeringen slutligen EU-domstolen som i sin uttolkning av EU-rétten far ge
ledning i fraga om vad som ér tillfallig yrkesutévning respektive etablering.

Sammanfattningsvis konstaterar regeringen att det inte entydigt gér att dra
en gréns mellan tillfallig yrkesutévning och etablering. Det finns darfor skal
att noga félja den framtida tillampningen av yrkeskvalifikationsdirektivets
bestdmmelser om tillfallig yrkesutévning.

Motionen

I kommittémotion 2015/16:3270 av Daniel Riazat m.fl. (V) vill motion&rerna
att lagstiftningen om tillféllig yrkesutévning ska fortydligas s& att utévande
utéver en tid pa tre manader alltid ska betraktas som en etablering och inte som
en tillfallig yrkesutdvning. Motionarerna hanvisar till att flera remissinstanser
har efterlyst klargéranden om vad som ska réaknas som tillfallig yrkesutévning
sd att det inte blir fraga om en faktisk etablering. Vardférbundet och Svensk
sjukskoterskeférening har t.ex. foreslagit en tidsgrans pa tre manader.

Utskottets stallningstagande

Utskottet kan konstatera att artiklarna 5-9 om tillfallig yrkesutovning infordes
genom det ursprungliga yrkeskvalifikationsdirektivet fran 2005. Fragan om
var gransen mellan tillfallig yrkesutévning och etablering ska dras &r siledes
inte ny. Motionarerna vill att en tidsgréans pa tre manader ska inféras i den nya
lag som foreslas. Regeringen pekar pa att det av yrkeskvalifikationsdirektivet
uttryckligen foljer att bedémningen av om tillnandahéllandet av tjansten &r



temporart och tillfalligt ska goras fran fall till fall (artikel 5.2 andra stycket).
Enligt regeringen ar det darfor inte majligt att tillmétesgd 6nskemal om
faststallande av en grans mellan tillfallig yrkesutdvning och etablering.

Dessutom konstaterar regeringen efter en genomgang i propositionen av
EU-domstolens praxis att det inte entydigt gér att dra en grans mellan tillfallig
yrkesutdvning och etablering. Regeringen menar att det darfor finns skal att
noga folja den framtida tillampningen av yrkeskvalifikationsdirektivets
bestdammelser om tillfallig yrkesutévning. Det blir enligt regeringen slutligen
EU-domstolen som i sin uttolkning av EU-ratten far ge ledning i frdga om vad
som &r tillfallig yrkesutdvning respektive etablering.

Utskottet ser inte ndgot skal att gora en annan bedémning an regeringen i
denna fraga och avstyrker darmed motion 2015/16:3270 (V).
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Reservationer

1. Genomfdrande av det moderniserade
yrkeskvalifikationsdirektivet, punkt 1 (SD)

av Stefan Jakobsson (SD) och Robert Stenkvist (SD).

Forslag till riksdagsbeslut

Vi anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 1 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen avslar regeringens forslag.

Darmed bifaller riksdagen motion
2015/16:3273 av Robert Stenkvist och Stefan Jakobsson (bada SD) och
avslar proposition 2015/16:44 punkterna 1-9.

Stallningstagande

Den sektorsbaserade lagstiftning som yrkeskvalifikationsdirektivet vilar pa i
dag ska delvis ersattas med en horisontell lagstiftning som avser samtliga
sektorer. Vi har tidigare yrkat avslag pa detta direktiv, vilket inte paverkas av
att lagstiftningen nu foreslas bli horisontell. En sddan andring innebar
sannolikt bade for- och nackdelar.

Var tidigare motivering var i huvudsak att direktivet &r ett tvingande
rorlighetsdirektiv dar kraven sannolikt kommer att sankas i forhallande till
svenska kravnivéer. Det finns ocksd stora tveksamheter nar det galler de
sprakkontroller som aviseras och som bara far utféras nar annan prévning
redan gjorts. Dessutom ska regelbundna spraktester utforas nar
patientsakerheten &r relevant. Hur dessa kontroller ska utfdras och vilka krav
de ska innehalla ar dock holjt i dunkel. Enligt direktivet kommer ett yrkeskort
att utfardas om den aktuella myndigheten inte hinner behandla ett &rende inom
utsatt tid. Det ar ett markligt forfarande.

Vi konstaterar, inte utan viss forvaning, att Lagradet riktar skarp kritik mot
forslaget. Lagradets yttrande innehéller anmarkningar om kolliderande
lagstiftning nér det géller den nationella lagstiftningen och direktivet samt
kolliderande direktivlagstiftning. Vidare kritiseras otydligheter i forslaget, och
tveksamhet uttrycks nar det géaller normeringsmakten och pa vilken grund
foreskriftsratten vilar. Regeringen har inte heller gjort nagon fullstandig
inventering av befintliga bemyndiganden for varje reglerat yrke, som Lagradet
efterfragade.

Mot denna bakgrund anser vi att riksdagen bor avsla propositionen.



RESERVATIONER

2. Tillfallig yrkesutévning, punkt 2 (V)
av Daniel Riazat (V).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.

Déarmed bifaller riksdagen motion
2015/16:3270 av Daniel Riazat m.fl. (V).

Stallningstagande

I propositionen foreslas lagstiftning som reglerar direktivets bestimmelser om
att en yrkesutovare har ratt att tillfalligt utdva ett reglerat yrke i Sverige om
hen &r lagligen etablerad i ett annat land inom EES eller Schweiz. Flera
remissinstanser har efterlyst klargéranden om vad som ska rdknas som
tillfallig yrkesutévning sa att det inte blir frdiga om en faktisk etablering.
Vardférbundet och Svensk sjukskoterskeforening har tex. foreslagit en
tidsgrans pa tre manader. Regeringens svar ar att det finns kopplingar mellan
yrkeskvalifikationsdirektivet och tjanstedirektivet. N&r det géller
tjanstedirektivet har EU-domstolen uttalat att det inte far sattas upp nagra fasta
tidsgranser. Huruvida tillhandahéllandet av en tjanst ar temporart eller
tillfalligt ska alltid avgoras fran fall till fall. Detta bor enligt regeringen vara
végledande &ven nér det géller yrkeskvalifikationsdirektivet. Men regeringen
erkanner samtidigt att det inte ar sjalvklart att en sddan koppling mellan de
olika direktiven finns och att EU-domstolen annu inte har uttalat sig om
tillampningen av yrkeskvalifikationsdirektivet.

Det finns anledning att framdver vara restriktiv och sétta en tydlig grans for
vad som far raknas som tillfallig yrkesutdvning inom reglerade yrken. Jag vill
att riksdagen tillkannager for regeringen att den ska aterkomma med ett
fortydligande av lagstiftningen om tillfallig yrkesutévning sé att ett utvande
utéver en tid pa tre manader ska betraktas som en etablering och inte som en
tillfallig yrkesutdvning.
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Sérskilda yttranden

Genomférande av det moderniserade
yrkeskvalifikationsdirektivet, punkt 1 (V)

Daniel Riazat (V) anfor:

Jag &r i grunden positiv till att manniskor kan réra sig 6ver grénserna och
arbeta i andra l&nder. | Sverige ar flera av de reglerade yrkena bristyrken, och
det &r bra om yrkeskunniga fran andra lander kan ta arbete har for att bidra till
en positiv utveckling av verksamheterna och samhallsekonomin. Nar
forandringar gors for att underlatta sadan rorlighet maste de dock goras utan
att forsvaga arbetstagarnas stallning pa arbetsmarknaden. Nar det galler just
fragan om reglerade yrken far rorligheten inte heller undergrava den reglering
av yrkena som setts som nddvéandig av framfor allt sk&l som ror sédkerhet och
trovardighet.

Direktivet har en rad brister och oklarheter i dessa delar. Regeringens
forslag har darfor kritiserats av manga remissinstanser pa olika punkter. Det
handlar t.ex. om forslaget till lagstiftning om att en yrkesutdvare har ratt att
tillfalligt utdva ett reglerat yrke i Sverige om hen dr lagligen etablerad i ett
annat EU-land. Det innebér att det i Sverige kan férekomma utdvare inom
reglerade yrken som inte har en svensk yrkeslegitimation. Detta har kritiserats
av bl.a. Tjanstemannens centralorganisation (TCO).

Jag kan instaimma i den kritik och i den oro som manga av remiss-
instanserna har gett uttryck for. Vansterpartiets EU-parlamentariker rostade
ocksa nej till direktivet nar det togs fram. Jag kan dock samtidigt konstatera
att Sverige ar skyldigt att folja ett beslutat EU-direktiv och stéder darfor
regeringens forslag.



BILAGA 1

Forteckning 6ver behandlade forslag

Propositionen

Proposition 2015/16:44 Genomférande av det moderniserade
yrkeskvalifikationsdirektivet:

1. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om erk&nnande av
yrkeskvalifikationer.

2. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(1974:191) om bevakningsforetag.

3. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i
socialtjanstlagen (2001:453).

4. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(2009:302) om verksamhet inom djurens hélso- och sjukvard.

5. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om andring i offentlighets-
och sekretesslagen (2009:400).

6. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i
patientsakerhetslagen (2010:659).

7. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i skollagen
(2010:800).

8. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i
taxitrafiklagen (2012:211).

9. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen

(2013:513) om ersattning for kostnader till foljd av vard i ett annat land
inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet.

Foljdmotionerna

2015/16:3270 av Daniel Riazat m.fl. (V):

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att den foreslagna
lagstiftningen om tillfallig yrkesutévning bor fortydligas med att utdvande
utdver en tid pa tre manader alltid ska betraktas som etablering och inte
tillfallig yrkesutévning, och riksdagen tillkannager detta for regeringen.

2015/16:3273 av Robert Stenkvist och Stefan Jakobsson (bada SD):

Riksdagen avslar proposition 2015/16:44 Genomférande av det
moderniserade yrkeskvalifikationsdirektivet.
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BILAGA 2

Regeringens lagforslag

1 Forslag till lag om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer

Hirigenom foreskrivs' fljande.

Syfte och tillimpningsomréade

1§ Genom denna lag genomfors allminna bestimmelser i Europa-
parlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005
om erkdnnande av yrkeskvalifikationer, i lydelsen enligt Europaparla-
mentets och radets direktiv 2013/55/EU (yrkeskvalifikationsdirektivet).

Sérskilda bestimmelser som genomfor delar av yrkeskvalifikations-
direktivet som endast ror vissa reglerade yrken finns i de forfattningar
dér utdvandet av dessa yrken regleras.

2 § Denna lag innehdller bestimmelser om tillfillig yrkesutdvning och
om erk#nnande av yrkeskvalifikationer for den som vill utva ett reglerat
yrke i Sverige, som anstilld eller som egenfbretagare, och som har for-
virvat yrkeskvalifikationer eller fitt dem erkdnda i en annan stat inom
Europeiska ekonomiska samarbetsomrédet (EES) eller i Schweiz.

I 18 och 19 §§ finns dven bestimmelser om

1. erkdnnande av yrkespraktik gjord i en annan stat inom EES eller i
Schweiz, och

2. europeiskt yrkeskort for den som vill utdva ett reglerat yrke i ndgon
annan stat inom EES eller i Schweiz.

3§ Denna lag giller inte for den som vill utdva ett reglerat yrke som
1. innebdr anstillning i offentlig tjdnst, eller
2. &r férenat med offentlig maktutdvning.

4 § Denna lag giller inte for ett reglerat yrke om det i en annan lag eller
forfattning finns s#rskilda bestdimmelser om erkdnnande av yrkes-
kvalifikationer for det yrket och om de bestimmelserna grundar sig pa
andra bindande rittsakter antagna inom Europeiska unionen #n yrkes-
kvalifikationsdirektivet.

Denna lag giller inte heller for advokatyrket. Bestimmelser som i
friga om det yrket genomfor yrkeskvalifikationsdirektivet i tillimpliga
delar finns i rittegéngsbalken.

! Jfr Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om
erkannande av yrkeskvalifikationer, i lydelsen enligt Europaparlamentets och radets
direktiv 2013/55/EU.
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Uttryck i lagen

5 § I denna lag avses med

1. yrkesutévare: den som vill utva ett reglerat yrke i Sverige, som an-
stdlld eller som egenforetagare, och som har forvérvat yrkeskvalifika-
tioner eller fatt dem erkiinda i en annan stat inom EES eller i Schweiz,

2. reglerat yrke: yrkesverksamhet dir det genom lag, forordning eller
andra foreskrifter, direkt eller indirekt, krdvs bestimda yrkeskvalifika-
tioner for att fa tilltrade till eller utéva verksamheten eller ndgon form av
denna eller anvinda en viss yrkestitel,

3. yrkeskvalifikationer: kvalifikationer som intygas i ett bevis pa for-
mella kvalifikationer, ett kompetensbevis eller yrkeserfarenhet,

4. bevis pa formella kvalifikationer: ett examens-, utbildnings- eller
annat behorighetsbevis som antingen har utfirdats av en myndighet eller
ett organ som har utsetts av en stat inom EES eller Schweiz och som
avser en yrkesutbildning som huvudsakligen har &gt rum i ndgon av
dessa stater eller som har utférdats i en annan stat om innehavaren har tre
ars yrkeserfarenhet inom det berdrda yrket i en stat inom EES eller i
Schweiz och beviset har erkints av den staten,

5. kompetensbevis: ett bevis som har utfirdats av en myndighet eller ett
organ som har utsetts av en stat inom EES eller Schweiz och som avser

a)en utbildning som inte utgér en del av ett examens- eller
utbildningsbevis over en utbildning inom grundskolan, gymnasieskolan
eller eftergymnasial utbildning,

b) ett sdrskilt prov som inte foregas av ngon utbildning, eller

¢) yrkesutdvning i en stat inom EES eller i Schweiz p4 heltid under tre
ar i foljd eller pa deltid under motsvarande tid under de senaste tio aren,

6. yrkeserfarenhet: faktiskt och lagligt utévande av det berorda yrket i
en stat inom EES eller i Schweiz,

7. reglerad utbildning: all utbildning som sérskilt utformats for ett
visst yrke och som omfattar en eller flera kurser som vid behov kom-
pletteras genom s&dan yrkesutbildning, provtjdnstgoring eller yrkes-
utdvning som har faststéllts i forfattning eller som 6vervakas eller har
godkénts av en myndighet,

8. yrkespraktik: en period med praktik som sker under handledning,
forutsatt att den utgor ett villkor for tilltrade till ett reglerat yrke, och som
dger rum under eller efter en avslutad utbildning som leder till ett exa-
mensbevis,

9. europeiskt yrkeskort: ett elektroniskt bevis p& antingen att inne-
havaren uppfyller alla villkor for att tillfilligt utdva yrket i en stat inom
EES eller i Schweiz eller att innehavarens yrkeskvalifikationer har
erkénts for etablering i en sddan stat,

10. automatiskt erkdnnande: erkdnnande av yrkeskvalifikationer utan
bedémning av kvalifikationernas innehéll eller jimforelse med svenska
kvalifikationer,

11. lagligen etablerad: som uppfyller alla krav for att utdva ett yrke
och som stadigvarande utdvar yrket som anstélld eller egenforetagare,

12. gemensam utbildningsram: en uppséttning minimikrav for kun-
skaper, firdigheter och kompetenser som behovs for att utdva ett speci-
fikt yrke och som giller i flera stater inom EES samt, i forekommande
fall, i Schweiz, och
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13. gemensamt utbildningsprov: ett standardiserat limplighetsprov som
finns tillgdngligt i flera stater inom EES samt, i forekommande fall, i
Schweiz och 4r reserverat for innehavaren av en sirskild yrkeskvalifika-
tion.

Tillfillig yrkesutévning i Sverige

6 § En yrkesutdvare har ritt att tillfilligt utova ett reglerat yrke i Sve-
rige, om yrkesutdvaren 4r lagligen etablerad i en annan stat inom EES
eller i Schweiz for att dir utdva samma yrke och yrket 4r reglerat i eta-
bleringsstaten.

Om yrket inte 4r reglerat i den stat dédr yrkesutvaren &r lagligen eta-
blerad, forutsitter ritten att tillfilligt utdva ett reglerat yrke i Sverige att
yrkesutdvaren har utdvat yrket i minst ett ar i en eller flera andra stater
inom EES eller i Schweiz under de tio &r som foregar utdvandet av yrket
i Sverige.

Yrkeserfarenhet enligt andra stycket far dock inte krdvas som forut-
sdttning for tillfillig yrkesutovning i Sverige, om utbildningen for yrket
#r reglerad i etableringsstaten.

7§ Tillfillig yrkesutdvning enligt 6 § forutsétter, i de fall det sirskilt
foreskrivs, en forhandsunderrittelse fran yrkesut§varen och en forhands-
kontroll av dennes yrkeskvalifikationer.

Bestimmelser om frhandsunderrittelse, forhandskontroll, tillsyn och
disciplinatgérder vid tillfillig yrkesutévning finns i de forfattningar dér
utdvandet av yrket regleras.

Etablering i Sverige
Innebéorden av ett erkdnnande av yrkeskvalifikationer

8§ Ett erkiinnande av yrkeskvalifikationer i de fall som avses i
10-16 §§ ger yrkesutdvaren ritt till tilltréde till ett reglerat yrke i Sverige
som yrkesutdvaren dr behorig att utdva i en annan stat inom EES eller i
Schweiz och ddrmed ritt att utdva det yrket pd samma villkor som om
yrkesut6varen hade forvirvat sina yrkeskvalifikationer hér i landet.

Ett erksinnande enligt forsta stycket sker genom beslut om

1. erkénnande av yrkeskvalifikationer, eller

2. utfdrdande av ett europeiskt yrkeskort, forutsatt att Europeiska
kommissionen har antagit genomfSrandeakter om yrkeskortet.

Den generella ordningen for erkinnande av yrkeskvalifikationer

9 § Bestimmelserna i 10 och 11 §§ om den generella ordningen for
erkdnnande av yrkeskvalifikationer giller for alla reglerade yrken som
inte omfattas av ndgon annan ordning for erkénnande enligt denna lag
och for de yrkesutdvare som inte uppfyller villkoren fér ndgon annan
ordning for erkéinnande enligt denna lag.

10§ En yrkesutdvares yrkeskvalifikationer ska erkdnnas om yrkes-
utdvaren innehar det kompetensbevis eller bevis pd formella kvalifika-
tioner som kr#vs av en annan stat inom EES eller av Schweiz for tilltride
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till eller utévande av yrket inom dess territorium och yrket &r reglerat i
den staten.

En yrkesutdvares yrkeskvalifikationer ska &ven erkdnnas om yrkesut-
Ovaren

1. har ett eller flera kompetensbevis eller bevis pa formella kvalifika-
tioner utférdat av en annan stat inom EES eller av Schweiz och yrket inte
ar reglerat i den staten, och

2. pa heltid i ett ar eller pé deltid under motsvarande tid under de sen-
aste tio dren har utdvat yrket i en annan stat inom EES eller i Schweiz
och yrket inte dr reglerat i den staten.

Yrkeserfarenhet enligt andra stycket 2 fér inte krévas som forutsittning
for ett erkdnnande om beviset p& formella kvalifikationer enligt andra
stycket 1 avser en reglerad utbildning.

11 § Ett erkiinnande enligt 10 § forutsitter en bedémning av yrkes-
utdvarens yrkeskvalifikationer. Bedémningen kan, i de fall det sirskilt
foreskrivs, medfora att ett erkdnnande av yrkeskvalifikationerna villko-
ras, begrénsas eller nekas.

Automatiskt erkdnnande av yrkeserfarenhet vid samordnade krav pa
yrkeserfarenhet

12 § Om ett yrke 4r reglerat endast genom att det stills krav pa kunskap
och formdga av allmin, affirsméssig eller yrkesméssig art for tilltrdade till
eller utdvande av négon av de verksamheter som anges i bilaga IV till
yrkeskvalifikationsdirektivet, ska en yrkesutdvares yrkeserfarenhet som
innebdr utdvande av verksamheten i en annan stat inom EES eller i
Schweiz i enlighet med det som anges i artikel 17, 18 eller 19 i yrkes-
kvalifikationsdirektivet erk4nnas automatiskt.

Automatiskt erkdnnande av yrkeskvalifikationer vid samordnade krav pa
utbildning

13§ En yrkesutdvares yrkeskvalifikationer som ger ritt att i en annan
stat inom EES eller i Schweiz utéva yrkesverksamhet som apotekare,
barnmorska, ldkare, specialistlikare, sjukskéterska med ansvar for all-
mén hilso- och sjukvard, tandldkare eller specialisttandldkare, ska erkén-
nas automatiskt i de fall som anges i foreskrifter som har meddelats i
anslutning till patientsékerhetslagen (2010:659).

14 § En yrkesutovares yrkeskvalifikationer som ger ritt att i en annan
stat inom EES eller i Schweiz utdva yrkesverksamhet som veterindr, ska
erkédnnas automatiskt i de fall som anges i foreskrifter som har meddelats
i anslutning till lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens hilso- och
sjukvard.

Automatiskt erkdnnande vid gemensamma utbildningsprinciper

15§ En yrkesutovares yrkeskvalifikationer ska erkidnnas automatiskt
om yrkesutdvaren har ett bevis pa yrkeskvalifikationer som har forvir-
vats pa grundval av en gemensam utbildningsram som har faststllts i en
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delegerad akt och antagits av Europeiska kommissionen enligt artikel 49a
i yrkeskvalifikationsdirektivet.

Forsta stycket giller endast om Sverige har infort den gemensamma
utbildningsramen.

16 § En yrkesutbvares yrkeskvalifikationer ska erkdnnas automatiskt
om yrkeskvalifikationerna har godkénts i en annan stat inom EES eller i
Schweiz vid ett gemensamt utbildningsprov vars innehdll har faststéllts i
en delegerad akt och antagits av Europeiska kommissionen enligt artikel
49b i yrkeskvalifikationsdirektivet.

Forsta stycket géller endast om det gemensamma utbildningsprovet
anordnas &ven i Sverige.

Kunskaper i svenska spradket

17§ Vid beddmningen av om en yrkesutovares yrkeskvalifikationer ska
erkidnnas far yrkesutdvarens kunskaper i svenska spraket endast beaktas
om kunskaperna utgor en del av yrkeskvalifikationerna.

Kunskaper i svenska spraket som inte utgor en del av yrkeskvalifika-
tionerna far, om inte annat foreskrivs i de forfattningar dir utévandet av
yrket regleras, endast kontrolleras om det i det enskilda fallet finns
allvarliga och konkreta tvivel om att en yrkesutovare har de kunskaper i
svenska spraket som &r nodvindiga for yrket. En sddan kontroll far utfo-
ras forst efter det att yrkeskvalifikationerna har erkints.

Yrkespraktik

18 § Om den som har forvirvat yrkeskvalifikationer i Sverige vill utéva
ett reglerat yrke hir i landet som kréver viss yrkespraktik, ska yrkes-
praktik gjord i en annan stat inom EES eller i Schweiz erkénnas i Sverige
om de forutsdttningar for yrkespraktik dr uppfyllda som anges i de for-
fattningar dér yrket regleras.

Europeiskt yrkeskort

19 § Den som ir lagligen etablerad i Sverige och vill utdva ett reglerat
yrke i ndgon annan stat inom EES eller i Schweiz har ritt att anséka om
ett europeiskt yrkeskort. Ritten att ansdka om ett europeiskt yrkeskort
giéller dven den som inte &r lagligen etablerad i ndgon stat inom EES eller
i Schweiz men som har forvirvat yrkeskvalifikationer i Sverige.

Ett europeiskt yrkeskort ska utfirdas i de fall som anges i foreskrifter
som meddelas i anslutning till denna lag.

Forsta och andra stycket géller endast om Europeiska kommissionen
har antagit genomforandeakter som ror yrket i enlighet med artikel 4a i
yrkeskvalifikationsdirektivet.

Ovriga bestimmelser

Sekretess

20 § Bestdimmelser om sekretess for uppgifter som hénfor sig till dren-
den om erkdnnande av yrkeskvalifikationer finns i 28 kap. 16 a § offent-
lighets- och sekretesslagen (2009:400).
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Bemyndiganden

21 § Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer fér
meddela de ytterligare foreskrifter som behovs for att genomfora yrkes-
kvalifikationsdirektivet och de genomfdrandeakter och delegerade akter
som antas med stdd av direktivet.

Beslutsforfarande och myndighetsuppgifter

22 § Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan
med stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om

1. forfarandet for beslut enligt denna lag, och

2. vilka myndigheter som utfor de olika uppgifter som f6ljer av yrkes-
kvalifikationsdirektivet och de genomfbrandeakter och delegerade akter
som antas med stod av direktivet.

Denna lag trader i kraft den 18 januari 2016.
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2 Forslag till lag om &ndring 1 lagen (1974:191)
om bevakningsforetag

Harigenom foreskrivs' i friga om lagen (1974:191) om bevaknings-

foretag’

dels att 3 b och 4 a §§ ska ha f6ljande lydelse,
dels att det ska inforas en ny paragraf, 4 b §, av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

3b§

En enskild person som tillfilligt
bedriver  bevakningsverksamhet
eller utbildning i Sverige har, utan
hinder av 3 §, auktorisation for
verksamheten om han eller hon

En enskild person som tillfalligt
bedriver  bevakningsverksamhet
eller utbildning i Sverige har, trots
3§, auktorisation for verksam-
heten om han eller hon

1. har gett in en fullstdndig forhandsanmélan,

2. uppfyller de villkor for aukto-
risation av tillfdllig verksamhet
som giller enligt foreskrifter som
har meddelats med stod av denna
lag, samt

2. uppfyller de villkor for till-
fallig  yrkesutovning som giller
enligt lagen (2015:000) om erkdn-
nande av yrkeskvalifikationer och
de foreskrifter som meddelas i
anslutning till den lagen, och

3. har underrittats skriftligen om att forutséttningarna enligt 1 och 2 &r

uppfyllda.
Vad som nu har foreskrivits

gdller dock endast den som

1. dr behorig att bedriva bevak-
ningsverksamhet eller utbildning i
en annan stat inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet
eller i Schweiz, eller

2. under minst tva dar av de sen-
aste tio dren har bedrivit sddan
verksamhet i den andra staten, om
inte yrket dr reglerat dar.

Regeringen far meddela fore-
skrifter om undantag fran kravet
pé att en person ska ha underréttats
enligt forsta stycket 3 for att ha
auktorisation.

Regeringen kan med stod av
8 kap. 7 § regeringsformen med-
dela foreskrifter om undantag fran
kravet pd att en person ska ha
underrittats enligt forsta stycket 3
for att ha auktorisation.

' Jfr Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om
erkannande av yrkeskvalifikationer, i lydelsen enligt Europaparlamentets och radets

direktiv 2013/55/EU.
? Lagen omtryckt 1989:148.

* Senaste lydelse 2009:311. Andringen innebar bl.a. att andra stycket tas bort.
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4a¢§

Den som hos ett auktoriserat be-
vakningsforetag tillfélligt arbetar i
Sverige #r, utan hinder av 4 §,
godkind for arbetet om han eller
hon

Den som hos ett auktoriserat be-
vakningsforetag tillfilligt arbetar i
Sverige &r, trots 4 §, godkind for
arbetet om han eller hon

1. har gett in en fullstandig forhandsanmaélan,

2. uppfyller de villkor for god-
kdnnande vid tillfdilligt arbete som
gdller enligt foreskrifter som har
meddelats med stéd av denna lag,
samt

3. har underrittats skriftligen om
uppfyllda.

Vad som nu har foreskrivits
galler dock endast den som

1. dr behorig att arbeta i sadan
verksamhet som omfattas av denna
lag i en annan stat inom Europe-
iska ekonomiska samarbetsomra-
det eller i Schweiz, eller

2. under minst tva ar av de se-
naste tio dren har arbetat i sadan
verksamhet i den andra staten, om
inte yrket dr reglerat dar.

Regeringen far meddela fore-
skrifter om undantag fran kravet
pé att en person ska ha underrittats
enligt forsta stycket 3 for att vara
godkénd.

2. uppfyller de villkor for till-
fallig yrkesutovning som gdller
enligt lagen (2015:000) om erkdn-
nande av yrkeskvalifikationer och
de foreskrifter som meddelas i
anslutning till den lagen, och

att forutsittningarna enligt 1 och 2 &r

Regeringen kan med stod av
8 kap. 7 § regeringsformen med-
dela foreskrifter om undantag fran
kravet p&d att en person ska ha
underrittats enligt forsta stycket 3
for att vara godkind.

4b§

Bestdmmelser om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer som har for-
vdrvats eller erkdnts i en annan
stat dn Sverige inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet
eller i Schweiz finns i lagen
(2015:000) om erkdinnande av
yrkeskvalifikationer och i de fore-
skrifter som meddelas i anslutning
till den lagen.

* Senaste lydelse 2009:311. Andringen innebir bl.a. att andra stycket tas bort.
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Denna lag trider i kraft den 18 januari 2016.
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3 Forslag till lag om dndring i socialtjédnstlagen
(2001:453)

Harigenom foreskrivs' i friga om socialtjanstlagen (2001:453)

dels att nuvarande 3 kap. 3 b § ska betecknas 3 kap. 3 ¢ §,

dels att 3 kap. 3 a § och den nya 3 kap. 3 c § ska ha foljande lydelse,
dels att det ska inforas en ny paragraf, 3 kap. 3 b §, av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

3 kap.
3a§’

Socialndmnden ska se till att det finns rutiner for att forebygga, upp-
ticka och atgdrda risker och missforhallanden inom socialtjdnstens verk-
samhet rérande barn och ungdom.

Socialndmnden ska anvinda Socialndmnden ska anvidnda
handldggare som har avlagt svensk  handliggare som har avlagt svensk
socionomexamen eller annan socionomexamen eller annan
relevant examen pd grundnivd i relevant examen pd minst grund-
hogskolan eller som har utldndsk nivd i hogskolan for utforande av
utbildning som erkdnts enligt 3b § s&dana uppgifter inom social-
andra stycket for utforande av tjénsten rorande barn och ungdom
sddana uppgifter inom social- som innefattar
tjdnsten rorande barn och ungdom
som innefattar

1. beddmning av om utredning ska inledas,

2. utredning och bedémning av behovet av insatser eller andra &tgir-
der, eller

3. uppfdljning av beslutade insatser.

Socialnimnden ansvarar for att den handldggare som sjélvstindigt ut-
for arbetsuppgifter som avses i andra stycket har tillréicklig erfarenhet for
uppgiften.

3b§

Bestimmelser om tillfillig yrkes-
utovning och erkdnnande av
yrkeskvalifikationer som har for-
vdrvats eller erkdnts i en annan
stat dn Sverige inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet
eller i Schweiz finns i lagen
(2015:000) om erkinnande av
yrkeskvalifikationer och i de fore-

! Jfr Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om
erkinnande av yrkeskvalifikationer, i lydelsen enligt Europaparlamentets och radets
direktiv 2013/55/EU.

? Senaste lydelse 2013:1146.
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3b§

Socialndmnden  far anvinda
handldggare med utldindsk utbild-
ning for utforande av de uppgifter
som anges i 3 a § andra stycket,
om utbildningen ensam eller till-
sammans med yrkeslivserfarenhet
motsvarar svensk socionomex-
amen eller annan relevant examen
pé grundniva i hogskolan.

skrifter som meddelas i anslutning
till den lagen.

3c¢§’

For utforande av de uppgifter
som anges i 3 a § andra stycket,
far socialndmnden dven anvinda
handldggare som har annan ut-
lindsk wutbildning dn sadan som
avses i 3b¢, om utbildningen
ensam eller tillsammans med yr-
keslivserfarenhet motsvarar svensk
socionomexamen eller annan
relevant examen pd minst grund-
niva i hdgskolan.

Den myndighet som regeringen bestdimmer far i enskilda fall bedoma
om kraven enligt forsta stycket dr uppfyllda.

Denna lag trider i kraft den 18 januari 2016.

? Senaste lydelse av tidigare 3 kap. 3 b § 2013:1146.
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4 Forslag till lag om &@ndring 1 lagen (2009:302)
om verksamhet inom djurens hélso- och
sjukvérd

Hirigenom foreskrivs' i friga om lagen (2009:302) om verksamhet
inom djurens hilso- och sjukvérd

dels att 3 kap. 9 § ska upphora att gilla,

dels att rubriken narmast fore 3 kap. 9 § ska utga,

dels att 1 kap. 4 §, 3 kap. 1, 3,4, 5 och 6 §§, 7 kap. 3 § och 8 kap. 9 §
ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas fyra nya paragrafer, 3 kap. 1 a, 5aoch 6 a §§
och 7 kap. 16 §, av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

1 kap.
4 §P
Med djurhidlsopersonal avses i denna lag personer som utdvar verk-
samhet inom djurens hélso- och sjukvérd och som

1. har legitimation enligt 3 kap. 1. har legitimation enligt 3 kap.
18§, 1 § eller enligt de foreskrifter som
har meddelats med stéd av den

paragrafen,

2. har godkédnnande enligt 3 kap. 5 eller 6 §,

3.enligt foreskrifter som har 3. enligt lagen (2015:000) om
meddelats med stod av 3 kap. 9 §  erkdnnande av yrkeskvalifikationer
tillhandahdaller tjdnster inom yrket  och de foreskrifier som meddelas i
under ett tillfdlligt besok i Sverige, anslutning till den lagen tillfdlligt
eller utovar yrket i Sverige, eller

4. har ett s&dant sérskilt tillstdnd som avses i 3 kap. 7 a § att utdva ett
yrke inom djurens hélso- och sjukvard.

3 kap.
1§

Legitimation for yrket ska efter ansékan meddelas den som har avlagt

1. veterindrexamen i Sverige (yrkestitel veterinér),

2. examen i djuromvardnad fran hogskoleutbildning p& grundniva en-
ligt foreskrifter meddelade med stod av andra stycket (yrkestitel djur-
sjukskotare).

Regeringen eller den myndighet Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer far som regeringen bestimmer far
meddela foreskrifter om legiti- meddela foreskrifter om legiti-

' Ifr Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om
erkinnande av yrkeskvalifikationer, i lydelsen enligt Europaparlamentets och radets
direktiv 2013/55/EU.

2 Senaste lydelse 2012:465.
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mation f6r den som har avlagt
examen i djuromvardnad och for
den som har genomgitt utbildning
utomlands.

mation fér den som har avlagt
examen i djuromvédrdnad och for
den som har genomgatt utbildning
utomlands. Ndr det gdller fragor
som avses i | a § meddelar rege-
ringen eller den myndighet som
regeringen bestdmmer foreskrifter
med stéd av bemyndigandet i 21 §
lagen (2015:000) om erkdnnande
av yrkeskvalifikationer.

Legitimation fér inte meddelas om forhéllandena #r sddana att legiti-
mationen skulle ha &terkallats enligt bestimmelserna i 6 kap. om sdkan-

den varit legitimerad.

la§

Bestammelser om tillfdllig yrkes-
utoévning och erkdnnande av yrkes-
kvalifikationer som har forvirvats
eller erkdnts i en annan stat dn
Sverige inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet (EES)
eller i Schweiz och som omfattar
yrkena veterindr och djursjuk-
skotare finns i lagen (2015:000)
om erkinnande av yrkeskvalifi-
kationer och i de foreskrifter som
meddelas i anslutning till den
lagen.

3§

Behorig att utéva yrke som vete-
rindr 4r endast den som har
1. legitimation for yrket enligt

1§,

2. rant till sadan yrkesutivning
enligt foreskrifter meddelade med
stod av 9 §, eller

3.ett sddant sirskilt tillstdnd
som avses i 7 a § forsta stycket att
utéva veterindryrket.

* Senaste lydelse 2012:465.

Behorig att utéva yrke som vete-
rindr 4r endast den som

1. har legitimation for yrket en-
ligt 1 § eller enligt de foreskrifter
som har meddelats med stod av
den paragrafen,

2. tillfdlligt utovar yrket i Sve-
rige enligt lagen (2015:000) om
erkdnnande av yrkeskvalifikationer
och de foreskrifter som meddelas i
anslutning till den lagen, eller

3. har ett sddant s#rskilt tillstdnd
som avses i 7 a § forsta stycket att
utdva veterindryrket.
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4§
En yrkestitel enligt 1 § (skyddad yrkestitel) far anvéndas i verksamhet
inom djurens hilso- och sjukvard endast av den som

1. enligt ndmnda paragraf har
legitimation for yrket,

2. enligt foreskrifter meddelade
med stod av 9 § har rdtt att utova
veterindryrket, eller

1. enligt ndmnda paragraf, eller
enligt de foreskrifter som har
meddelats med stéd av den para-
grafen, har legitimation for yrket,

2. tillfilligt utovar veterindryr-
ket i Sverige enligt lagen
(2015:000) om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer och de fore-
skrifter som meddelas i anslutning
till den lagen, eller

3. har ett sddant sirskilt tillstdnd som avses i 7 a § forsta stycket att ut-
Ova yrke som veterinir eller djursjukskotare.

Den som saknar behorighet att anvinda en skyddad yrkestitel far inte
heller anvinda en titel som kan forvéxlas med en sddan.

5§
Godkinnande som hovslagare far meddelas efter ansokan.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer far
meddela foreskrifter om vilken
utbildning eller praktisk erfarenhet
som krdvs for sidant godkin-
nande.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer far
meddela foreskrifter om vilken
utbildning eller praktisk erfarenhet
som krivs for sddant godkin-
nande. Ndr det gdller fragor som
avses i 5 a § meddelar regeringen
eller den myndighet som rege-
ringen bestimmer foreskrifter med
stéd av bemyndigandet i 2] §
lagen (2015:000) om erkdnnande
av yrkeskvalifikationer.

Beteckningen godkind hovslagare far i verksamhet inom djurens
hdlso- och sjukvard anvéndas endast av den som fatt godkénnande enligt

forsta stycket.

* Senaste lydelse 2012:465.

5a§

Bestimmelser om tillfdillig yrkes-
utovning och erkinnande av yrkes-
kvalifikationer som har forvdrvats
eller erkdnts i en annan stat dn
Sverige inom EES eller i Schweiz
och som omfattar godkdnda hov-
slagare finns i lagen (2015:000)
om erkdnnande av yrkeskvalifi-
kationer och i de foreskrifter som
meddelas i anslutning till den
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lagen.

6§
Den som har legitimation enligt patientsikerhetslagen (2010:659) far
efter ansdkan godkédnnas for verksamhet inom djurens hilso- och sjuk-

vard.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far med-

dela foreskrifter om

1. vilka yrken som kan komma i fréga for godkénnande enligt forsta

stycket, och

2. vilken utbildning eller praktisk erfarenhet som krévs for sddant god-

ké&nnande.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer far
dven meddela fOreskrifter om
godkénnande for verksamhet inom
djurens hilso- och sjukvéird for
den som har genomgétt utbildning
utomlands eller har behorighet att
utdva yrket i ett annat land.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer far
dven meddela foreskrifter om
godkdnnande for verksamhet inom
djurens hilso- och sjukvérd for
den som har genomgétt utbildning
utomlands eller har behdrighet att
utova yrket i ett annat land. Ndr
det gdller fragor som avses i 6 a §
meddelar regeringen eller den
myndighet som regeringen be-
stimmer foreskrifter med stod av
bemyndigandet i 21 § lagen
(2015:000) om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer.

Beteckningen godkénd for verksamhet inom djurens hilso- och sjuk-
vard fér i verksamhet inom djurens hilso- och sjukvard anvindas endast
av den som fatt godkdnnande enligt forsta stycket.

* Senaste lydelse 2010:678.

6as

Bestimmelser om tillfillig yr-
kesutévning och erkinnande av
yrkeskvalifikationer som har for-
vdrvats eller erkdnts i en annan
stat dn Sverige inom EES eller i
Schweiz och som omfattar de yr-
ken som avses i 6 § finns i lagen
(2015:000) om erkinnande av
yrkeskvalifikationer och i de fore-
skrifter som meddelas i anslutning
till den lagen.
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7 kap.

3§

Ansvarsnimnden dr beslutfér med ordféranden och minst fem andra

ledamoter.

Ordforanden fér ensam fatta beslut

1. som innebdr att ett drende av-
gors i sak, om det #r uppenbart att
drendet inte kan leda till négon
pafoljd och om é&rendet inte heller
ror ansbkan om att aterfd legiti-
mation eller annan behérighet,
eller

2. som inte innefattar ett slutligt
avgorande i sak, dock inte beslut
om fOreldggande att genomgd
lakarundersokning enligt 6 kap.
7 § forsta stycket eller om tillfillig
indragning eller begrinsning enligt
6 kap. 9 § eller om utdémande av
vite enligt 11 § andra stycket i
detta kapitel.

1. som innebdr att ett drende av-
gors i sak, om det &r uppenbart att
drendet inte kan leda till ndgon
péfdljd och om #rendet inte heller
ror ansbkan om att aterfd legiti-
mation eller annan behorighet,

2. som inte innefattar ett slutligt
avgorande i sak, dock inte beslut
om foreliggande att genomgé
lakarundersokning enligt 6 kap.
7 § forsta stycket eller om tillfillig
indragning eller begrdnsning enligt
6 kap. 9 § eller om utdéomande av
vite enligt 11 § andra stycket i
detta kapitel, eller

3. om underridttelse enligt 16 § i
detta kapitel.

Arenden som har avgjorts av ordféranden ensam ska anmaélas vid nista

sammantride med nimnden.

16§

Om  ansvarsnimnden eller en
allmdn  forvaltningsdomstol  be-
slutar om aterkallelse av legiti-
mation eller annan behorighet som
avser en veterindr enligt 6 kap. 6 §
eller begrinsning av  forskriv-
ningsrdtt enligt 6 kap. 8§, ska
ansvarsndmnden besluta att un-
derrdtta de behoriga myndighet-
erna i ovriga stater inom EES och
i Schweiz om beslutet eller domen.
Myndigheterna ska underrdttas
senast tre dagar efter den dag da
beslutet eller domen har medde-
lats. Om detta beslut eller denna
dom senare upphor att gilla, ska
ansvarsnimnden utan drojsmal
underrdtta de behoriga myndig-
heterna i évriga stater inom EES
och i Schweiz.

Underrdttelser  enligt  forsta
stycket ska ske via informations-
systemet for den inre marknaden
(IMI).
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8 kap.
9§

Beslut i frdgor som avses i Beslut i frdgor som avses i
6 kap. 5-10 §§ giller omedelbart 6 kap. 510 §§ och 7 kap. 16 §
om inte annat anges i beslutet. giller omedelbart om inte annat

anges i beslutet.
Har en domstol efter 6verklagande beslutat om inhibition av ett beslut
om provotid, men dérefter 4nda faststillt beslutet, ska den tid under vil-

ken beslutet varit inhiberat riknas av frén provotiden.

Denna lag trider i kraft den 18 januari 2016.
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5 Forslag till lag om &ndring i offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400)

Hérigenom foreskrivs' att det i offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400) ska inforas en ny paragraf, 28 kap. 16 a §, och ndrmast fore
28 kap. 16 a § en ny rubrik av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

28 kap.

Erkinnande av utlindska yrkes-
kvalifikationer

l16a§

Sekretess gdller for uppgift om
en enskilds ekonomiska eller per-
sonliga forhallanden som hdnfor
sig till drende enligt lagen
(2015:000) om erkinnande av
yrkeskvalifikationer, om det kan
antas att den enskilde lider skada
eller men om uppgiften rojs.

Sekretessen gdller inte beslut i
drendet.

For uppgift i en allmdn handling
gadller sekretessen i higst femtio
ar.

Denna lag tréder i kraft den 18 januari 2016.

' Jfr Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om
erkinnande av yrkeskvalifikationer, i lydelsen enligt Europaparlamentets och radets

direktiv 2013/55/EU.
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6 Forslag till lag om dndring i patientsédkerhetsla-
gen (2010:659)

Harigenom foreskrivs' i friga om patientsakerhetslagen (2010:659)

dels att 8 kap. 5 § ska upphora att gilla,

dels att 1 kap. 4 §, 4 kap. 8 och 9 §§, 9 kap. 4 § och 10 kap. 12 § ska ha
foljande lydelse,

dels att det ska infras en ny paragraf, 9 kap. 18 §, och nidrmast fore
9 kap. 18 § en ny rubrik av foljande lydelse.
Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
1 kap.

48

Med hilso- och sjukvardspersonal avses i denna lag

1. den som har legitimation for ett yrke inom hélso- och sjukvérden,

2. personal som #r verksam vid sjukhus och andra vérdinréttningar och
som medverkar i hélso- och sjukvard av patienter,

3. den som i annat fall vid hilso- och sjukvard av patienter bitrdder en
legitimerad yrkesutdvare,

4. apotekspersonal som tillverkar eller expedierar likemedel eller lim-
nar rad och upplysningar,

5. personal vid Giftinformations-
centralen som ldmnar rdd och
upplysningar,

6. personal vid larmcentral och
sjukvérdsrddgivning som  for-
medlar hjilp eller 1dmnar rdd och
upplysningar till vdrdsokande, och

5. personal vid Giftinformations-
centralen som ldmnar rdd och
upplysningar, och

6. personal vid larmcentral och
sjukvardsrddgivning som  for-
medlar hjilp eller ldamnar rdd och
upplysningar till vardsokande.

7. den som i annat fall enligt fo-
reskrifter som har meddelats i
anslutning till denna lag tillhan-
dahaller tjcinster inom ett yrke
inom hdlso- och sjukvarden under
ett tillfilligt besok i Sverige utan
att ha svensk legitimation for yr-
ket.

Vid tillimpningen av forsta stycket |1 och 3 jimstills med legitimerad
yrkesutdvare den som enligt sérskilt forordnande har motsvarande beho-
righet.

Regeringen fir meddela foreskrifter om att andra grupper av yrkesuto-
vare inom hélso- och sjukvarden ska omfattas av lagen.

! Jfr Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om
erkinnande av yrkeskvalifikationer, i lydelsen enligt Europaparlamentets och radets
direktiv 2013/55/EU.
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4 kap.
8§
En legitimerad ldkare eller tandldkare som har gatt igenom viss vidare-
utbildning ska efter ansokan fa& bevis om specialistkompetens.

En ldkare eller tandlakare far
ange att han eller hon har specia-
listkompetens inom specialiteten i
sitt yrke endast om han eller hon
har sadan kompetens.

Om inte annat sdrskilt fore-
skrivs, far en lékare eller tandlé-
kare ange att han eller hon har
specialistkompetens inom specia-
liteten i sitt yrke endast om han
eller hon har ett bevis om specia-
listkompetens enligt forsta stycket.

9§

En sjukskoterska far anvénda en
titel som motsvaras av en specia-
listsjukskoterskeexamen endast om
han eller hon har avlagt en sddan
examen.

Om inte annat sdrskilt fore-
skrivs, far en sjukskoterska an-
vénda en titel som motsvaras av en
specialistsjukskoterskeexamen
endast om han eller hon har avlagt
en sddan examen.

9 kap.
4§
Ordforanden far ensam fatta beslut
1. som inte innefattar slutligt avgérande i sak, dock inte beslut om fo-
reldggande att genomgd likarundersdkning enligt 8 kap. 7 § forsta
stycket eller om tillfillig &terkallelse av legitimation eller behorighet

enligt 8 kap. 6 §, 7 § andra stycket, 9 § eller 11 §,

2. om éterkallelse pa egen begi-
ran av legitimation eller behorighet
i fall nir det inte finns hinder mot
aterkallelse, eller

3. om aterkallelse av legitimat-
ion enligt 8 kap. 7 § tredje stycket
ndr den legitimerade inte foljt
foreldiggande om ldkarundersok-
ning.

2. om aterkallelse pd egen begi-
ran av legitimation eller behorighet
i fall ndr det inte finns hinder mot
&terkallelse,

3.om aterkallelse av legitimat-
ion enligt 8 kap. 7 § tredje stycket
ndr den legitimerade inte foljt
foreldiggande om ldkarundersok-
ning, eller ‘

4. om underrdttelse enligt 18 §.

Arenden som har avgjorts enligt forsta stycket ska anmdlas vid nésta

sammantride med nimnden.

Informationsskyldighet

18§

Om ansvarsnimnden eller en
allmdn forvaltningsdomstol enligt
8 kap. beslutar om aterkallelse av
legitimation, provotid eller om
indragning eller begrdnsning av
forskrivningsrdtt, ska ansvars-
ndmnden besluta att underrdtta de
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annat anges i beslutet.

behoriga myndigheterna i édvriga
stater inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet (EES)
och i Schweiz om beslutet eller
domen. Myndigheterna ska under-
rdttas senast tre dagar efter den
dag da beslutet eller domen har
meddelats. Om detta beslut eller
denna dom senare upphor att
gdlla, ska ansvarsnimnden utan
dréjsmal underrdtta de behoriga
myndigheterna i ovriga stater
inom EES och i Schweiz.

Underrdttelser  enligt  forsta
stycket ska ske via informations-
systemet for den inre marknaden
(IMI).

10 kap.

12 §
Beslut i frdgor som avses i
8 kap. giller omedelbart, om inte

Beslut i frdgor som avses i
8 kap. och 9 kap. 18 § giller ome-
delbart, om inte annat anges i
beslutet.

Denna lag trider i kraft den 18 januari 2016.
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7 Forslag till lag om &ndring i skollagen

(2010:800)

Harigenom foreskrivs' i friga om skollagen (2010:800)
dels att 27 kap. 7 § ska ha foljande lydelse,
dels att det ska inforas en ny paragraf, 2 kap. 24 §, av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

2 kap.

24§

Om ansvarsndmnden eller en
allmdan  forvaltningsdomstol  be-
slutar att aterkalla en legitimation,
ska ansvarsnimnden besluta att
underrdtta de behoriga myn-
digheterna i ovriga stater inom
Europeiska ekonomiska samar-
betsomradet (EES) och i Schweiz
om beslutet eller domen. Myndig-
heterna ska underrdttas senast tre
dagar efter den dag da det beslut
eller den dom som underrdttelsen
avser har meddelats. Om detta
beslut eller denna dom senare
upphor att gdlla, ska ansvars-
ndmnden utan drdjsmal underrdtta
de behoriga myndigheterna i
ovriga stater inom EES och i
Schweiz.

Underrdttelser  enligt  forsta
stycket ska ske via informations-
systemet for den inre marknaden
(IM).

27 kap.

7§
Ordf6randen far ensam fatta beslut

1. som inte innefattar slutligt avgérande i sak, dock inte beslut om fo-
reldggande att genomga ldkarundersokning enligt 27 kap. 13 §,

2. om é&terkallelse pé egen begi-

ran av legitimation, eller

2. om aterkallelse pé egen begi-
ran av legitimation,

! Jfr Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om
erkdnnande av yrkeskvalifikationer, i lydelsen enligt Europaparlamentets och radets

direktiv 2013/55/EU.
? Tidigare 24 § upphdvd genom 2013:530.
¥ Senaste lydelse 2011:189.
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3. om éaterkallelse av legitimat- 3. om aterkallelse av legitimat-
ion ndr den legitimerade inte foljt ion nir den legitimerade inte foljt
foreliggande om ldkarundersok- foreldggande om ldkarundersok-
ning. ning, eller

4. om underrdittelse enligt 2 kap.
24 §.

Arenden som har avgjorts enligt forsta stycket ska anmilas vid nista

sammantride med nimnden.

Denna lag triader i kraft den 18 januari 2016.
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8 Forslag till lag om @ndring i taxitrafiklagen

(2012:211)

Harigenom foreskrivs' att 3 kap. 1 §, 4 kap. 16 § och 5 kap. 4§
taxitrafiklagen (2012:211) ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

3 kap.

En personbil eller en litt lastbil
far foras i taxitrafik endast av den
som har en giltig taxiforarlegiti-
mation.

En personbil eller en litt lastbil
far foras i taxitrafik endast av den
som

1. har en giltig taxiforarlegiti-
mation, eller

2. tillfalligt utovar taxiforaryrket
i Sverige enligt lagen (2015:000)
om erkinnande av yrkeskvalifika-
tioner och de foreskrifier som
meddelas | anslutning till den
lagen.

4 kap.
16 §

Den myndighet som regeringen
bestdmmer utdvar tillsyn dver att
tillstdndshavare bedriver verksam-
heten i enlighet med denna lag och
foreskrifter som har meddelats i
anslutning till lagen. Myndigheten
utovar ocksa tillsyn éver att en
innehavare av  taxiforarlegiti-
mation uppfyller de krav som
gdller for legitimationen.

Den myndighet som regeringen
bestimmer utovar tillsyn dver att
tillstdndshavare bedriver verksam-
heten i enlighet med denna lag och
foreskrifter som har meddelats i
anslutning till lagen.

Myndigheten utévar ocksa till-
syn éver att innehavare av taxifo-
rarlegitimation och de tillfilliga
yrkesutovare som avses i 3 kap.
1§ 2 uppfyller de krav som giller
for att fa utéva yrket.

' Jfr Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om
erkannande av yrkeskvalifikationer, i lydelsen enligt Europaparlamentets och radets

direktiv 2013/55/EU.
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S kap.

Den som i strid mot 3 kap. 1 §
uppsétligen for ett fordon utan att
inneha taxiforarlegitimation doms
till boter eller fingelse i hogst sex
ménader.

Till samma straff ddms en till-
stdndshavare som uppsétligen eller
av oaktsamhet i strid mot 3 kap.
1§ anlitar forare som saknar
taxiforarlegitimation.

4§

Den som i strid mot 3 kap.
1 § uppsétligen for ett fordon déms
till boter eller fingelse i hdgst sex
manader.

Till samma straff ddms en till-
stdndshavare som uppsatligen eller
av oaktsamhet i strid mot 3 kap.
1 § anlitar forare som saknar taxi-
forarlegitimation eller rdtt att
tillfdlligt utova taxiféraryrket.

En forare som uppsatligen eller av oaktsamhet bryter mot villkor som
har meddelats for taxiforarlegitimationen déms till boter.

Denna lag tréder i kraft den 18 januari 2016.
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Forslag till lag om éndring i lagen (2013:513)

om ersittning for kostnader till f6ljd av vérd i
ett annat land inom Europeiska ekonomiska

samarbetsomradet

Hirigenom foreskrivs' att 3 § lagen (2013:513) om ersittning for
kostnader till f5ljd av vard i ett annat land inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt SFS 2015:330

I denna lag avses med

Foreslagen lydelse

1. vard: de atgérder och produkter som omfattas av definitionerna i

punkterna 2, 3 och 5-9,

2. hdlso- och sjukvard: &tgirder for att medicinskt forebygga, utreda
och behandla sjukdomar och skador samt sjuktransporter,
3. tandvard: atgdrder som avses i 1 § tandvardslagen (1985:125),

4. hdlso- och sjukvardspersonal:
ldkare, sjukskoterska med ansvar
for allmédn hidlso- och sjukvérd,
tandlikare, barnmorska eller far-
maceut i den mening som avses i
Europaparlamentets och rédets
direktiv 2005/36/EG av
den 7 september 2005 om erkén-
nande av yrkeskvalifikationer eller
annan  person  som  utdvar
yrkesverksamhet inom hélso- och
sjukvard som &r begrinsad till ett
reglerat yrke enligt definitionen i
artikel 3.1 a i direktiv 2005/36/EG,
eller en person som anses som
hédlso- och  sjukvéardspersonal
enligt den behandlande medlems-
statens lagstiftning,

5. ldkemedel: sadana

likemedel

4. hdlso- och sjukvardspersonal:
ldkare, sjukskoterska med ansvar
for allmén hilso- och sjukvérd,
tandldkare, barnmorska eller far-
maceut i den mening som avses i
Europaparlamentets och radets
direktiv 2005/36/EG av
den 7 september 2005 om erkin-
nande av yrkeskvalifikationer, i
lydelsen  enligt  Europaparla-
mentets och radets  direktiv
2013/55/EU, eller annan person
som utdvar yrkesverksamhet inom
hédlso- och sjukvdrd som é&r
begrinsad till ett reglerat yrke
enligt definitionen i artikel 3.1 a i
direktiv  2005/36/EG, eller en
person som anses som hilso- och
sjukvardspersonal  enligt  den
behandlande medlemsstatens lag-
stiftning,

som enligt likemedelslagen

(2015:315) 4r avsedda att tillforas ménniskor,
6. andra varor: sidana varor som avses i 18 och 20 §§ lagen
(2002:160) om likemedelsformaner m.m.,

' Jfr Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om
erkannande av yrkeskvalifikationer, i lydelsen enligt Europaparlamentets och radets

direktiv 2013/55/EU.
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7. hjdlpmedel: sddana hjilpmedel som avses i 3 b § hilso- och sjuk-
vérdslagen (1982:763),

8. forbrukningsartiklar: sddana forbrukningsartiklar som avses i 3 d §
hilso- och sjukvardslagen,

9. ovriga vardprodukter: produkter som inte omfattas av definitionerna
i punkterna 5-8 men som tillhandahdlls vid hilso- och sjukvéard eller
tandvérd och som en patient far vid vérdtillfillet.

Denna lag trédder i kraft den 18 januari 2016.



BILAGA 3

Utskottets lagforslag

Andring i regeringens forslag till lag om andring i

socialtjanstlagen (2001:453)

Lydelse enligt SFS 2015:982

Utskottets forslag

3 kap.

3a8§
Socialndmnden ska se till att det finns rutiner for att forebygga, upptacka
och atgarda risker och missforhallanden inom socialtjanstens verksamhet

rorande barn och unga.

Socialndmnden  ska  anvénda
handlaggare som har avlagt svensk
socionomexamen eller annan
relevant examen pa grundnivd i
hdgskolan eller som har utlandsk
utbildning som erkants enligt 3 b §
andra stycket for utférande av sddana
uppgifter inom socialtjansten rorande
barn och unga som innefattar

Socialndmnden  ska  anvéanda
handlédggare som har avlagt svensk
socionomexamen eller annan
relevant examen pa minst grundniva i
hogskolan for utférande av sédana
uppgifter inom socialtjansten rérande
barn och unga som innefattar

1. beddmning av om utredning ska inledas,
2. utredning och bedémning av behovet av insatser eller andra atgarder,

eller

3. uppfdljning av beslutade insatser.

Socialndmnden ansvarar for att den handldggare som sjélvstandigt utfor
arbetsuppgifter som avses i andra stycket har tillracklig erfarenhet for

uppgiften.

Tryck: Elanders, Vallingby 2016
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