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Om jobb och framtidstro till
Sveriges unga

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om unga manniskors behov av fler jobb och bittre villkor pa arbets-
marknaden.

Motivering

Nér man dr ung borde tillvaron préiglas av hoppfullhet, men i dag kdnner
manga unga — och deras fordldrar — en oro infor framtiden. Enligt SCB har
ungdomsarbetslosheten bitit sig fast pa en niva kring 25 procent. Det dr be-
tydligt hogre dn i de flesta andra jaimforbara ldnder, till exempel Finland,
Danmark, Norge och Tyskland. Dessutom moter manga unga som lyckas fa
ett jobb otrygga villkor pa arbetsmarknaden. Foljden blir ofta att andra stora
livsprojekt som egen bostad och familjebildande skjuts pa framtiden.

I detta lige hdvdar borgerliga foretrddare att sédnkta ungdomsloner och
sdmre anstdllningsvillkor skulle ge fler ungdomar jobb. Senast pa ekonomi-
toppmotet i Davos véren 2013 framholl statsminister Fredrik Reinfeldt att
Sverige har for fa jobb med 1aga 16ner. Bortsett fran att detta blottar en okun-
skap om den svenska partsmodellens funktionssitt, som borgerliga politiker
annars vill ge sken av att hylla, finns det svagt empiriskt stod for att idén om
sénkta 10ner skulle fungera i verkligheten. Flera forskare och internationella
organisationer, bland annat OECD, ir kritiska till att 1agre minimiloner skulle
paverka sysselséttningen positivt.

Vad vi ddremot vet dr att den borgerliga politiken leder till storre inkomst-
skillnader och en 6kad polarisering pa svensk arbetsmarknad. Unga ménni-
skor anvinds som murbricka, men pa sikt r det villkor i hela branscher som
star pa spel. Aven andra grupper kan pekas ut som aktuella for lidgre 16ner och
samre villkor.



Fel! Okint namn pa

Vi socialdemokrater motsétter oss denna utveckling, och vill tvirtom se en
politik som tillvaratar unga ménniskors potential och ger dem framtidstro.
Grundlaggande ar darfor att utveckla en politik for full sysselséttning. Hog
arbetsloshet kostar mycket, savil for den enskilde som for samhéllet. Hog
arbetsloshet innebédr ocksd en maktforskjutning fran 16ntagare till arbetsgi-
vare. Nir manga ménniskor saknar jobb pressas loner och villkor, och de som
inte ses som hundraprocentigt attraktiv arbetskraft sorteras bort. Om unga
maénniskors livsvillkor ska kunna forbattras dr det nddvandigt med bade hog
sysselséttningsgrad och 1ag arbetsloshet.

Det ér ocksa nédvandigt med breda utbildningsinsatser. I dag dr en bra ut-
bildning ofta avgorande for mdjligheten att f4 jobb. Arbetslosheten &r mer dn
dubbelt s& hog bland 20-24-aringar som saknar gymnasieutbildning som
bland dem med gymnasieexamen. Darfor dr det angelédget att skolan ges for-
utsdttningar att klara sitt uppdrag sé att alla unga kan slutfora sin gymnasieut-
bildning. Att minska avhoppen fran gymnasieskolan bor vara en central prio-
ritering. Det dr dven viktigt att unga méanniskor far en andra utbildningschans.
En starkt bidragande orsak till unga ménniskors forsimrade mojligheter till ett
arbete dr regeringens forsamringar av vuxenutbildningen.

Vidare maste ungas mojligheter till arbetslivserfarenhet prioriteras. For att
underldtta etableringen pa arbetsmarknaden efter avslutade studier ar det
viktigt att tidigt stirka ungas kontakter med arbetslivet. Det handlar om att
forbdttra ungas mdjligheter till exempelvis traineeplatser, arbetslivspraktik
och sommarjobb. Manga unga som borde fa hjilp att komma ut i arbetslivet
dr i dag placerade i olika former av konstgjorda arbeten utan utvecklingsmoj-
ligheter, till exempel fas 3. Det ar ocksé viktigt att aktivitetsforbudet pa Ar-
betsformedlingen tas bort. Vi vill se tidiga insatser for unga arbetslosa. Ung-
domar som blivit arbetslosa ska senast efter 90 dagar erbjudas jobb och ut-
bildning.

En viktig satsning pa unga, som tydligt kombinerar utbildning och arbete,
vore att infora ett utbildningskontrakt for alla unga arbetslosa under 25 ar som
inte fullgjort sina gymnasiestudier. Utbildningskontraktet kan innebdra hel-
tidsstudier, larlingsutbildning eller studier som varvas med jobb eller yrkes-
praktik. Kontraktet ska garantera den arbetslose insatser som leder till en
gymnasieexamen, samtidigt som det egna ansvaret betonas.

En angeldgen friga 4r &ven unga ménniskors trygghet pa arbetsmarknaden.
I dag fir ménga unga bara tidsbegrinsade anstillningar eller deltidsarbete.
Maénga beskriver hur de maste bevaka telefonen for att visa att de stdndigt &r
tillgéngliga for att hoppa in och jobba négra timmar. I aldersgruppen 20—24 ar
har i dag néstan 40 procent av mén och néstan 60 procent av kvinnor en tids-
begransad anstéllning. Tillfalliga anstéllningar far ofta negativa konsekvenser
for arbetstagaren som ekonomisk otrygghet, simre mdjligheter till kompe-
tensutveckling och sdmre arbetsmiljo. Det dr en myt att unga ménniskor
skulle foredra ett liv i otrygghet med stéindiga jobbyten. Tvértom &r trygga
jobb en forutsittning for unga ménniskors frihet och utvecklingsmajligheter.

I dag finns ocksa ett stort antal unga som har varit utanfor arbete och stu-
dier flera ér i f6ljd. Enligt en rapport fran Arbetsformedlingen (2013) uppgar
antalet unga som varken arbetat eller studerat tre ar i f6ljd, dren 2008-2010,
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till drygt 77 000, motsvarande 4,5 procent av befolkningen. Franvaron fran
arbete och studier under sé léng tid tyder pa att det finns manga unga med
etableringsproblem. Detta dr oacceptabelt och kraver politisk handlingskraft.

Slutligen menar vi att det behovs en vélfungerande arbetsloshetsforsakring.
En arbetsloshetsforsdkring som ér kopplad till en aktiv arbetsmarknadspolitik
ar en viktig lédnk i en fungerande arbetslinje. Enligt en LO-rapport (2013) har
antalet unga arbetslosa som far erséttning fran a-kassan minskat med 76 pro-
cent sedan valet 2006 samtidigt som ungdomsarbetsldsheten har 6kat. Bara en
tiondel av arbetslosa unga far nu erséttning frén a-kassan. Det innebér att
manga saknar inkomsttrygghet vid arbetsloshet och maste soka forsorjnings-
stod. Det tycker vi dr oacceptabelt. Om arbetsloshetsforsdkringen ska fungera
som en allmén och generds omstéllningsforsékring krdvs en sammanhallen
oversyn av hela regelverket kring a-kassan. Vad som ovan anfors om unga
ménniskors behov av fler jobb och bittre villkor pad arbetsmarknaden bor
riksdagen som sin mening ge regeringen till kidnna.

Stockholm den 2 oktober 2013
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