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av Richard Jomshof och Sven-Olof Sillstrom (SD)

Uppfoljning och anstillningsbarhet
efter hogre utbildning

Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att séinda tydliga direktiv till Hogskoleverket om att f6lja
upp hur ldrosédtena klarar av att utforma utbildningarna sé att hogsko-
lestudenters anstéillningsbarhet efter avslutad utbildning sékerstalls.
Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att sénda tydliga direktiv till Hogskoleverket om att folja
upp hur ldrosétena klarar av att samarbeta och fora dialog med det omgi-
vande samhillet och presumtiva arbetsgivare i syfte att 6ka anstéllnings-
barheten hos studenterna efter avslutad utbildning.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att fortydliga 1 kap. 2 § i hogskolelagen om att lirosétena
har skyldighet att fortlopande folja upp examinerade studenter avseende
hur de upplevt sin utbildning och dess lamplighet for arbetsmarknaden
samt vilken framgéng de ront pd arbetsmarknaden efter avslutad utbild-
ning.

Motivering

Fragan om anstéllningsbarhet for studenter som genomgar en utbildning pa
hogskola eller universitet &r mycket viktig, da hogskoleutbildningens kvalitet
och effektivitet dr oerhort viktig for Sveriges fortsatta vélstand och konkur-
renskraft internationellt sett.

For att kunna bedoma de examinerade studenternas framgang pa arbets-

marknaden efter avslutade studier krdvs en ordentlig uppfoljning av larosa-

tena och deras studenter. Enligt Riksrevisionens rapport Studenternas anstdll-
ningsbarhet — regeringens och hégskolans insatser (RiR 2009:28), finns det
betydande brister i vissa larosdtens anpassning till aktuell arbetsmarknad och



Fel! Okint namn pa

dess behov, men ocksd pad den uppfoljning man bedriver. Riksrevisionen
skriver f6ljande pa sidan elva i den ovan ndmnda rapporten:
Universitet och hogskolor bor utveckla uppfoljningen av sina insatser for
att frimja studenternas anstéllningsbarhet. Uppf6ljningen bor avse savil
vad ldrosdtet gor for att frimja studenternas anstillningsbarhet som vad

tidigare studenter anser om sin utbildning och den férberedelse de har fatt
infor arbetslivet.

Man skriver vidare:

Universitet och hogskolor bor sékerstilla att det for samtliga utbildnings-
program &vervégs hur arbetsmarknadsrelevans och arbetslivsanknytning
ska beaktas i utbildningen.

11 kap. 2 § hogskolelagen star foljande att l4sa:

I hogskolornas uppgift ska inga att samverka med det omgivande sam-
héllet och informera om sin verksamhet samt verka for att forskningsre-
sultat tillkomna vid hogskolan kommer till nytta. Lag (2009:45).

Enligt Riksrevisionens rapport RiR 2009:28 f6ljs dock inte denna paragraf pa
ett tillfredsstdllande sétt, samtidigt som man menar att utrymmet for enskilda
tolkningar &r for stort.

Det &r dock inte bara Riksrevisionen som pekar pa brister vad géller hogre
utbildningars och kursers relevans for arbetsmarknaden. Undersékningar
genomforda av Svenskt Néringsliv och Sveriges Ingenjorer bekréftar de bris-
ter Riksrevisionen belyser i sin rapport. I Riksrevisionens rapport RiR
2009:28 stdr bland annat f6ljande att lasa pé sidan 21:

Sveriges Ingenjorer har genomfort en undersdkning som visar att manga
yrkesverksamma &r missndjda med den arbetslivsanknytning som de
hade i sin utbildning och efterfragar 6kade mojligheter till praktik, kar-
ridrvigledning och kontakter med foretag och néringsliv. Endast tre av
tio har efter examen blivit kontaktade av sitt tidigare ldrosdte i uppfolj-
ningssyfte. [...] Svenskt Néringsliv efterlyser béttre samverkan mellan
den hogre utbildningen och arbetslivet for att komma till rdtta med
matchningsproblemen pa arbetsmarknaden mellan utbud och efterfragan.
Den granskning som Svenskt Naringsliv har gjort av tolv huvuddmnen
inom hdgre utbildning visar att det finns stora skillnader i samverkan
bade pé ldrosdtes- och utbildningsniva och ett starkt samband mellan vil-
ken placering utbildningsmiljon fér i den rankning som Svenskt Nérings-
liv har gjort och vilken uppfattning studenterna har om kontakten med
arbetslivet under utbildningen.

Fortydliga hogskolelagen och ge Hogskoleverket
direktiv om utbildningars arbetsmarknadsrelevans

For att sdkerstdlla att relevanta utvarderingar gors fortlopande, vill vi att en
passus infors i hogskolelagen dar det framgar att larosdtena har en skyldighet
att fortlopande folja upp examinerade studenter avseende hur de upplevt sin
utbildning och dess ldmplighet for arbetsmarknaden, samt vilken framgéng
som de ront pd arbetsmarknaden efter avslutad utbildning.

Vi foreslér foljande dndring i 1 kap. 2 § hogskolelagen:



Nuvarande lydelse

I hogskolornas uppgift ska inga
att samverka med det omgivande
samhidllet och informera om sin
verksamhet samt verka for att
forskningsresultat tillkomna vid
hogskolan kommer till nytta. Lag
(2009:45).

Fel! Okidnt namn pa
Foreslagen lydelse

I hogskolornas uppgift ska ingd att sam-
verka med det omgivande samhillet, f6lja
upp examinerade studenters upplevelse av
utbildningen och deras framgang pa ar-
betsmarknaden, samt informera om sin
verksamhet och verka for att forsknings-
resultat tillkomna vid hogskolan kommer
till nytta. Lag (2009:45).

Vidare vill vi att regeringen ska sénda tydliga direktiv till Hogskoleverket att
folja upp hur ldrosétena klarar av att utforma utbildningarna i syfte att sdker-
stdlla studenternas anstéllningsbarhet efter avslutad utbildning, samt hur l4ro-
sdtena klarar av att samarbeta och fora dialog med det omgivande samhillet
och presumtiva arbetsgivare i syfte att 6ka anstdllningsbarheten hos studen-

terna efter avslutad utbildning.

Stockholm den 25 september 2012

Richard Jomshof (SD)

Sven-Olof Sdllstrém (SD)
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