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Vissa fragor inom hélso- och
sjukvardsomradet

Sammanfattning

Utskottet foreslar att riksdagen lidgger regeringens skrivelser 2021/22:249 och
2021/22:281, bada med titeln Vissa fragor inom halso- och sjukvardsomradet,
till handlingarna. I skrivelserna redovisar den féregdende regeringen hur den
omhandertagit det tillkannagivande om vérdfragor som riksdagen beslutade
om i mars 2022. Tillkdnnagivandet &r inte slutbehandlat men tillgodosett i
vissa delar.

Utskottet foreslar ocksa att riksdagen ska avsla de motionsyrkanden som
har véckts med anledning av regeringens skrivelser. Utskottet avstyrker
motionsyrkandena framfor allt med hanvisning till att en ny regering har
tilltratt pa grundval av ett samarbetsavtal som innehaller en rad initiativ péa
hélso- och sjukvéardsomradet.

I betankandet finns sex reservationer (S, V, C, MP).

Behandlade forslag

Skrivelse 2021/22:249 Vissa fragor inom hélso- och sjukvardsomradet.
Skrivelse 2021/22:281 Vissa fragor inom hélso- och sjukvéardsomradet.
15 yrkanden i féljdmotioner.
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

1. Vardplatser, kéer och arbetsmiljo

Riksdagen avslar motionerna

2021/22:4771 av Acko Ankarberg Johansson m.fl. (KD) yrkandena 1

och 2,

2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M) yrkandena 4

och 9 samt

2022/23:28 av Ulrika Westerlund (MP) yrkandena 1-4.
Reservation 1 (S)
Reservation 2 (V)
Reservation 3 (C)

Reservation 4 (MP)

2. Valmojlighet och information
Riksdagen avslar motion
2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M) yrkandena 1—
3.
Reservation 5 (C)

3.  Privata vardgivares forutsattningar
Riksdagen avslar motion
2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M) yrkandena 5—
8.
Reservation 6 (C)

4. Regeringens skrivelser
Riksdagen l&gger skrivelserna 2021/22:249 och 2021/22:281 till
handlingarna.

Stockholm den 17 november 2022

P4 socialutskottets vagnar

Christian Carlsson

Foljande ledamdter har deltagit i beslutet: Christian Carlsson (KD), Fredrik
Lundh Sammeli (S), Linda Lindberg (SD), Johan Hultberg (M), Carina Stahl
Herrstedt (SD), Mikael Dahlqvist (S), Jesper Skalberg Karlsson (M), Anna
Vikstrém (S), Anna-Lena Blomkvist (SD), Gustaf Lantz (S), Malin Héglund
(M), Karin Ragsjo (V), Johnny Svedin (SD), Ulrika Westerlund (MP), Karin
Sundin (S), Christofer Bergenblock (C) och Malin Danielsson (L).
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Arendet och dess beredning

| betdnkandet behandlar utskottet regeringens skrivelser 2021/22:249 och
2021/22:281, bada med rubriken Vissa frgor inom hélso- och sjukvards-
omradet. Skrivelserna innehaller de tva forsta aterrapporterna som regeringen
ska lamna till riksdagen om arbetet med att vidta ett antal atgarder i enlighet
med det tillkannagivande om vardfragor som riksdagen beslutade om den 23
mars 2022 (bet. 2021/22:SoU36, rskr. 2021/22:200).

Den forsta aterrapporten i skrivelse 2021/22:249 lamnades till riksdagen
den 31 maj 2022. Riksdagen beslutade den 21 juni 2022 att behandlingen av
skrivelsen far skjutas upp till det forsta riksmotet i nasta valperiod, dvs. till
riksmote 2022/23 (bet. 2021/22:S0U39). Den andra aterrapporten i skrivelse
2021/22:281 lamnades till riksdagen den 23 augusti 2022. Behandlingen av
denna skrivelse ar uppskjuten till riksmotet 2022/23 i enlighet med 11 kap.
16 8§ riksdagsordningen.

I tva foljdmotioner med anledning av skrivelse 2021/22:249 har elva
yrkanden véckts och i en foljdmotion med anledning av skrivelse 2021/22:281
har fyra yrkanden vackts. Forslagen i motionerna redovisas i bilagan.

Enligt riksdagens tillkannagivande om vardfragor forvantas regeringen
lamna en tredje &terrapport i en skrivelse till riksdagen senast den 30 november
2022.

Bakgrund

| ett utskottsinitiativ genom betédnkande 2021/22:SoU36 foreslog utskottet att
riksdagen skulle rikta ett tillkannagivande om vardfragor till regeringen. |
betankandet fanns tva reservationer (S, MP respektive V). Riksdagen
beslutade den 23 mars 2022 att gora ett tillkdnnagivande i enlighet med
utskottets forslag (rskr. 2021/22:200).

Tillkannagivandet om vardfragor anger i sju punkter ett antal atgarder som
regeringen bor vidta skyndsamt for att ¢ka antalet vardplatser, korta
vardkoerna, hoja kapacitetsutnyttjandet, framja valfrihet, starka personal-
forsorjningen och forbattra arbetsmiljon i varden. | en avslutande attonde
punkt anges att regeringen regelbundet ska rapportera om genomforandet till
riksdagen. De atta punkterna lyder i sin helhet:

1. Regeringens 6vergripande malsattning bor vara att antalet vardplatser ska
oka. Regeringen ska darfor ta fram en nationell plan for hur bristen pa
vardplatser ska atgardas. Utskottet paminner om att 425 000 000 kronor
har avsatts for 2022 for att 6ka antalet vardplatser i landet. Utskottet ansag
i detta sammanhang att 1 000 000 000 kronor bor avsattas for detta
andamal 2023 och 1 500 000 000 kronor 2024. Riksdagen bifoll utskottets
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forslag till riksdagsbeslut (prop. 2021/22:1 utg.omr. 9, bet. 2021/22:SoU1,
rskr. 2021/22:123).

. Regeringen ska se dver frdgan om samordning av vardkGerna. Onddig
administration bor undvikas, och enkel I&ttillganglig information till
patienter och deras anhdriga bor prioriteras for att utnyttja ledig kapacitet
i varden. Utskottet paminner om att 50 000 000 kronor har avsatts for 2022
for att uppratta en nationell vardférmedling och for att regionerna ska ge
ersattning till patienter for sjukresor vid vardbesok i en annan region.
Utskottet ansdg i detta sammanhang att 100 000 000 kronor bér avsattas
for detta andamal 2023 respektive 2024. Riksdagen bifoll utskottets forslag
till riksdagsbeslut (prop. 2021/22:1 utg.omr. 9, bet. 2021/22:SoU1, rskr.
2021/22:123).

. Regeringen ska se over frdgan om att i halso- och sjukvardslagen och
patientlagen infora en ratt for patienten att fritt soka sdval 6ppen som sluten
specialistvard i hela landet. Enligt utskottet kan detta pa langre sikt bidra
till att korta véntetiderna. Det krévs dock en systematisk uppféljning av
denna utvidgade rattighet for patienterna att valja vard och av utvecklingen
av resekostnaderna.

. Regeringen ska ge Nationella vardkompetensradet i uppdrag att ta fram en
plan med forslag pé atgarder for att dimensionera antalet utbildningsplatser
till behovet av personal. Behovet av specialistsjukskoterskor, biomedi-
cinska analytiker, rontgensjukskoterskor och specialistldkare i allmén-
medicin bor beaktas sérskilt. Vidare bor de problem som uppkommer nar
t.ex. sjukskdterskestuderande ska gora sin verksamhetsforlagda utbildning
(VFU) atgérdas. Regeringen bor efter samrad med Sveriges Kommuner
och Regioner (SKR) besluta om planens genomférande.

. Regeringen ska se dver frdgan om att infora fler mojligheter for véardens
medarbetare att arbeta for olika huvudmén. Regeringen ska &ven se Gver
fragan om att forbattra méjligheterna for privata vardgivare att anvanda
ledig operations- och behandlingskapacitet vid sjukhus och andra vardin-
rattningar.

. Regeringen ska se 6ver fragan om arbetsmiljén inom varden. En lamplig
myndighet bér fa i uppdrag att genomféra en tillsyn Gver arbetsmiljon
inom varden. Regeringen bor darefter vidta atgarder. Vidare anser
utskottet att skyddet vid arbetsskador maste starkas. Utskottet anser darfor
att Arbetsskadeutredningen (S 2021:11) i ett tilliggsdirektiv bor fa i
uppdrag att utreda hur utsatta yrkesgruppers, sérskilt vard- och omsorgs-
personal som arbetar utanfor vardinrattningar, forsakringsskydd kan
starkas genom arbetsskadeférsakringen for den som i sitt arbete smittas av
en sjukdom. 1 tillaggsdirektivet bor ocksd ingd att utredningen, med
beaktande av ny kunskap om pandemin som t.ex. smittotillfalle och
langtidscovid, ska utreda kriterierna i syfte att gora arbetsskadefor-
sakringen mer andamalsenlig.

. Regeringen ska se 6ver fragan om att starka foretagshalsovarden i syfte att
forebygga och étgarda fysisk och psykisk ohalsa. Under pandemin har
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manga arbetat under pressade forhallanden, och det bor darfor sakerstallas
att foretagshalsovarden kan stétta och hjalpa till. Enligt utskottet bér dven
fragan om foretagshalsovarden kan involveras i stora verksamhetsfor-
&ndringar Overvagas. Utskottet noterar i detta sammanhang att arbets-
medicin &r en bristspecialitet och att det darfor kravs ett nationellt grepp
for en 1angsiktig kompetensforsorjning inom denna specialitet.

8. Regeringen ska aterkomma till riksdagen med skrivelser som innehéller
aterrapporter om hur arbetet bedrivs med att genomfora ovanstdende
atgarder. Skrivelserna ska lamnas till riksdagen senast den 31 maj 2022,
den 31 augusti 2022 och den 30 november 2022.

Den regering som tog emot riksdagens tillkannagivande om vardfragor och
som lamnat de tva skrivelser som behandlas i detta betdnkande entledigades
av talmannen den 15 september 2022 p statsministerns begéran.

Den 18 oktober 2022 tilltradde en ny regering bestdende av Moderaterna,
Kristdemokraterna och Liberalerna, med stdd i riksdagen av Sverigedemo-
kraterna enligt vad de fyra partierna enats om i det s.k. TidOavtalet. | detta
avtal anges formerna fér och omfattningen av ett samarbete mellan de fyra
partierna under valperioden 2022-2026. Avtalet innehaller bl.a. direktiv for ett
samarbetsprojekt om halso- och sjukvarden. Inom samarbetsprojektet ska
politiska reformer genomforas for att kapa véardkoerna, oka tillgangligheten,
forbattra effektiviteten och jamlikheten i halso- och sjukvéarden samt forbattra
arbetsmiljon och kompetensforsorjningen. Som en grundldggande del i
projektet ingar att utreda och successivt oka det statliga ansvaret, samtidigt
som sjukvardens langsiktiga organisation utreds.

Skrivelsernas huvudsakliga innehall

| skrivelserna redogor regeringen for vidtagna atgarder pd de omraden som
omfattas av riksdagens tillkannagivande om vardfragor. Redogdrelsen inklu-
derar bade tidigare inledda arbeten och nya initiativ som regeringen tagit efter
riksdagens tillk&nnagivande.

Av skrivelserna framgar att tillkdnnagivandet inte &r slutbehandlat.
Regeringen anser dock att det ar tillgodosett i de delar som avser en
samordning av vardkderna (punkt 2) och ett tillaggsdirektiv till Arbetsskade-
utredningen (punkt 6).

Regeringen papekar dven att Universitetskanslersambetet har i uppdrag att
ta fram underlag for larosatesspecifika malnivaer for antalet examina och att
detta uppdrag kommer att Overlappa det uppdrag som regeringen enligt
tillkannagivandet ska ge till Nationella vardkompetensradet (punkt 4).

Vidare bedémer regeringen att frdgorna om mojligheter for vérdens
medarbetare att arbeta for olika huvudman och fér privata vardgivare att
anvanda ledig kapacitet vid sjukhus (punkt 5) i huvudsak ar fragor for halso-
och sjukvardens huvudman och arbetsgivarna.
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Vardplatser, kéer och arbetsmiljo

Utskottets forslag i korthet
Riksdagen avslar motionsyrkanden om vardplatser, vardkéer och
arbetsmiljon i halso- och sjukvarden.

Jamfor reservation 1 (S), 2 (V), 3 (C) och 4 (MP).

Skrivelserna

I redovisningen av arbetet inom tillkdnnagivandets punkt 1 anger regeringen
att den anser att det finns ett behov av att oka antalet vardplatser och att den
darfor har tagit ett samlat grepp om fragan och beslutat om flera myndig-
hetsuppdrag till stod for regionernas arbete. En forutsattning for att 6ka antalet
vardplatser ar enligt regeringen en dndamalsenlig kompetensforsorjning med
fler medarbetare, en battre arbetssituation och en god arbetsmiljo.

Bland de étgérder som redovisas finns 6verenskommelsen God och néra
vard 2022 mellan staten och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), i
vilken ca 3 miljarder kronor avsatts for utvecklingsomradet Goda forut-
sattningar for vérdens medarbetare. Regeringen har vid sidan av det gett
Socialstyrelsen i uppdrag att betala ut ca 423 miljoner kronor till regionerna
for att 6ka antalet vardplatser genom att bl.a. anstélla fler sjukskoterskor och
forbattra arbetsmiljon (52022/01057). Genom varandringsbudgeten 2022 till-
fordes detta uppdrag ytterligare 500 miljoner kronor. Vidare har Social-
styrelsen fatt i uppdrag att stodja och starka regionernas produktions- och
kapacitetsplanering samt lamna forslag pd malvarden for antalet vardplatser.
Socialstyrelsen ska i ett annat uppdrag aven redovisa den nationella vardka-
paciteten vid hdjd beredskap och krig, liksom en plan for regionernas arbete
att 6ka antalet vardplatser.

Nar det géller frigan om samordning av vardkder enligt tillkannagivandets
punkt 2 hanvisar regeringen till férslagen fran Delegationen for okad
tillganglighet i halso- och sjukvarden. | uppféljningen av dessa forslag har
regeringen gett E-hdlsomyndigheten i uppdrag att genomfora en forstudie om
ett nationellt vardsoksystem. Vidare framhaller regeringen 6verenskommelsen
med SKR om o6kad tillganglighet i halso- och sjukvarden, med en komplet-
terande tillaggsdverenskommelse i vilken parterna bl.a. enats om att infér 2023
aterkomma till fragan om ekonomisk ersattning for sjukresor vid vardbesok i
en annan region. For att stbtta regionernas arbete med att omhéanderta de
uppdamda vardbehoven efter pandemin har Socialstyrelsen fatt i uppdrag att
fordela narmare 2 miljarder kronor till riktade insatser. Sammantaget bedémer
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regeringen att de beskrivna statliga atgarderna starker regionernas tillgang-
lighetsarbete och att den del av tillkdnnagivandet som avser en samordning av
vardkderna darfor ar tillgodosett.

Regeringen framhaller i fraga om tillkdnnagivandets punkt 4 att satsningar
pé fler utbildningsplatser inom bl.a. Kunskapslyftet har gett goda resultat men
att fler insatser kravs. Efter riksdagens tillkannagivande om vérdfragor har
regeringen tillsatt en nationell samordnare med uppdrag att ge stod till
universitet och hogskolor, halso- och sjukvéardens huvudman och vardgivare i
syfte att 6ka tillgangen till platser dar studenter i sjukskéterskeutbildningen
kan genomféra sin verksamhetsférlagda utbildning (dir. 2022:101). Reger-
ingen uppmarksammar ocksa att huvudmannens forutsattningar att medverka
i sjukskoterske- och barnmorskeutbildningen behandlas i utredningsbetank-
andet Tryggare i vardyrket — en dversyn av vissa fragor inom utbildning till
sjukskoterska och barnmorska (SOU 2022:35), som &r foremal for remiss-
behandling.

I arbetet inom tillkdnnagivandets punkt 6 anger regeringen att den hojt
ambitionen pa arbetslivsomradet de senaste aren. Det har bl.a. inneburit kade
resurser till Arbetsmiljoverket, som i sina atgardsplaner for genomforandet av
regeringens arbetsmiljostrategi 20212025 angett arbetsmiljon i valfarden och
fragor om organisatorisk och social arbetsmiljé som tva prioriterade omraden.
Regeringen har ocksé gett Myndigheten for arbetsmiljokunskap i uppdrag att
sammanstélla och sprida kunskap om arbetsmiljorisker och riskfaktorer for
hélso- och sjukvérdspersonal. Vidare har regeringen infort ett statsbidrag till
kommuner och regioner for insatser som framjar ett hallbart arbetsliv inom
vard och omsorg, en s.k. terhamtningsbonus. De fragor som enligt tillkanna-
givandet bor laggas i ett tillaggsdirektiv till Arbetsskadeutredningen anser
regeringen ryms inom ramen for utredningens befintliga direktiv. Regeringen
beddmer darfor att tillkdnnagivandet i den delen &r tillgodosett.

Vidare uppmérksammar regeringen med anledning av tillkdnnagivandets
punkt 7 att foretagshalsovardens roll i det forebyggande arbetsmiljoarbetet ses
over inom ramen for en utredning om vissa fragor i arbetsmiljolagen.
Dérutéver har Myndigheten for arbetsmiljokunskap i uppgift att frdmja
foretagshalsovardens utveckling och ett sarskilt uppdrag att samordna insatser
for att framja foretagshalsovardens kompetensforsorjning nar det géller lakare.

Motionerna

I kommittémotion 2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronwall m.fl. (M)
yrkande 4 foreslas ett tillkannagivande om att systematiskt anvanda alla vard-
givare oavsett driftsform for att kunna kapa och ta bort vardkoerna. 1 yrkande 9
foreslar motionarerna dven ett tillkannagivande om att systematiskt forstarka
antalet nédvandiga vardplatser.

I kommittémotion 2021/22:4771 av Acko Ankarberg Johansson m.fl. (KD)
yrkande 1 foreslas ett tillkannagivande om att regeringen bor inkludera
information om utvecklingen i frdga om antalet vardplatser och arbetsmiljon i



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

en kommande redovisning till riksdagen. | yrkande 2 foreslas ett tillkanna-
givande om att regeringen bor se dver hur véntetider och kapacitet redovisas.
Motionarerna framhaller vikten av tillgang till sddan information och av att
uppgiftslamnandet for att tillnandahélla informationen integreras i digitala
system pa ett effektivt och sakert satt utan att belasta vardens medarbetare.

I kommittémotion 2022/23:28 av Ulrika Westerlund (MP) yrkande 1
foreslas ett tillkannagivande om att regeringen bor aterkomma till riksdagen
med forslag pa en konstruktion for en permanent statlig satsning for béttre
arbetsmiljo och arbetsvillkor for halso- och sjukvardens personal. | yrkande 2
foreslar motionaren ett tillkannagivande om en sarskild utbildning for chefer i
hélso- och sjukvarden, bl.a. i syfte att hoja kunskapen om att bedriva ett syste-
matiskt arbetsmiljoarbete. | yrkande 3 foreslas ett tillkdnnagivande om
aterhamtningsbonusen, dar motionéren anser att regeringen bor verka for att
gora aterhamtningsbonusen mer kand och pa sikt se Gver majligheten att
forstarka den. Vidare foreslds i motionens yrkande 4 ett tillkannagivande om
en nollvision for arbetsrelaterad ohalsa med halso- och sjukvarden som ett
forsta fokusomrade.

Utskottets stallningstagande

Riksdagens tillkannagivande om vardfragor foreslogs av utskottet mot
bakgrund av den kris som svensk halso- och sjukvard befinner sig i och som
fordjupats under pandemin. Aven om den da sittande regeringen vidtog vissa
atgarder for att 6ka antalet vardplatser, korta vardkoerna och framja kompe-
tensforsorjningen i varden ansag utskottet att det var otillrackligt och att det
skyndsamt behévdes ytterligare insatser pa flera omraden.

Utskottet konstaterar att den tilltrddande statsministern i regeringsfor-
klaringen som avgavs i kammaren den 18 oktober 2022 redogjorde for den nya
regeringens avsikt att 6ka det nationella ansvaret fér varden. I denna stravan
ingdr bl.a. att genomfora en nationell digital infrastruktur, att inratta en
nationell vardformedling och att ta fram en nationell langsiktig strategi for att
oOka antalet vardplatser.

Darutdver noterar utskottet att Tidoavtalet mellan de tre regeringspartierna
och Sverigedemokraterna innehaller direktiv for ett samarbetsprojekt om
hidlso- och sjukvarden som bl.a. syftar till att forbattra arbetsmiljon for
personalen och sékra kompetensforsérjningen.

Mot bakgrund av detta ser inte utskottet anledning for riksdagen att ta nagra
nya initiativ i friga om vardplatser, kéer och arbetsmiljo. Foljaktligen avstyrks
motionerna 2021/22:4771 (KD) yrkandena 1 och 2, 2021/22:4775 (M)
yrkandena 4 och 9 samt 2022/23:28 (MP) yrkandena 1-4.
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Valmaojlighet och information

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen avslar motionsyrkanden om valmajlighet och informa-
tion for patienter.

Jamfor reservation 5 (C).

Skrivelserna

Nar det géller arbetet inom tillk&nnagivandets punkt 3 redogér regeringen for
de beddomningar om patienters ratt att fritt soka vard som gjorts av Myndig-
heten for vard- och omsorgsanalys och av Delegationen for 6kad tillganglighet
i halso- och sjukvarden. Med anledning av dessa beddmningar om valfriheten
ser regeringen en utveckling som pa sikt kan leda till en mer ojamlik och
efterfragestyrd halso- och sjukvard. Enligt regeringen riskerar ocksa halso-
och sjukvardslagens mélbestammelser om vard pa lika villkor och foretrade
for den med stérst behov att urholkas.

Vidare redogor regeringen med anledning av tillkdnnagivandets punkt 2 for
att regionerna inom &verenskommelsen mellan staten och SKR om ¢kad
tillganglighet i halso- och sjukvérden ska starka sina rutiner i friga om
informationsskyldigheten till patienterna nar det galler vardgarantin och
mojligheten att valja utforare av offentligt finansierad hélso- och sjukvard.
Genom en kompletterande tillaggséverenskommelse har regionerna dven
atagit sig att arbeta proaktivt med att snabbare erbjuda vantande patienter vard
hos en annan vardgivare om det finns risk for att patienten far vanta langre &n
vardgarantins tidsgranser. Regionerna ska dven analysera hur befintliga
verktyg som t.ex. 1177 VAardguiden kan anvandas som kanal for information
till patienter om vardgarantin med sarskilt fokus pa patientens mojlighet att
erbjudas vard i en annan region utan extra kostnad nér vardgarantins
tidsgrénser riskerar att 6verskridas.

Motionen

I kommittémotion 2021/22:4775 av Camilla Waltersson Grénwall m.fl. (M)
yrkande 1 foreslas ett tillkannagivande om att patienten ska ha laglig ratt till
nationell valfrihet i friga om oppen och sluten specialistvérd. 1 yrkande 2
foreslar motionarerna ett tillkannagivande om att varje region ska ges i
uppdrag att informera patienterna om deras mojligheter att soka vard aven i
andra regioner. Informationen ska enligt forslaget ges genom sarskilda fysiskt
och digitalt tillgangliga patientkontor som dven ska tillhandahalla radgivning.
Vidare foreslds i motionens yrkande 3 ett tillkdnnagivande om att skapa en
nationell patientportal for information om lediga behandlingstider, véntetider
och val av vardgivare.
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Gallande ratt

Enligt 9 kap. 1 § patientlagen (2014:821) ska en patient som omfattas av en
regions ansvar for halso- och sjukvard fa mojlighet att vélja utfoérare av
offentligt finansierad oppen vard inom eller utom den egna regionen.

Regionerna ska enligt 8 kap. 3 § halso- och sjukvardslagen (2017:30),
forkortad HSL, erbjuda 6ppen vard at den som omfattas av en annan regions
ansvar for halso- och sjukvard. En sddan patient omfattas inte av regionens
vardgaranti. | vrigt ska varden ges pa samma villkor som de villkor som géller
for de egna invanarna.

I riksavtalet for utomlinsvard, som godkéandes av styrelsen for Sveriges
Kommuner och Landsting (SKL) i oktober 2014, finns en rekommendation
om att patienten ska erbjudas méjlighet att valja att fa sin behandling i sluten
vard vid sjukhus inom lanssjukvarden i andra landsting, efter att behovet har
faststéllts i hemlandstinget.

Bestdmmelser om information till patienter finns i 3 kap. patientlagen.
Patienten har bl.a. ratt till information om vid vilken tidpunkt han eller hon
kan forvanta sig att fa vard och om majligheten att vélja behandlingsalternativ
liksom vardgivare och utforare av offentligt finansierad halso- och sjukvard.

I varje region och kommun ska det enligt 1 § lagen (2017:372) om stdd vid
klagomél mot halso- och sjukvarden finnas en eller flera patientnamnder med
uppgift att stodja och hjélpa patienter och deras narstaende. Patientnamndernas
huvudsakliga uppgift &r enligt 2 § att pa ett lampligt sétt hjalpa patienter att
fora fram klagomal till véardgivare och att fa klagomal besvarade av
vardgivaren. Darutdver ska patientnamnderna bl.a. tillhandahélla eller hjalpa
patienter att fa den information patienterna behover for att kunna ta till vara
sina intressen i halso- och sjukvarden och hjélpa patienter att vanda sig till ratt
myndighet.

Pagaende arbete

Tillganglighetsdelegationen

I maj 2022 lamnade Delegationen for okad tillgdnglighet i halso- och sjuk-
varden sitt slutbetankande Végen till okad tillganglighet — delaktighet, tidiga
insatser och inom lagens ram (SOU 2022:22). | sina forslag for en utdkad
vardgaranti foreslar delegationen bl.a. en tydligare reglering av regionernas
ansvar for att patienten inom vardgarantins tidsgranser ska fa varden hos en
annan vardgivare utan extra kostnad. Utredningen gor i denna del aven
beddmningen att flera regioner behdver ta ett storre ansvar for att se till att
patienten far véard hos en annan vardgivare nar det kravs, och att flera regioner
bor starka sitt arbete med att se till att patienten far information om vad som
galler i friga om vardgarantin och valfrihet. Remisstiden for betankandet I6pte
ut den 30 september 2022.
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Tidigare riksdagsbehandling

Patientkontor till stod for patientens rétt till vard i tid

| betdnkande 2021/22:SoU22 behandlade utskottet regeringens proposition
2021/22:72 Okad kontinuitet och effektivitet i varden — en primarvardsreform
och yrkanden i foljdmotioner. | ett av motionsyrkandena foreslogs ett
tillkdnnagivande om att fysiska och digitala patientkontor ska stodja patientens
ratt till vard i tid genom att informera, vagleda och ge rad till patienten om
hans eller hennes rattigheter och tillhandahélla information om véntetider och
vardutbud. Utskottet avstyrkte yrkandet (s. 20-23). Riksdagen biféll den
6 april 2022 utskottets forslag till riksdagsbeslut (prot. 2021/22:94, rskr.
2021/22:225).

Nationell plattform for 1&ttillganglig information

Utskottet foreslog i betdnkande 2021/22:SoU17 ett tillkdnnagivande till
regeringen om en nationell plattform for lattillganglig information om kvalitet,
vantetider och utbud av vard. Utskottet anforde foljande i betankandet (s. 16):

Utskottet anser liksom tidigare att det ar av stor vikt for sdval vardgivare
som patienter att kunna félja och jamféra kvalitet och olika resultat i
varden. Utskottet bedémer att patienters mdjlighet att ta del av
lattillganglig information om skillnader i kvalitet, véntetider och
bemdtande i varden behover forbattras. Mot den bakgrunden anser
utskottet att det behévs en nationell plattform som ar lattatkomlig for alla
patienter och som innehaller tydlig information om t.ex. mojliga val av
slutenvard och annan vard, kvalitet, vantetider och patientbemétande. Med
hjalp av plattformen bor patienter kunna ta del av bl.a. information om
medicinska resultat, maluppfyllelse gallande véntetider, kvalitet, patient-
ndjdhet m.m. Regeringen bor ge 1dmplig myndighet i uppdrag att ta fram
plattformen.

Riksdagen bifoll den 19 maj 2022 utskottets forslag till riksdagsbeslut (prot.
2021/22:117, rskr. 2021/22:314).

Valfrihet i slutenvarden

Utskottet foreslog i betdnkande 2018/19:SoU8 ett tillk&dnnagivande till
regeringen om att utdka méjligheten till valfrihet i slutenvarden. Utskottet
anforde foljande i betdnkandet (s. 85):

Utskottet vill framhalla att det ar viktigt att varna och utveckla valfriheten
i varden. Genom patientlagen ges den enskilde majligheten att valja
offentligt finansierad dppen vard ocksé i en annan region &n den egna.
Utskottet anser att detta bor galla dven i slutenvarden. Utskottet anser
darfor att regeringen bor aterkomma till riksdagen med forslag om en
utvidgning av patientlagen si att patienter ges mojlighet att vilja
vardgivare i den offentligt finansierade slutenvarden ocksa i en annan
region &n den egna.
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Riksdagen bifoll utskottets forslag till riksdagsbeslut (prot. 2018/19:94, rskr.
2018/19:233). | budgetpropositionen for 2023 anger regeringen att tillkanna-
givandet inte &r slutbehandlat (prop. 2022/23:1 utg.omr. 9, s. 19).

Utskottets stallningstagande

Utskottet konstaterar att det forslag till tillk&nnagivande om nationell valfrihet
i friga om Gppen och sluten vard som behandlas i detta avsnitt motsvarar den
tredje punkten i riksdagens tillkdnnagivande om vérdfragor och ocksa ett
tidigare tillkannagivande om valfrihet i slutenvarden. Vidare riktade riksdagen
i maj 2022 ett tillk&nnagivande till regeringen om en nationell plattform for
lattillganglig information om kvalitet, véntetider och utbud av vérd. Detta far
enligt utskottet anses motsvara vad som i den nu aktuella féljdmotionen har
foreslagits om en nationell patientportal for information om lediga behand-
lingstider, vantetider och val av vardgivare.

Utskottet ser fram emot den nytilltrddda regeringens kommande redo-
visningar till riksdagen om arbetet med dessa tillkdnnagivanden. Utskottet
forutser dven att regeringen kommer att arbeta vidare med att utveckla
informationen till patienter.

Med hénvisning till detta ser utskottet inte anledning for riksdagen att ta
négot ytterligare initiativ enligt motion 2021/22:4775 (M) yrkandena 1-3,
vilka foljaktligen avstyrks.

Privata vardgivares forutsattningar

Utskottets forslag i korthet
Riksdagen avslar motionsyrkanden om privata vardgivares forut-
séttningar.

Jamfor reservation 6 (C).

Skrivelserna

I redogdrelsen for arbetet inom tillkdnnagivandets punkt 5 beddmer regeringen
att regionerna och arbetsgivarna har det huvudsakliga ansvaret for den del som
handlar om att infora fler mojligheter for vardens medarbetare att arbeta for
olika huvudmaén. | skrivelserna noteras att det inom regionerna férekommer
s.k. karensbestdmmelser som innebdr att en hyrldkare som tidigare varit
anstdlld i en region inte far hyras ut till denna region under de forsta sex
manaderna efter att anstéllningen upphorde. Bestammelserna har dock inte
hindrat lakare fran att arbeta i en annan region. 1 sammanhanget uppmark-
sammar regeringen att regionerna generellt sett varit mer tillatande an arbets-
givare i den privata sektorn till att deras anstéllda lakare har som bisyssla att
vara hyrlékare.
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Regeringen beddmer dven att den del av tillkdnnagivandets punkt 5 som
galler privata vardgivares mojligheter att anvanda ledig operations- och
behandlingskapacitet vid sjukhus och andra vardinrattningar &r en fraga for
hélso- och sjukvardens huvudman. Regeringen uppmarksammar dock att
regionerna genom tillaggséverenskommelsen mellan staten och SKR om 6kad
tillganglighet i halso- och sjukvarden 2022 har atagit sig att nogsamt analysera
hur avtalsvillkoren vid upphandlingar kan utformas s att de bidrar till en 6kad
anvéndning av tillgénglig kapacitet.

Motionen

I kommittémotion 2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronwall m.fl. (M)
yrkande 5 foreslas ett tillkdnnagivande om att mojliggora privat drift av fler
sjukhus och annan vard och omsorg i syfte att forbattra patientens mojligheter
till vard i ratt tid och av hdg kvalitet. | motionens yrkande 6 foreslas ett
tillkdnnagivande om att underlatta for vardpersonal att arbeta inom vard med
olika huvudman. Motionarerna foreslér vidare i yrkande 7 ett tillkannagivande
om att forbattra mojligheterna for privata vérdgivare att anvinda ledig
operations- och behandlingskapacitet vid sjukhusen. I yrkande 8 foreslas dven
ett tillkdnnagivande om att vardens och omsorgens personal inte ska kunna
séttas i s.k. arbetskarantén vid byte av arbetsgivare.

Gallande ratt

I 2 kap. 2 § halso- och sjukvardslagen (2017:30), forkortad HSL, definieras
huvudman som den region eller den kommun som enligt lagen ansvarar for att
erbjuda hélso- och sjukvéard. Med vérdgivare avses enligt 2 kap. 3 § HSL
statlig myndighet, region, kommun, annan juridisk person eller enskild
naringsidkare som bedriver hélso- och sjukvardsverksamhet.

Enligt 15 kap. 1 § HSL far regioner och kommuner med bibehallet huvud-
mannaskap sluta avtal med ndgon annan om att utféra de uppgifter som
regionen eller kommunen ansvarar for. De sarskilda villkor som géller for
overlamnandet ska framga av avtalet.

Av 10 kap. 8 8 kommunallagen (2017:725) framgér att kommunen eller
regionen ska kontrollera och félja upp verksamheten nér skotseln av en
kommunal angeldgenhet har lamnats 6ver till en privat utférare genom avtal.

Avtal med privata vardgivare om anslutning till den offentligt finansierade
hélso- och sjukvarden kan slutas efter ett upphandlingsforfarande enligt lagen
(2016:1145) om offentlig upphandling eller genom anslutning till ett vardval
enligt lagen (2008:962) om valfrihetssystem. | primarvarden och den 6vriga
Gppna halso- och sjukvarden kan regioner och kommuner aven sluta
samverkansavtal med privata aktorer enligt lagen (1993:1651) om lakarvards-
erséttning och lagen (1993:1652) om ersattning for fysioterapi.
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Tidigare riksdagsbehandling

Utskottet behandlade motionsyrkanden om halso- och sjukvardens organi-
sation senast i betdnkande 2021/22:SoU15. | ett av de behandlade yrkandena
foreslogs ett tillkdnnagivande om att mojliggdra privat drift av fler sjukhus och
all annan vard och omsorg. Utskottet avstyrkte yrkandet (s. 52-55).
Kammaren beslutade den 14 juni 2022 enligt utskottets forslag (prot.
2021/22:130, rskr. 2021/22:383).

Utskottets stéallningstagande

De tva motionsyrkandena i denna del som handlar om mojligheter till
samtidigt arbete for olika huvudman och for privata vardgivare att anvanda
outnyttjad sjukhuskapacitet motsvarar den femte punkten i riksdagens till-
kdnnagivande om vardfragor. Av skrivelserna framgar att den foregaende
regeringen bedomt att dessa tva fragor i hog grad faller inom regionernas och
kommunernas ansvar som huvudman for halso- och sjukvarden liksom deras
agerande som arbetsgivare.

Utskottet anser att det & en rimlig bedémning med utgangspunkt i
nuvarande situation. Med en delvis annan ordning skulle dock nya méjligheter
kunna 6ppnas och utskottet noterar att det i Tiddavtalet mellan de tre partierna
i den nytilltrédda regeringen och Sverigedemokraterna finns direktiv for ett
samarbetsprojekt om halso- och sjukvéarden. Inom ramen for detta ska
moéjligheterna for att pa lang sikt infora ett delvist eller helt statligt huvud-
mannaskap utredas. | en &tgard for att starka det nationella atagandet for
vardens kompetensforsorjning ingar aven att redogéra for ansvarsfordelningen
mellan vardhuvudmannen och staten nar det galler personalfragor.

Utskottet ser med hanvisning till detta ingen anledning for riksdagen att
gora nagra nya tillkannagivanden, varken i de namnda fragorna som omfattas
av tillkannagivandet om vardfragor eller om de 6vriga motionsforslagen om
att mojliggora privat drift av fler sjukhus och att forbjuda avtal om s.k.
karenshestdmmelser. Féljaktligen avstyrker utskottet motion 2021/22:4775
(M) yrkandena 5-8.

Regeringens skrivelser

Utskottets forslag i korthet
Riksdagen lagger regeringens skrivelser till handlingarna.

Utskottets stallningstagande

Utskottet konstaterar att den regering som tog emot riksdagens tillkdnna-
givande om vardfragor och som lamnat de tva skrivelser som behandlas i detta

2022/23:S0U3

15



2022/23:S0U3

16

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

betankande entledigades av talmannen den 15 september 2022 pa stats-
ministerns begaran. Den 18 oktober 2022 tilltradde en ny regering bestaende
av Moderaterna, Kristdemokraterna och Liberalerna, med stéd i riksdagen av
Sverigedemokraterna enligt vad de fyra partierna enats om i Tidoavtalet.

Utskottet delar den foregdende regeringens bedémning att riksdagens
tillkannagivande om vardfragor inte ar slutbehandlat men att det i vissa delar
kan anses vara tillgodosett. Utskottet ser fram emot den nya regeringens
fortsatta arbete pa hélso- och sjukvérdsomradet.

Darmed foreslar utskottet att riksdagen lagger regeringens skrivelser
2021/22:249 och 2021/22:281 till handlingarna.



Reservationer

1. Vardplatser, kder och arbetsmiljo, punkt 1 (S)

av Fredrik Lundh Sammeli (S), Mikael Dahlgvist (S), Anna Vikstrom
(S), Gustaf Lantz (S) och Karin Sundin (S).

Forslag till riksdagsbeslut

Vi anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 1 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen staller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.

Dérmed bifaller riksdagen motionerna
2021/22:4771 av Acko Ankarberg Johansson m.fl. (KD) yrkande 1,
2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M) yrkande 9 och
2022/23:28 av Ulrika Westerlund (MP) yrkandena 1 och 4 samt
avslar motionerna
2021/22:4771 av Acko Ankarberg Johansson m.fl. (KD) yrkande 2,
2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M) yrkande 4 och
2022/23:28 av Ulrika Westerlund (MP) yrkandena 2 och 3.

Stallningstagande

Antalet vardplatser behover cka for att méta halso- och sjukvardens behov.
For detta kravs ekonomiska tillskott till regionerna. Den foregéende reger-
ingen gav Socialstyrelsen i uppdrag att under 2022 férdela sammanlagt ca 923
miljoner kronor till regionerna for att bl.a. anstdlla fler sjukskoterskor,
forbattra arbetsmiljon och utoka antalet vardplatser. Denna typ av statligt stod
bor permanentas for att Iangsiktigt atgarda bristen pad personal i varden.
Regeringen bor darfor aterkomma till riksdagen med férslag pa en
konstruktion for en permanent statlig satsning i syfte att forbattra arbetsmiljon
i halso- och sjukvarden och ge personalen battre arbetsvillkor.

I en sadan satsning bor regeringen dven utarbeta ett dvergripande mal for
arbetet att skapa fler vardplatser och ta fram en nationell plan for hur malet
ska nds. For att det ska vara mojligt att utvardera hur arbetet med att na malet
fortskrider anser vi att regeringen &ven bor redovisa utvecklingen av antalet
vardplatser och forbattringar av arbetsmiljon i varden for riksdagen.

Att forbattra arbetsvillkoren och arbetsmiljon &r centralt for att hoja
kapaciteten i halso- och sjukvarden. Atgérder pa detta omréde bor styras av en
nollvision for arbetsrelaterad ohalsa. Vi anser att regeringen bor aterkomma
till riksdagen med forslag om en sadan nollvision, dar hélso- och sjukvérden
bor vara ett forsta fokusomrade.
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2. Vardplatser, kéer och arbetsmiljo, punkt 1 (V)
av Karin Ragsjo (V).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 1 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i reservationen och tillk&nnager
detta for regeringen.

Dérmed bifaller riksdagen motion
2022/23:28 av Ulrika Westerlund (MP) yrkande 4 och
avslar motionerna
2021/22:4771 av Acko Ankarberg Johansson m.fl. (KD) yrkandena 1 och 2,
2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M) yrkandena 4 och 9
samt
2022/23:28 av Ulrika Westerlund (MP) yrkandena 1-3.

Stallningstagande

Vardens och omsorgens stora behov och personalens aterkommande utmaning
handlar i slutanden om en sak: tid. Att kunna ge tid i omsorgen och i varden
ar avgérande. Men det &r en bristvara. Anstéllningar inom vard och omsorg
borde vara eftertraktade, och finnas pé arbetsplatser dir medarbetarna trivs och
vill stanna kvar. Vansterpartiet vill reformera personalpolitiken sa att fler
manniskor vill borja arbeta inom halso- och sjukvérden, samtidigt som de som
redan arbetar dar ska vilja och orka stanna kvar.

Grunden for att 6ka antalet vardplatser ar 6kad personaltathet. | takt med
att befolkningen véaxer och andelen &ldre blir storre okar behoven i varden. For
att behalla dagens personaltithet och kvalitet maste darfor resurserna 6ka i
samma takt.

Samtidigt ar det centralt att forbattra arbetsvillkoren och arbetsmiljon for
att hoja kapaciteten i halso- och sjukvarden. Atgérder pd detta omrade bor
styras av en nollvision for arbetsrelaterad ohélsa. Jag anser att regeringen bor
aterkomma till riksdagen med forslag om en sadan nollvision, dar halso- och
sjukvarden bor vara ett forsta fokusomrade.

3. Vardplatser, kder och arbetsmiljo, punkt 1 (C)
av Christofer Bergenblock (C).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 1 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen staller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.
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Dérmed bifaller riksdagen motionerna
2021/22:4771 av Acko Ankarberg Johansson m.fl. (KD) yrkandena 1 och 2,
2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M) yrkandena 4 och 9
samt
2022/23:28 av Ulrika Westerlund (MP) yrkande 2 och
avslar motion
2022/23:28 av Ulrika Westerlund (MP) yrkandena 1, 3 och 4.

Stallningstagande

Arbetet med att korta vardkoerna maste bedrivas strukturerat, metodiskt och
systematiskt. Som ett led i detta bor regeringen identifiera och avskaffa hinder
mot att samtliga vardgivare, oavsett driftsform, kan bidra till arbetet med att
kapa och ta bort véardkderna.

For att korta vardkéerna kravs ocksa fler vardplatser. Jag anser att reger-
ingen bor utarbeta ett Gvergripande mal for att 6ka antalet vardplatser och ta
fram en nationell plan for hur malet ska nas, dar samtliga regioner medverkar
och staten tillnandahaller finansiellt stod. For att det ska vara mojligt att
utvérdera hur arbetet med att na malet fortskrider anser jag att regeringen bor
redovisa utvecklingen av antalet vardplatser och forbattringar av arbetsmiljon
i varden for riksdagen.

Det behdévs ockséd en enhetlig metod for att mata vardkderna s att
jamforbar information om kapacitet och véntetider kan tillgangliggoras.
Regeringen bor darfor se Gver fragan om nér i patientens vérdforlopp tiden ska
bdrja matas, hur métningen ska goéras och hur uppgifter om véntetider och
kapacitet ska redovisas.

Vidare &r béttre arbetsvillkor och arbetsmiljo en nyckel till att hdja
kapaciteten i halso- och sjukvarden. En del i stravan efter en forbattrad arbets-
miljo bor vara att hoja chefskompetensen i halso- och sjukvarden, t.ex. i fraga
om hur man bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete. | detta syfte anser jag
att regeringen bor se dver forutsattningarna for att infora en sarskild utbildning
for chefer i halso- och sjukvarden liknande rektorsutbildningen inom skol-
vasendet.

4.  Vardplatser, koer och arbetsmiljo, punkt 1 (MP)
av Ulrika Westerlund (MP).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 1 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.

Dérmed bifaller riksdagen motion
2022/23:28 av Ulrika Westerlund (MP) yrkandena 1-4 och
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avslar motionerna

2021/22:4771 av Acko Ankarberg Johansson m.fl. (KD) yrkandena 1 och 2
samt

2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M) yrkandena 4 och 9.

Stallningstagande

Antalet vardplatser behdver 6ka for att méta halso- och sjukvardens behov.
For detta kravs ekonomiska tillskott till regionerna. Den foregaende reger-
ingen gav Socialstyrelsen i uppdrag att under 2022 férdela sammanlagt ca 923
miljoner kronor till regionerna for att bl.a. anstélla fler sjukskdterskor,
forbittra arbetsmiljon och utoka antalet vardplatser. Denna typ av statligt stod
bér permanentas for att Iangsiktigt atgarda bristen pad personal i vérden.
Regeringen bor darfor aterkomma till riksdagen med férslag pé& en
konstruktion for en permanent statlig satsning i syfte att férbattra arbetsmiljén
i halso- och sjukvarden och ge personalen battre arbetsvillkor.

En del i stravan efter en forbattrad arbetsmiljo i halso- och sjukvarden bor
vara att hoja chefskompetensen, t.ex. i fraga om hur man bedriver ett syste-
matiskt arbetsmiljoarbete. | detta syfte anser jag att regeringen bor se Gver
forutsattningarna for att infora en sarskild utbildning for chefer i hédlso- och
sjukvarden, liknande rektorsutbildningen inom skolvasendet.

Inom ramen for den s.k. dterhdmtningsbonusen har regioner och kommuner
mojlighet att soka statsbidrag for att prova nya eller vidareutveckla befintliga
arbetsmetoder, arbetssatt eller arbetstidsmodeller inom vérden och aldre-
omsorgen i syfte att Iangsiktigt starka arbetsmiljén. Regeringen bor verka for
att hdja medvetenheten om denna véardefulla modell for att ta till vara
personalgruppers egna utvecklingsidéer och stimulera till forandring inifran.
Regeringen bor aven se dver forutsattningarna for att pa sikt forstarka ater-
hamtningsbonusen.

Att forbattra arbetsvillkoren och arbetsmiljon i halso- och sjukvarden ar
avgorande for att det ska finnas tillrackligt med personal for att bemanna nya
vardplatser. Det ar darmed centralt for att héja kapaciteten i halso- och
sjukvarden. Atgarder pd omrédet bor styras av en nollvision for arbetsrelaterad
ohélsa. Jag anser att regeringen bor aterkomma till riksdagen med forslag om
en sadan nollvision, dar halso- och sjukvarden bor vara ett forsta fokusomrade.

5. Valmojlighet och information, punkt 2 (C)
av Christofer Bergenblock (C).

Forslag till riksdagsbeslut
Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen staller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkannager
detta for regeringen.
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Dérmed bifaller riksdagen motion
2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M) yrkandena 1-3.

Stallningstagande

Att starka patientens inflytande dver den egna hélso- och sjukvarden bor vara
en prioriterad fraga. En grundlaggande del i detta ar att 6ka valfriheten. Jag
anser darfor att regeringen bor aterkomma till riksdagen med ett forslag till en
ny lag som ger alla medborgare i Sverige ratt att séka saval 6ppen som sluten
specialistvard var som helst i Sverige.

Vidare bor regionerna ges i uppdrag att informera patienter om méjligheten
att s6ka vérd i andra regioner dn i hemregionen. Denna information bor
tillnandahallas genom sérskilda fysiskt och digitalt tillgangliga patientkontor
som dven bor kunna ge stod och rad till patienter i fraga om réatten att vilja
vard i hela landet.

Regeringen bor dven ge en ldmplig myndighet i uppdrag att skapa en
nationell patientportal med information om lediga behandlingstider, véantetider
inom olika regioner och hos olika vardgivare och om majligheterna att vélja
vardgivare. Via patientportalen bor det dven vara mgjligt att ta del av
lattillganglig information om de réttigheter som ges genom den lagstadgade
vardgarantin och om kvaliteten i varden.

6. Privata vardgivares forutsattningar, punkt 3 (C)
av Christofer Bergenblock (C).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 3 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen staller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.

Déarmed bifaller riksdagen motion
2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M) yrkandena 5-8.

Stallningstagande

Alla ska kunna kénna trygghet i att man far vard i ratt tid och av hog kvalitet
nér det vél behdvs. Detta forutsatter enligt mig reformer for att stirka
patienternas inflytande dver hélso- och sjukvarden, samtidigt som det politiska
inflytandet begransas. En sadan reform ar att majliggora privat drift av fler
sjukhus. Jag anser darfor att regeringen bor tillsédtta en utredning med uppdrag
att se dver och analysera de svenska akutsjukhusen i syfte att mojliggora privat
drift av fler sjukhus liksom av annan vérd och omsorg.

Det ar ocksd angelaget att hoja produktiviteten i halso- och sjukvarden. For
det behdver ledig operations- och behandlingskapacitet anvéndas effektivt. Jag
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anser darfor att regeringen bor ta initiativ till en ny kontraktsform som kan ge
privata vardgivare inlaggningsrattigheter och majlighet att anvanda ledig
operations- och behandlingskapacitet vid sjukhusen.

Regeringen bor ocksa ta initiativ for att ytterligare 6ka méjligheterna och
underlatta for vardpersonal att arbeta for olika huvudman inom saval offentligt
som privat driven halso- och sjukvard. Inom ramen for detta bor regelverket
for bisysslor ses dver.

Vidare bor regeringen aterkomma till riksdagen med forslag om att
forbjuda regionerna att tillampa s.k. karensbestammelser for vard- och
omsorgspersonal som avslutar en offentlig anstéllning for att bérja jobba i
privat utférd vard eller i egendriven verksamhet.



BILAGA

Forteckning over behandlade forslag

Skrivelse 2021/22:249

Regeringens skrivelse 2021/22:249 Vissa fragor inom halso- och
sjukvardsomradet.

Foljdmotionerna

2021/22:4771 av Acko Ankarberg Johansson m.fl. (KD):

1.

Riksdagen staller sig bakom det som anférs i motionen om redovisning
av antalet vardplatser och arbetsmiljo i en kommande redovisning till
riksdagen och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver
hur véntetider och kapacitet redovisas och tillkdnnager detta for
regeringen.

2021/22:4775 av Camilla Waltersson Gronvall m.fl. (M):

1.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att patienten
ska ha laglig ratt till nationell valfrihet i friga om oppen och sluten
specialistvard och tillkannager detta for regeringen.

Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om att varje
region ska ges i uppdrag att informera patienterna om deras méjligheter
att s6ka vard aven i andra regioner och tillkannager detta for
regeringen.

Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om att skapa
en nationell patientportal for information om lediga behandlingstider,
véntetider och val av vardgivare och tillkannager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att
systematiskt anvanda alla vardgivare oavsett driftsform for att kunna
kapa och ta bort vardkderna och tillkannager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att
méjliggora privat drift av fler sjukhus och annan vard och omsorg i
syfte att forbattra patientens majligheter till vérd i ratt tid och av hog
kvalitet och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfoérs i motionen om att
underlatta for vardpersonal att arbeta inom véard med olika huvudman
och tillkannager detta fér regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om att forbattra
moéjligheterna for privata vardgivare att anvanda ledig operations- och
behandlingskapacitet vid sjukhusen och tillkdnnager detta for
regeringen.
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Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om att vardens
och omsorgens personal inte ska kunna sattas i s.k. arbetskarantén vid
byte av arbetsgivare och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att
systematiskt forstarka antalet nodvandiga vardplatser och tillkannager
detta for regeringen.

Skrivelse 2021/22:281

Regeringens skrivelse 2021/22:281 Vissa frdgor inom hélso- och
sjukvérdsomradet.

Foljdmotionen

2022/23:28 av Ulrika Westerlund (MP):

1.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att
regeringen bor aterkomma med forslag pd konstruktion for en
permanent statlig satsning for stérkt arbetsmiljo och starkta
arbetsforhallanden for halso- och sjukvardspersonal och tillkannager
detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anftrs i motionen om en sarskild
utbildning for chefer i halso- och sjukvérden och tillkannager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om
aterhamtningsbonusen och tillkannager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om en
nollvision for arbetsrelaterad ohdlsa med halso- och sjukvard som
forsta fokusomrade och tillkannager detta for regeringen.

Tryck: Elanders Sverige AB, Villingby 2022
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