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Utlandsk naringsverksamhet i Sverige

Sammanfattning

I betdnkandet behandlas proposition 2010/11:87 om utldndsk néringsverk-
samhet i Sverige samt fyra motioner, varav en har vackts med anledning
av propositionen.

I propositionen foreslas vissa andringar i lagen (1992:160) om utlidndska
filialer m.m. och i lagen (1998:293) om utlandska forsakringsgivares och
tj&nstepensionsinstituts verksamhet i Sverige i syfte att klargdra att bestdm-
melserna i namnda lagar star i dverensstammelse med EU-ratten. Lagand-
ringarna foreslds trada i kraft den 1 juli 2011. Utskottet tillstyrker
propositionen, dock med vissa redaktionella &ndringar nér det galler den
forstndmnda lagen.

Vidare anser ett enhélligt utskott att riksdagen, mot bakgrund av motio-
nerna, bor uppmana regeringen att dterkomma med forslag pa atgarder for
att varna den svenska arbetsmarknadsmodellen genom krav pa behérig
representant for foretag etablerade i utlandet eller néringsidkare bosatta
utomlands med personal utstationerad till Sverige. Utskottet tillstyrker sale-
des motionerna i denna del och betonar i sammanhanget betydelsen av en
representant i landet som ar behorig att foretrada i kontakter med myndig-
heter och vid férhandlingar med arbetstagarorganisationer.

Déaremot avstyrker utskottet motionerna i dvriga delar, vilka bl.a. behand-
lar frdgan om att utlandska foretag och naringsidkare ska registrera sin
narvaro i Sverige i samband med utstationeringar. Utskottet forutsatter att
frdgan hanteras inom ramen for det utredningsarbete som har ingangsatts.
En avvikande uppfattning i denna fraga redovisas i en reservation (S, V).
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

1. Andringar i filiallagen m.m.
Riksdagen antar regeringens forslag till
a) lag om é&ndring i lagen (1992:160) om utldndska filialer m.m.,
dock med andringen att 5 och 9 88 ska ha lydelse enligt utskottets
forslag i bilaga 3,
b) lag om &ndring i lagen (1998:293) om utldndska forsékringsgiva-
res och tjanstepensionsinstituts verksamhet i Sverige.
Dérmed bifaller riksdagen proposition 2010/11:87 punkt 2 och bifal-
ler delvis proposition 2010/11:87 punkt 1.

2. Representant vid utstationering av arbetstagare
Riksdagen tillkannager for regeringen som sin mening vad utskottet
anfor om behovet av en representant vid utstationering av arbetsta-
gare till Sverige. Darmed bifaller riksdagen motion 2010/11:N4 och
bifaller delvis motionerna 2010/11:N366 i denna del, 2010/11:A385
yrkande 4 i denna del och 2010/11:A403 yrkande 2 i denna del.

3. Ovriga fragor
Riksdagen avslar motionerna 2010/11:N366 i denna del, 2010/11:
A385 yrkande 4 i denna del och 2010/11:A403 yrkande 2 i denna del.
Reservation (S, V)

Stockholm den 10 maj 2011

P& naringsutskottets vagnar

Maria Wetterstrand

Foljande ledamdoter har deltagit i beslutet: Maria Wetterstrand (MP),
Jessica Polfjard (M), Lars Johansson (S), Hans Rothenberg (M), Carina
Adolfsson Elgestam (S), Cecilie Tenfjord-Toftoy (M), Ann-Kristine
Johansson (S), Eva Flyborg (FP), Borje Vestlund (S), Karin Astrém (S),
Lars Isovaara (SD), Kent Persson (V), Boriana Aberg (M), Johan
Johansson (M), Ingemar Nilsson (S) och Helena Lindahl (C).
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Redogorelse for drendet

Arendet och dess beredning
| detta betdnkande behandlas

*  proposition 2010/11:87 om utldndsk naringsverksamhet i Sverige
* en motion som har véckts med anledning av propositionen
* tre motioner fran den allménna motionstiden 2010.

Statssekreterare Daniel Johansson, Naringsdepartementet, med medarbetare
fran Narings- och Arbetsmarknadsdepartementen har vid besck i utskottet
lamnat information i &rendet.

Bakgrund

I december 2009 tillkallade regeringen en sérskild utredare (dir. 2009:120)
med uppgift att se Gver och lamna forslag till sadana &ndringar i lagen
(1992:160) om utléndska filialer m.m. och férordningen (1992:308) om
utléndska filialer m.m. som kunde behdva vidtas till foljd av Europeiska
kommissionens formella underrattelse av den 29 oktober 2009 angdende
den svenska filiallagstiftningen. Dértill har utredaren haft i uppdrag att 6ver-
viga om det &r forenligt med EU-ratten att i filiallagstiftningen infora
bestammelser om ett krav pd en representant med adress i Sverige med
behdrighet att foretrada foretaget eller naringsidkaren och utfora de réatts-
handlingar som verksamheten i Sverige kraver.

Utredningen (sdrskild utredare: juris doktor Jorgen Hettne), som antog
namnet Filiallagsutredningen, I&mnade i juni 2010 betdnkandet Utl&andsk
naringsverksamhet i Sverige — En 6versyn av lagstiftningen om utlandska
filialer i ett EU-perspektiv (SOU 2010:46). Betdnkandet har darefter remiss-
behandlats.

Regeringen har i det aktuella lagstiftningsarendet begért Lagradets syn-
punkter och har i huvudsak féljt Lagradets forslag.

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslds vissa andringar i lagen (1992:160) om utlandska
filialer m.m. i syfte att klargora att bestimmelserna stdr i Gverensstam-
melse med EU-ratten. Enligt forslaget ska det tydligt anges att naringsverk-
samhet som omfattas av bestdimmelserna om fri rorlighet foér varor och
tjanster i fordraget om Europeiska unionens funktionssatt (EUF-fordraget)
eller motsvarande bestdmmelser i avtalet om Europeiska ekonomiska sam-
arbetsomradet (EES) inte omfattas av krav pd etablering genom filial.
Kravet pd att det utldndska foretagets namn och nationalitet ska inga i fili-
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alens firma tas bort. Vidare andras kravet pd att ha en s.k. sarskild
delgivningsmottagare utsedd och anmald till att gélla endast nér filialens
verkstdllande direktor &r bosatt utanfor EES. Ett fortydligande gors for att
visa att kravet pé skild bokforing galler aven nar en verksamhet drivs utan
forestdndare har i landet. Vissa justeringar gors for att lagen ska sta i
battre dverensstdmmelse med annan associationsréttslig lagstiftning. Dartill
foreslas att kravet pd bosattning i Sverige for verkstallande direktor tas
bort i lagen (1998:293) om utlandska forsékringsgivares och tjanstepen-
sionsinstituts verksamhet i Sverige. Lagandringarna foreslas trada i kraft
den 1 juli 2011.
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Utskottets Gvervaganden

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen antar regeringens forslag om é&ndringar i lagen om
utlandska forsakringsgivares och tjanstepensionsinstituts verksam-
het i Sverige och i filiallagen, dock med vissa redaktionella
andringar i den sistndmnda lagen. Déarutbver gor riksdagen med
anledning av fyra motionsyrkanden ett tillkdnnagivande om beho-
vet av en representant for utldndska foretag och néringsidkare
vid utstationering av arbetstagare till Sverige. | 6vriga delar
avslas motionerna av riksdagen.

Jamfor reservation 1 (S, V).

Propositionen

Foreslagna lagandringar

I propositionen foreslas dndringar dels i lagen om utlandska filialer m.m.
(filiallagen), dels i lagen om utlandska forsékringsgivares och tjanstepen-
sionsinstituts verksamhet i Sverige. Syftet med de féreslagna &ndringarna
ar att klargora att bestammelserna str i 6verensstimmelse med EU-rétten.
Enligt forslaget ska det i filiallagen tydliggéras att ndringsverksamhet
som omfattas av bestdmmelserna om fri rorlighet for varor och tjanster
enligt fordraget om EU:s funktionssatt (EUF-férdraget) eller motsvarande
bestammelser i EES-avtalet inte omfattas av krav pa filial. Att tillfalligt
tillhandahallande av tjanster inte omfattas av lagens krav kan enligt reger-
ingen ses som ett klarlaggande av det rattslage som redan far anses réada.
Dartill ska av lagen framga att registrering av filial endast ar en av flera
mojliga etableringsformer och det foreslas att det infors en hanvisning till
andra mojliga etableringsmdjligheter i form av dotterféretag och agentur.
Vidare foreslas att kravet i filiallagen pa att utse en s.k. sarskild delgiv-
ningsmottagare, dvs. en person som ar bosatt i Sverige som pa det
utlandska foretagets véagnar tar emot delgivning, inskrénks till att gélla
endast for det fall da den verkstéllande direktoren inte &r bosatt inom Euro-
peiska ekonomiska samarbetsomradet. Regeringen foreslar aven att kravet
pa att det utlandska foretagets namn ska ingd i filialens firma tas bort. Dar-
emot anser regeringen att det &r rimligt att det dven fortséttningsvis fram-
gar i vilken form verksamheten bedrivs. Darfor ska firman innehélla ordet
filial och, i det fall det &r fragan om ett utlandskt bankféretag, ordet bank.
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Forslaget innebdr &ven att alla beslut enligt filiallagen som fattas av
Bolagsverket eller Finansinspektionen ska kunna 6verklagas till allmén for-
valtningsdomstol. | propositionen konstateras att omfattningen av antalet
overklaganden till regeringen har varit litet sedan lagen infordes.

Dartill foreslas att det i filiallagen tydliggors att fler 4n en vice verkstal-
lande direktor far utses och att de krav som galler for verkstallande
direktdr aven ska omfatta personer som ar firmatecknare for ett utlandskt
bankforetag. Det foreslas dven andringar som syftar till att gora det lattare
att &ndra uppgifter i filialregistret nar det géller revisorer och sarskilda del-
givningsmottagare. Det infors ocksd bestimmelser om avregistrering av
obehdriga foretradare. | syfte att f3 en battre Gverensstammelse med vad
som galler for andra associationsformer, framst aktiebolag, foreslas att
vissa identifikationsuppgifter om det utlandska foretaget och filialen ska
anges aven pa webbplatser.

Dessutom foreslas att bokforingsskyldigheten for fysiska personer fortyd-
ligas. Genom &ndringen tydliggdrs att bestdmmelsen omfattar utomlands
bosatta svenska eller utlandska medborgare, oavsett om de bedriver verk-
samhet genom forestandare eller inte.

Regeringen gor dven beddémningen att det krav som finns i lagen om
utlandska forsakringsgivares och tjanstepensionsinstituts verksamhet i Sve-
rige pa att en verkstillande direktor for filial ska vara bosatt i Sverige
utgor en inskrankning i etableringsfriheten och dérmed kan strida mot arti-
kel 49 i EUF-fordraget. Av detta skal foreslas en andring i nyssndmnda lag.

Enligt forslaget ska lagandringarna trada i kraft den 1 juli 2011. For att
undvika uppkomsten av onddiga kostnader for redan verksamma filialer
infors en frist p ett &r nar det galler krav pa angivande av filials firma pé
brevpapper och liknande officiella dokument. Vidare anser regeringen att
det behdvs en Gvergangsbestimmelse som anger nir bestammelsen om
fysiska personers bokforingsskyldighet i dess nya lydelse ska borja tilldampas.

Krav pa anmalningsskyldighet, kontaktperson och foretradare

I propositionen redogors for att Filiallagsutredningen har foreslagit att det
i filiallagen ska inforas en anmalningsskyldighet liksom en skyldighet att i
vissa fall anméla en kontaktperson till Bolagsverket.

Regeringen anser dock inte att regler om anmaélningsskyldighet eller om
anmadlan av kontaktperson i Sverige bor inforas i filiallagen. Om en anmal-
ningsskyldighet infors i filiallagen blir den till sin natur generell och
kommer att traffa samtliga aktorer. Av kommissionens uttalande och age-
rande framgdr att kommissionen ar skeptisk till sddana generella bestam-
melser. Daremot kan en proportionerligt utformad anmalningsskyldighet
vara motiverad for att sékerstélla att sérskilda krav i sarskilda situationer
ar uppfyllda, exempelvis att utstationerade arbetstagare omfattas av de réat-
tigheter som foljer av utstationeringsdirektivet. Vidare papekas att reger-
ingen har forstaelse for de fackliga organisationernas behov av att fa
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

kontakt med utlandska né&ringsidkare som bedriver verksamhet i Sverige.
Det konstateras samtidigt att arbetstagarorganisationerna forordar betydligt
mer langtgdende funktioner for en kontaktperson an vad Filiallagsutred-
ningen foreslagit. Regeringen pekar pa att i Finland har skyldigheten att
utse foretradare vid utstationering I6sts inom den finska utstationeringsla-
gen. | Danmark finns ett register dver utlandsk verksamhet och utlandska
arbetstagare sedan den 1 maj 2008.

Enligt regeringens beddmning &r det mer lampligt att Overvéga att
infora nadgon form av anmalningsskyldighet i den arbetsrattsliga lagstift-
ningen. Regeringen kommer inom kort, anfors det, att utreda om det &r
mojligt och [ampligt att infoéra regler om anmaélningsskyldighet i den arbets-
rattsliga lagstiftningen. Regeringen avser &ven att i sarskild ordning under-
soka om frdgan om kontaktperson eller representant lampligen kan I6sas
inom ramen for den arbetsrattsliga lagstiftningen.

Dértill erinras om att Filiallagsutredningen har gjort bedémningen att
det i filiallagen inte bor stallas krav pa en i Sverige bosatt foretradare eller
liknande ombud. Regeringen gor motsvarande bedémning. Enligt tjanstedi-
rektivet far inte krav stallas pa att tjansteleverantorer, deras personal,
aktie- eller andelségare eller medlemmar i ledning och styrelse ska vara
bosatta pa landets territorium. Dessa krav ar absoluta, dvs. det finns inga
undantag fran dem. Regeringen anser att om krav pa representant kan info-
ras sa ar det lampligare att sa sker i lagen (1999:678) om utstationering av
arbetstagare (utstationeringslagen). Denna méjlighet kommer ocksa att utre-
das i sarskild ordning.

Motionerna

| det foljande redogors for en motion som véckts med anledning av propo-
sitionen samt for tre motioner fran den allmanna motionstiden 2010.

I flerpartimotion 2010/11:N4 (S, MP, V), som véckts med anledning av
propositionen, forordas ett riksdagsuttalande med inneb6rden att regeringen
ska aterkomma till riksdagen med forslag pa éatgarder for att varna den
svenska arbetsmarknadsmodellen genom krav p& behérig representant for
utlandska foretag och néringsidkare med verksamhet i Sverige. Enligt motio-
ndrerna bor det stallas krav pd foretag etablerade i utlandet, néringsidkare
bosatta utomlands samt svenska foretag vars foretradare &r bosatta utom-
lands, att de under den tid de bedriver verksamhet i Sverige ska ha en
svensk representant med behdrighet att foretrdda dem i kontakter med myn-
digheter och vid férhandlingar med de fackliga organisationerna, t.ex. i
enlighet med lagen (1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet eller for
att ingd kollektivavtal. Ett krav om behorig representant ar lampligare i
den arbetsrattsliga lagstiftningen an i den associationsréttsliga, anfors det,
dvs. det bor inféras snarare i utstationeringslagen &n i filiallagen.
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I kommittémotion 2010/11:A403 (S) foresprakas ett riksdagsuttalande
om att utlandska foretag som har sin verksamhet i Sverige ska registrera
sin nirvaro. Motiondrerna framhaller att de vill sakerstilla att utlindska
foretag som har verksamhet i Sverige registrerar sin narvaro och att dessa
foretag har en behorig representant pa plats som mojliggor for de fackliga
organisationerna att teckna kollektivavtal.

Att det infors en lag om registrering av utlandska tjanstetillnandahallare
forordas i motion 2010/11:N366 (S). Motionarerna anser att utlandska fore-
tag som ar verksamma pa svenska arbetsplatser ska registrera sin narvaro i
landet. Foretagen ska &ven anmala en réttslig foretrddare med vilken arbets-
marknadens parter, myndigheter och naringslivsaktorer kan ingd avtal.
Vidare maste det finnas effektiva sanktionsmedel, som t.ex. viten, mot
utlandska foretag som inte anmaéler sin nérvaro i landet.

Enligt vad som anfors i kommittémotion 2010/11:A385 (V) &r det ndd-
vandigt att krava att utstationerande foretag ska registrera sin nérvaro och
ha en behorig representant i Sverige. Motiondrerna hdvdar att den &ndring
som gjordes i filiallagen i samband med genomfdrandet av tjanstedirekti-
vet i svensk lagstiftning underminerar mojligheten for fackliga organisatio-
ner att teckna kollektivavtal och att utova kontroll Gver I6ner och
arbetsvillkor. Det star aven i strid med Sveriges skyldigheter enligt ILO-
konventionerna 98 och 154 att frdmja kollektiva férhandlingar.

Vissa kompletterande uppgifter

Tidigare riksdagsbehandling

I samband med att tj&nstedirektivet genomférdes i svensk lagstiftning
(prop. 2008/09:187, bet. 2009/10:NU6) foreslog regeringen att den bestam-
melse i filiallagen som innebar att det skulle finnas en i Sverige bosatt
forestandare for fysisk naringsidkare som inte var bosatt i Sverige (dava-
rande 2 § andra stycket) skulle dndras for att bli férenlig med tjanstedirek-
tivet. Den tidigare bestimmelsen ersattes med ett krav pd att det ska
finnas en i Sverige bosatt forestdndare for naringsverksamhet som bedrivs
héar av svenska eller utlandska medborgare som &r bosatta utanfor EES-
omradet. Skalet till detta var att kravet pa en i Sverige bosatt forestindare
bedémdes std i strid med tjanstedirektivet, dar krav att personal ska vara
bosatt i Sverige inte ar tillatet (artikel 14.1 b). Enligt vad regeringen da
anforde fanns det dock anledning att nédrmare undersdka konsekvenserna
av forslaget i denna del och mojligheterna att tillgodose arbetstagarorgani-
sationernas intressen. Regeringen avsdg, anfordes det, att aterkomma till
denna fraga i ett annat sammanhang.

I en flerpartimotion (S, V, MP) som vécktes med anledning av proposi-
tionen foreslogs bl.a. att bosattningskravet skulle erséttas med en bestdm-
melse som medfor krav pd att det pa plats i Sverige ska finnas nagon som
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ar behorig att foretrada utlandska foretag och naringsidkare i forhallande
till arbetstagare, arbetstagarorganisationer, afférspartner, tjanstemottagare,
domstolar och myndigheter och ett riksdagsuttalande forordades.

Utskottet, som tillstyrkte propositionen i denna del och avstyrkte
nyssnamnda motion, framholl bl.a. betydelsen av att det svenska regelver-
ket var i 6verensstdmmelse med tjanstedirektivet. Vidare understrok utskot-
tet att det fanns behov av att tydliggora skillnaden mellan tillnandahal-
lande av tillfalliga tjanster och etableringar i filiallagen. Dartill betonade
utskottet att det var angeldget att snarast klarlagga mojligheterna att i enlig-
het med tjanstedirektivet och EG-ratten kunna krdva en representant for
utlandska foretag och ndringsidkare nar de ar verksamma i Sverige.

| en reservation (S, V, MP) forordades att riksdagen skulle avsla propo-
sitionen i denna del och samtidigt uppmana regeringen att terkomma med
ett forslag som innebar att det pa plats i Sverige skulle finnas nagon som
var behorig att foretrdda det utlandska foretaget eller den utomlands
bosatta naringsidkaren.

Riksdagen beslutade i enlighet med utskottets forslag.

Om kommissionens 6vertradelsearende mot Sverige

Som redogors for i propositionen har kommissionen inlett ett dvertradelse-
arende mot Sverige. Genom en skrivelse den 28 november 2008 uppmark-
sammade kommissionen den svenska regeringen pa att vissa aspekter av
den svenska lagstiftningen om filialer forefaller strida mot artiklarna 49
och 56 i EUF-fordraget (f.d. artiklarna 43 och 49 i EG-foérdraget). En
forsta formell underréttelse I&mnades till den svenska regeringen den 3
november 2009 (&rendenummer 2007/4800). Regeringen meddelade sina
synpunkter genom en skrivelse den 7 januari 2010. En andra formell under-
rattelse riktades till den svenska regeringen den 7 maj 2010, vilken besva-
rades den 2 juli 2010. Ett motiverat yttrande, daterat den 16 februari 2011,
har sedermera Overlamnats till regeringen. Regeringen dversdnde sitt svar
p& det motiverade yttrandet den 12 april 2011. Sammanfattningsvis gor
regeringen i detta svar beddmningen att den svenska lagstiftningen om
utlandska filialer kommer att vara férenlig med EU-rdtten néar de lagand-
ringar som foreslas i den nu aktuella propositionen &r genomférda tillsam-
mans med nyligen genomftrda och planerade &ndringar i filialférordningen.

Regleringar i Finland, Danmark och Norge

Filiallagsutredningen har &ven studerat de regleringar som finns vid utsta-
tioneringssituationer i Finland, Danmark och Norge.

Vid utstationering i Finland finns det skyldighet att utse en foretradare,
om utstationeringen pagar mer an 14 dagar. Detta krav galler om foretaget
som utstationerar arbetskraft inte har ndgot driftstille i Finland. Foretrada-
ren ska vara behorig att pa foretagets vagnar ta emot handlingar och géra
upp rattegangshandlingar. Arbetsgivaren eller dennes foretradare ar skyldig
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att ha uppgifter om den utstationerade arbetstagaren och dennes anstéll-
ningsvillkor, och dessa uppgifter ska vara lattillgangliga for arbetarskydds-
myndigheterna. Skyldigheten att ha uppgifter borjar genast da arbetet
inleds och uppgifterna ska bevaras tva ar efter att utstationeringen upphort.
Arbetsgivaren eller dennes foretradare ska i Finland inneha arbetstidsbok-
foring angdende de utstationerade arbetstagarna samt uppgifter om de
I6ner som betalats i Finland.

I Danmark finns sedan den 1 maj 2008 ett register 6ver utlandsk verk-
samhet och utstationerade utlandska arbetstagare (RUT). Reglerna om
RUT finns i en lag om utstationering av arbetstagare. Registret fors av
Erhvervs- og Selskabsstyrelsen. Det stalls krav pé att en utlandsk tjansteut-
Ovare som utstationerar arbetstagare till Danmark ska anméla en rad upp-
gifter till RUT. Det ror uppgifter om verksamhetens namn och adress,
datum for tjansteutovandets paborjande och avslutande, plats for tjansteut-
Ovandet, kontaktperson for den anmalningspliktiga verksamheten i Dan-
mark, verksamhetens branschkod, de utstationerade arbetstagarnas identitet
och utstationeringens varaktighet. Den kontaktperson som ska anmalas for
verksamheten ska utpekas bland de personer som arbetar i Danmark med
anledning av tjansteutdvandet. Krav pa anmalan foreligger inte om utstatio-
neringen inte varar mer dn 8 dagar.

I Norge finns enligt uppgift ingen direkt motsvarighet till den finska
och danska utstationeringslagstiftningen. Daremot har Norge sérskilda reg-
ler om bemanningsforetag. Dessa foreskriver att utlandskt bemanningsfore-
tag som inte har fast driftstélle eller hemvist i Norge ska ha eller utse en
representant i Norge med fullmakt att motta krav och foreta rattshand-
lingar & foretagets vagnar. Representanten ska ha hemvist eller fast adress
i Norge.

Synpunkter fran arbetstagarorganisationerna

Den 22 november 2010 Gverlamnade LO, TCO och Saco ett forslag till
arbetsmarknadsminister Hillevi Engstrdm om att det i utstationeringslagen
ska inforas krav pd behorig representant for utlandska tjansteforetag som
utstationerar arbetstagare till Sverige.

Enligt arbetstagarorganisationernas forslag ska foretag etablerade i utlan-
det eller naringsidkare bosatt utomlands under den tid som foretaget eller
naringsidkaren bedriver ndringsverksamhet i Sverige till registreringsmyn-
digheten anmala en representant med adress i Sverige som har behdrighet
att foretrada foretaget eller naringsidkaren och att utféra de rattshandlingar
som verksamheten i Sverige kraver. Detsamma galler foretag etablerat i
Sverige vars foretradare ar bosatta utomlands. Representanten behdver inte
vara bosatt i Sverige utan endast ha en kand adress dar denne kan nds i
Sverige.
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Vidare har utskottet tagit del av en skrivelse (daterad den 7 april 2011)
dar foretradare for ovanndmnda arbetstagarorganisationer redovisar sin upp-
fattning i fragan.

Arbetsmarknadsdepartementets dversyn av utstationeringslagen

Enligt uppgift fran Arbetsmarknadsdepartementet har arbetet paborjats med
att utreda frdgan om att inféra en anmalningsskyldighet och krav pé& en
representant for utlandska foretag och néringsidkare i utstationeringslagen.
Ambitionen ar att en departementspromemoria ska vara fardig under som-
maren 2011.

ILO-konventionerna 98 och 154

Med anledning av att 1LO-konventionerna 98 och 154 aberopas i en av de
hér aktuella motionerna kan féljande ndmnas. Enligt artikel 4 i 1LO:s kon-
vention nr 98 ska atgarder vidtas for att uppmuntra och framja utvecklan-
det och utnyttjandet i storsta mdjliga omfattning av anordningar for
frivilliga forhandlingar mellan arbetsgivare eller arbetsgivarorganisationer a
ena sidan, och arbetstagarorganisationer & andra sidan, i syfte att fa till
stand en reglering av anstallningsvillkoren genom kollektivavtal. Enligt arti-
kel 5 i ILO:s konvention nr 154 ska atgarder vidtas for att frimja kollek-
tiva forhandlingar.

Utstationeringslagen

Utstationeringsdirektivet har genomforts i svensk ratt genom lagen
(1999:678) om utstationering av arbetstagare. | lagen definieras inlednings-
vis bl.a. dess tillampningsomrade samt vad som avses med utstationering.
Enligt 1 § gdller lagen ndr en arbetsgivare som &r etablerad i ett annat
land &n Sverige utstationerar arbetstagare har i landet i samband med att
arbetsgivaren tillhandahaller tjanster Gver granserna.

Med utstationering avses enligt 3 § nar en arbetsgivare for egen rakning
och under egen ledning sander arbetstagare till Sverige enligt avtal som
arbetsgivaren har ingatt med den i Sverige verksamma mottagaren av tjans-
terna, nér en arbetsgivare sander arbetstagare till Sverige till en arbetsplats
eller till ett foretag som tillhdr koncernen eller nér en arbetsgivare som
hyr ut arbetskraft eller stéller arbetskraft till forfogande sénder arbetstagare
till ett anvéndarforetag som &r etablerat i Sverige eller som bedriver verk-
samhet hér.

Med utstationerad arbetstagare avses enligt 4 § varje arbetstagare som
vanligen arbetar i ett annat land men som under en begrédnsad tid utfor
arbete enligt 3 8§ i Sverige.

Darefter foreskrivs i 5 § att arbetsgivare for utstationerade arbetstagare
ska tillampa vissa bestimmelser i f6ljande lagar: semesterlagen
(1977:480), foraldraledighetslagen (1995:584), lagen (2002:293) om forbud



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

mot diskriminering av deltidsarbetande arbetstagare och arbetstagare med
tidsbegransad anstallning samt diskrimineringslagen (2008:567). Vid utsta-
tionering géller aven vissa arbetstidsbestammelser.

Utskottets stallningstagande

Inledning

Utskottet behandlar forst de i propositionen forslagna lagandringarna. Dér-
efter tar utskottet stallning till frigan om representant vid utstationering av
arbetstagare och, avslutningsvis, till 6vriga fragor.

Andringar i filiallagen m.m.

| propositionen foreslas andringar i dels lagen om utlandska filialer m.m.,
dels lagen om utléndska forsakringsgivares och tjanstepensionsinstituts verk-
samhet i Sverige for att klargora att de svenska bestammelserna &r i
Overensstammelse med EU-rétten. Utskottet har i sak inget att invdnda mot
de foreslagna lagéndringarna. | samband med beredningen av &rendet har
utskottet dock noterat att det finns anledning for riksdagen att gdra vissa
redaktionella &ndringar nér det galler de foreslagna &ndringarna i filiallagen.

Med hénvisning till det anforda tillstyrks regeringens forslag, dock med
den andringen att 5 och 9 88 lagen om utldndska filialer m.m. ska ha den
lydelse som utskottet foreslar i bilaga 3.

Representant vid utstationering av arbetstagare

I motion 2010/11:N4 (S, MP, V), som vackts med anledning av propositio-
nen, liksom i motionerna 2010/11:N366 (S), 2010/11:A385 (V) och 2010/11:
A403 (S) patalas behovet av att foretag etablerade i utlandet eller narings-
idkare bosatta utomlands ska ha en representant som &r behorig att fore-
trada dem.

Utskottet vill med anledning av motionerna anféra foljande. | samband
med genomftrandet av tjanstedirektivet i svensk lagstiftning beslutades om
en andring av 2 § andra stycket filiallagen som innebar att kravet pé en i
Sverige bosatt forestdndare for naringsverksamhet som bedrivs i Sverige
av utomlands bosatta svenska eller utlandska medborgare (fysiska perso-
ner) begransades till att bara omfatta dem som é&r bosatta utanfor EES-
omradet. | detta sammanhang uppmarksammades att det i samband med
att utlandska foretag eller naringsidkare utstationerar arbetstagare till Sve-
rige kan finnas behov av ndgon som kan representera foretaget eller
naringsidkaren.

Regeringen har i den nu aktuella propositionen redovisat sin bedémning
att frdgan om en representant lampligen bor lésas inom ramen for den
arbetsrattsliga lagstiftningen snarare an i filiallagen. Utskottet delar denna
bedémning. Vidare har regeringen i propositionen papekat att denna fraga
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ska utredas i sarskild ordning. Ett sddant arbete har sedermera pabérjats
inom Regeringskansliet och ambitionen ar, som utskottet fatt veta, att en
utredning ska vara klar under sommaren 2011.

Utskottet valkomnar denna utredning, men anser att det finns skél att i
detta sammanhang betona betydelsen av att det inférs krav pa att foretag
etablerade i utlandet eller naringsidkare bosatta utomlands i samband med
utstationering av arbetstagare till Sverige ska ha en representant i landet
som &r behorig att foretrdda dem i kontakter med myndigheter och vid
forhandlingar med arbetstagarorganisationerna. Enligt utskottets uppfatt-
ning &r inférandet av detta krav bl.a. en forutsédttning for att den svenska
forhandlings- och avtalsmodellen ska fungera. Utan nérvaro av en represen-
tant med sddan behorighet kan inte den svenska arbetsmarknadsmodellen
fungera, och mgjligheten att kontrollera att utstationerade arbetstagare har
rimliga arbets- och avtalsvillkor begransas kraftigt. Savitt utskottet kan
bedéma bor ett sddant krav vara forenligt med EU-ratten under forutsatt-
ning att EU-medborgare fran andra lander inte diskrimineras genom krav
pa bosattning i Sverige. Utskottet instimmer saledes i vad som anfors i
motion 2010/11:N4 (S, MP, V) och anser att riksdagen bor uppmana reger-
ingen att aterkomma med ett forslag som motsvarar det har skisserade.

Sammanfattningsvis anser utskottet alltsa att riksdagen genom ett tillkan-
nagivande bor uppmana regeringen att dterkomma med forslag pa atgérder
for att varna den svenska arbetsmarknadsmodellen genom krav pa behdrig
representant for utlandska foretag och ndringsidkare med personal utstatio-
nerad till Sverige med den inriktning som ovan redovisats. Utskottet
forutsatter att beredningen av denna fraga hanteras skyndsamt och att reger-
ingen s& snart som mojligt aterkommer med lampliga forslag.

Med hénvisning till det anférda tillstyrks motion 2010/11:N4 (S, MP,
V). Ovriga hdr aktuella motionsyrkanden ligger i linje med det anférda,
varfor de delvis tillstyrks i berérda delar.

Ovriga fragor

I motionerna 2010/11:N366 (S), 2010/11:A385 (V) och 2010/11:A403 (S)
efterlyses krav pd att utlandska foéretag och naringsidkare bosatta utom-
lands ska registrera sin narvaro i Sverige i samband med utstationeringar.
Vidare argumenteras i den férstndmnda motionen for inférandet av effek-
tiva sanktionsmedel sdsom viten mot utlandska foretag som inte anméler
sin ndrvaro i landet.

Utskottet har noterat att det i Danmark sedan i maj 2008 finns ett regis-
ter Over utlandsk verksamhet och utstationerade arbetstagare. Enligt utskot-
tets uppfattning skulle ett motsvarande register i Sverige kunna underlatta
for arbetstagarorganisationer och myndigheter att hantera olika fragor i sam-
band med utstationeringssituationer. Som tidigare redovisats har ett utred-
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ningsarbete paborjats inom Arbetsmarknadsdepartementet. Utskottet forut-
satter att namnda fragor hanteras inom ramen for denna utredning. Mot
denna bakgrund ser utskottet inget behov av ett riksdagsuttalande.

Med hanvisning till det anférda avstyrks har aktuella motioner i berérda
delar.

2010/11:NU19
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Reservation

Utskottets forslag till riksdagsbeslut och stallningstaganden har foranlett
foljande reservation. | rubriken anges vilken punkt i utskottets forslag till
riksdagsbeslut som behandlas i avsnittet.

Ovriga fragor, punkt 3 (S, V)

av Lars Johansson (S), Carina Adolfsson Elgestam (S), Ann-Kristine
Johansson (S), Bérje Vestlund (S), Karin Astrém (S), Kent Persson (V)
och Ingemar Nilsson (S).

Forslag till riksdagsbeslut

Vi anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 3 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
reservationen om krav pa anmalningsskyldighet. Darmed bifaller riksdagen
motionerna 2010/11:A385 yrkande 4 i denna del och 2010/11:A403
yrkande 2 i denna del och bifaller delvis motion 2010/11:N366 i denna del.

Stallningstagande

Det har i motionerna 2010/11:N366 (S), 2010/11:A385 (V) och 2010/11:
A403 (S) patalats behov av att utlandska foretag och naringsidkare bosatta
utomlands registrerar sin ndrvaro i Sverige i samband med utstationer-
ingar. Som redogjorts for i det foregdende finns det i Danmark sedan i
maj 2008 ett register 6ver utlandsk verksamhet och utstationerade arbetsta-
gare. Enligt var uppfattning skulle ett krav pd anmalningsskyldighet i
Sverige underlatta en korrekt tillampning av utstationeringsdirektivet,
trygga den svenska arbetsmarknadsmodellen och underlatta for svenska
myndigheters kontakter med berérda aktorer. Mot denna bakgrund bor riks-
dagen uppmana regeringen att aterkomma med ett forslag som innebar en
anmaélningsskyldighet for utlandska foretag och ndringsidkare i samband
med utstationeringssituationer.

Vidare krdvs i motion 2010/11:N366 (S) inforandet av effektiva sank-
tionsmedel sdsom viten mot utlandska foretag som inte anmaler sin nar-
varo i landet. Vi forutsétter att denna fraga hanteras inom ramen for den
utredning som pabdrjats inom Arbetsmarknadsdepartementet. Av detta skal
behdver riksdagsuttalandet inte omfatta denna del.

Med hénvisning till det anférda tillstyrks motionerna 2010/11:A385 (V)
och 2010/11:A403 (S) i har berérda delar. Motion 2010/11:N366 (S) blir
déarigenom delvis tillgodosedd, och den tillstyrks i denna del.
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Forteckning over behandlade forslag

Propositionen

Proposition 2010/11:87 Utlandsk naringsverksamhet i Sverige:

1. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(1992:160) om utlandska filialer m.m.
2. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen

(1998:293) om utlandska forsékringsgivares och tjénstepensionsin-
stituts verksamhet i Sverige.

Foljdmotionen

2010/11:N4 av Lars Johansson m.fl. (S, MP, V):

Riksdagen begér att regeringen aterkommer till riksdagen med férslag pa
atgarder for att varna den svenska arbetsmarknadsmodellen genom krav pé
behdrig representant for utlandska foretag och néringsidkare med verksam-
het i Sverige.

Motioner fran allmanna motionstiden hdsten 2010

2010/11:N366 av Anders Karlsson m.fl. (S):

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att infora en lag om registrering av utlandska tjénstetillhanda-
hallare.

2010/11:A385 av Josefin Brink m.fl. (V):

4, Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som
anfors i motionen om ett krav pa att utstationerande foretag ska
registrera sin ndrvaro och ha en behorig representant i Sverige.

2010/11:A403 av Ylva Johansson m.fl. (S):

2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som
anfors i motionen om behovet av att utlandska féretag som har verk-
samhet i Sverige registrerar sin narvaro har.

17
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BiLaca 2

Regeringens lagforslag

1 Forslag till lag om dndring i lagen (1992:160) om

utldndska filialer m.m.

Hirigenom foreskrivs i frdga om lagen (1992:160) om utlindska

filialer m.m.

dels att2, 5,5 a, 8-10, 15, 19, 26 och 27 §§ ska ha f6ljande lydelse,
dels att det i lagen ska inféras tre nya paragrafer, 2 a §, 21 a § och
21 b §, samt ndrmast fore 26 § en ny rubrik av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

2
Utldndska foretag ska bedriva
sin niringsverksamhet i Sverige
genom ett avdelningskontor med
sjdlvstiandig forvaltning (filial).

For  ndringsverksamhet som
bedrivs i Sverige av svenska eller
utlindska medborgare som &r
bosatta utanfor Europeiska
Ekonomiska  Samarbetsomradet
(EES) ska det finnas en i Sverige
bosatt forestaindare med ansvar for
den hér bedrivna verksamheten.

Regeringen far for viss typ av
verksamhet meddela foreskrifter
om undantag fran kravet pa filial
eller forestandare, om iakttagande
av detta krav inte bedoms nod-

" Senaste lydelse 2009:1083.

Foreslagen lydelse

§l

Ett utlcindskt foretag ska bedriva
sin ndringsverksamhet i Sverige
genom

1. ett avdelningskontor med
sjdlvstandig forvaltning (filial),

2. ett svenskt dotterforetag, eller

3. en agentur med verksamhet i
Sverige.

Forsta stycket gdller inte om
ndringsverksamheten omfattas av
bestammelserna om fii rorlighet
Jor varor och tjdnster i fordraget
om Europeiska wunionens funk-
tionssdtt  eller  motsvarande
bestammelser i avtalet om Euro-
peiska  ekonomiska  samarbets-
omradet (EES).

Fér ndringsverksamhet som
bedrivs i Sverige av svenska eller
utlindska medborgare som é&r
bosatta utanfor EES ska det finnas
en i Sverige bosatt forestdndare
med ansvar for den hédr bedrivna
verksamheten.



vandigt for att tillgodose syftet
med denna lag.

Om det finns sdrskilda skdl, far
regeringen eller den myndighet
regeringen  bestdmmer, medge
undantag fran kravet pa filial eller
forestandare.

Det utldndska foretagets verk-
samhet genom filial i Sverige skall
drivas under firma, som innehaller
foretagets namn med tilligg av
ordet filial och som tydligt anger
foretagets nationalitet.

Firman skall tydligt skilja sig
fran andra bestdende firmor som
forut inforts i aktiebolagsregistret
eller filialregistret. Firma for
utlindskt bankforetags filial skall
dessutom innehalla ordet bank.
For registrering av filials firma
géller i 6vrigt vad som foreskrivs i
firmalagen (1974:156).

REGERINGENS LAGFORSLAG ~ BILAGA 2

2ayg

Regeringen far for en viss typ av
ndringsverksamhet meddela fore-
skrifter om undantag fran kraven i
2 § forsta stycket 1 och tredje
stycket pa filial eller forestandare,
om en filial eller en forestandare
inte bedoms nodvindig for att
tillgodose syftet med denna lag.

Om det finns sdrskilda skdl, far
regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer, i ett
enskilt fall besluta om undantag
fran krav pa filial eller fore-
standare.

58
Det utldndska foretagets verk-
samhet genom filial i Sverige ska
drivas under firma, som innehéller
ordet filial.

Firman ska tydligt skilja sig fran
andra bestdende firmor som tidi-
gare inforts i aktiebolagsregistret
eller filialregistret. Firma for e
utlandskt bankforetags filial ska
dessutom innehélla ordet bank.
For registrering av en filials firma
giller i 6vrigt vad som foreskrivs i
firmalagen (1974:156).

5a§’

Filialens brev, fakturor och
orderblanketter skall innehalla
uppgift om det utléndska fore-
tagets rittsliga form och site, det
utldndska register dér foretaget &r
registrerat, fOretagets nummer i

2 Senaste lydelse 1995:1558.

Filialens brev, fakturor, order-
blanketter och webbplatser ska
innehélla uppgift om det utlindska
foretagets rittsliga form och site,
det utlindska register dir foretaget
dr registrerat, foretagets nummer i
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BILAGA 2 REGERINGENS LAGFORSLAG

detta register samt filialens organi-
sationsnummer  enligt  lagen
(1974:174) om identitetsbeteck-
ning for juridiska personer m.fl.
och det svenska register dér
filialen &r registrerad. Om filialen
tratt i likvidation skall ocksa detta
anges.

Filialen skall st& under ledning
av en verkstillande direktor.
Dessutom kan vice verkstillande
direktor utses.

detta register samt filialens firma
och organisationsnummer enligt
lagen (1974:174) om identitets-
beteckning for juridiska personer
m.fl. och det svenska register dir
filialen &r registrerad.

Om det finns sdrskilda skdl, far
registreringsmyndigheten  tilldta
att en filial inte lamnar uppgift om
sin firma pa sina webbplatser. Ett
sadant tillstand ska begrdnsas till
viss tid och far forenas med
villkor.

8§

Filialen ska sta under ledning av
en verkstdllande direktor. Dess-
utom far en eller flera vice verk-
stillande direktorer utses.

Vad som sidgs i denna lag om verkstéllande direktor géller ocksa vice

verkstéllande direktor.

Verkstillande direktoren skall
vara bosatt inom Europeiska
ekonomiska  samarbetsomradet,
om inte regeringen eller den myn-
dighet regeringen bestdimmer for
sarskilt fall tillater annat. Den som
ar underérig, i konkurs eller
underkastad néringsférbud eller
har forvaltare enligt 11 kap. 7 §
fordldrabalken kan inte vara verk-
stidllande direktor.

Verkstillande  direktéren — &r
ansvarig for filialens verksamhet.
Det utlindska féretaget skall
utfirda fullmakt for honom att i
alla fragor, som rér verksamheten i

* Senaste lydelse 1992:1243.
* Senaste lydelse 1992:1243.

9§’

direktéren ska
vara bosatt inom Europeiska
ekonomiska  samarbetsomradet,
om inte regeringen eller den myn-
dighet regeringen bestdmmer i ett
enskilt fall beslutar annat. Den
som &dr underarig, i konkurs eller
underkastad néringsforbud eller
har forvaltare enligt 11 kap. 7 §
fordldrabalken far inte vara verk-
stillande direktor.

Den som tecknar firman for ett
utlindskt bankforetags filial far
inte vara underarig, forsatt i kon-
kurs, vara underkastad ndrings-
forbud eller ha forvaltare enligt
11 kap. 7 § fordldrabalken.

Verkstillande

10 §*

Verkstillande  direktoren  &r
ansvarig for filialens verksamhet.
Det utléindska foretaget ska utfirda
fullmakt for verkstdillande direk-
toren att i alla fragor, som ror



Sverige, handla pa det utlidndska
foretagets. vdgnar samt mottaga
stimning for det utlindska fore-
taget och sjdlv eller genom annan
tala och svara for detta.

Om verkstillande direktdren inte
ar bosatt hdr i landet, skall det
utlindska foretaget bemyndiga och
till registreringsmyndigheten
anmila en person som dr bosatt i
Sverige att pa det utldndska fore-
tagets vdgnar ta emot delgivning.
Ett sddant bemyndigande far inte
ldmnas till ndgon som 4r underérig
eller som har fo6rvaltare enligt
11 kap. 7 § fordldrabalken.

Om det finns sérskilda skal, far
regeringen eller den myndighet
som regeringen bestdmmer, medge
undantag i frdga om fullmaktens
innehall for filial till utldndskt
bankforetag.

Den som utsetts till verk-
stdllande direktor enligt 8 § skall
gora anmélan om filialen till
Bolagsverket  (registreringsmyn-
digheten), som for ett filialregister
for registreringar enligt denna lag,
Filialer till utlindska bankforetag
registreras dock i bankregistret
enligt 13 kap. 1 § lagen
(2004:297) om bank- och finansie-
ringsrorelse. Nar det i denna lag
hinvisas till filialregistret skall
hinvisningen betrdffande filialer
till utldndska bankforetag i stillet
avse bankregistret.

Verkstdllande direktoren skall
ocksa till registreringsmyndig-
heten snarast anméla dndringar i
de uppgifter som anmilts for regi-
strering. Anméilan skall dven
goras, om det utlindska foretaget

* Senaste lydelse 2004:310.
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verksamheten i Sverige, handla pa
det utlindska foretagets végnar
samt mottaga stdmning for det
utlandska foretaget och sjilv eller
genom annan tala och svara for
detta.

Om verkstillande direktoren inte
ar bosatt inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet, ska
det utldndska foretaget bemyndiga
och till registreringsmyndigheten
anméla en person som &r bosatt i
Sverige att pa det utldndska fore-
tagets vdgnar ta emot delgivning.
Ett sddant bemyndigande far inte
ldmnas till ndgon som dr underarig
eller som har forvaltare enligt
11 kap. 7 § fordldrabalken.

Om det finns sirskilda skil, far
regeringen eller den myndighet
som regeringen bestdimmer, i ett
enskilt fall besluta om undantag i
fraga om fullmaktens innehall for
filial till utlandskt bankforetag.

15§

Den som utsetts till verk-
stallande direktor enligt 8 § ska
gora anmélan om filialen till regi-
streringsmyndigheten, som for ett
filialregister ~ for registreringar
enligt denna lag och, i fraga om
Sfilialer till utlindska bankforetag,
ett bankregister enligt 13 kap. 1 §
lagen (2004:297) om bank- och
finansieringsrorelse. Néar det i
denna lag hinvisas till filial-
registret ska hénvisningen
betrdffande filialer till utlindska
bankf6retag i stillet avse bank-

registret.
Verkstillande direktoren ska
ocksd till registreringsmyndig-

heten snarast anméla #ndringar i
de uppgifter som anmilts for regi-
strering. Anmiélan ska dven goras,
om det utlindska foretaget &r
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ar foremal for ackord eller lik-
nande forfarande.

foremal for ackord eller liknande
forfarande.

Anmdlan om dndring av huvud-
ansvarig revisor i revisionsbolag
samt om dndring av postadress for
revisor och sdrskild delgivnings-
mottagare far goras dven av den
som anmdlan galler.

Naringsverksamheten far pabérjas nir anmélan enligt forsta stycket har

skett.

Om sadant forhallande som
avses i 18 § 1 eller 2 intrider, skall
verkstéllande direktdren snarast
anmila detta till registrerings-
myndigheten. Anmélan kan ocksa
goras av annan behorig stéllfore-
trddare for det utlindska foretaget.
Anmilan om likvidation skall
innehalla uppgift om namn,
personnummer och postadress for
likvidator och om omfattningen av
dennes behorighet.

19 §°

Om ett sddant forhallande som
avses i 18 § 1 eller 2 intrédder, ska
verkstillande direktoren snarast
anmila detta till registrerings-
myndigheten. Anmélan kan ocksa
goOras av annan behorig stillfore-
tradare for det utlandska foretaget
eller, ndr det utldindska foretaget
har forsatts i konkurs, av kon-
kursforvaltaren. Anmidlan om
likvidation ska innehalla uppgift
om namn, personnummer och
postadress for likvidator och om
omfattningen av dennes behorig-
het.

I fall som avses i 18 § 3 kan anmilan goras av den vars ritt 4r beroende
av att det finns ndgon med behdorighet att foretrdda filialen och, i fall som

avses i 18 § 4, av borgenéren.

¢ Senaste lydelse 1995:1558.

2layg

Registreringsmyndigheten  ska
stryka en person som dr verk-
stillande direktor eller, i fraga om
eft utlindskt bankforetags filial,
firmatecknare fran filial- eller
bankregistret om denne har

1. forsatts i konkurs,

2. fatt forvaltare enligt 11 kap.
7 § fordldrabalken, eller

3. fatt naringsforbud.

Registreringsmyndigheten  ska
aven stryka en person fran filial-
eller bankregistret

1. om denne dr behorig att ta
emot delgivning enligt 10 § andra
stycket och har fatt forvaltare
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enligt 11 kap. 7 § fordldrabalken,
eller

2. om godkdnnandet eller aukto-
risationen for en revisor har upp-
hort att gdlla.

216§

Avregistrering enligt 21 a § ska
ske omedelbart

1. vid beslut om konkurs,

2. vid beslut om tillfilligt
ndringsforbud, eller

3. om det i samband med ett
beslut att avsla ansékan om fort-
satt godkdannande eller auktorisa-
tion av revisor eller ett beslut att
upphdva godkdnnande eller aukto-
risation av revisor har bestdimts
att beslutet ska galla omedelbart.

[ ovrigt ska avregistrering ske
ndr beslutet har vunnit laga kraft.

Bokforing for vissa fall

26§

Ndringsverksamheten 1 Sverige
skall ha en egen bokforing som &r
skild fran verksamheten i utlandet.

Beslut som avses i 16 § andra
eller tredje stycket, 18 eller 20 §,
21 § andra stycket eller 30 § far
overklagas hos allmin forvalt-
ningsdomstol.

Ndringsverksamhet som bedrivs
i Sverige av utomlands bosatta
svenska eller utlindska med-
borgare ska ha en egen bokforing
som dr skild fran verksamheten i
utlandet.

27§

En Sforvaltningsmyndighets
beslut enligt denna lag far over-
klagas hos allmdn forvaltnings-
domstol.

Provningstillstdnd krévs vid 6verklagande till kammarritten.

Beslut enligt denna lag i andra
fall far overklagas pa det scitt och i
den ordning som regeringen
bestdmmer.

1. Denna lag triader i kraft den 1 juli 2011.
2. Bestdmmelsen i 26 § i sin nya lydelse ska tillimpas forsta gangen
for det rakenskapsar som inleds ndrmast efter den 30 juni 2011.

7 Senaste lydelse 1995:88.
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3. For en filial som é&r registrerad i filial- eller bankregistret vid
tidpunkten for ikrafttradandet ska kravet pa att ange filialens firma enligt
5 a § vara uppfyllt senast den 1 juli 2012.

24



REGERINGENS LAGFORSLAG ~ BILAGA 2

2 Forslag till lag om dndring i lagen (1998:293) om
utldndska forsdkringsgivares och
tjanstepensionsinstituts verksamhet i Sverige

Héarigenom foreskrivs att 1 kap. 10 § lagen (1998:293) om utldndska
forsakringsgivares och tjinstepensionsinstituts verksamhet i Sverige ska

ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

1 kap.

10 §'

Med filial avses i denna lag ett avdelningskontor med sjdlvstandig
forvaltning som en utldndsk forsékringsgivare eller ett utlandskt tjdnste-

pensionsinstitut etablerar i Sverige.

For verksamhet som drivs
genom filial giller, forutom
bestimmelserna i denna lag, lagen
(1992:160) om utldandska filialer
m.m. Den verkstdillande direktoren
Jfor en filial skall dock vara bosatt
i Sverige.

For verksamhet som drivs
genom filial géller, f6rutom
bestimmelserna i denna lag, lagen
(1992:160) om utldndska filialer
m.m.

Denna lag tréder i kraft den 1 juli 2011.

! Senaste lydelse 2005:1123.
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BiLaca 3

Av utskottet foreslagna andringar i regeringens
forslag till lag om &ndring i lagen (1992:160)
om utlandska filialer m.m.

Regeringens forslag

Utskottets forslag

58
Det utléndska foretagets verksamhet genom filial i Sverige ska drivas
under firma, som innehéller ordet filial.

Firman ska tydligt skilja sig fran
andra bestaende firmor som tidigare
inforts i aktiebolagsregistret eller
filialregistret. ~ Firma  for  ett
utlandskt bankforetags filial ska
dessutom innehalla ordet bank. For
registrering av en filials firma gal-
ler i ovrigt vad som foreskrivs i
firmalagen (1974:156).

Firman ska tydligt skilja sig fran
andra bestaende firmor som tidigare
inforts i aktiebolagsregistret eller
filialregistret.  Firman  for  ett
utlandskt bankforetags filial ska
dessutom innehalla ordet bank. For
registrering av en filials firma gal-
ler i ovrigt vad som foreskrivs i
firmalagen (1974:156).

98§

Verkstéllande direktoren ska vara
bosatt inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet, om inte reger-
ingen eller den myndighet reger-
ingen bestdmmer i ett enskilt fall
beslutar annat. Den som &r under-
arig, i konkurs eller underkastad
naringsforbud eller har forvaltare
enligt 11 kap. 7 § foraldrabalken
far inte vara verkstallande direktor.

Verkstéllande direkttren ska vara
bosatt inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet, om inte reger-
ingen eller den myndighet reger-
ingen bestdmmer i ett enskilt fall
beslutar annat. Den som &r under-
arig, i konkurs eller underkastad
naringsforbud eller som har forval-
tare enligt 11 kap. 7 § foréldrabal-
ken far inte vara verkstillande
direktor.

Den som tecknar firman for ett utlandskt bankféretags filial far inte
vara underarig, forsatt i konkurs, vara underkastad naringsforbud eller ha
forvaltare enligt 11 kap. 7 § foraldrabalken.

Tryck: Elanders, Véllingby 2011



