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av Stig Gustafsson m.fl. (s) 
Avdragsrätten förpensionsförsäkringspremier 

En mycket viktig del av det �ociala skytltkt utgiir den kollcktivavtabgrunda­

dc för-.iikringcn. Detta fiirh[tllandc har iivcn uppmiirk�<lllllllat� av försiik­

ring�riltt�kommittcn �om i ett dclbctiinkandc (SOU IYX6:56) fiircsi<·,r att 

kollektiva' tal,grundad för�iikring �kall r;, en riitt�lig reglering. 

Dc fackliga organi�atinncrna� mftl�iittning med dc avtal�hundna för�iik­

ringarna i1r att tillför,iikra alla löntagare ett gott fiir�iikring��kydd. Under 

'enare tid har uppmi1rk�amn1at� att företag i ökande grad viiljcr att teckna 

indi\ iduclla tjlin\tCpcn�ion�fiir�iikringar i �tiillct filr kollcktivavtal�hundna 

pcn,ion,fiir,iikring.ar. Dc�\utom upplever dc fa�:kliga organi�ationcrna nu 

\törrc '' arighcter att teckna ''hiingavtal"' med arh<.:t�givarc �om ej ii r hundna 

a\ kollckli\avtal. lTP utgör en viktig dd i avtalet� inneh<'1ll och kan ej 
exkludera�. 

Om. vilket kan befara�. övcr�trömningcn fort�iittcr o�:h diirtill ökar, 

konum:r inom övcr�kadlig framtid saviii dc cn�kilda liintagarna �om deras 

organi�ationcr att förlora överblicken över bi1dc cn�kilda och kollektiva 

pcn�ionwillkor. l det pcr�pcktivct blir det wart att uppriitth;Hia m;',biittning­

cn att garant<: ra alla liintagarc <:t t gott fiir�iikring��kydd. En ökad individuali­

'cring av fiir,iikring��kyddct leder oundvikligen till ökade �killnadcr mellan 

olika liintagare. 

Det pataladt.: problcmct har �in grund i kon�truktioncn av arbct�givarnas 

avdragsrätt för pensionskostnader. Detta belystes i betänkandet Tjänstepen­
sion, tryggande och beskattning (SOU 1985:63). 

Huvudregeln och alternativregeln i kommunalskattelagen 

l kommunalskattelagens 29 § anvisningspunkt 2.e regleras arbetsgivares 
avdrag�riitt fiir pen�ion,ko\tnadcr. För det följande re�oncmang<:t noteras 

att bc,t<llnmel,crna rcglcrar tva huvudgrunder för arbehgivarcn� avdrags­

riitt: 
- l luvudrcgeln. enligt vilken arbet�givaren yrkar avdrag för ko�tnadcr för 

att trygga pcn,ion,atagandc enligt allmiin pcmion�plan. vanligen ITP­

plancn. 
- Altcnwtivrcgcln. cnligt vilken arbebgivaren kan yrka avdrag fiir pen­

'ion\för,iikring,prcmier upp till vi�� lönerelatcrad griin� om den an�tiillde 

inte omfatta' av allmiin pcn�iun�plan. 

Alternatiwcgcln kon,trueradc' i �amband med dc nya �kattche�tämmcl­

'erna IY71i och har 'cdcrmcra reviderat� 'ad av�cr avdrag�griin�cn �om nu 

hr: 
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- :15 'k av lönen upp lill 20 ba�helopp och 

- 25 % av lönedelen mellan 20 och 30 basbelopp. 

Avdmg�griin�erna av�er all �chablonmib�igl �regla del avdrag�ulrymme 

�om kan erfordra� fiir all genom individuell pen,ion�fiir�iikring �kapa ell 

för�iikringsskydd mol�varande ITP-niva. Man kan hiivda all griin�crna iir 

gcnerö�l lilhagna. dcer�orn en vii�enrlig a�pekl vid dcra� lillkom�l var all 

möjliggöra för arhehgivare eller framför all l egna förelagare all ii ven relalivl 

'en l i yrkc�livel h_örja hygga upp ell adel\\ al pen�ion��kydd. ITP-premien 

viixer normalerned �cigande alder. iiven i förhallande c iii lönen. all! dcer�om 

premiebecalning�ciden för fiir�iikring "' nya liinehiijningar blir knnare och 

korcare. En ITP-premie iir diirfiir i unga ar va�encligl mycke! liigre iin 

alcernalivregeln� avdmgsgrirns och del irr enda�! i undanlag�fall �om 

ITP-premicn övcr,cigcr ahcrnalivrcgeln� griin� för premieavdrag. 

Kommunabkatlelagen� regler om avdrag�riill hindrar in le en arhehgivare 

fr;ln all leckna för,akringar \Om inlc medför avdrag,r;ill. men del iir yllcr�l 

ovanlige all arhehgivare gar in i pen�ion�arrangemang �om inre medför 

avdrag�riill för pen�ion�ko�lnaden. 

Il u\ udregdn och ahernali\ regeln ger fra n varandra ule�lucande avdmg�­

grundcr. Om en an�liilld omfalla� av ITP-för�iikring. kan man inle leckna 

yllerligarc ljiin�lcpen�ion�fiir�iikring med avdragHiill för premien. 

Della i �in lllr leder lill all manga ljiin�lemiin nch dera� arhet�givarc 

an�öker om undanlag fran den kollekcivavcabenliga �kyldighclen all r.:ckna 

ITP-för�iikring. l �liillcl reckna� en individuell ljiin�lepcn�ion�fiir,iikring 

�om. genom all hela :1\drag�ucrymmel kan ucnyllja�. ger möjlighel cill den 

exlra komplell.:ring av fiir�iikring��kyddel �om i tkl en�kilda falk! h.:dörm 

�om önskviird. Allernacivregdn ger arhehgivare ulan kolleklivavcal miijlig­

hct l iii avdrag för högre fönn{rn.:r iin arhel�givarc �nm iir bundna av allmiin 

pension�plan. 

Ulgang�pun kil' n bör vara all i alla ald.:r�grupp.:r 'kall '" drag�miijlighecen 

för kollek liva\ calade fiir,akringar. inklu�i\l' av arh.:c�gi,ar.:n h.:calda knm­

plcueringsförsiikringar. ej vara liigre ii n fiir indi\ iduella cjiinscepen,ion�för­

,;ikringar. 

Hcmst�illan 

Med hiinvi�ning cill del ovan anförda h..-m�liilb 

all rik�dagcn �om �in mening g.:r reg.:ringcn cill kiinna vad i 

molionen anför!� om irmlring av r.:glcrna i knmmunal�kallclagen 

( 11)�8:370) om avdrag för ko�lnader för pen�ion�alagand.:n. 

Swckholm den �.t januari ll)l{l) 

Srig Guswfsson (s) 

ören Lekberg (s) Jarl Lander (s) 

Kaj Larsson (s) Gtlltnar TitOliander (s) 
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