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Reformera LAS

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om en Gversyn av mdjligheten att reformera lagen om anstéllnings-
skydd (LAS).

Motivering

LAS, lagen om anstéllningsskydd, méaste reformeras. Som den 4r utformad
idag blir ménniskor med svag forankring pa arbetsmarknaden diskriminerade
eller forfordelade. Ungdomar och nyanldnda invandrare dr ndmligen bland de
forsta som far 1dmna en arbetsplats vid uppsédgningar.

I globaliseringens tidevarv blir uppsdgningar allt mer forekommande och
den langvariga anstillningen kan vara ett minne blott. Den senaste tidens
volatila marknader visar att konjunktursvingningar och snabbare affarscykler
lar vara normala i framtiden. Anpassningar av personalstyrkans storlek till
foljd av internationella marknadssvangningar lar darfor 6ka vad géller bade
omfattning och frekvens.

Den framtida tryggheten pd arbetsmarknaden ligger dérfor inte hos en och
samma arbetsgivare utan i formégan att vara anstéllningsbar pd arbetsmark-
naden. Kompetensutveckling och mobilitet blir dérfoér nyckelkomponenter for
den framtida arbetstagaren.

Tanken med LAS é&r att den ska skydda arbetstagaren mot godtyckliga
uppségningar frén en forhandlingsméssigt starkare arbetsgivare, vilket ér bra.
I praktiken har det dock uppkommit en odnskad situation dir LAS motverkar
mobilitet och flexibilitet pd arbetsmarknaden. Samtidigt bygger LAS hoga
murar runt arbetsmarknaden som minskar méanniskors bendgenhet att byta
jobb och dessutom minskar mojligheten for arbetslosa och studenter att
komma in pa densamma.



Fel! Okint namn pa

Turordningsreglerna &r skadliga dven for arbetstagare med langa anstill-
ningar, eftersom de invaggas i en falsk trygghet att det dr antalet anstill-
ningsar som riaknas och inte den egna kompetensen. Ménga riskerar att fastna
i ett jobb dér vantrivsel och sjukskrivningar blir mer forekommande istéllet
for sjalvforverkligande och arbetsglédje.

Ovanstaende ndmnda problem och hinder ar oférenliga med arbetslinjen.
Dirfor ligger det i allas intresse att reformera LAS.

Stockholm den 3 oktober 2011
Boriana Aberg (M)
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