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1 § Justering av protokoll

Justerades protokollen for den 7 och 8 april.

2 § Meddelande om preliminéir plan for kammarens sammantriden
varen 2008

Talmannen meddelade att en prelimindr plan fér kammarens sam-
mantrdden véaren 2008 med voteringstider delats ut till riksdagens leda-
moter.

3 § Meddelande om fragestund

Talmannen meddelade att vid frigestunden forsdagen den 17 april
kil. 14.00 skulle foljande statsrdd nirvara:

Néringsminister Maud Olofsson (c), statsrddet Lars Leijonborg (fp),
statsradet Maria Larsson (kd), jordbruksminister Eskil Erlandsson (c¢) och
statsradet Asa Torstensson (c).

4 § Anmiélan om fordrojda svar pa interpellationer
Till riksdagen hade inkommit f6ljande skrivelser:
Interpellation 2007/08:540

Till riksdagen

Interpellation 2007/08:540 Basindustrins behov av en aktiv nirings-
politik
av Eva-Lena Jansson (5s)

Interpellationen kommer att besvaras tisdagen den 22 april 2008.
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Skalet till drojsmalet dr sedan tidigare inbokade engagemang och
tjdnsteresa.
Stockholm den 2 april 2008
Néringsdepartementet
Maud Olofsson (¢)
Enligt uppdrag
Fredrik Ahlén
Departementsrad

Interpellation 2007/08:544

Till riksdagen
Interpellation 2007/08:544 Regeringens arbetsformer
av Patrik Bjorck (s)
Interpellationen kommer att besvaras tisdagen den 22 april 2008.
Skalet till drojsmélet dr tjansteresor.
Stockholm den 10 april 2008
Statsradsberedningen
Fredrik Reinfeldt (m)
Enligt uppdrag
Christina Weihe
Rattschef

5§ Svar pi interpellation 2007/08:541 om tjéinsten som rikspolischef

Anf. 1 Justitieminister BEATRICE ASK (m):

Herr talman! Karl Gustav Abramsson har fragat mig vilka atgérder
jag avser att vidta for att ansdkningsforfarandet till tjdnsten som rikspo-
lischef ska bli s& oppet som mojligt.

Lat mig inledningsvis konstatera att regeringens syn pa utndmnings-
makten dr att den ska praglas av forutsdgbarhet, sparbarhet och 6ppenhet.
Sedan regeringens tilltrdde i oktober 2006 tas darfor numera regelméassigt
fram kravprofiler som ligger till grund for varje rekrytering av myndig-
hetschefer. Kravprofilen ldggs i akten for respektive anstéllningsbeslut
efter det att regeringen fattat beslut i drendet och &r ddrefter tillgénglig
for den som ér intresserad.

I budgetpropositionen 2008 uttalade regeringen att annonsering vid
rekrytering av myndighetschefer ska bli mer regel 4n undantag. Huvud-
regeln kom till efter en forsoksverksamhet dér regeringen provade an-
nonsering som rekryteringsverktyg i fyra anstillningsérenden. Ytterligare
annonseringar av myndighetschefer har darefter skett. Ibland maste dock
regeringen ocksd pa andra végar identifiera potentiella kandidater. Det
kan till exempel uppsta situationer dér det trots annonsering inte finns na-
gon sokande med de kvalifikationer som kravs. Regeringen véljer séledes
sjdlv hur man vill genomfGra en rekryteringsprocess i syfte att finna en
lamplig person for ett myndighetschefsjobb. Ibland gors ocksa bedom-
ningen att en viss rekryteringsprocess ska genomforas helt eller delvis
med stdd av extern konsult.



En kravprofil har uppréttats avseende anstillning som rikspolischef.
Anstéllningen har dérefter utannonserats. Ett antal personer har ldmnat in
intresseanmélningar. Annonsen och intresseanmélningarna ar allménna
och offentliga handlingar, och kravprofilen kommer att laggas i akten nar
anstéllningsbeslutet ar klart. Justitiedepartementet har skrivit avtal med
ett konsultforetag som kommer att fungera som ett metodstdd i det fort-
satta rekryteringsarbetet. Dessa handlingar ligger ocksa i akten. De ar
allménna och kan begéras ut.

Nar regeringen utser de hogsta cheferna i den offentliga forvaltningen
arbetar vi enligt de riktlinjer som regeringen lagt fast om 6ppenhet och
insyn. Vi bereder sjélvklart d&ven detta drende enligt dessa riktlinjer.

Anf. 2 KARL GUSTAV ABRAMSSON (s):

Herr talman! Forst vill jag tacka ministern for svaret. Det &r mojligt
att justitieministern tycker att det var onddigt att stilla till med en inter-
pellationsdebatt om den hér fragan. Frn oppositionens sida forsokte vi fa
ett samtal i utskottet om det hir, men utskottsmajoriteten forvigrade oss
den mojligheten.

Jag konstaterar att justitieministern hénvisar till olika uttalanden som
gjorts hdr i fraga om den nya tillsittningspolitiken. Jag vill paAminna om
en del av det som hénde fore valet. Jag ska inte namnge nagra nuvarande
ministrar. Det var i alla fall frdga om att politiskt tillsatta chefer skulle
sparkas efter ett maktskifte. En borgerlig regering skulle gora rent hus i
myndighetstoppen. Den arbetsgrupp som tillsattes av allianspolitikerna
tog fram ett underlag for hanteringen av de hér frdgorna.

Jag paminner mig ocksé ett uttalande som en numera kind minister
hade om Socialdemokraternas utndmningspolitik, nimligen om att ge
forlédningar till dem som har partibok. I andra lédnder skulle detta, pastods
det, kallas for korruption. En namngiven generaldirektdr, socialdemokrat,
kallades for socialdemokratisk valarbetare.

Jag skulle vilja stélla en del fragor hér.

Efter regeringstilltrddet har regeringens foretrddare vid ett flertal
olika tillféllen talat om den nya utndmningspolitikens stora Gppenhet. Jag
vill fraga ministern: Var finns sparen av den 6ppenheten?

Om jag forstatt saken rétt har nog regeringen borjat forstd att den
“ritta vagens tillsdttningspolitik” som predikades fore valet inte alltid &r
sa latt att folja.

Tillsattandet av ny rikspolischef utgdr inte ndgot undantag hérvidlag.
Ingen av dem som har sokt den hér tjénsten har, savitt jag forstar, ansetts
kapabel att bli ny rikspolischef. Efter att ha tagit del av ansdkningarna far
jag intrycket att vdldigt manga driver med regeringen. En del ansdkning-
ar betraktar jag som rena skamtet.

Darfor vill jag fréga: Finns det personer som har anmilt intresse for
tjansten som rikspolischef efter ansokningstidens utgang, och finns dessa
personer fortecknade eller dr dessa intresseanmalningar offentliga?

Forre rikspolischefen ldmnade sitt jobb i november forra aret. Det har
nu gatt nistan sex manader, och ingen ny rikspolischef &r i sikte. Forra
veckan fick vi pé en poliskonferens ute pa Sastaholm reda pa att vi skulle
ha en ny chef pa plats fére midsommar.
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For att det inte pa négot sétt ska missforstds vill jag ha sagt att myn-
digheten under den tillférordnade rikspolischefen skots pd ett mycket bra
sétt, pa ett foredomligt sétt, och att myndighetens trovardighet inte pé
ndgot satt kan ifrdgasattas. Déremot dr det min uppfattning att regering-
ens trovérdighet i tillsdttningsfragorna nu &r i gungning.

Jag har forstatt att justitieministern anser att ansdkningsforfarandet
inte har gett sérskilt bra resultat. Jag har ocksa forstatt att andra végar nu
valts. Justitieministern séger i svaret bland annat att ett konsultforetag har
anlitats som ska fungera som metodstod — sa star det i interpellationssva-
ret.

Jag skulle girna vilja hora justitieministern forklara vad som menas
med “metodstdd” och om det i avtalet med konsulten skrivits in ndgon
form av sekretessklausuler.

Anf. 3 THOMAS BODSTROM (s):

Herr talman! Ocksa jag vill tacka Beatrice Ask for svaret. Som K G
Abramsson sagt var en av de saker som de borgerliga partierna framst
kritiserade just forfarandet vid tillsdttning av tjanster. Maud Olofsson ta-
lade om korruption och sé vidare.

Det hér skulle det dndras pa. Nér en ny rikspolischef skulle utses sade
Fredrik Reinfeldt att det skulle bli svenska folkets polis. Har skulle det
vara Oppet. Har skulle det visas 6ppet hur man gér till vaga.

Jag far sdga att det borjade ganska bra och i enlighet med vad man
hade sagt. Vi trodde inte att det skulle fungera, men man utlyste faktiskt
tjdnsten. Det kom in ett antal namn. Vi som sdg det dér forstod att hér var
kanske dndé andra saker pa ging. Det visade sig ocksé vara sa. Otroligt
nog sade du, Beatrice Ask, i en intervju i TV 4: Vi for samtal med andra,
och andra har hort av sig.

Det hir &r naturligtvis fullkomligt sensationellt med tanke pé att det
skulle vara ett Oppet forfarande darfor att da har vi ett Sppet forfarande
dér det sannolikt inte kommer att tillsdttas ndgon. Dessutom har vi ett
hemligt forfarande — parallellt — om det nu visar sig att man for samtal
med andra och att andra har hort av sig.

Det var dina egna ord, det var ingen tjansteman vi kunde hora berétta
det hér for svenska folket.

I enlighet med den 6ppenhet som man har skrutit s mycket med vill
vi forstas fran justitieutskottet och riksdagen veta vilka det &r. Menar
man allvar med att det ska vara Sppet? D4 begir att vi fa ut lite uppgifter
om det hér. DA fér vi till svar frdn Charlotte von Essen vid polisenheten
att det inte ar sekretess eller arbetsmaterial eller ndgot annat. Man séger:
Det finns inget annat. Det var precis vad man sade.

Vi overklagade det. Beatrice Ask kom fram till samma slutsats: Det
finns inga andra. D4 har vi fatt en mycket mérklig situation, ndmligen att
det finns tva olika versioner: det Beatrice Ask sdger och det hon skriver.
Béda kan inte vara ritt.

Med tanke pa hur viktigt det hédr &r har Karl Gustav Abramsson fram-
stdllt den hér interpellationen, och jag har f6ljt med. Vi maste veta: Vil-
ket 4r det som dr ratt? Ar det vad du sade infor svenska folket, att det
finns andra personer som har hort av sig och som ni har kontakt med?
Eller ar det s& som du skriver till Sveriges riksdag, att det inte finns nagra
andra? Om nagon ringer in ska det tas tjinsteanteckningar och sé vidare.



Det &r vi vildigt intresserade av att f& veta. Ibland nér vi debatterar
blir det sé att du inte ens svarar pa fragor, och det kan vara sé att vi stél-
ler otydliga fragor. Nu vill jag dérfor vara vildigt konkret. Eftersom jag
ar en forlatande natur, praglad av min advokatverksamhet, vill jag 4nda
ge dig chansen att reparera. Vi kan konstatera att det inte kan vara pé det
sdttet att det finns ett parallellt forfaranden, dels det du sade i tv, dels det
som skrev om till riksdagen. Som K G Abramsson sade forsokte vi fa dig
till utskottet, men det sade dina kamrater nej till. Dér hade vi kunnat fora
ett samtal i lugn och ro om det hdr. Nu tvingas vi att gora det pa det hér
sdttet. Det &r forstas ocksd en vdg. Men nu vill vi alltsé ha ett klart och
tydligt svar: Ar det pa det sittet att det finns andra personer som har hort
av sig? Har ni kontakt med andra personer, eller 4r det bara de personer
som finns i det dppna forfarandet som ar aktuella?

Det skulle jag vara vildigt tacksam att fa svar pa.

Anf. 4 Justitieminister BEATRICE ASK (m):

Herr talman! Nej, Karl Gustav Abramsson, jag tycker inte att inter-
pellationen 4r onddig. Vi tycker att det dr bra att diskutera bade rekryte-
ring och beslut om anstillningar i riksdagen ocksd, inte minst formerna
for det. Den hér regeringen har, till skillnad fran tidigare regeringar, valt
att forsoka modernisera tillsattningsforfarandet. Det &r inte helt enkelt,
och det vet alla. Det finns regelverk och annat och ocksé hiansynstagan-
den till ménniskor som kan vara intresserade av anstédllningar som kan
vara besvérliga med tanke pa de regelverk som géller. Det gor att vi har
haft den hir forsdksverksamheten med utannonsering. Det finns ingen
kultur hos olika myndigheter att tjénster utannonseras, utan man far sitta
och vénta pé sin bak, holl jag pé att séga, tills man blir tillfrdgad. Det &r
den ordning man har haft. Nu &r det inte lingre s, utan man forvéntas
visa ett intresse. Man kan ocksé ha en tjanst eller vara pé ett stille dir det
dr besvérligt att bli utsatt for mediernas intresse omedelbart.

Jag tycker att det dr viktigt att vi diskuterar det har. Vi ér langt ifran
fardiga med de regelverk som ska gilla.

Vad dr det som ar dppet i det forfarande som vi s har langt kan se?
En vildigt viktig forandring nér det géller tillsdttningen av rikspolischef
r att tjansten har utannonserats. Méanga var véldigt forvanade 6ver det.
Sedan kan man aldrig veta vad man fér for gensvar eller hur manga svar
man far. Det dr 4ndé en viktig signal om att man inte har bestdmt sig for
att plocka den ena eller den andra utan Sppnar mojligheter for manniskor
som kan vara intressanta eller kvalificerade for uppgiften att séka en
sadan tjanst. Det &r naturligtvis oerhort viktigt. Det dr en viktig dppen-
hetssignal.

Sedan har vi regelverk dér vi, som jag ndmnde i mitt svar, tar fram en
kravprofil, och kravprofilen &r offentlig i den stund man har fattat beslut i
drendet och finns i akten. De 27 intresseanmilningar som har kommit in
pa annonsen finns med i akten, liksom det avtal som vi har tecknat med
det rekryteringsforetag som kommer att fungera som metodstod i den hér
processen.

Det finns mycket av 6ppenhet i det har som vi inte har sett tidigare.
Jag forstar att det kénns vildigt sensationellt for Thomas Bodstrom, som
ocksa tycker att det dr fullkomligt sensationellt att en justitieminister pra-
tar med ménniskor utanfor det som protokollfors. Det ar sjdlvklart att jag
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pratar med vildigt manga ménniskor som kan vara intresserade av eller
som skulle kunna vara intressanta for den hér typen av tjanster. Det vore
fullstdndigt obegripligt att man inte hade 6gon och 6ron med sig nir man
ar ute. Det dr det jag menar. Det finns massor av ménniskor som skulle
kunna fungera i den hir befattningen.

Vi har som sagt fatt ett antal ansdkningar, och vi har ett berednings-
forfarande som f6ljer den tidsplan som vi lade fast fran borjan. Vi har
anlitat ett rekryteringsforetag som ar behjélpligt med metodstdd 1 det
vanliga forfarandet. Det dr pa det sittet vi arbetar. Vi foljer de riktlinjer
som regeringen har lagt fast for det hér arbetet. Med tiden kommer vi —
dven om det inte ror det hér drendet — att f4 dnnu fastare konturer for ett
modernt utndmningsforfarande, vilket jag tror skulle vara vildigt bra i
alla ssmmanhang.

Det mé séigas att det kanske inte &r sé att anstdllningsfragor bist han-
teras vare sig i riksdagens talarstol eller i utskottens sammantradesrum.
Man maste ha ett betydligt mer genomténkt forfarande. Sa ér det.

Anf. 5 KARL GUSTAV ABRAMSSON (s):

Herr talman! Jag forstar att justitieministern tycker att det hér séttet
att arbeta pa inte dr oproblematiskt. Det ar det jag har forsokt sdga. Vi
har, nér vi har hanterat de hédr fragorna i regeringsstillning, insett att man
behover anvinda andra metoder.

Bara att en tjinst dr utannonserad sdger ingenting om Oppenhet. Jag
har tittat pa4 de ansdkningar som regeringen har fatt. Jag far intrycket att
folk driver med regeringen, och det tycker jag dr véldigt trist. Det ar
véldigt fa, om ndgon, som har haft de kvalifikationer som regeringen har
tankt dig.

Jag efterlyste svar pa frdgan om metodstdd men fick inget. Vad inne-
bér det hir metodstodet?

Jag vet inte om jag hann ndmna sekretessfragorna. I det hir avtalet
ingér en bilaga dir det redovisas vad leverantdren, det vill séga konsult-
bolaget, har att hantera i fraga om sekretess. De uppgifter som de hante-
rar &r sekretessbelagda. Da har vi inte den 6ppenhet som regeringen talar
sa vitt och brett om. Det sker sa att sdga i slutna rum och i papper som
vanligt folk, inte ens riksdagsledamoter, kan fa del av. Det tycker jag ar
véldigt trist.

Jag méaste dnda fa stélla en fraga till justitieministern. Det finns de
som 4r intresserade av det hir jobbet; det ir jag ganska sdker pé. Jag tror
att jag vet ganska vil hur det ser ut. Men jag vill 4nda stélla frdgan 6ppet
hér i kammaren: Har justitieministern sjélv, eller genom ndgon pa depar-
tementet, stillt frigan om det hér jobbet till ndgon person, och i sa fall till
vem?

Som Thomas Bodstrom var inne pa borde de personer som har anmalt
sig till departementet som intresserade av den hir tjansten givetvis ha
antecknats pa ndgot sétt. Det kan inte vara s att den hir provningen
utgar fran bara dem som har sokt. Det méste finnas andra som har gett
sig till kidnna, och det borde ministern tala om. Den proklamerade 6ppen-
heten garanterar absolut, tycker jag, att justitieministern skulle tala om
det hér.

Att vi hir i kammaren inte ska vara med i sjélva anstillningsprocedu-
ren i Gvrigt har jag full forstéelse for.



Sedan vill jag stilla ytterligare en fraga for att fa det hér tydligt och
klart. Vi fick i forra veckan hora att vi ska ha en ny rikspolischef fore
sommaren. Ar justitieministern siiker pa att det hiir ir 16st fore somma-
ren, sé att vi da kan ha en ny rikspolischef pé plats?

Jag tycker att Socialdemokraterna i regeringsstéllning — jag sade det
forut ocksé — skotte de hér fradgorna pé ett bra sitt. Man kunde anstélla
kompetenta myndighetschefer som klarade sitt jobb och sin verksamhet
pa ett véldigt bra sétt. Jag vill gérna stélla fragan till justitieministern om
det inte skulle kunna vara bra om ocksa den nuvarande alliansregeringen
tillimpade den gamla modellen att rekrytera chefer, med det fortroende
for regeringen och med den flexibilitet som den modellen innebar. Vi
tycker inte att det var nagot fel p& den. Ni har nu hart kritiserat den. Men,
lite grann, tillbaka till den gamla modellen! Visst vore det vil bra att ha
det sa?

Anf. 6 THOMAS BODSTROM (s):

Herr talman! K G Ambramsson frdgade om det inte dr si att folket
driver med regeringen nédr det géller utndmningsmakten. Jag skulle vilja
stdlla fragan om det inte &r s att regeringen driver med folket ndr man
talar om Oppenheten och vi ser hur det gar till i verkligheten.

Det vi nu kan konstatera ar att man forst har talat om det 6ppna forfa-
randet. Sedan anlitar man en rekryteringsfirma. Och sedan fér jag hora,
vilket jag faktiskt inte trodde att jag skulle fa hora, att Beatrice Ask sjalv
ar ute och pratar med minniskor. Hon har ett eget litet privat anstill-
ningsforfarande dér hon ar ute och pratar med méinniskor — det var precis
vad hon sade och vi horde det allihop hér — och att det &r naturligt. D4 &r
vi inne pa ndgot som jag aldrig skulle tro kunde hénda, ndmligen att det
finns ett tredje anstidllningsforfarande — ytterst, ytterst hemligt. Det svar
vi har fatt &r att det inte finns ndgra andra handlingar.

Nér vi nu har fatt hora att du &r ute och pratar med andra personer om
de hir sakerna undrar jag: Finns det andra &n du som talar med de hir
personerna? Vilka dr det da pa Justitiedepartementet som pratar med
dem? Och vilka &r de hér personerna? Det vore jatteintressant att fa veta.
Ar det ett dppet forfarande med 27 personer, eller ir det ett hemligt forfa-
rande? Kan du inte beritta vilka det 4r som du &r ute och pratar med och
vilka som ringer till departementet? Da far ni tillbaka ett uns av trovér-
digheten.

Visst dr det rorande att ni fortfarande, halvvigs in i mandatperioden,
dr mer intresserade av vad Socialdemokraterna gjorde i regeringsstill-
ning dn att tala om vad ni sjilva ska gora, nu nér det ar drygt tva ar kvar
till valet. Ar det inte béttre att ni forklarar de hir sakerna?

Jag stéller nu den konkreta fragan igen: Vilka dr de som har hort av
sig och till vilka personer i departementet? Det dr en fraga som inte gérna
kan missuppfattas. Varsagod, Beatrice Ask!

Anf. 7 HENRIK VON SYDOW (m):

Herr talman! Jag tycker att det dr en aning rorande att lyssna pa dis-
kussionen om utndmningsmakten och utndmningspolitiken efter att vi har
debatterat detta vid ett flertal tillfillen. Nu &r det alltsd oppositionen,
Socialdemokraterna sjélva, som kritiserar bristen pa oppenhet, samtidigt
som man i samma inligg pépekar att alternativet &r den gamla, slutna
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modellen med kallelseforfarande dér ingen visste vilka tjdnster som var
lediga. Regeringskansliet sjalvt skotte processen helt utan insyn och
ocksa, virt att notera, helt utan mojlighet for riksdag, journalister eller
allménhet att granska de materiella utndmningarna.

Nu har ett omfattande arbete inletts som syftar till det motsatta, just
till att 6ka dppenheten, just att kunna gora en materiell granskning av de
enskilda utndmningarna. Det dr en modernisering av det som har varit en
ndrmast antik utndmningspolitik. Med offentliga kravprofiler, med an-
nonser som huvudregel, med en dkad professionalisering genom externa
konsulter gér vi fran principer for en utndmningsmakt som har varit i
stort sett ofordndrade sedan 1700-talet, 300 ar gamla principer. Det har
inte varit s& mycket andra regler, inte s& mycket formuleringar om 6p-
penhet eller krav pa regeringen att géra det mdjligt for just granskningar i
efterhand.

Jag vill ocksa betona en sak i ssmmanhanget. Det ar forstas klokt och
bra att riksdagen diskuterar principerna for utndmningarna. Man ska
dock komma ihég att riksdagen inte har utndmningsmakten. Daremot har
vi just granskningsmakten. Utskotten sjdlva har ju mdjlighet att i efter-
hand granska och kontrollera att utndmningarna gatt till pa ratt sitt, att de
lever upp till kravet pé fortjanst och skicklighet. Mgjligheten att granska
regeringen blir vésensskilt mycket battre nu nér det finns kravprofiler, nu
nér det finns nagot att faktiskt méta utndmningarna emot. Jag tror att det
ar perspektiv som &r viktiga att ha med sig i den hér diskussionen.

Vi ska, som sagt, se helheten i detta. Ett gammalt system vrids nu mot
mer av Oppenhet, mer av 0kad professionalisering. Och, herrarna hir
framme, mdjligheten for parlamentet att faktiskt granska blir nu vdsent-
ligt mycket béttre. Utan att ta i med for stora ord &r det hér en ordentlig
demokratireform, en ordentlig reform av den svenska forvaltningen som
man i flera avseenden kan vara glad och stolt dver.

Det som ar sérskilt viktigt att betona for riksdagens justitieutskott och
kammaren &r att granskningsmakten nu blir vésentligt mycket storre.

Anf. 8 Justitieminister BEATRICE ASK (m):

Herr talman! Det ligger vildigt mycket i det som Henrik von Sydow
formulerar, ndmligen att riksdagens uppgift i forsta hand &r granskningen
och inte utnimningarna i sig. Det dr anda viktigt att diskutera principer-
na, och det dr vi ocksa Overens om.

Det ar bra att Karl Gustav Ambramsson och jag ir 6verens om att re-
kryteringen inte dr enkel. Daremot har jag lite svart att se den gamla
modellen som ndgot som var bittre. Mojligen var det lugnare for mi-
nistrarna. Men den modellen ronte inte allmént fortroende 1 alla lagen.
Det var kritiken mot hur man anvidnde utndmningsmakten som gjorde att
vi allianspartier sade oss vilja fa en reformering till stind, och det dr den
moderniseringen som vi arbetar med just nu.

Jag viander mig emot detta att de som skickar in intresseanmélningar
skulle gora det for att driva med regeringen. Det méa vara sa att det finns
ménniskor som inte har de kvalifikationer som krivs for ett uppdrag,
men jag vill ndé se varje typ av intresseanmélan som nagot seridst. Man
ska inte kénna att man kanske inte duger nér staten utannonserar ett upp-
drag, utan man ir vilkommen att hora av sig. Sedan gor vi en bedomning
utifran de kvalifikationer som vi har formulerat i en kravprofil. Det &r s



vi maste hantera det hela. Jag tror att de flesta medborgare uppfattar att
det dr en seris vilja att faktiskt bjuda upp fler till dans, och det &r ju
detta det handlar om.

Jag fick en massa frdgor om ifall jag pratar med nagon eller om de-
partementet pratar med ndgon. Detta hardras, man mérker ord och drar
det till att det skulle vara nadgonting som det borde goras tjansteanteck-
ningar om. Sanningen &r att om allt som diskuteras mellan tjinsteméin
och miénniskor utanfér departementet och mellan mig och andra skulle
antecknas, skulle vi naturligtvis ha valdigt mycket anteckningar.

Regeringskansliet lyder under forvaltningslagen, och vi tillimpar de
bestimmelser som géller dér. Enligt forvaltningslagen ska en tjénstean-
teckning goras nér det tillfor ett d&rende ndgot av substans. De personer
som ldmnade in intresseanmalningar tillférde uppenbarligen substans till
det hdr drendet nédr vi hade annonserat och de skriftligen horde av sig.
Men personer som finns i kretsen av dem som vi arbetar med hela tiden,
eller som sé att sdga finns i ndrheten och som vi mojligen har funderat pa
tidigare i olika avseenden, dr inte nodvandigtvis i det stadiet 1 en bered-
ning att det behdver foras nagon tjdnsteanteckning. Vi &r ganska nog-
granna med det hir pa Justitiedepartementet av det enkla skélet att vi ju
har att granska ocksa andra myndigheter och hur de hanterar det hela.

De hir lustigare formuleringarna om att varje samtal skulle vara na-
got slags forment sitt att dolja hur man forsoker rekrytera en rikspolis-
chef kan jag inte dela, utan jag tycker att det &r ganska naturligt. Jag tror
att de flesta som tittade pa tv-inslaget eller de medborgare man pratar
med ocksé forstar det. Négot direkt rekryteringsinitiativ eller en rak friga
har jag inte 4gnat mig at dnnu.

Kommer vi att fA ndgon rikspolischef? Ja, det kommer vi att f4. Vi
kommer ocksé att halla den tidsplan som é&r satt om inget oférutsett in-
traffar. Som minister ldr man sig att det dyker upp héndelser som man
inte kunnat forutse. Men savitt jag kan bedoma kommer vi att hélla den
tidsplan som géller och som vi har talat om tidigare.

Anf. 9 KARL GUSTAV ABRAMSSON (s):

Herr talman! Jag vet inte om jag tycker att jag har fatt svar pa de fra-
gor som jag har stillt. Bland annat stillde jag frdgan om vad det sé kal-
lade metodstddet skulle innebdra som regeringen har kopt for 45 000
kronor av ett konsultforetag. Dessutom finns det i det avtalet en sekre-
tessregel. Det kanske vore bra om justitieministern kunde tala om vad
den sekretessen de facto innebér for sjdlva hanteringen av metodstdds-
fragan.

Det dr mojligt att Thomas Bodstrom hade mer rétt &n jag. Det kanske
dr sa att regeringen driver med svenska folket. Det kanske var sa jag
skulle ha uttryckt mig. Jag kan inte undga att tro att det finns en del som
tycker att regeringen inte forfar pa det bédsta sittet nar det géller ansok-
ningarna. Har kan man hitta héstskdtare som soker jobbet. Man kan hitta
de som kvalificerar sig genom att kunna spela golf bra och sé vidare. Jag
forstar uppriktigt sagt inte vad de kvalifikationerna har med en ny rikspo-
lischef och med de krav som regeringen stillt att gora.

Kravprofilen &r mycket viktig. Det borde vél vara nagot som rege-
ringen kunde offentliggdra. P4 formiddagen i dag har jag forsokt fa reda
pa hur kravprofilen ser ut. Jag har fatt beskedet att om jag inte ar nojd far
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jag ga till departementet och &r jag inte ndjd med svaret jag far dér méste
jag ga till regeringen. Det &r mycket langsokt och konstigt. Delar av
kravprofilen kunde man ldsa pa regeringens hemsida, men en riksdagsle-
damot som sitter i justitieutskottet far inte ta del av det. Det dr mycket
markligt.

Jag hoppas att regeringen och justitieministern lyckas rekrytera en ny
rikspolischef fore sommaren. Jag tror att justitieministern svarar arligt
och uppriktigt pd frdgorna, men jag missténker att det sliras lite grann pa
vad som egentligen menas med sidosparet som Thomas Bodstrom var
inne pa.

Anf. 10 Justitieminister BEATRICE ASK (m):

Herr talman! Jag ska borja med att ritta mig sjélv s att det blir kor-
rekt. Det kan vara bra eftersom det annars finns en uppenbar risk att man
mérker ord. Regeringskansliet tillimpar forvaltningslagen men lyder inte
under den. Vi anvénder dess anda, och det kan vél vara viktigt nog att det
ar pa det séttet.

Nar det giller sekretessreglerna for konsultavtalet har vi det standard-
avtal som beskriver Regeringskansliets allmdnna villkor. Det dr inget
markvérdigt med det.

Vad kan ett metodstod innebédra? Det vi soker och hoppas kunna fa
med hjélp av konsulten dr den professionella kunskap vid rekryterings-
forfarande som finns utanfor departementens viggar men ocksa en utom-
stdende faktor. Sverige 4r ett litet land. Vara departement bestar av mén-
niskor som kanske har jobbat dir ganska ldnge. Ofta kidnner man andra
ute i myndigheter och s vidare. Genom att ta in nagon utifrdn som &r
professionell nir det giller rekryteringsforfarande far vi en tredje part i
den hantering som sker. Det kan ge nya impulser till hur man ska arbeta
med rekryteringen och ocksa synpunkter pé forfarandet. Det ar viktigt att
forsoka arbeta med.

Aven hir finns det fragor som man kan stilla sig om hur man ska ar-
beta med de regler som finns, men det ar klokt att forsoka skaffa sig
utomstaende kompetens i det otroligt viktiga arbete som det ar att rekry-
tera chefer for viktiga myndigheter. Rikspolisstyrelsen ar en sddan viktig
myndighet.

Overliggningen var hirmed avslutad.

6 § Svar pa interpellation 2007/08:548 om meddelarfrihet i offentligt
finansierad privat verksamhet

Anf. 11 Justitieminister BEATRICE ASK (m):

Herr talman! Patrik Bjorck har fragat mig om jag avser att vidta nagra
atgdrder for att stdrka meddelarskyddet i offentligt finansierad privat
verksambhet.

Inledningsvis ska jag sdga att jag sa sent som i december forra aret
besvarade tre interpellationer pa detta tema. Jag sade da att det inte &r
aktuellt med nagra generella atgirder for att forstdrka privatanstélldas



meddelarfrihet. Min uppfattning r fortfarande densamma. Jag vill 4nda
utveckla fragestéllningen nagot.

Yttrande- och informationsfrihet &r grundlaggande principer i det
konstitutionella systemet. Meddelarfrihet tillkommer alla, och den har
bland annat genom reglerna om anonymitetsskydd och forbudet mot
straffrittsliga sanktioner ett grundliggande skydd i tryckfrihetsforord-
ningen och yttrandefrihetsgrundlagen. Det &r alltsé inte s& att anstéllda
inom den privata sektorn saknar meddelarfrihet. Bestimmelserna i tryck-
frihetsforordningen och yttrandefrihetsgrundlagen ger dock inte privatan-
stillda samma skydd som offentliganstéllda mot ingrepp fran arbetsgiva-
ren. En privat arbetsgivare far till exempel utan hinder av tryckfrihetsfor-
ordningen och yttrandefrihetsgrundlagen forsoka att sjilv eller med hjélp
av annan efterforska vem som har ldmnat upplysningar till medierna. I
vissa foretag med stark anknytning till det allménna géller emellertid
samma meddelarskydd som for offentligt anstéillda. Det géller foretag
som dgs av kommuner och landsting men ocksé andra enskilda réttssub-
jekt som har anfortrotts uppgifter som innefattar myndighetsutdvning.

Fragan om det dr mojligt att generellt stirka skyddet for privatanstall-
das meddelarfrihet har utretts tidigare, och frdgan har diskuterats i varje
fall sedan 80-talet. Mdjligheterna att forstirka meddelarskyddet for pri-
vatanstdllda har bland annat 6vervdgts av den tidigare socialdemokra-
tiska regeringen. De forslag som har lagts fram i den riktningen har emel-
lertid motts av omfattande kritik frdn remissinstanserna. Den davarande
regeringen valde att inte gd vidare med nagot saddant forslag. De invind-
ningar som har forts fram mot forslagen é&r flera.

For det forsta &r det svart att reglera all verksamhet — offentlig och
privat — p& samma sétt eftersom det finns sa stora skillnader mellan verk-
samheterna. En sddan skillnad ar att lojalitets- och tystnadsplikten pa den
privata arbetsmarknaden &r avtalsreglerad. Ett generellt forbud for ar-
betsgivare att vidta arbetsrittsliga atgdrder mot en anstélld som avslojar
uppgifter som han eller hon har forpliktat sig att hemlighalla skulle ut-
gora ett ingrepp i avtalsfriheten och komma i konflikt med den grundlag-
gande principen om att ingadngna avtal ska hallas.

For det andra har privata foretag ett storre behov én det allménna att
av konkurrensskédl kunna hemlighdlla uppgifter om verksamheten. Det
finns en uppenbar risk for att foretagens konkurrensformaga forsvagas
om de inte har mdjlighet att upprétthélla avtal om sekretess.

For det tredje &r skyddet for meddelarfriheten en del av offentlighets-
principen som géller for statlig och kommunal verksamhet. Det ar forenat
med avsevirda problem att bryta ut bara en del av ett offentligréttsligt
regelverk och fora dver det till privat verksamhet.

Interpellantens fraga ér stélld framfor allt mot bakgrund av den verk-
samhet som bedrivs inom barn- och dldreomsorg. Det &r verksamheter
som i huvudsak kommuner ansvarar for. Jag vill dérfor sarskilt framhalla
att kommuner som sluter avtal med ndgon annan om vérden av en kom-
munal angeldgenhet har kvar huvudmannaskapet for uppgiften och déri-
genom ocksé det yttersta ansvaret for verksamheten. Huvudmannen ska
se till att den anlitade entreprendren uppfyller de bestimmelser som
géller for verksamheten. Vid sédana avtal ska den upphandlande kom-
munen beakta intresset av att allminheten kan fa insyn i hur verksamhet-
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en utfors. Det dr ddrmed huvudménnens ansvar att i samband med upp-
handling stélla krav om till exempel &terrapportering.

Inom socialtjénsten finns det vidare en skyldighet att anméla missfor-
hallanden till socialnimnden som da har att ingripa till ett barns skydd
eller for att garantera sékerheten for dldre personer eller personer med
funktionshinder. Lex Sarah brukar man tala om. Anmélningsskyldigheten
géller ocksa dem som &r verksamma inom yrkesméssigt bedriven enskild
verksamhet som berdr barn och unga eller annan yrkesmaissigt bedriven
enskild verksamhet inom hélso- och sjukvérden eller pa socialtjénstens
omrade.

Det ska ocksa podngteras att offentlig verksamhet som bedrivs i pri-
vatrattslig form inte undgér den kontroll som utévas inom ramen for den
statliga tillsynen. Skolverket har exempelvis tillsyn 6ver att dven fri-
stdende skolor foljer de regler som géller for verksamheten. Nar det gél-
ler vard och omsorg inom socialtjansten har lénsstyrelserna tillsyn dver
denna verksamhet &ven nér den bedrivs av enskilda.

Det finns séledes redan i dag garantier for att missforhallanden inom
offentligt finansierad privat verksamhet upptacks.

Fragor om kvalitet i skola och omsorg é&r prioriterade fragor inom re-
geringens arbete. Detta innebér bland annat att det gors satsningar for att
forbdttra informationen och uppfoljningen avseende bade offentliga och
privata utforare. Som jag sa inledningsvis ar det dock inte aktuellt med
négra generella atgirder for att forstirka privatanstilldas meddelarfrihet.

Anf. 12 PATRIK BJORCK (s):

Herr talman! Tack, ministern, for svaret.

Den hér interpellationen géller meddelarfrihet i offentligt finansierad
verksamhet. Jag vill trycka p& nagra punkter som jag inte tycker kommer
fram riktigt i svaret frdn ministern. Jag siger i min interpellation att det i
den offentliga verksamheten finns flera kontrollsystem for att allménhet-
en ska fa en god mdjlighet att granska hur skattemedlen anvénds i revis-
ion, offentlighet och meddelarfrihet som ar nagra sétt att kontrollera att
verksamheten skots korrekt och effektivt.

I den privata vérlden ar det andra regler som géller. Dar har man
andra lagstiftningar till skydd for foretag och mojlighet att via affarshem-
ligheter konkurrera med andra foretag. Det &r andra regler som géller i
den vérlden.

Det finns exempel pé att man i en del politiska forsamlingar gor upp-
handlingar av valfardstjénster och skriver in meddelarskyddet som ett av-
talsvillkor i anbudsunderlaget; andra later bli. Det har skapat ett lige dar
den som é&r offentligt anstélld hela tiden vet vilka regler som giller, me-
dan det for den som é&r privat anstilld i offentligt finansierad verksamhet
rader en betydande osdkerhet.

Vad sdger avtalet mellan foretaget och det offentliga? Det &dr négot
som man som anstélld méste kédnna till och kunna ta hénsyn till.

Vilken foretagsform bedrivs verksamheten i? Vilken lagstiftning ly-
der den under? Vad stér det i det personliga anstéllningsavtalet?

Det finns alltsé ett antal saker som gor det svért for den som ar an-
stilld att veta och kunna utnyttja sina réttigheter och skyldigheter i sam-
hillet. Jag menar att det ar ytterst virdefullt att inte forsvéra for de mén-
niskor som upptécker missforhéllanden att avsldja dem.



Det géller verksamheter som rér exempelvis barn, gamla och funkt-
ionshindrade. Det kan inte vara rimligt att stélla foretagens intresse mot
ménniskors behov. Det kan inte pa sikt gagna vare sig foretagen eller de
ménniskor som dr deras kunder. Det &r de seridsa foretagen som kommer
i klam, inte bara kunderna, de gamla och barnen.

I svaret sdger ministern bland annat att frigan om det dr mojligt att
generellt starka skyddet till privatanstilldas meddelarfrihet har utretts
tidigare.

Det é&r helt sant. Fragan har diskuterats vid atskilliga tillfdllen. Man
har konstaterat att den kanske inte dr helt enkel att 16sa. Det finns det
kanske olika uppfattningar om.

Min friga till ministern dr: Ar det dnskvirt att 16sa den? Det fram-
kommer inte ndgonstans i svaret om ministern menar att det &r en viktig
fraga som det dr onskvirt att 16sa. Det framgar mojligen att ministern
anser att den dr omdjlig att 16sa. Det &r en viss skillnad. Jag tror inte att
det dr omojligt och jag dr vildigt intresserad av att f4 reda pd om mi-
nistern ser detta som ett problem och om det ar onskvért att 16sa fragan.

I svaret anger man olika skal till att det hér ar svart. En skillnad &r att
lojalitets- och tystnadsplikt pa den privata arbetsmarknaden ar avtalsre-
glerad. Frdgan &r hur det kan komma sig att man faktiskt kan 16sa pro-
blemen via avtal i upphandling till exempel. Det &r uppenbarligen mojligt
att hantera.

Konkurrensskil anges ocksa som en orsak till att det hir skulle vara
omdjligt att 16sa. Det kan naturligtvis vara lite svéart for skattebetalare
och allménhet att forstd hur konkurrensskil kan séttas emot méanniskors
behov.

Att det dr forenat med problem kan ju inte vara ett skl till att inte
forsoka losa det, om man anser att det &r viktigt.

Ministern sdger ocksa i svaret att det redan i dag finns garantier for
att missforhéllandena inom offentligt finansierad privat verksamhet upp-
tacks. Min fraga dr: Menar ministern verkligen att det &r pa det séttet?

Om det inte ar aktuellt med négra generella dtgirder for att 16sa pro-
blemet, vilka andra atgérder ar aktuella?

Anf. 13 Justitieminister BEATRICE ASK (m):

Herr talman! Forst vill jag siga att vi dr helt 6verens. Det finns exem-
pel pé avtal bdde med och utan meddelarskydd mellan kommuner och
enskilda vardgivare eller omsorgsverksamhet — det behdver inte bara
vara vard.

Da dyker fragan upp om medarbetarna inte ska veta vad som giller.
Det ar vél rimligt att foretag informerar medarbetarna om viktiga villkor
for verksamheten i alla avseenden. Det &r vil ocksa en skyldighet man
har som medarbetare. Om man jobbar pa en enskild forskola ar det val
rimligt att man vet vilka regler som géller.

Man behover inte heller ha nagon réttighet att meddela brister. Som
jag papekade har man i manga avseenden en skyldighet. Jag nimnde lex
Sarah som exempel. Det har framkommit i debatten att man kan gora en
del for att forbattra anvandningen. Det 4r bra att det pagar.

Socialstyrelsen arbetar nu med att ta fram foreskrifter och allminna
radd som géller just anmélningsskyldigheten enligt lex Sarah. Det &r for
att underlitta for medarbetare att kidnna sig trygga i hur man anméler och
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i vilka avseenden. Avsikten dr att fortydliga kommunernas kvalitetsar-
bete s& att man forebygger missforhallanden. Man kommer ocksé att ta
fram en handbok som ska komma under varen, om jag har ritt informat-
ion. Didr ska man ge ytterligare vigledning, bade for foretag och offent-
liga verksamheter om vad som géller. Det &r viktigt. Man kommer ocksé
att ta fram en skrivelse till regeringen diar man redogor for hur bestdm-
melserna fungerar.

Det gors en hel del for att forsoka f& uppfoljningen och granskningen
att fungera bittre.

Vi kan ga tillbaka till det som &r den generella meddelarfrihet som
finns for offentligt verksamma men inte i samma utstrackning for den
som arbetar i enskild verksamhet. Det dr min uppfattning att de eventu-
ella bekymmer som finns inte i forsta hand ska eller kan 16sas genom att
vi éndrar i lagstiftningen. Skélet dr att det finns s& manga problem. Det
har utretts flera ganger. Det gar helt enkelt inte att géra exakt samma
regelverk for offentlig som for enskild verksambhet. Jag tror att det hand-
lar om att arbeta med hur man anvinder de befintliga reglerna.

Det ar naturligtvis bra med en debatt i de hér frdgorna. Det gor ju att
flera kommuner inser virdet av att i sina avtal med privata entreprendrer
dra upp riktlinjer for vad som ska gélla i det hér avseendet.

Granskningen av enskild verksamhet och uppf6ljningen ger dnda vid
handen att den information som &r viktig for allménheten och uppdrags-
givarna inte dr hemlig. Enskild personal har i de allra flesta fall faktiskt
goda mojligheter att berdtta om missforhdllanden som man ser, om det
inte dr avtalat pa annat vis.

Jag ser inte det stora problem i de hir fragorna som Patrik Bjorck be-
skriver. Det &r skilet till att jag har sagt att vi inte planerar ndgon gene-
rell 6versyn av reglerna pa det har omradet.

Anf. 14 PATRIK BJORCK (s):

Herr talman! Tack, ministern, for det fortsatta svaret.

Det finns exempel, sdger ministern, pa att det hiar kan fungera med
den nuvarande lagstiftningen och de nuvarande reglerna och att det &r
rimligt att féretag informerar om vad som géller sa att man inte hamnar i
den svarighet som jag tar upp i interpellationen, att det 4r s& manga olika
regelverk att man som anstélld kan ha svart att veta nir det ar rimligt att
agera.

Problemet med en situation dér man agerar mot missforhallanden och
hamnar i en konflikt med sin arbetsgivare nér det giller vad som &r rim-
ligt eller inte rimligt &r att det kan bli en situation som inte riktigt stim-
mer. Det #r inte nigon normal situation. Aven om arbetsgivaren kanske
har varit serids inledningsvis hamnar man som anstélld i ett véldigt svart
forhéllande nér det blir en sadan hér konflikt. D& kanske denna rimlighet
inte riktigt géller.

Dessutom handlar manga av de exempel som har kommit fram under
arens lopp om arbetsgivare som inte ar sdrskilt seriésa. Da kan man fun-
dera pa hur rimligt det &r att tro att de informerar de anstidllda om deras
rattigheter. Det kanske &r just for att denna arbetsgivare i detta fall inte
agerar pa ett rimligt sdtt som missforhallandena uppstar. D& menar jag att
det kanske &r lite naivt att lita pa att folk beter sig rimligt i alla lagen.
Man skulle kunna ifrdgasétta den mesta lagstiftning om medborgarna



betedde sig rimligt i alla ligen och inte kdrde for fort eller betedde sig
illa p& ndgot sitt. Men det dr ndr man inte beter sig rimligt som det &r
viktigt att vi har regler och lagar som skyddar folk.

Det finns en méngd exempel som kommer upp titt som titt. Man kan
lasa foljande i dagstidningarna var och varannan dag: Hon slog larm och
fick sparken.

Det finns en rapport frén Fas som sysslar med forskning pa dessa om-
raden inom arbetslivet. Ddr konstaterar man att det kostar att licka om
missforhallanden. Man har gjort en stor studie om sa kallas whistle blow-
ing, ett fenomen som innebér att den anstdllde avsldjar missforhéllanden.
I rapporten beskriver man hur svart det & och hur manga det dr som
rakar illa ut nér de beréttar om vésentliga missforhéllanden.

Da blir jag lite bekymrad nér ansvarig minister sager att det inte &r ett
problem. Ministern séger att hon inte ser problemet och att det ocksa ar
orsaken till att hon inte p& négot sitt &mnar agera i fragan.

Om alla andra ser problemet men inte ministern och regeringen, da
finns det inte hopp om négon som helst 16sning.

Det sdgs i svaret att det kanske finns lagtekniska komplikationer och
annat. Det dr ingen som séger emot det. Men dérifran till att man konsta-
terar att det &r omojligt dr en helt annan sak.

Det &r dnda en viktig sak som kommer fram i den hér interpellations-
debatten och som jag faktiskt tycker att man kan ta fasta pa, ndmligen att
regeringen inte ser problemet. Det gor att jag misstinker att den hér de-
batten kommer att fortsétta och att ministern troligen kommer att fa fler
interpellationer i detta drende. Om man inte ser problemet och om man
inte agerar for att 16sa problemet, dd kommer problemet att kvarstd. Da
kommer debatten att fortsétta, och det kommer att komma fler interpel-
lationer.

Det finns ingen ambition ver huvud taget att hantera den hér fragan.
Det &r vad ministern siger, och det dr en véldigt viktig information. Det
gOr att jag inte kdnner mig n6jd med resultatet av det som ministern sager
men att jag kénner mig véldigt nojd med att den hédr interpellationen
aterigen kom upp. Aven om detta, som ministern sade, har diskuterats
tidigare fick vi i dag ett tydligt besked om att man inte ser problemet och
att man végrar att gdra ndgonting at problemet.

Anf. 15 Justitieminister BEATRICE ASK (m):

Herr talman! Det ar klart att det finns enskilda exempel dér man kan
sitta fragetecken, framfor allt nir man ldser i medierna dérfor att det inte
alltid &r s att man da far en fullstindig bild av olika drenden.

Fragan om utdkat skydd for meddelarfriheten i privat verksamhet har
utretts flera ganger utan att man har hittat en bra 16sning. De socialdemo-
kratiska regeringarna har verkligen anstrdngt sig men inte lyckats, bland
annat beroende pé kraftfulla invandningar fran LO och andra fackliga
organisationer, juridiska instanser, ndringslivets representanter och sa
vidare. Det beror pa att om man gar in for att generellt, som fragestll-
ningen lite grann handlade om, lata privat och offentlig verksamhet lyda
under samma lagstiftning nir det géller meddelarfriheten inskranker man
arbetsmarknadens parters rétt att fritt avtala om olika saker. Det &r inte s
lysande. Ritten att teckna avtal dr en véldigt viktig princip pd svensk
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arbetsmarknad. Det &r ofta den som far klé skott ndr man forsoker gora
annorledes. Darfor har man inte kommit fram.

Jag tycker att det dr &rligt av mig att sdga att det inte synes finnas na-
gon utvag hér. Jag tycker ocksé att det dr drligt att sdga att det i nédstan
alla avseenden synes vara pa det viset att man pd andra sitt kan 16sa
eventuella problem.

Dessutom anfors i debatten argument som inte &r korrekta, till exem-
pel att man som privatanstélld inte skulle fA anmila missforhallanden.
Man &r skyldig att anmila en hel del missforhéllanden. Har jobbar myn-
digheterna for att tydliggora hur skyldig man ar att faktiskt tala om att
vérden 4r si och sa eller att det och det har hént. Det &r alltsé inte sant att
detta dr ett generellt och stort bekymmer.

Jag tycker att det dr viktigt att man ocksa i riksdagen vagar séga att
problemet nog &r mindre &n vad det kan lata i debatten och att man ocksa
belyser de svérigheter som finns p&d den vdg som jag forstar att Patrik
Bjorck girna vill gd vidare pad. Men det har inte varit ndgon vég. Jag ar
inte beredd att genom generella atgdrder undergridva mdjligheten att
avtala om olika regler i olika verksamheter. Det dr ndmligen otroligt
viktigt — det finns véldigt manga olika typer av foretag och verksamheter
— att man har den mojligheten att avtala om regler for hur man hanterar
foretagshemligheter, personinformation och mycket annat.

Det ar detta som é&r skélet till att jag har gett beskedet att nagon gene-
rell oversyn av detta regelverk inte dr 6nskvirt. Déremot har jag redovi-
sat att det inom myndigheterna stindigt pagér ett arbete med att tala om
for kommuner och landsting att de har ett yttersta ansvar for de verksam-
heter som de i grunden dr huvudman for och att de nir de lagger ut verk-
samhet pa entreprenad maéste tillse detta och visa ett intresse. Det gjordes
en skirpning for ett antal ar sedan med anledning av uppgiften att man
maste forsdkra sig om att allmédnheten far berdttigad insyn och mojlighet
att granska resultat av verksamheten.

Jag tycker dnda att man har kommit ganska néra en forhéllandevis bra
ordning. Men vi kommer sékert att diskutera detta méanga fler ganger dér-
for att meddelarfrihet och andra grundlagsskyddade rattigheter ar otroligt
viktiga att diskutera i just Sveriges riksdag.

Anf. 16 PATRIK BJORCK (s):

Herr talman! Nu kénns det som om ministern glider tillbaka lite grann
igen. I det forra meningsutbytet tyckte jag att jag fick ett véldigt tydligt
svar pa mina fragor: Det finns inget problem, och man &mnar inte atgérda
det. Nu &dr ministern lite mer otydlig och séger att det kanske finns ett
problem och att man kanske kan vidta atgarder men kanske inte just de
atgédrder som jag efterfragar. Det gor mig vildigt oséker och otrygg nér
det géller vad regeringen egentligen har for hallning i denna fraga.

Jag kan konstatera att ndr denna fraga senast diskuterades i kammaren
sade ministern att hon trodde att det sékert finns anledning att forr eller
senare se Over meddelarfriheten. Det var ett annat besked den gangen. Da
var det uppenbarligen ett problem eftersom man skulle se 6ver det. Nu
var det forst inget problem, och man skulle inte se 6ver det. Sedan glider
ministern tillbaka lite grann och séger att det kanske &r ett problem och
att vi kanske kan hitta olika sitt att hantera detta. Det skapar en osékerhet
och en otrygghet.



Aterigen: Det ir klart att om man séger att det ir ett litet problem kan
man naturligtvis definiera det. Man kan ta ett exempel dér en anstalld
rakar illa ut for att han eller hon anvénder sin mdjlighet att tala med till
exempel medierna, och dir arbetsgivaren anvinder sin mdjlighet, som
finns i privat verksambhet, att eftersoka vem som har talat i medierna. Om
den anstéllde da rakar ut for repressalier dr problemet inte specifikt just i
den situationen och for den anstéllde. Det &r klart att det &r illa for den
personen, men det kommer naturligtvis att avskrdcka manga andra fran
att gbra samma sak. Det &r det som &r det stora bekymret. Bekymret ar
inte om det ar 10, 20 eller 30 sddana fall. Problemet ar de 100, 200 eller
500 fall som aldrig kommer upp eftersom denna hotbild finns for dem
som &r anstéllda inom privat sektor i skattefinansierad verksambhet.

Anf. 17 Justitieminister BEATRICE ASK (m):

Herr talman! Det har inte varit min avsikt att gora Patrik Bjorck
otrygg och osédker. Jag tycker att man kan vara ganska trygg med de
grundlagar som vi har i Sverige.

Det finns skillnader nir det géller meddelarfriheten mellan enskild
verksamhet och offentlig verksamhet. Patrik Bjorck ser véldigt ménga
problem med det. Jag séger att jag inte tror att problemen &r sa stora och
pekar pa att det faktiskt gar att anvdinda nuvarande regelverk for att
komma till ritta med en del av den osékerhet en och annan medarbetare
kan kdnna. Jag gav ocksd exempel pa att Socialstyrelsen till exempel
arbetar for att sprida ljus dver hur man anvénder till exempel lex Sarah
och annat, som ar ett sitt att forsikra sig om att brister i verksamheten
kommer till allmén kidnnedom. Jag pekade ocksd pa kommunernas an-
svar att, nir man lagger ut verksamhet, ta med aspekter om allmédnhetens
insyn. Det &r ju inga nyheter — absolut inte.

Diaremot har jag varit vildigt tydlig med att vi inte planerar nidgon
oversyn av meddelarfriheten i syfte att stirka skyddet for dem som ar i
privat verksamhet, och jag tycker att jag har redogjort ganska tydligt for
skdlen. Det dr vildigt svért att ha samma regler i offentlig och enskild
verksamhet. Det dr dessutom stor risk att man d& hamnar i konflikt med
den fria avtalsritten, och det tycker jag inte ar rimligt.

Jag medger att det 4r ménga olika bollar att halla i luften samtidigt
nédr man resonerar om de hér frdgorna, men som sagt: Otydligt tycker jag
inte att det &r.

Nér man diaremot hénvisar till tidigare uttalanden ar det naturligtvis
sd att jag inte kan séga att man for tid och evinnerlighet aldrig ndgonsin
kommer att behdva se dver en och annan grundlag. Det tror jag vore
formitet av ett statsrad att gora. Det ar klart att det kan finnas skl till
det. Men savitt jag kan 6verblicka situationen just nu &r det inte aktuellt,
och det var det jag svarade pa.

Overldggningen var hirmed avslutad.
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7 § Svar pa interpellation 2007/08:558 om villkoren for dem som
arbetar inom den fria scenkonsten

Anf. 18 Kulturminister LENA ADELSOHN LILJEROTH (m):
Herr talman! Siv Holma har stillt féljande tre fragor till mig, som pa
olika sétt ber6r den fria scenkonsten.

1. Vad avser ministern att gora for att uppfylla de 16ften som gavs fore
valet till dem som arbetar inom den fria scenkonsten?

2. Pa vilket vis avser ministern att kompensera den fria scenkonsten for
forsdmringar inom a-kassan?

3. Vad kommer ministern att géra for att tillgodose behovet av trygg-
hetssystem for den fria scenkonsten?

Inledningsvis vill jag betona att jag tror att Siv Holma och jag delar
utgdngspunkterna for denna debatt: fvertygelsen om att den fria scenkon-
stens aktorer bidrar med viktiga inspel som ror konstndrlig kvalitet,
nytinkande och turnéverksamhet som bade kompletterar och berikar det
utbud som institutionerna stér for.

Redan i budgetpropositionen for 2007 foreslog regeringen att de fria
grupperna skulle forstirkas genom att anslaget for den fria scenkonsten
6kade med 10 miljoner kronor érligen. Samtidigt blev det mgjligt for de
fria grupperna att soka stod for tonséttarsamverkan. I budgetproposition-
en for 2008 presenterade regeringen satsningen Skapande skola, som
innebér att 55 miljoner kronor satsas arligen for att stirka kulturens roll i
skolan. Mer adn varannan kommun har hittills sokt medel for denna 6kade
samverkan med kulturlivet. Jag rdknar med att den fria scenkonstens
aktorer kommer att vara attraktiva samarbetspartner for skolorna och att
kulturskaparnas arbetsmarknad darmed forstérks.

Niér det géller fordndringarna av a-kassan och de effekter det kan ha
for den fria scenkonstens utveckling dr det viktigt att komma ihdg att
utvecklingen av kulturarbetsmarknaden, scenkonstomradet inrdknat, har
varit véldigt positiv under de senaste aren. Samtidigt bedomer Arbets-
formedlingen Kultur att efterfragan pa arbetskraft som en foljd av den
allménna konjunkturutvecklingen kommer att mattas en del under andra
halvéret 2008. Jag har tidigare understrukit vikten av att f6lja utveckling-
en av kulturarbetsmarknaden, eftersom den utgér ett betydelsefullt un-
derlag for politiska beslut och prioriteringar. Det géller naturligtvis dven
fortsdttningsvis. Samtidigt vill jag pdminna om de kraftfulla satsningar
pa 30 miljoner kronor som regeringen genomfort pa sa kallade dans- och
musikallianser redan under innevarande ar.

Trygghetssystemens utformning och tillimpning &r av betydelse for
konstnérsgrupperna. Siv Holma hénvisar sdrskilt till den sé kallade Sma-
foretagarutredningen som ldmnar sitt betdnkande om trygghetssystemens
utformning for sméforetagare den 29 augusti i ar. Tidigare i &r har Siv
Holma fragat ndringsministern hur den utredningen forhéller sig till
konstnérers sdrskilda behov. Naringsministern framholl i sitt svar vikten
av att de sociala trygghetssystemen utformas sé att de passar alla foreta-
gare oavsett i vilken bransch de verkar. Det &dr en utgdngspunkt jag delar
med ndringsministen. Jag kommer mot den bakgrunden att fran kulturpo-



litiska utgangspunkter noga bevaka och f6lja den kommande beredning-
en av betéinkandet.

Avslutningsvis vill jag lyfta fram det samarbete mellan niringspoli-
tik, regional tillvéxtpolitik och kulturpolitik som den hér regeringen nu
har etablerat med maélet att utveckla de kulturella och kreativa niringar-
nas betydelse och potential. Syftet &r att frimja en hallbar tillvdxt och
dérmed ocksé en arbetsmarknad som ger nya arbetstillfillen och minskar
beroendet av generella stodsystem.

Anf. 19 SIV HOLMA (v):

Herr talman! Jag tackar for kulturministerns svar. Kulturministern sa-
ger att hon tror att hon delar mina utgédngspunkter for denna debatt. Om
kulturministern skulle dela mina utgdngspunkter skulle de fria grupperna
ha rimligare ekonomiska villkor &n de faktiskt har i dag.

Vad ér det som hindrar kulturministern att hoja anslagen till de fria
grupperna? Det finns ju pengar i statsbudgeten. Jag ség en siffra pa att vi
har ett stort budgetdverskott, det vill sdga att inkomsterna &r storre &n
utgifterna. Inkomsterna ligger minst 130 miljarder hogre &n utgifterna.

Vinsterpartiet foreslar 60 miljoner i dkat anslag for dels vérdesdk-
ring, dels utvecklingsarbete for de fria grupperna.

Ar det inte nu hog tid att infria de borgerliga partiernas valldften och
stirka anslagen till den fria scenkonsten? Vad &r det som hindrar kultur-
ministern?

Herr talman! Jag léste en artikel i Sundsvalls Tidning med rubriken
”Ar vi fria?” av Conny Petersén. Han beskriver sitt arbete i den fria tea-
tergruppen Teater Tropos. Han beréttar om mellanstadieelever som tar
emot deras forestéllning Flickan i sandlddan. Under sex forestédllningar
lockas 480 barn till skratt, inlevelse och en och annan snyftning. Jag laser
om Connys glddje nir han méter den unga publiken. Jag ldser ockséd om
den ekonomiska verklighet som de fria grupperna lever i. Conny Petersén
skriver: ”Vi som arbetar i fria teatergrupper har usla 16ner och absurda
arbetsvillkor och s& har det varit ldnge. Nu har vi ocksa blivit av med
tryggheten att kunna stdmpla i de perioder nédr pengarna inom grupperna
inte racker till for anstéllningar. Den nya politiken har ju r6jt undan den
*forstaelse’ for véra speciella och svara villkor, som funnits fran arbets-
formedling och a-kassa. Nu ska man soka jobb inom alla yrkesomraden
och 6ver hela landet for att fa rétt till erséttning. Den forutséittningen gor
det till en omdjlighet fo6r den enskilde att 6verleva i branschen.”

Vilket hopp vill kulturministern ge till Conny och hans kolleger i de
fria grupperna? Nir kan de rikna med att fa rimliga ekonomiska villkor
for allt det nodvéandiga kulturarbete som de utfor?

Herr talman! Ingrid Kyrd fran Svensk Scenkonst uppmanar kulturmi-
nistern i drets forsta nummer av Teatercentrums tidskrift Utspel att ta
chansen. Det dr hog tid for de borgerliga kulturpolitikerna att infria sina
16ften till de fria grupperna. Kyr6 ar otalig for att inget av de forslag till
forbattringar som presenterades i Kulturradets oversyn av villkor och
riktlinjer for bidragsgivning till de fria teater- och dansgrupperna har
forverkligats. Kan kulturministern svara pad om oversynens forslag kom-
mer att forverkligas?

Danskonstens villkor skiljer sig avsevirt fran teaterkonstens. Vi talar
alltid om fria teater- och dansgrupper, men i sjilva verket finns inga fria
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dansgrupper. Danskonsten dr sd underfinansierad att de frilansande ko-
reograferna enbart har rad att anstdlla sina dansare specifikt till en sér-
skild produktion.

Det betyder repetition under tva tre manader. Sedan spelas forestill-
ningen kanske tre ginger. Har de tur gar den ut pa turné. I Kulturutred-
ningen finns fortfarande ingen med specialkompetens i danskonsten.
Trots detta hdnvisar kulturministern gang pa gang till den. Vad avser kul-
turministern att gora for danskonsten specifikt?

Anf. 20 Kulturminister LENA ADELSOHN LILJEROTH (m):

Herr talman! Jag sade inledningsvis att jag tror att Siv Holma och jag
delar en stor del av bakgrundsbeskrivningen och ocksa engagemanget for
de fria grupperna och tianker nog sta fast vid det.

Vi har ju delat rum i den meningen att vi bada tidigare suttit i kultur-
utskottet och kan darmed ocksé konstatera att det hir inte dr ndgon ny
fraga. S& lange jag varit aktiv i kulturpolitiken har de fria gruppernas
besvirliga situation, inte minst ekonomiskt, varit aktuell, ndgot som vi
papekat och pétalat dven fran alliansens sida.

Om vi ska dgna oss at kulturhistoria lite grann kan vi konstatera att
det inte hdnde s mycket under den forra socialdemokratiska regeringen.
Det gjorde faktiskt inte det. Den rapport om de fria gruppernas situation
som togs fram och som Siv Holma hénvisar till — jag ska &terkomma till
den lite senare — var en utredning som sattes i gdng av Kulturrddet under
den forra regeringens tid.

Det fanns ett engangsanslag — jag tror att Siv Holma berdrde det i sin
fraga — om 12 miljoner kronor. Det var alltsa ett engdngsanslag. Nir den
nya regeringen tilltrddde 2006 samt infor budgeten 2007 ersattes det med
ett permanent dkat anslag om 10 miljoner kronor. Det &r dérfor lite kons-
tigt att Siv Holma kritiserar det. Sedan kan vi vara 6verens om att det inte
pa nagot sitt 10ser situationen for de fria grupperna. Tvirtom &dr behoven
stora och har sa varit under lang tid.

I rapporten framkom, vilket patalades i Teaterforbundets skrivelse,
bekymren for de fria grupperna dir skolor och andra arrangdrer saknar
savil pengar som administrativa rutiner for att kunna kopa forestéllning-
ar. Darfor kan jag, trots allt, gladjas 4t att vi infor budgeten for inneva-
rande ar, 2008, har satsningen Skapande skola som far 55 miljoner kro-
nor om aret och som i allra hogsta grad vénder sig till de fria grupperna.
Majoriteten av dem, bade inom musik och framfor allt inom teater och
dans, vinder sig till barn och unga. Jag tror att upp emot 60 procent av
deras publik finns pé forskolor och skolor. Det dr, miste man vil &dnda
sédga, en rejdl forstarkning.

Detsamma giller allianserna. Jag vet att Siv Holma vurmar for dan-
sen. Det gor jag ocksd. Darfor dr det extra glddjande att vi kunde stirka
Dansalliansen, som tidigare endast hade omkring 4 miljoner kronor i
arligt anslag. Tidigare hade Teateralliansen tillsammans med Dansallian-
sen 20 miljoner. I forra budgeten anslog vi ytterligare 30 miljoner till
dem. Det dr en 6kning med 150 procent och innebér att det dven kan
skapas en musikallians, ndgot som varit efterlangtat under 1ang tid.

Aven om de fria grupperna har en besvirlig situation, vilket noterats i
direktiven till Kulturutredningen, méste jag siga att vi gjort en hel del.
Det faktum att kulturbudgeten forstérktes med drygt 200 miljoner kronor



under forra dret vittnar om detta. Sedan kan vi sdkert 6nska oss mer
pengar till de fria grupperna, men att ingenting skulle ha gjorts &r fel.
Tvértom har vi gjort betydligt mycket mer &n vad den forra regeringen
gjorde.

Anf. 21 SIV HOLMA (v):

Herr talman! Jag maste borja med att rdtta kulturministern. Kultur-
budgeten 6kade inte med 200 miljoner. Den minskade faktiskt med 20
miljoner om man tittar pa totalsiffran. Man tycker att man gjort mycket
genom att permanenta anslaget pa 10 miljoner, men béttre kan man.

Danskonstens villkor maste forbattras och anslagen maste hojas radi-
kalt, i forsta hand i nivd med teaterns. Teaterunionen, en organisation
som bestar av arbetsgivare och arbetstagare inom teaterbranschen, har
vid ett flertal tillfédllen uttalat farhdgor om att de tredriga bidragen kan
komma att férsvinna. Ingen har vil undgétt att ta del av beréttelser dar
konstnarliga ledare fitt belana hus och hem for att sjédlva skapa négon
form av ekonomisk framforhallning. Det dr inte anstindigt att vi har
sadana ekonomiska villkor for de fria grupperna. Kan kulturministern ge
ett svar pa om systemet med de tredriga bidragen blir kvar eller om de
kommer att forsvinna?

Herr talman! Kulturministern talar om kulturarbetsmarknadens posi-
tiva utveckling men berittar inte att antalet pabdrjade anstéllningar 2007
lag pa samma niva som foregaende ar. Hon berittar inte heller att krav pa
eget foretag slar ut kvinnor. Antalet anstillda minskar, och arbetsgivarna
lagger ut uppdrag med krav pa egenforetagande. Det ar farre kvinnor dn
mén som startar eget. Kvinnor ldmnar kulturarbetsmarknaden i fortid.
Fran 40 ars alder och uppat byter en hogre andel kvinnor &n mén sitt
kulturyrke till ett yrke utanfor kulturomradet. Jimfort med mén ar fler
kvinnor arbetslosa, deltidsarbetslosa och timanstéllda.

Kulturministern vidkénns att kulturarbetsmarknaden “kommer att
mattas en del under andra halvéret 2008”. Kulturarbetsféormedlingen be-
skriver det med orden “arbetslosheten kar andra halvaret”. De skriver
att ’fler kvinnor dn mén bedoms bli arbetsldsa vilket beror pa att kvinnor
i hogre grad 4n mén véljer att utbilda sig inom kulturyrken”. Arbetslos-
heten forvintas minska genom att folk byter yrke. Vad kommer kulturmi-
nistern att gora for att bryta den negativa utvecklingsspiralen pé kulturar-
betsmarknaden? Vad kommer kulturministern att goéra for att kvinnor ska
f4 mer jimlika och jamstillda villkor?

Kulturarbetsformedlingens siffror talar for att de satsningar som hit-
tills gjorts ar otillrickliga. Teater-, dans- och musikalliansbyggena ar inte
tillrackligt starkt och stabilt uppbyggda; de satsningar som gjorts vil-
komnar jag naturligtvis. De olika allianslésningarna med en tredje an-
stdllningsform inom scenkonsten har Vinsterpartiet lange kdmpat for.
Hela tanken bakom de olika allianserna &r att de anstéillda ska vara tjanst-
lediga s mycket som mojligt, men for att kunna vara tjénstledig maste
det finnas jobb. Jag menar att satsningarna pa dans-, musik- och teateral-
lianserna maste efterfoljas av rejila satsningar pa den fria scenkonsten.
For Vénsterpartiet och for mig ar det viktigt att dntligen fa ett slut pa
sambhillets utnyttjande av underbetalda dans-, musik- och teaterarbetare.

Herr talman! Forra veckan foreslog Teaterforbundet att statsministern
skulle tillsdtta en kriskommission for scenkonsten. De vill ha en depar-
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tementsovergripande kriskommission for att atgdrda hoten mot den
svenska scenkonsten. Hela scenkonstens infrastruktur med léns- och
stadsteatrar dr hotad pé grund av urholkade anslag. Kommer kulturmi-
nistern att medverka till att en kriskommission inréttas i enlighet med
Teaterforbundets 6nskan?

Anf. 22 Kulturminister LENA ADELSOHN LILJEROTH (m):

Herr talman! Nu kommer vi in pa ytterligare nya fragor. Jag ska for-
soka besvara dem sa gott jag kan.

Vi kan vil till att borja med uppehalla oss lite grann vid arbetsmark-
naden. Det dr mojligt att det blir s som Kulturarbetsférmedlingen tror,
alltsé att den mattas av. Det vet vi ingenting om. Hittills kan vi dock kon-
statera det att i den rapport som kom i januari i ar sdgs att antalet 6ppet
arbetslosa kulturarbetare i januari minskat med drygt 25 procent jamfort
med motsvarande manad 2007. Trots att Arbetsformedlingen Kultur har
ca2 500 farre inskrivna i ar ligger antalet paborjade anstédllningar pa
ndstan samma nivd. Det &r en anmirkningsvért god 6kning, skulle jag
vilja séga, och det géller alla delar av Sverige, inte minst Norrland, som
Siv Holma sjdlv kommer fran. Under januari 2008 har antalet anmaélda
jobb att soka i norra regionen 6kat med 40 procent jamfort med samma
manad 2007. Det dr mycket positivt.

Sedan har vi centrumbildningarna, som Siv Holma var inne pa. Vi
kan konstatera att i Kulturrddets senaste rapport, som ar ett budgetun-
derlag till departementet, talas det om den goda utvecklingen dven for
centrumbildningarna dir man forbattrat mojligheterna for medlemmarna
att fa jobb.

Det giller framfor allt forfattare och Gversittare som i princip alltid &r
fria foretagare och oftast sina egna uppdragsgivare. De formedlar nu 6ver
8 500 olika uppdrag av olika omfattning till konstndrer. Det ser positivt
ut. Centrumbildningarna &r ett vdldigt viktigt komplement till Arbetsfor-
medlingen Kultur, vilket vi trots allt ska glddja oss ut. Inte desto mindre
vet vi att det finns bekymmer.

Det ér lite roligt ndr Siv Holma plotsligt bekymrar sig for foretagan-
det. Det har inte precis varit Vinsterpartiet kommunisternas tidigare
héllning att man ska stimulera egenforetagande. Tvirtom har det setts
néstan som en varbold pa samhéllets kropp. Jag vilkomnar verkligen den
fordndring som de nya vénsterpartisterna hirmed har gjort. De talar sig
dérmed ocksé varma for egenforetagande. Vi kan ocksa glddjas at att det
har blivit fler egenforetagare inom kulturomradet.

Det fanns en fraga i det inldgg Siv Holma hade nyss om kvinnornas
stdllning. Vi har tagit till oss flera av de slutsatser som fanns i utredning-
en Plats pd scen som Birgitta Englin ledde. Det har bland annat resulterat
i 6 miljoner kronor som vi fordelar mellan Kulturdepartementet och
Integrations- och jamstéilldhetsdepartementet, som dr Nyamko Sabunis
departement, for att se till att vi framfor allt far fler kvinnliga chefer pa
scenkonstomradet, vilket &r inte nog s viktigt.

Vi vet att fordndringarna i a-kassan har varit nddviandiga. Det maste
dnda ses som en vildigt 14g ambition att man tycker att det var ett vil
fungerande system. Det var det sannerligen inte. Den linje som nu drivs,
det vill séga arbetslinjen, maste ses som vildigt positiv inte minst pa
kultursektorns omréde.



Anf. 23 SIV HOLMA (v):

Herr talman! Kulturministern tar upp Plats pd scen och det arbete
som bedrivits dér. Det har inte kommit speciellt mycket fran utredningen.
Jag hoppas att det kommer mer.

Det forvanar mig att kulturministern inte tar pa allvar att det &r sé
manga kvinnor som byter yrke och ldmnar kultursektorn.

Det skulle vara oerhdrt intressant att hdra om kulturministern kan
lamna nagra forhandsbesked om det kommer ytterligare medel till de fria
grupperna. Vi vet att den ekonomiska varpropositionen presenteras i
morgon. Den kommer att ligga till grund for kulturbudgeten ar 2009.

Jag laste en artikel av Malin Westberg som dr regissor och konstnér-
lig ledare for Teater Olydig Kulturproduktion. I artikeln fragar hon kul-
turministern: ”Varfor ar det sa svart att infora ett system for oss kulturar-
betare som ger oss en chans att utvecklas och overleva ekonomiskt?”
Hon fragar ocksd om man inte kan inrdtta ndgon form av startbidrag som
fanns pa 70-talet.

Kulturministern har nu chansen att ldtta pa forlaten och beritta om
det blir ndgonting. Eller maste vi vénta till ar 2009 efter det att Kulturut-
redningen som 4r tillsatt har presenterat sitt resultat och det har remiss-
behandlats? Forst varen 2009 kan man mdjligtvis tédnka sig nagot resultat
budgetaret 2010. Da har vi tva forlorade ar. Medan griset gror dor kon,
brukar man sdga. Det vore pé sin plats att berdtta om detta.

Herr talman! Kulturministern talar om det generella systemet och att
det &dr viktigt att minska beroendet. Jag undrar avslutningsvis om det
generella stodsystemet ocksd omfattar det offentligt finansierade stodet
till kulturen.

Anf. 24 Kulturminister LENA ADELSOHN LILJEROTH (m):

Herr talman! Siv Holma séger att jag har sagt att jag inte tar pé allvar
att manga kvinnor skulle behdva byta yrke. Det har jag aldrig sagt. Det dr
véldigt bekymmersamt om man har utbildat sig inom den konstnérliga
sektorn. Det géller i synnerhet om man har gatt ndgon av de konstnérliga
hogskoleutbildningar som tar véldigt lang tid, kraft och ocksa kostar
véldigt mycket for utbildningssektorn. Det ar ett valdigt stort bekymmer.
Det ér ocksé bland annat darfor som alliansen har kommit till.

Siv Holma frdgade om varpropositionen. Siv Holma ir vdl medveten
om att varpropositionen i ar ser annorlunda ut. Den har inga detaljerade
siffror, utan de kommer till hosten. Inte desto mindre pagar arbete inom
departementen och sa ocksé inom vart. Det ar ingen hemlighet att jag har
talat mig varm for de fria grupperna och hoppas att kunna ge bittre vill-
kor for dem ocksé framdver.

Diremot invander jag véldigt starkt mot att man séger att ingenting
har hént. Jag ska delvis upprepa mig sjdlv men ocksa ta upp den utred-
ning pé pensionsomradet som sjdsattes for en eller tva veckor sedan. Den
var vildigt efterlangtad under de dryga 10, 15 &r som man har lappat och
lagat pa pensionsomrédet. Det har varit véldigt bekymmersamt inte minst
for dansarna vilkas situation Siv Holma ndmnde tidigare.

Det maste nu ske nagot, och det kommer det att géra. Smaforeta-
garutredningen ar pa gang. Forslagen kommer i slutet pa sommaren.
Aven det #r av betydelse for kulturskaparna. Vi har talat om allianserna.
De far ytterligare 30 miljoner och totalt 50 miljoner om aret pa ett om-
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rade som tidigare bara hade 20 miljoner. Det dr ocksa betydelsefullt inte
minst for dem som &r verksamma inom den fria sektorn.

Skapande skola far ytterligare 55 miljoner. Det handlar om pengar
som jag tror kommer att gd mer eller mindre direkt till just ménga av de
fria grupper som bdde Siv Holma och jag tycker &r vildigt viktiga att
virna om.

Overlidggningen var hiirmed avslutad.

8 § Fornyad bordliggning

Foredrogs och bordlades ater
Civilutskottets betdnkanden 2007/08:CU14 och CU15
Utbildningsutskottets betankanden 2007/08:UbU11 och UbU12
Milj6- och jordbruksutskottets betinkande 2007/08:MJU14

9 § Bordliggning

Anméldes och bordlades
Motioner
med anledning av prop. 2007/08:126 Patientdatalag m.m.
2007/08:S028 av Ylva Johansson m.fl. (s)
2007/08:S029 av Elina Linna m.fl. (v)
2007/08:S030 av Thomas Nihlén m.fl. (mp)

10 § Anmilan om interpellation
Anmadldes att f6ljande interpellation framstéllts
den 14 april
2007/08:593 Digital mobbning
av Monica Green (s)

till justitieminister Beatrice Ask (m)

Interpellationen redovisas i bilaga som fogats till riksdagens snabb-
protokoll tisdagen den 22 april.



11 § Kammaren atskildes kl. 13.27.

Forhandlingarna leddes av talmannen.

Vid protokollet

ANNALENA HANELL

/Eva-Lena Ekman
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