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Sank trosklarna for anstillda att
starta eget foretag

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om att underlétta for anstéllda att starta egna foretag.

Motivering

Samhéllet maste gora allt for att stimulera fler att vara med och skapa jobb.
En vég att ga &r att underlétta startande av nya foretag.

Vi kan konstatera att antalet nystartade foretag i Sverige &r relativt lika
Over aren. Detta trots att Tillvaxtverkets “Entreprendrskapsbarometer 2012
visar att 49 % kan ténka sig bli foretagare, men det dr bara 10 % som ar fore-
tagare. Men varfor dr det dé inte fler som startar och driver foretag? Manga
anger att man saknar affirsidé men barometern visar ocksé att det i stor ut-
strackning handlar om att det &r otryggare jamfort med att vara anstélld. Osé-
ker ekonomi, krangliga regler och att det ar svarare att kombinera arbete med
privatlivet dr andra tydliga skél for att inte bli foretagare.

Det framstar tydligt att ménga méanniskor med bra idéer avstar frén att
starta egen verksamhet for att “trosklarna” dr for hoga. Den blivande foretaga-
ren maste ofta sluta sin anstdllning, skuldsatta sig och péd andra sitt ta pé sig
en hog riskexponering. Enda sittet att fa ekonomiskt stod for att starta foretag
ar nyforetagarstodet frdn Arbetsformedlingen, dvs man maste vara arbetsso-
kande. AF erbjuder information om vad som géller vid start av eget foretag.
En individuellt anpassad vigledning som ger stod vid fragor kring att starta
och driva foretag. AF erbjuder ocksa att man kan fa sin affarsidé prévad och i
vissa fall utbildning for att utveckla affarsidén och starta eget-stdd.



Fel! Okint namn pa

Foretagshotell, byggande av nitverk, utbyggnad av fiber i hela landet och
utveckling av radgivning, slopande av regelkrangel &r nagot av allt det som
gors for att stimulera nyforetagandet. Men vi behdver gora mer.

I Tillvéxtverkets “Entreprendrskapsbarometer 2012 framgér det ocksa att
Sverige har hogst andel entreprendriella anstéllda av alla undersokta lénder.
Hur skapar vi d& forutsattningar for att alla dessa kreativa personer végar
starta foretag, att ta steget fran en trygg anstillning och skapa nagot eget?

Det ar tydligt att trosklarna maste sidnkas for att fa fler duktiga méanniskor
att vilja lamna en trygg anstéllning och forverkliga en god affirsidé som kan
ge arbetstillfallen. Lat oss dérfor skapa en grundldggande forutsittning som
ger tryggheten att vaga prova. Vi ger mojlighet till tjanstledighet, som i sin
uppbyggnad &r lika generds som studieledighetslagen. De som vill prova att
starta ett eget foretag, efter att Gverenskommelse trdffats med arbetsgivaren,
ges pa detta sitt en trygghet. Vagar vi detta har vi sdnkt troskeln ordentligt for
att manga fler dn de 10 % skall vara foretagare i framtiden och ménga nya
jobb kan skapas.

Stockholm den 26 september 2013
Anders Ahlgren (C) Ulrika Carlsson i Skovde (C)
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