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2 Forslag till riksdagsbeslut

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att studiemedlet hojs.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att antalet veckor man kan fé studiemedel for 6kas.
Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att alderstrappan bor avskaffas.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att fribeloppet bor hojas.

Riksdagen begér att regeringen aterkommer med forslag pa hur kopp-
lingen mellan studiemedel och sjukpenninggrundande inkomst kan av-
skaffas, i enlighet med vad som anf6rs i motionen. !

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att studielanet bor efterskénkas efter 14 dagars sjukdom.
Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att en utredning bor tillsdttas for att utveckla ett system for
hur studenters forsorjning ska tryggas vid sjukdom.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att studenter ska kunna ha sin arbetsloshetserséttning vi-
lande under tre &r, under forutsittning att de studerar heltid.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som i motion-
en anfors om att socialtjdnstlagen dndras sa att studenter inte lingre ska
kunna sérbehandlas nir de sker forsoérjningsstod.’

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att den dvre aldersgriansen for bostadsbidrag slopas for stu-
denter.*

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att rutinerna for bostadsbidrag dndras sa att man soker bo-
stadsbidrag halvarsvis.*

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att Hogskoleverket bor fa i uppdrag att genomfora en in-
formationskampanj om studenters sociala trygghet.

Riksdagen begér att regeringen dterkommer med ett forslag till dndring i
hogskolelagen som fastslar att all hogskoleutbildning i Sverige ska vara
avgiftsfri, i enlighet med vad som anf6rs i motionen.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att ett overgripande mal bor infoéras om praktik i hdgskole-
utbildningar.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att ldrosédtenas arbete med att stodja studenterna i dver-
géangen till arbetslivet bor stodjas.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att ldrositena far i uppdrag att f6lja upp i vilken utstrick-
ning f.d. studenter far arbete som motsvarar utbildningen och vilka orsa-
ker som ligger bakom avhopp.
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17. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att sirskilda arbetsférmedlingar for akademiker skapas.?

18. Riksdagen begir att regeringen aterkommer till riksdagen med ett forslag
pa ett fordndrat resurstilldelningssystem som gynnar kvaliteten i den
hogre utbildningen, i enlighet med vad som anfors i motionen.

19. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att en forsdksverksamhet med studentkontrakt genomfors.

20. Riksdagen tillkédnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att fullgjorda kursfordringar om minst 120 podng bor vara
tillrdckligt for grundliggande behorighet till utbildning pa avancerad
niva.

21. Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som i motion-
en anfors om att alla platser pa forskarutbildning ska utlysas nationellt.

22. Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att Hogskoleverket i sina utvarderingar bor uppmarksamma
larosdtenas ansvar for sin planering.

23. Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att arbetsmiljostatistik for studenter maste tas fram.

24. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att nationella riktlinjer for studenthélsan ska tas fram.

25. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att studenthilsovarden bor kvalitetssdkras.

26. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att deltidssjukskrivning ska kunna kombineras med deltids-
studier.!

'Yrkandena 5 och 26 hinvisade till SfU.
2 Yrkandena 8 och 17 hénvisade till AU.

3 Yrkande 9 hénvisat till SoU.

* Yrkandena 10 och 11 hinvisade till CU.
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3 Inledning

Milj6partiet de grona for en politik dar kunskap och individuell utveckling ar
centralt. Universitet och hogskolor spelar en viktig roll for en positiv sam-
hillsutveckling. Utbildning ska vara tillgidnglig for alla. Samhallet ska erbjuda
mojligheter for var och en att ta sig vidare utifran sina egna forutséttningar.

Kyvaliteten i hogskolan maste hdjas. Investeringen i en hdgskoleutbildning
dr for manga livets storsta investering métt i sd vél tid som pengar. Som stu-
dent har man ratt att krdva att utbildningen héller hog kvalitet. Det ar viktigt
savdl for individen som for samhéllet i stort. Kvalitetsarbetet méste darfor
intensifieras. Larosdtena maste arbeta mer aktivt med att f6lja upp sina stu-
denter, bdde de som avslutar utbildningarna och de som hoppar av. Pé sa vis
framkommer vérdefull information om hur utbildningarna kan forbéttras.
Alltfler studenter mots av arbetsloshet efter examen, och alltfler akademiker
arbetar i yrken som inte motsvarar deras utbildning. Studenternas anstill-
ningsbarhet méste frimjas genom hogre kvalitet i utbildningen och genom
okade kontaktytor mellan arbetsliv och hégskola.

Centralt for den utveckling Miljopartiet vill se &r att det ska vara attraktivt
att studera och att ménniskor som gor det ska ha rimliga levnadsvillkor. Var
vision dr att studerande ska ha ett skyddsndt som ar likvardigt det som for-
véarvsarbetande har. De flesta som studerar som vuxna har en anstringd eko-
nomi som inte ger utrymme for oférutsedda utgifter. Den ekonomiska stres-
sen forvirras av en mycket svag koppling till socialforsékringssystemet. Vad
som brukar betecknas som det generella vilfardssystemet exkluderar i sjdlva
verket i stor utstrickning landets studenter. Det dr dags att skapa storre trygg-
het och bittre ekonomiska forutsittningar for Sveriges studenter.

4 Studenters ekonomi

Det ska vara attraktivt att studera, och utbildning ska vara tillgdnglig for alla.
For att detta ska bli verklighet krdvs att hogskolor och universitet héller hog
kvalitet. Det kréver ocksa att studerande har rimliga levnadsvillkor. Miljépar-
tiets mal &r att studerande ska ha ett skyddsnét likvardigt det som forvérvs-
arbetande har.
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Manga regelverk som ror studerande priglas av den tid dé de skapades. En
tid da studenterna var en liten och exklusiv skara. En tid da den genomsnitt-
lige studenten var en ung man fran en vélbédrgad familj. En tid dd akademisk
utbildning var en garanti for arbete. Sa ser det inte ut i dag. Utvecklingen har
varit enormt positiv. P4 femton ar har antalet studenter férdubblats. Andelen
kvinnor har lédnge varit hogre &n andelen mén pé grundutbildningarna, host-
terminen 2005 utgjorde kvinnorna 60 procent. Nu &r det manga som tar chansen
att studera lédngre fram i livet och det blir allt vanligare att studenter har barn
och familj. Allt detta dr en 6nskvird utveckling. Det &r hog tid att villkoren
anpassas till verkligheten.

4.1 Studiemedel

I dag ligger studiemedlet pa cirka 7 250 kronor i ménaden. Miljopartiet fick i
varpropositionen 2006 igenom en hdjning av studiebidraget med 300 kronor,
fordelat med 100 kronor i bidragsdelen och 200 kronor i lanedelen. Det var ett
steg i rétt riktning, men fortfarande ar nivan alltfor lag. Att fa ekonomin att ga
ihop med sa knappa resurser till sitt forfogande dr for ménga en utmaning. De
flesta studenter klarar sig inte pa detta belopp, utan tvingas att arbeta vid
sidan av sina heltidsstudier. Manga tvingas ocksé ldna pengar av familj och
vinner. Miljopartiet anser att studiemedlet ska hojas med ytterligare 900 kro-
nor. For att studenternas skuldborda inte ska bli tyngre &r det viktigt att det ar
i bidragsdelen héjningen sker.

Grénsen for hur manga terminers studiemedel var och en kan fa ligger vid
motsvarande tolv terminer. Denna regel &r alldeles for begrdnsande. Arbets-
marknaden fordndras och stiller i dag helt andra krav pa flexibilitet &n for
tidigare generationer. Det maste vara mdjligt for méanniskor att omskola eller
bredda sig. Vi vill hgja grinsen till 14 terminer, det vill sdga 280 veckor.

Mojligheten att fa studiemedel &r begriansad for dldre studerande. Miljo-
partiet hojde tillsammans med Socialdemokraterna och Vénsterpartiet hirom
aret aldersgrinsen for rétt till studiemedel fran 50 &r till 54 ar. Den sé kallade
alderstrappan, som innebdr att ritten till studielan successivt begrinsas fran
och med det & man fyller 41, flyttades fram fyra ar sd att begridnsningen i
stllet borjar vid 45 ar. Dessa fordndringar 4r mycket positiva, men i enlighet
med principen om det livslanga ldrandet anser Miljopartiet att alderstrappan
bor avskaffas helt. Det maste vara mojligt &ven for personer i 40-arsaldern att
studera. Samhillet maste ta tillvara minniskors vilja till utveckling. Att alder-
strappan avskaffas dr dessutom angeldget ur jamstilldhetsperspektiv eftersom
kvinnor i betydligt storre utstrickning d4n mén studerar senare i livet.

Hur stor inkomst man fér ha vid sidan av sina studier samtidigt som man
far studiemedel begrinsas av det s& kallade fribeloppet. Om man studerar
heltid 40 veckor under ett ar (normalt 1dsar) kan man tjaina maximalt knappt
100 000 kronor under aret, utan att studiemedlet minskas. Miljopartiet anser
att nivan pé fribeloppet ér alldeles for 1ag. Sa linge man klarar av sina studier
bor det vara upp till var och en hur mycket man arbetar vid sidan av. Milj6-
partiet anser dérfor att fribeloppet bor hojas.
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Studenter som forvirvsarbetat innan de borjat studera kan ha kvalificerat
sig for sjukpenninggrundande inkomst, SGI. Den sjukpenninggrundande
inkomsten ligger till grund for ersdttningsnivaerna pa de flesta socialforsak-
ringar, som till exempel fordldraférsékringen och sjukforsékringen. SGI kan
vara vilande under studietiden, under forutsittning att studenten finansierar
sina studier med studielan genom CSN. Detta forutsitter ocksa att studenten
har studiemedel for varje vecka, hela ldséret. En enda vecka utan studiemedel
innebdr att man forlorar sin SGI. Denna koppling ar helt orimlig. Studerar
man heltid ska man kunna ha sin SGI vilande, oavsett hur man finansierar
sina studier. Det dr dessutom sa att det nya studiemedelssystemet dr uppbyggt
for att vara flexibelt. Tanken med att man ansdker om studiemedel for ett
visst antal veckor, i stdllet for hela terminer, ar att den enskilda studenten ska
ha mgjlighet att forldnga sin studietid genom att inte ta ut fullt belopp varje
termin. I dag innebar det dock att man forlorar sin SGI. Det ar inte rimligt.
Miljopartiet anser darfor att kopplingen mellan SGI och studiemedel maste
avskaffas. Regeringen bor snarast aterkomma till riksdagen med forslag pa
hur detta kan genomforas.

4.2  Ersittning vid sjukdom

Aven studenter blir sjuka. Men socialforsikringssystemet #r inte uppbyggt
med studenter i dtanke. Grunden for sjukforsékringen ar att den ska vara en
ersittning for inkomstbortfall fran forvérvsarbete vid sjukdom. Om man inte
forvirvsarbetar har man saledes inte rétt till erséttning.

Studenter finansierar i stillet sin sjukdom delvis med 1dn. For studenter
som uppbar studiemedel fran CSN (Centrala studiestodsndmnden) géller att
man under lidngre sjukdom kan fa behélla studiemedlet utan krav pad mot-
prestation. Forsta sjukdagen ska man anmila sjukdom till Forsakringskassan.
Nér man sjukanmaélt sig far man en erséittning som motsvarar bidragsdelen i
studiemedlet. Ndr man passerat 30 dagars sjukskrivning efterskénks lanet pa
de efterfoljande dagarna. Det betyder att man efter 30 dagar far en erséttning
pa samma nivéa som studiemedlet.

Nuvarande system innebdr alltsd i princip att en student vid sjukdom har
30 karensdagar (fér huvuddelen av sin inkomst) att jamfora med forvérvs-
arbetande som har en. Miljopartiet anser att denna “karenstid” ska kortas till
14 dagar, med samma krav pa lakarintyg efter 14 dagar.

Den enda ekonomiska ersittning som studenter kan fa vid sjukdom grun-
dar sig alltsa pa att man tar studielan. Studenter som inte uppbar studiemedel
far alltsd ingen erséttning. Det finns ingen anledning till att tryggheten vid
sjukdom ska vara beroende av om man finansierar sina studier med lan eller
inte. Miljopartiet anser darfor att en utredning bor tillsdttas for att utveckla ett
nytt system for hur studenters forsorjning ska tryggas vid sjukdom. Forslaget
ska gilla alla studenter, oavsett om de har finansierat sina studier genom CSN
eller ej.



4.3 Erséttning vid arbetsloshet

Akademisk utbildning dr langt ifrdn en garanti for att fi arbete. Arbetslds-
heten bland akademiker dr hog. Néastan alla studenter dr arbetslosa under en
period efter att studierna avslutats. Det dr ocksa svart for manga att hitta ett
arbete for att klara forsérjningen under sommarmanaderna. I dessa samman-
hang dr det viktigt att det finns en trygghet i socialforsékringssystemen.

Arbetsloshetsforsakringen ar, liksom alla socialforsékringar, uppbyggd ef-
ter forutséttningen att det normala ar att man forsorjer sig genom forvérvsar-
bete. Situationen for studerande skiljer sig darfor en del fran normen.

Studerande som arbetat innan de pabdrjade sina studier kan ha rétt till er-
séttning pa sommaren, om de har kvar ersittningsdagar som de tidigare kvali-
ficerat sig for. Den tid som erséttningen kan vara vilande, den sd kallade
6verhoppningsbara tiden, dr ett ar. Under forutsittning att studenten tar ut
ersittning nagra dagar varje ar kan alltsd erséttningsperioden behéllas. Det
gor att en del studenter stdmplar en period varje ar for att inte bli av med sina
a-kassedagar, trots att de kanske inte behdver. Miljopartiet anser att mdojlig-
heten att dndra reglerna bor utredas, sa att den dverhoppningsbara tiden for-
langs till tre ar, under forutsdttning att man under tiden studerar heltid.

4.4 Forsorjningsstod

Aven studerande kan hamna i en situation nir de inte kan klara sin forsorj-
ning. Det giéller kanske framfor allt under sommarménaderna, dé studiemedel
inte utbetalas. De flesta lyckas ordna sin forsérjning genom sommarjobb, men
dven bland dessa kan behov uppsta i glappet mellan den sista studiemedelsut-
betalningen och den forsta 16nen. Det &r viktigt att kommunerna i det fall det
behdvs hjélper till med ett tillfalligt 1an sé att den enskilde kan klara sig fram
till utbetalningen av den forsta 16nen.

For att fa ekonomiskt bistand till sin forsorjning, sa kallat forsorjningsstod
(socialbidrag), krdvs att man inte kan forsorja sig pa annat sitt. Bistdnds-
bedomning ska ske genom en individuell provning. Studenter och unga be-
handlas dock ibland annorlunda &n andra medborgare. Socialtjinsten har
mojlighet att stélla sdrskilda krav pa studenter genom att kriva att de deltar i
praktik eller annan kompetenshdjande verksamhet for att de ska fa forsorj-
ningsstod. Det finns inga beldgg i forskningen for att atgirder av detta slag
ger positiva resultat. Fran studenter har ocksa framforts att de blivit anvisade
praktikplatser som varit allt annat &n kompetenshojande.

Miljopartiet anser att socialtjanstlagens 4 kap. 4-5 §§, bestimmelsen som
ger socialtjinsten mdjlighet att sdrbehandla studenter, ska slopas. Studenter
ska dven i praktiken ha samma ritt till individuell behovsprovning som andra
vuxna medborgare. Riksdagen bor dérfor ge regeringen detta till kénna.

Okiant namn pa
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4.5 Kunskap om gillande regler

Regelverket kring de sociala trygghetssystemen som géller for studenter &r for
omfattande och komplicerat. Fa studenter vet vad som géller vid exempelvis
sjukdom eller arbetsldshet. Aven handliggare inom myndighetsvirlden kan
ha bristfilliga kunskaper. Miljopartiet anser att det ar viktigt att regelverket
forenklas och gdrs mer overskadligt. Vi forutsitter att den nya studiesociala
utredning som snart tillsdtts kommer med forslag i denna riktning.

Hogskoleverket bor fa i uppdrag att genomfora en informationskampanj
om vad som géller for studenters tillgéng till trygghetssystemen. Regelverket
kring de olika forsdkringarna &r mycket sndriga och studenter har ofta mycket
dalig kunskap om de rittigheter som de faktiskt har. Det &r av stor vikt att
studenterna ges béttre information sa att de i stdrre utstrickning utnyttjar sin
ratt.

4.6 Bostadsbidrag

Hyran ér ofta den storsta utgiften for studenter. Fér manga studenter tar hyran
néstan halva studiemedlet i ansprak. Ofta rdknar bostadsbolag och banker in
bostadsbidraget som en given inkomst for studenter. Men i sjélva verket &r
det inte sérskilt manga studenter som fir bostadsbidrag. Ar 2005 rorde det sig
om 12 procent av de studerande.

Bostadsbidrag kan man fa om man dr mellan 18 och 29 ar, eller om man ar
studerande med barn. Bidraget behovsprovas. Laser man senare i livet har
man alltsa inte rétt till bostadsbidrag om man inte har barn, &ven om man har
det tufft ekonomiskt. Det ar inte rimligt. Miljopartiet anser att bostadsbidraget
fortsatt ska behovsprovas, men att den 6vre aldersgriansen ska bort, sa att alla
som studerar har ratt att soka, oavsett alder.

Bostadsbidragets storlek beror pd hur stor inkomst man uppgett att man
tror sig ska f& under det kommande aret. Om det visar sig att man tjanat mer
an man trott att man skulle gora blir man aterbetalningsskyldig. I dag soker
man bostadsbidrag for ett helt ar, vilket betyder att det kan bli friga om hoga
summor som ska aterbetalas. For att forhindra detta bor reglerna dndras sé att
man i stillet soker bostadsbidrag halvérsvis. Da blir det ldttare att uppskatta
vad man kommer att tjina och om det blir fel sa blir det inte ett lika stort
belopp att betala.

4.7  Avgiftsfri utbildning

Den hogre utbildningen i Sverige dr i dag avgiftsfri. Det har varit en av
grundprinciperna for utbildningspolitiken. Rétten till utbildning ska inte sty-
ras av den egna planbokens tjocklek. Den socialdemokratiska regeringen fick
stdd av de borgerliga partierna i att luckra upp denna princip i och med pro-
positionen Ny virld — Ny hogskola (2004/05:162). Propositionen 6ppnade for
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att ta ut avgifter for studenter som kommer frén linder utanfér EU/EES-
omrédet, ndgot som riskerar bli verklighet inom en snar framtid.

Denna fordndring dr mycket olycklig. Den mest omedelbara effekten blir
att rekryteringen av icke-europeiska studenter minskar, nagot som gar stick i
stdv med ambitioner om en internationaliserad hogskola. Pa sikt finns ocksa
en uppenbar risk att avgifter kommer att inforas dven for svenska studenter.
Denna utveckling maste motarbetas. Darfor bor riksdagen besluta att i hog-
skolelagen sla fast att all hogskoleutbildning i Sverige ska vara avgiftsfri.

5 Studenternas arbetsmarknad

Akademiker har i alla tider haft ldttare d4n andra grupper att fa jobb. Men under
senare ar har arbetslosheten bland akademiker okat kraftigt. Vid millennie-
skiftet var cirka 40 000 akademiker arbetsldsa (inklusive arbetsmarknadspoli-
tiska atgérder). I juli 2006 hade antalet stigit till 73 000, vilket motsvarar
cirka 5 procent av gruppen som helhet. Utdver detta finns ocksd manga som
arbetar i yrken som inte tar till vara deras utbildning och kompetens. Det &r
bade ett individuellt och ett samhélleligt misslyckande nér disputerade sam-
héllsvetare och biologer arbetar i okvalificerade yrken.

5.1 Okade kontakter med arbetsmarknaden

Mycket tyder pa att aterkommande kontakter med arbetsmarknaden under
utbildningstiden gor det léttare att fa jobb efter examen. Egna kontakter med
arbetsgivare &r ofta avgdrande for hur man far sitt forsta jobb. For studenterna
ar det dessutom viktigt att under studietiden fa erfarenhet av olika sitt att
tillampa den kunskap man skaffar sig. Mer praktik innebér ocksé att fler ar-
betsgivare fér erfara hur hogutbildade kan bidra till deras verksamhet. Miljo-
partiet vill darfor infora ett 6vergripande mal om minst tio veckors praktik for
alla hogskoleutbildningar som omfattar tre ar eller mer. Denna praktik ska
inte vara obligatorisk, men det ska vara en rattighet for studenter som sa vill.
Lérositena ska vara skyldiga att anordna en kvalitativ och utvecklande prak-
tik at alla studenter som vill ha praktik. Mélet ska vara uppfyllt senast ar
2012.

Lérosatena ska ha stor frihet att avgdra hur praktiken ska utformas och hur
den ska inlemmas i utbildningen. Praktiken ska dock ske i form av kurser som
ger poing och som beréttigar till studiemedel. Det &r enormt viktigt att praktik-
platserna haller hog kvalitet. Larosdtena kommer att tilldelas medel for prak-
tiken och forutsitts anvidnda en del av pengarna for att ge handledare viss
utbildning. Hogskoleverket far ansvar for att géra en overgripande utformning
av systemet och f6lja och utvirdera praktikverksamheten bland annat ur kva-
litetshdnseende.
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5.2 Stod i overgangen

Vi vill kraftigt forbéttra larosédtenas stod till att forbereda studenterna for, och
att hitta en vig ut pa, arbetsmarknaden. Det kan handla om att ordna praktik,
hitta samarbeten kring examensarbete eller pa annat sitt formedla kontakter
mellan studenter och arbetsgivare. Uppgiften dr sérskilt viktig for studenter
frén studieovana hem, som ofta saknar egna kontakter med potentiella arbets-
givare, och kunskap kring akademikers arbetsmarknad.

Pé de flesta lirositen forekommer det olika former av aktiviteter for att
hjdlpa studenter ut pa arbetsmarknaden. Men dessa verksamheter &r under-
dimensionerade for behoven. Méanga gor stora insatser; det finns manga goda
initiativ, eldsjélar och bra idéer. Hogskolorna har dock for lite pengar for att
pa allvar kunna hjilpa studenterna med 6vergangen fran studier till arbetsliv.
Exempelvis finns det vid Stockholms universitet ett Career Center med tva
personer som ska hjélpa 37 000 studenter. Det dr forstas alldeles otillrdckligt.

Staten bor stodja ldrosdtena i detta arbete. Larosédtena far i och med detta
ett nytt atagande och bor dérfor fa medel anslagna for att genomfora verk-
samheter av detta slag.

5.3  Uppfoljning

I dag har studenter smé mojligheter att bedoma hur framtidsutsikterna kom-
mer att se ut nir de efter avslutade studier ska ge sig ut pa arbetsmarknaden.
De analyser som gérs om hur den framtida arbetsmarknaden ser ut for olika
utbildningar dr svartolkade och bygger ofta pd antaganden som &r mycket
osidkra. Ingen kan med sdkerhet sdga hur arbetsmarknaden kommer att se ut
ett antal &r fram i tiden. Men den historiska utvecklingen ger viss végledning
och en bild av i vilken utstrackning tidigare studenter fatt relevanta jobb.

Miljopartiet anser darfor att alla ldroséten ska fa i uppdrag att arligen mita
hur stor andel av de nyutexaminerade fran respektive utbildning om minst tre
ar som fatt jobb som motsvarar utbildningen. Resultatet ska finnas tillgangligt
for studenter och allménheten och redovisas i marknadsforing av utbildning-
en. Detta dr ocksd nagot som Hogskoleverkets styrelse har begért i en skri-
velse till regeringen i februari 2006. Larosdtena bor ocksa fa i uppdrag att
folja upp de studenter som inte avslutar pédborjad utbildning. Att veta vilka
orsaker som ligger bakom avhoppen dr avgdrande for arbetet med att forbéattra
kvaliteten i utbildningen. I bada fallen ar det viktigt att statistiken &r
konsuppdelad, sé att man kan fa information om situationen skiljer sig mellan
kvinnor och mén.

5.4 Arbetsformedling

Alla arbetssokande har olika forutséttningar. For att battre kunna hjélpa ar-
betslosa till arbete bor arbetsformedlingen organiseras annorlunda. Arbets-
formedlingar som har specialkompetens behdvs. Det ger battre kvalitet pa
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verksamheten genom hog kompetens hos personalen och goda kontakter med
potentiella arbetsgivare. Exempel i denna riktning finns, AF Kultur och AF
Sjofart. Inriktningarna behdver inte vara sndva, men dagens organisation som
baseras enbart pa folkbokforingsadress ér inte effektiv. Dessutom prioriterar
arbetsformedlingen dem som har svérast att hitta ett arbete. De som bedoms
std nidrmare arbetsmarknaden har i huvudsak hénvisats till att sjdlva soka
jobb. Miljopartiet anser darfor att det ar viktigt att sdrskilda arbetsformedling-
ar for akademiker skapas.

6 Kvaliteten 1 utbildningen

Miljopartiet star bakom besluten om att bygga ut den hogre utbildningen. Vi
bejakar att fler far mojlighet att skaffa sig en hogskoleutbildning, férkovra sig
och ldgga grunden for ett gott liv. Samtidigt menar vi att bilden av en urhol-
kad kvalitet i hogskolan maste tas pa storsta allvar. Efter att ha gjort stora
satsningar pa kvantitet dr det nu dags for rejéla satsningar pé kvaliteten.

De dkade kontaktytorna mellan arbetsliv och larositen innebar 6kad kvali-
tet 1 utbildningen. De ovan beskrivna satsningarna pa praktikplatser innebér
hogre kvalitet och det nya systemet med metodisk uppfoljning av studenter
ger kunskap som ger gott underlag for att forbattra och utveckla utbildningarna.

6.1 Resurstilldelningssystemet

En faktor som paverkar kvaliteten i den hogre utbildningen negativt &r resurs-
tilldelningssystemet. Larosdtena far medel tilldelade dels efter hur manga
studenter som paborjar en kurs, dels efter hur manga studenter som blir god-
kdnda och avslutar kursen. Detta system ger incitament till att godkénna stu-
denter i fall da det egentligen &r tveksamt om deras kunskaper haller en tillrdck-
ligt hog nivé. Ju fler godkénda studenter, desto storre resurser far larositet.

Miljopartiet anser déarfor att fordndringar maste goras i resurstilldelnings-
systemet, s att det dven tar hdnsyn till kvalitetsaspekter. Vi dr oppna for vilka
kvalitetskriterier som ska anvéndas, men en aspekt som borde inga ar arbetet
med den tredje uppgiften, d.v.s. samverkan med det omgivande samhaillet.
Miljopartiet fick i samarbetet med den forra regeringen igenom en utredning
om finansieringssystemet. Den nya regeringen bor ta till vara de resultat som
utredningen kommer fram till och &terkomma till riksdagen med ett forslag pa
ett fordndrat resurstilldelningssystem som pa ett battre sitt gynnar kvaliteten i
den hogre utbildningen.

6.2 Studentkontrakt

Utbildning r i tid och pengar en av de allra storsta investeringar som enskilda
gor i livet. Studenterna ska kunna forvénta sig en utbildning av hog kvalitet.

11
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Manga dr dock osdkra pa vad de kan forvinta sig av sin institution och sitt

larosdte. Det dr inte heller tydligt vad som forvéntas av den enskilde studen-

ten. Miljopartiet foreslar darfor att universitet och hogskolor ska kunna skriva

sa kallade studentkontrakt med sina studenter. I ett studentkontrakt definieras

studenternas rittigheter och skyldigheter och ldrosdtenas ataganden.
Studentkontrakten kan innehalla:

Utfastelser om larartithet och antal undervisningstimmar.

Andelen disputerade larare som deltar i undervisningen.

Principer for hur bland annat réttning och betygsséttning ska ga till.
Principer for planering, schemaldggning och dylikt.

For doktorander kan anges exempelvis hur mycket handledning som den
enskilde forskarstuderanden har rétt att kriva.

Platsgarantier for vidareutbildningar och fordjupande kurser.

For studenterna anges till exempel krav pa nérvaro, antal studietimmar

R S R ]
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kursen omfattar och betygskrav for godkidnt med mera.

Ett studentkontrakt av detta slag kan 16sa ménga av de problem som ldrosdtena
i dag har att hantera. Det dr i allra hogsta grad en fraga om kvaliteten i utbild-
ningen. Det &r ocksé en fraga om studenternas arbetsmiljo och dirav en hélso-
fraga.

For att frimja arbetet med studentkontrakt bor Hogskoleverket ges i upp-
drag att genomfora en forsoksverksamhet med studentkontrakt pa fem univer-
sitet eller hogskolor.

6.3 Antagning

For att ha grundldggande behorighet till studier pa avancerad nivéa krdvs exa-
men. Manga laroséten tar lang tid pé sig att utfirda examen, vilket betyder att
studenter som har tagit kurser motsvarande en examen inte kan soka sig vidare
enbart for att de véntar pa att fa sitt examensbevis. Miljopartiet anser darfor
att det i stéllet bor racka med fullgjorda kursfordringar om minst 120 poéng
for grundlaggande behdrighet till utbildning pa avancerad niva.

Rekryteringen till forskarutbildning kan ske pa olika sétt. Fran ménga hall
kritiseras antagningsprocessen for att vara godtycklig. Det dr vanligt att man
forvintas ha kontakt med en potentiell handledare vid institutionen redan nér
man soker forskarutbildningen. Det ar inte heller ovanligt att verksamma
forskare rekryterar doktorander till sina forskningsprojekt utan att fler fatt
mojlighet att konkurrera. Formellt maste alla platser pa forskarutbildningen
som helt eller delvis finansieras av fakulteten utlysas. Det finns indikationer
pé att sd inte alltid sker. Detta 6ppnar upp for diskriminering, vilket kraftfullt
maste motverkas. Miljopartiet anser att alla platser pa forskarutbildningen ska
utlysas nationellt. Det &r viktigt ur sé vél réttvise- som kvalitetshdnseende.



7 Studenternas halsa

Samhéllet behover fokusera mer pé friskfaktorer och skapa forutsittningar for
en god hilsa pa lika villkor for hela befolkningen. Detta i enlighet med riks-
dagens beslut om ny inriktning for folkhdlsopolitiken (prop. 2002/03:35). For
studenter dr frimjande av mélomrade tva i de nationella folkhdlsomélen,
d.v.s. Ekonomisk och social trygghet, sérskilt viktigt. Modern folkhdlsoforsk-
ning visar att socioekonomiska faktorer liksom makt dver sitt eget liv har
storre betydelse for hilsoutvecklingen én enskilda livsstilsfaktorer.

Den psykiska ohélsan &r ett allvarligt problem dven bland studenter. Att
vara student innebdr en otrygg tillvaro. De flesta har en mycket knapp eko-
nomi, som inte tillater nagra oforutsedda utgifter. Det &r viktigt att hela tiden
prestera och ligga pa topp for att inte halka efter och ddarmed riskera att for-
lora savil tid som studiemedel.

7.1  Planeringsforutsittningar

Som student férvantas man vara extremt flexibel och finna sig i de forutsétt-
ningar som ges. Man har ofta diliga mdjligheter att paverka planering av
kurser, nadgot som inom arbetslivet anses vara en mycket viktig faktor ur ar-
betsmiljosynpunkt. Ett vanligt problem &r att studenterna far sina scheman
alltfor nédra inpéd kursstart och att dndringar i scheman gors med kort varsel.
Att inte kunna planera sin tid forsvarar for studenterna, inte minst fér de som
har barn. Det ar viktigt att tdnka pa att studentgruppen har éndrats och &r langt
ifrdn s& homogen som den var for nigot decennium sedan. Aven studenter
mdste kunna planera sin tid. Larosétena kan inte forvénta sig att studenter ska
kunna hantera alltfor hastiga fordndringar av forutsdttningarna. Lérosétena
méste ta ansvar for sin planering. MiljOpartiet anser att regeringen bor ge
Hogskoleverket i uppdrag att i sina utvirderingar uppmérksamma detta.
Forslaget om studentkontrakt som presenterats tidigare i denna motion har
delvis ocksa till syfte att forbattra studenternas planeringsforutsittningar.

7.2 Arbetsmiljostatistik

Oro, angest och stress dr vanligt forekommande. Tillgangen till statistik dér
studenter som grupp ar urskiljbar dr dalig. Undersdkningar som gjorts vid
enskilda ldroséten visar dock att det dr ett utbrett problem. Miljopartiet anser
att arbetsmiljostatistik som ror studenter méste tas fram. Arbetsmiljoverket
bor fa ansvar for att se till att det finns arbetsmiljostatistik dir studenter som
grupp &r urskiljbara. Statistiken bor ocksé vara konsuppdelad. Studenter lever
under sérskilda forutsdttningar, och det ar viktigt att fA kunskap om deras
arbetsmiljo och hélsa.

Okiant namn pa
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7.3 Studenthalsovard

Universiteten och hdgskolorna har ansvar for att tillhandahélla studenthélso-
vard, som framfor allt ska vara forebyggande. Detta ansvar regleras i hog-
skoleforordningens 1 kap. 11 §, som lyder:

Tillgang till hdlsovérd

11 § Hogskolorna skall ansvara for att studenterna har tillgéng till hilso-
vard, sérskilt forebyggande hilsovard som har till &ndamal att frimja stu-
denternas fysiska och psykiska hilsa. Forordning (1996:568)

Nagon ndrmare reglering av hur denna hilsovard ska fungera eller vilken
omfattning den ska ha finns inte. Hur studenthélsovarden fungerar varierar
mellan olika larosédten, och hogskolorna avgor sjdlva hur mycket resurser de
vill ldgga pa studenthdlsovdrden. Utvecklingen av anslagen till hdgskolan har
inte foljt utbyggnaden av hogskoleplatser. Savil studentkérer som personal
har uttryckt ett behov av nationella riktlinjer for att studenthélsan ska bli tyd-
ligare och mer likvérdig. Dérfor anser Miljopartiet att nationella riktlinjer for
studenthélsan ska tas fram. Riktlinjer som alla ldroséten &r skyldiga att leva
upp till dr en garanti for att alla studenter har mdjlighet att {2 viss hjilp.
Miljopartiet anser ocksa att studenthdlsovarden bor kvalitetssikras. Detta
kan till exempelvis goras genom en certifiering. Larosdtena ska fortsatt vara
fria att organisera hélsovardsarbetet pa olika vis, men det ar viktigt att kvali-
teten i verksamheterna dr hog oavsett i vilken organisationsform de drivs.

7.4 Deltidssjukskrivning

Aven studenter blir sjuka och behdver bli sjukskrivna under en period. Effek-
tiv rehabilitering sa att den enskilda snart kan komma tillbaka till studierna &r
enormt viktig. Men enligt gillande regler &r det inte mgjligt att vara sjukskriven
pé deltid samtidigt som man studerar deltid. I arbetslivet anses mojligheten
till deltidssjukskrivning vara viktig, inte minst for att skapa rimliga forutsitt-
ningar for en anstélld att komma tillbaka i arbete efter en tids sjukdom. Da-
gens situation dar méinniskor som har kapacitet att studera deltid tvingas in i
heltidssjukskrivning &r orimligt. Deltidsstudier kan vara ett utmérkt sétt att
komma tillbaka till studier efter en tids heltidssjukskrivning. Miljopartiet
anser att deltidssjukskrivning maste gé att kombinera med deltidsstudier och
foreslar darfor detta.
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