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Motion till riksdagen
2005/06:S£288

av Ulla Wester och Siw Wittgren-Ahl (s)

Forsakringskassans arbetssatt

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkédnnager for regeringen som sin mening vad som i motion-
en anfors om Forsdkringskassans arbetssétt.

Motivering

Man har och ska ha ritt till sjukpenning om man har nedsatt arbetsforméga,
det dr en av de viktigaste grunderna i vilfardssamhallet. Det dr dock viktigt
att podngtera att det inte alltid 4r en sjukdom 1 sig som ger ritt till sjukpen-
ning, utan det dr den minskade mdjligheten att arbeta. En arbetsgivare ar
dessutom skyldig att anpassa arbetet efter den enskildes forutsdttningar. Om
sjukskdterskan brutit benen kan han troligen inte skdta det direkta patient-
arbetet, men han kanske kan syssla med administration, eller passa pa tillfallet
att fa en viktig fortbildning.

Tyvérr har inte alla arbetsgivare vare sig kunskap eller vilja att omorgani-
sera arbetet och hér har Forsdkringskassan en viktig roll.

Forsakringskassans uppgift ar inte att passivt sjukskriva manniskor, utan se
till att den enskilde har mojlighet att arbeta utifran sina forutsittningar. For-
sikringskassan bor darfor utveckla arbetsrutiner dér handlaggaren i forsta
hand kontaktar arbetsgivare och foretagshilsovard, besdker arbetsplatsen och
forst efter en sddan beddmning av rimliga anpassningsmoéjligheter beslutar
om sjukpenning ska utga eller inte. Har krdvs naturligtvis ocksé fortbildning
av Forsakringskassans personal och ett gediget informationsarbete till arbets-
givare och allménhet.

Stockholm den 27 september 2005
Ulla Wester (s) Siw Wittgren-Ahl (s)
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