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av Agneta Luttropp och Jan Lindholm (MP)

Delaktighet och tillgdnglighet for
personer med funktionsnedsittning

Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors 1 motionen om att tillgénglighet som diskrimineringsgrund bor
regleras i lag.

Riksdagen begér att regeringen aterkommer med forslag om en kun-
skapssatsning hos primdrkommuner, landstingskommuner och myn-
digheter.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors i motionen om att utreda hur fler arbetsplatser kan goras tillgéng-
liga for personer med funktionsnedséttning fore anstillning.
Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors i motionen om en forsdksverksamhet med samordnare enligt
Riksrevisionens forslag.’

! Yrkande 4 hinvisat till SoU.
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Motivering

Delaktighet och tillgdnglighet &r honndrsord i internationell och nationell
handikappolitik. Ménga utvérderingar, av bland andra Skolverket, Diskrimi-
neringsombudsmannen och Handikappforbunden, visar dock att verkligheten
ar en annan. Frin den 1 juli 2003 finns en lag om diskriminering pé grund av
funktionsnedséttning. Om inte brist pé tillgénglighet fors in i diskriminerings-
lagen behdvs en sérskild réttighetslagstiftning for tillgdnglighet. En statlig
utredning bor da se dver pa vilket sétt en sadan lagstiftning bést kan inforas i
Sverige.

Forskola och skola

Varken léroplanen for forskolan, den obligatoriska skolan eller den frivilliga
skolan rymmer nagot om vikten av delaktighet eller tillgénglighet trots att
larare sjdlva uppger att ca 20 procent av eleverna &r elever i behov av sérskilt
stod. I den gruppen finns manga elever med funktionsnedséttning.

Personal i forskolor, skolor och fritidshem mdter i manga grupper
barn/elever med funktionsnedsittning. Anda gar de flesta ut sin ldrarutbild-
ning utan kunskap om barn/elever med funktionsnedsittning. I lararutbild-
ningen ingér specialpedagogik om 7,5 hdgskolepodng, vilket motsvarar en
veckas heltidsstudier. I alla lararutbildningar bor specialpedagogik med in-
riktning mot funktionsnedsattning ingd. Utan den kunskapen ar det risk att
ménga barn och elever med funktionsnedséttning inte far det stod de har rétt
till.

Forskola

For att alla barn i forskolan ska vara delaktiga i forskolans verksamhet kravs
att forskolldrare har kunskap om pedagogiska konsekvenser av funktionsned-
sittningen och vilka hjdlpmedel och ldromedel som kan stddja barnet. Tidi-
gare var landstingets habilitering ett stod for forskolan med att arbeta direkt
med barnet, men sedan bortat tio ar tillbaka har specialpedagogerna pé habili-
teringen fatt dndrade arbetsuppgifter, vilket gor att de &r ett stod till persona-
len pé forskolan. Aven Specialpedagogiska skolmyndigheten arbetar enligt
sitt regleringsbrev som stdd till huvudmannen. Handikapporganisationer och
foraldrar till barn med funktionsnedsdttning saknar det direkt riktade stodet
for sitt barn.

Skola

I skolan blir bristen pa delaktighet och tillgdnglighet tydlig. En rapport fran
Skolverket visar att endast 50 procent av den obligatoriska skolan och den
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frivilliga skolan é&r tillgdnglig for elever med rorelsehinder. Bristen pa utbil-
dade specialpedagoger innebér en kunskapslucka som missgynnar elever med
funktionsnedséttning. Den nya ldrarutbildningen innebér ett paradigmskifte
ndr det géller specialpedagogik. En hallbar ldrarutbildning (SOU 2008:109)
atergar man till att ndr elever inte lyckas i skolan dr det ett individproblem;
det &r elevernas fel” att de inte lyckas i skolan. Forklaringar i elevernas
skolmiljo ser man som ndgot som varit “tankevickande”. Fran dagens skol-
text om elever i behov av sdrskilt stod ar det risk att perspektivet atergér till
det gamla begreppet elever med sérskilda behov.

En forutséttning for att elever med funktionsnedsittning ska vara delaktiga
ar att skolan som helhet &r tillgénglig rent fysiskt i form av hissar, ramper,
horselslingor, god belysning och anpassade liromedel och hjédlpmedel. Men
det krdvs ocksa specialpedagoger med kunskap, erfarenhet och insikt om vad
i miljon som underldttar respektive utgdér hinder for eleven, funktionella &t-
gérdsprogram och mdjligheter till fortbildning for lérare.

Arbete

Varje ménniska har rtt till ett arbete for att kunna vara delaktig i samhallet.

En miljon ménniskor, eller var femte person mellan 16 och 64 &r, i Sverige
uppger att de har en funktionsnedséttning. For ungefar 50 procent av dessa
personer innebér det att arbetsférmagan &r nedsatt.

Aven under &r av hogkonjunktur di sysselsittningen i samhillet i stort
Okar, har utvecklingen varit den motsatta for personer med funktionsnedsétt-
ning. Under de senaste 12 aren har sysselséttningsgraden till och med sjunkit.

Detta &r ett sloseri med resurser och en syn péa funktionsnedséttning som
rimmar illa med politiska strategier och mél. Det innebdr ocksa att alltfor
manga personer med funktionsnedséttning lever under knappa ekonomiska
forhallanden. Det ar varken ett effektivt eller jamlikt sétt att anvdnda sam-
hillets resurser och det &r inte vérdigt ett samhédlle som har ratificerat FN:s
konvention om rittigheter for personer med funktionsnedsittning. Konvent-
ionen har inte satt ndgra spar pa arbetsmarknaden. Tvértom har diskrimine-
ringen och exkluderingen Okat. Eftersom gruppen méanniskor med funktions-
nedséttning dr mycket heterogen, behdvs olika 16sningar for olika personer
och arbetsplatser. Ett problem dr att anpassningen gors da en person dr an-
stalld. Darfor behovs enligt Arbetsformedlingen en generell tillgénglighetsre-
glering som gor att kostnader for anpassning inte dr en hindrande anledning
for personer med funktionsnedséttning att fa arbete. Det innebér att arbets-
platser ska vara tillgdngliga d&ven om arbetsplatsen for ndrvarande inte har
nigon anstilld som har en funktionsnedséttning. Att en ménniska har en
funktionsnedséttning far inte hindra mojligheten att fa arbetspolitiska atgér-
der, arbetsmarknadsutbildningar, praktik eller starta-eget-bidrag.

En viktig positiv faktor med fler ménniskor med funktionsnedsdttning pé
arbetsmarknaden dr ocksé att det innebér fler méten mellan ménniskor med
och utan funktionsnedséttning och det ar en av végarna till att dndra attityder
och oka kunskapen och forstéelsen.
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For att underlétta for personer med funktionsnedsittning att komma ut i
arbetslivet behdvs att arbetslivet riktas mot den enskildes kompetensprofil
och utvecklingsmgjligheter.

Det som ocksd behdvs och som uttalats av flera handikapporganisationer
dr okad kunskap om funktionsnedséttning da brist péa séddan ytterligare forsva-
rar mojlighet till arbete. Myndigheter, kommuner och organisationer behdver
ha kunskap om olika funktionsnedsittningar for att kunna ge det rétta stodet
och hitta rétt arbetsplats. Darfor behovs en satsning pd kunskap om funkt-
ionsnedsittning inom de myndigheter dir personal kan forvéntas komma i
kontakt med personer med funktionsnedsittning. Regeringen bor utreda hur
en sddan satsning kan genomforas och finansieras.

Samverkan

Riksrevisionen tar i sin skrift Samordning av stéd till barn och unga med
funktionsnedsdttning — Ett (0)losligt problem? (2011) upp bristen pa samord-
ning mellan kommuner och landsting och foreslér en rad rekommendationer,
bland annat en forsoksverksamhet med samordnare for att komma tillrétta
med situationer d& barn och unga hamnar mellan stolarna.

Det kan till exempel finnas olika asikter mellan landsting och kommuner
om vad som &r ldromedel (kommunen betalar) eller hjdlpmedel (landsting
betalar). Resultatet blir att barnet/eleven inte far det stod han/hon har rétt till.

Stockholm den 3 oktober 2011

Agneta Luttropp (MP) Jan Lindholm (MP)



	Förslag till riksdagsbeslut
	Motivering
	Förskola och skola
	Förskola
	Skola
	Arbete
	Samverkan


