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Implementering av EU-direktiv 1
Arbetsmiljoverkets riktlinjer

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors i motionen om en dversyn av Arbetsmiljoverkets implementering
av EU-direktiv.

2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors i motionen om att se over riktlinjerna och uppdraget for Arbets-
miljoverket.

3. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors i motionen om att justera Arbetsmiljoverkets inriktning till ett
mer konsultativt och framatsyftande forhéllningssitt.

Motivering

En god arbetsmiljo ér en forutsdttning for arbetstagare, arbetsgivare och ett
gott foretagsklimat i Sverige. Arbetsgivare maste kunna garantera att an-
stéilllda inte rakar ut for skador eller sjukdom pé grund av arbetet. Ett aktivt
arbete for att frimja arbetsmiljon dr ndgot som majoriteten av de svenska
foretagen arbetar med i syfte att frimja de anstélldas hélsa. En viktig fram-
gangsfaktor for arbetsmiljon for Sveriges arbetstagare dr att Arbetsmiljover-
ket for en god dialog och hjdlper foretagarna i detta arbete.

Fler exempel talar dock mot detta, det vill sdga Arbetsmiljoverket snarare
stjdlper dn hjdlper foretag. Arbetsmiljoverkets riktlinjer grundas frimst pa
EU-direktiv. Problemet har dock varit en dverimplementering av dessa direk-
tiv, pa foretagens bekostnad. Regeringen borde dirfor gora en grundlig ge-
nomlysning av Arbetsmiljéverkets implementering av EU-direktiv och infér
framtiden hitta ett for verket bra forhallningssétt gentemot arbetsgivarna sa att
en god arbetsmiljo frimjas. Arbetsmiljoverket ldmnade under 2009 en slutre-



Fel! Okint namn pa

dovisning av det regeringsuppdrag som bedrivits 2006—2009. Det ar glad-
jande att regelbordan for foretagen har minskat men regeringen bor se ver
riktlinjerna och uppdraget for Arbetsmiljoverket och justera dess inriktning
till ett mer konsultativt och framatsyftande forhallningssétt gentemot arbets-
givarna och frimjandet av en allt béttre och tryggare arbetsmiljo.

Stockholm den 20 oktober 2010
Ulrika Karlsson i Uppsala (M) Oskar Oholm (M)
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