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Osynliggorandet av
invandrarkvinnorna

Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att invandrade kvinnors situation pé arbetsmarknaden bor
utredas noga och kartliggas i syfte att vidta atgdrder som motverkar
osynliggorande och diskriminering.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att det bor goras en utvirdering av olika arbetsmarknads-
projekt och insatser riktade till invandrade kvinnor i syfte att se vilka pro-
jekt som verkligen fungerat.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att tillgdngen till barn- och dldreomsorgen maste utformas
sa att den inte i praktiken missgynnar grupper av medborgare pd grund av
etnicitet eller ursprung.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att den for att fraimja jdmstdlldhet och underldtta for in-
vandrade kvinnors etablering i arbetslivet bor avskaffa virdnadsbidraget.!
Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att regeringen bor tillsétta en utredning for att vidga bilden
av invandrade kvinnors situation pa arbetsmarknaden, utifrdn vilken at-
garder sedan kan utformas och vidtas.

! Yrkande 4 hénvisat till SfU.
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Bakgrund

Det dr hog tid att uppmérksamma invandrade kvinnors situation péd arbets-
marknaden. Talmannens referensgrupp for jamstélldhetsfrdgor anordnade
under Almedalsveckan i ar ett seminarium, vilket var ett steg i ritt riktning.
Manga har emellertid i flera ar drivit denna fraga pa olika sitt utan att fa
mycket gehor.

Flera forskare, bl.a. Wuokko Knocke, har genom sin forskning visat att
kvinnor som kategoriserats som invandrare har bidragit till att bygga upp det
svenska vilfardssamhallet genom att utféra de minst atravirda, de 1agst avlo-
nade och de mest slitsamma jobben inom industrin eller i vardsektorn. Om
dessa kvinnor inte hade varit beredda att utfora dessa jobb, hade Sverige inte
formatt genomga den ekonomiska utveckling man gjort, 4n mindre hade man
klarat av vardnaden av barn och dldre. Bland dessa kvinnor har det standigt
funnits en andel med 14ag utbildning. Likafullt har deras arbetskraft varit ett
viktigt tillskott. De har ofta kvarhallits i dessa jobb under lang tid och ddrmed
berdvats utvecklingsmojligheter. Bland dessa kvinnor har det ocksa funnits en
stor andel kvinnor med en god utbildningsbakgrund. De hade kunnat utgéra
ett viktigt bidrag till den svenska ekonomin, men p.g.a. olika hinder fastnat i
lagbetalda s.k. okvalificerade yrken.

Vi lever i en alltmer globaliserad vérld, och i denna vérld kan invandrade
kvinnor till f6ljd av sina kunskaper och erfarenheter medverka till en fordju-
pad internationell forstaelse. Invandrade kvinnor kommer inte till ett nytt land
som oskrivna blad. De har redan ett liv och en historia d& de gar 6ver griansen
till Sverige. Ett faktum, som trots mer &n ver 60 &r av efterkrigsinvandring
fortfarande tycks komma i skymundan i det offentliga samtalet, &r att invand-
rare inte bara dr invandrare utan att de faktiskt ocksa dr kvinnor och mén.
Visst dr det sd att badde kvinnor och mén som invandrat till Sverige, antingen
déarfor att deras arbetskraft behovdes har eller for att undkomma krig och
forfoljelse i ndgon annan del av vérlden, har drabbats av underordning och
maktloshet. Nér det géller kon — i kombination med etnicitet och klass — kan
vi inte annat &n att enkelt konstatera att kvinnor med invandrarbakgrund i alla
tider har drabbats och fortsétter att drabbas av osynlighet i samhéllet och
arbetslivet.

Kanske finns det en historisk forklaring till denna konsblindhet i och med
att det var mén som uttryckligen efterfragades som arbetskraft till efterkrigs-
tidens expanderande industrier. Men & andra sidan finns det beldgg for att
dven kvinnor invandrade till Sverige sa tidigt som pa 1950-talet, att de be-
hovdes i bl.a. textilindustrin eller som hembitridden. Efterhand blev kvinnorna
ocksa efterfragade till de lagst virderade och mest slitsamma jobben i indu-
strierna. Stidning blev de invandrade kvinnornas frimsta yrkesomrade. Ibland
syntes de i statistiken som siffror, men knappast som levande ménniskor.

I stillet for att erkdnna kvinnornas arbete och deras insatser for den
svenska ekonomin och deras bidrag i uppbyggandet av vélfirden, gav osyn-
ligheten utrymme for de schablonbilder och stereotypier som blev ett stdende
inslag i det offentliga samtalet. Medan “invandraren” ldnge hade varit liktydig
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med en man, blev ”invandrarkvinnan” liktydig med en anonym stackars va-
relse, en varelse utan andra egenskaper och utan andra erfarenheter &n dem
som majoritetssamhéllet tillskrev henne.

I sjdlva verket — och trots deras tunga och forslitande arbeten — ar det ett
historiskt misstag att se dessa kvinnor som offer och inte som de kémpande
och arbetande kvinnor de faktiskt har varit. Begreppet “invandrarkvinnor”
tjdnar enbart syftet att anonymisera och generalisera kvinnor som faktiskt
representerar en mangfald av erfarenheter och egenskaper. Det handlar om
kvinnor som kdmpar for sin plats i samhéllet, om kvinnor som kédmpar for
sina barn och familjer och om kvinnor som bade vill och kan bidra med sitt
arbete och erfarenheter till vart gemensamma samhille och var gemensamma
ekonomi. Det handlar om kvinnor som maste bli synliga och om kvinnor vars
roster maste bli horda.

Invandrade kvinnors situation pa arbetsmarknaden bor noga utredas och
kartldggas i syfte att vidta atgdrder som motverkar osynliggérande och dis-
kriminering.

Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen till kidnna.

Invandrade kvinnor ar tredubbelt
diskriminerade

I dag skiljer sig sysselséttningsgraden mycket mellan kvinnor och mén samt
inte minst mellan utrikes och inrikes fodda personer. Inrikes fodda mén har
den hogsta sysselsittningsgraden, 70 %, medan utrikes fodda kvinnor har en
sysselsdttningsgrad pa 51 %. For inrikes fodda kvinnor &r motsvarande siffra
66 % och for utrikes fodda mdn 61 %. Under aren 2005-2010 minskade
sysselsittningsgraden mest for utrikes fodda kvinnor.

Hogst sysselséttningsgrad har personer fran Norden, Sydamerika och EU,
medan grupperna med ldgst sysselsdttning kommer fran Asien och Afrika.
Detta visar att mojligheten att fa ett arbete inte bara beror pa vistelsetiden i
Sverige utan dven pa etniskt ursprung. Aven kvinnornas utbildningsniva pa-
verkar mdjligheten att fa jobb. Invandrade kvinnor utsdtts pa sa sétt for en
tredubbel diskriminering, dels p.g.a. sitt kon, dels p.g.a. sin klass och sin
etniska tillhorighet.

Andelen arbetslosa dr betydligt hogre bland utrikes fodda dn bland dem
som &r fodda i Sverige. Inrikes fodda mén har en arbetsloshetsgrad pa 6,7 %
jamfort med 16,9 % for utrikes fodda kvinnor. Arbetslosheten tycks dven 6ka
mer bland utrikes fodda kvinnor &n bland Ovriga grupper (RUT dnr
2011:1321).

Bara 38 % av kvinnorna fodda i Afrika har ett arbete jaimfort med kvinnor
fodda i Sverige, av vilka 78 % har arbete (2009, RUT dnr 2011:581). Bland
kvinnor fodda i Sverige var arbetsloshetsnivan 7 % ar 2009. Bland kvinnor
som invandrat och som varit i Sverige 5-9 ar var arbetsloshetsnivan mer &n
tre ganger sé hog, 23 %. For kvinnor som varit i Sverige 10—19 ar var arbets-
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16sheten mer &n dubbelt s& hog, 15 %, som for kvinnor fédda i Sverige (RUT
dnr 2011:581).

Konsekvenserna av detta systematiska missgynnande av invandrade kvin-
nor visar sig tydligt i inkomstfordelningen. 44 % av kvinnorna fodda utanfor
Europa befann sig 2009 i den ldgsta inkomstgruppen jamfort med 20 % av de
svenskfodda kvinnorna. (RUT dnr 2011:581).

Foraldrarnas fattigdom drabbar barnen. Barn till ensamstdende foréldrar,
varav de flesta ar kvinnor, med utldndsk bakgrund &r dubbelt utsatta. Att leva
i fattigdom har en méngd negativa konsekvenser for barn. Det dr vil belagt att
en fattig barndom Okar risken for social utsatthet senare i livet. Sannolikheten
att sjdlv hamna i de lagre inkomstskikten okar ju ldgre inkomster fordldrarna
hade under barnens uppvixt.

Det bor goras en utvérdering av olika arbetsmarknadsprojekt och insatser
riktade till invandrade kvinnor i syfte att se vilka projekt som verkligen fun-
gerat. Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen till kdnna.

Forskning visar att barn i bostadsomraden med 1ag inkomstniva 16per tre
ganger sa hog risk att utsittas for vald i hemmet som genomsnittet och 16per
dubbelt sa stor risk att bli utsatta for mobbning. Studier har dven tydligt visat
pa samband mellan fattigdom och t.ex. utbildningsresultat, etablering pa ar-
betsmarknaden och hélsa och trygghet i det egna bostadsomradet.

Invandrade é&ldres omsorgsbehov har i storre utstrickning &n dldre
svenskars 10sts genom s.k. anhodriganstillning eller med anhorigbidrag.

Kvinnornas ansvar for omsorgen av sina dldre anhdriga blir ett hinder for
att kunna forvirvsarbeta, studera eller for att ha sysselséittningar utanfor
hemmet och familjen. Detta forsvarar kvinnornas egen integration i samhallet.

Tillgangen till barn- och dldreomsorgen maste utformas sa att den inte i
praktiken missgynnar grupper av medborgare pa grund av etnicitet eller ur-
sprung. Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen till kénna.

Avskaffa vardnadsbidraget

Vardnadsbidraget har blivit en kvinnofilla, i synnerhet for langtidsarbetsldsa
och invandrade kvinnor. Av de fordldrar som beviljats vdrdnadsbidrag &r
90,7 % kvinnor, och sokande med utlandsk bakgrund &r dverrepresenterade i
forhédllande till befolkningen i stort. Vidare &r sysselsattningsgraden for de
sokande fordldrarna lagre i forhallande till den totala befolkningen med barn i
aldersgruppen 0-3 &r (RUT 2011:1321). Konsekvensen blir att kvinnorna
riskerar att isoleras i hemmet, vilket leder till ett ekonomiskt beroende av
makar och sldktingar. Det dr ingen nyhet att kvinnor som saknar forankring
pa arbetsmarknaden, t.ex. p.g.a. att de nyligen invandrat, hellre véljer att an-
soka om vérdnadsbidrag for att f4 en forsdrjning, om &n en blygsam sddan, dn
att inte ha nagon inkomst alls. Detta visar tidigare undersokningar fran bade
Sverige, Finland och Norge.
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Undersokningar visar dven att bidraget har lett till minskad ekonomisk
jémstélldhet, storre skillnader i fordelningen av det obetalda hem- och om-
sorgsarbetet samt minskad makt och inflytande for kvinnor.

Antalet ansdkningar om vardnadsbidrag som direkt kan kopplas till fordld-
rarnas socioekonomiska status ar djupt oroande. En anledning till att férsko-
lan subventioneras dr att den dr en pedagogisk verksamhet som utvecklar
barnens sociala formaga. Det &r i forskolan som grunden till det livslanga
larandet 14ggs. Att skattepengar nu anvinds till att halla barn borta fran for-
skolan ar darfor en utveckling i helt fel riktning. Tva forskolor pa Jarvafiltet i
Stockholm, dér andelen med utlindsk bakgrund ar hog, har lagts ned p.g.a.
vardnadsbidraget. Tydligare &n sa kan knappast vardnadsbidragets segrege-
rande och avldgsnande inverkan péa invandrade kvinnor och deras barn illu-
streras.

For att frimja jamstdlldhet och underldtta for invandrade kvinnors etable-
ring 1 arbetslivet bor vardnadsbidraget avskaffas. Detta bor riksdagen som sin
mening ge regeringen till kénna.

Att ta fram en strategi som fungerar

Vigen till ett arbete ser olika ut for olika grupper av invandrade kvinnor.
Vissa ér hogutbildade nér de kommer till Sverige medan andra &r analfabeter.
Diérfor maste atgdrderna for att hjédlpa kvinnorna ut pa arbetsmarknaden an-
passas efter individens forutséttningar. Losningen pé problemen med att fa ett
arbete for hogutbildade dr inte att ’fa in en fot pa arbetsmarknaden” genom
att ta ett jobb under sin utbildningsniva. Tvértom sa riskerar utlindska aka-
demiker som tar jobb som de &r 6verkvalificerade for att fastna dar (Integrat-
ionsverket 2006, RUT 2011:1321). Detta r ett stort sldseri med ménniskors
kompetens och en forlust for Sverige.

Ar 2009 lade regeringen fram en strategi for en jimstilld arbetsmarknad
(skr. 2008/09:198). Invandrade kvinnors situation ndmns endast under en
atgérd.

Det saknas uppfoljning av tidigare arbetsmarknadsprojekt och liknande in-
satser som riktat sig till invandrarkvinnor. Att veta vad som fungerat bra och
vilka projekt som faktiskt lett till att invandrade kvinnor kunnat etablera sig
pé arbetsmarknaden &r viktigt infor planeringen av kommande atgirder.

Regeringens egen expertgrupp (ESO-rapport 2011:5 Sysselséttning for in-
vandrare) menar att vardnadsbidraget ska avskaffas, just p.g.a. de negativa
effekterna for invandrade kvinnor och deras barn.

Regeringen bor tillsdtta en utredning for att vidga bilden av invandrade
kvinnors situation pad arbetsmarknaden, utifrén vilken sedan atgirder kan
utformas och vidtas. Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen till
kénna.
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Stockholm den 25 september 2013
Amineh Kakabaveh (V)

Bengt Berg (V) Siv Holma (V)
Annika Lillemets (MP) Jan Lindholm (MP)
Valter Mutt (MP)
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