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INTERPELLATION TILL STATSRÅD

Till arbetsmarknadsminister Elisabeth Svantesson (M)

2013/14:452 Arbetsvillkoren för vikarier 

För några dagar sedan kunde man läsa i tidningen Kommunalarbetaren om 
arbetsvillkoren för vikarier. I artikeln framgår det att många vikarier får arbete i 
300 dagar, sedan är det stopp. Det uppger nära 40 procent av Kommunals 
största sektioner. Detta drabbar framför allt dem som inte är utbildade 
barnskötare eller underskötare. 

Bakgrunden är att många kommuner har satt en gräns vid 300 dagar för den 
som saknar utbildning. När dessa dagar har gått får inte vikarien arbeta kvar. 
Vilken policy som arbetsgivaren har kan variera, i vissa kommuner får 
personen arbeta kvar om den är i sluttampen av sin utbildning. 

Mot den här bakgrunden vill jag fråga arbetsmarknadsministern: 

Kommer ministern att vidta några åtgärder för att kommunerna ska erbjuda 
vikarierna utbildning och fortsatt anställning?  

………………………………………

Kerstin Nilsson (S)

Överlämnas enligt uppdrag

Anders Norin
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