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av Marie Engstrom m.fl. (v)

Sjuklon och trygghetsfragor

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om borttagande av sjuklonekostnader i mindre foretag.

2. Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om foretagares sociala trygghet.

Sjuklonen och smé foretag

I dag har arbetsgivarna ansvar att betala sjuklon i 14 dagar. Frén och med den
1 januari 2005 fick arbetsgivare dessutom ett medfinansieringsansvar fran den
tredje sjukveckan. Medfinansieringen géllde under hela den period som sjuk-
penning betalas ut till den anstéllde. Om den anstéllde kom tillbaka till arbete
pa hel- eller deltid eller beviljades rehabilitering upphdrde arbetsgivarens
medfinansieringsansvar. Regeringen tog bort medfinansieringsansvaret ar
2007. Vinsterpartiet stillde sig bakom det forslaget. Vi menar dock att det
behovs ytterligare atgirder.

Vinsterpartiets forslag

Nar det géller mindre foretag kan regeln om 14 dagars sjuklon innebéra pro-
blem. Aven om mindre foretag som kollektiv har en ligre sjukfrinvaro dn
genomsnittet, inser vi att sjuklonekostnaderna kan ge problem i det enskilda
foretaget. Ett mindre foretag har inte alltid samma resurser och kanske inte
tillgang till samma kunskaper pa omrédet som ett storre foretag. Det dr myck-
et som talar for att géllande regler kan paverka foretagens vilja att gora an-
stallningar.



Fel! Okint namn pa

Det finns ocksa risk for utestingningseffekter pa arbetsmarken om ménni-
skor med t.ex. aterkommande sjukperioder stdngs ute. Den effekten kan ocksa
bli mer tydlig nu ndr minniskor som tidigare varit sjukskrivna ska fa sin ar-
betsforméaga provad mot hela arbetsmarknaden.

Vi foreslar att mindre foretag med upp till 10 anstdllda helt ska slippa be-
tala 14 dagars sjuklon. Foretag med upp till 10 anstéllda ska omfattas helt
medan en avtrappning sker i foretag med 10-15 anstéllda. I syfte att underlétta
for mindre foretag finns pengar avsatta i Vénsterpartiets budgetmotion for ar
2010 for en sadan atgard.

Vad som ovan anfors om borttagande sjuklonekostnader i mindre foretag
bor riksdagen som sin mening ge regeringen till kédnna.

Det sociala skyddsnitet

Personer som driver eget foretag med F-skattsedel (enskild firma eller han-
delsbolag) ska ha samma ritt till socialforsdkringssystem som anstéllda. Det
finns skillnader som é&r viktiga att belysa.

Nettointdkten (resultat efter skatt) i ett foretag ligger till grund for SGI
(sjukpenninggrundande inkomst). Om inkomsten i foretaget 4r lag innebar det
att foretagaren far en lag sjukpenning, fordldrapenning etc. Det kan medfora
stora ekonomiska konsekvenser om inkomsten i foretaget dr 14g under en
langre period. I vissa branscher &r det ocksa vanligt att uppbyggnadsfasen &r
lang. Nettoinkomsten ligger dven till grund for en foretagares framtida pens-
ion. Det kan ocksé fa betydelse for s.k. levebrodsforetag dir nettoinkomsten
dr lag. Bland dessa foretag finns fler kvinnor d4n mén.

Det har funnits mojlighet att hos Forsdkringskassan fa godkénd s.k. jAimfo-
relseinkomst i fem ar. Det innebér att SGI berdknas pd 16nen for anstéllda
med liknande arbetsuppgifter. Systemet har ibland uppfattats som godtyckligt
och inte tillimpats lika 6ver landet.

Regeringen tar nu i budgetpropositionen upp vissa forslag for att oka
tryggheten hos foretagare. Det handlar om atgérder som géller sjukforsakring,
fordldraforsakring och arbetsloshetsforsakring. Det dr naturligtvis bra, men vi
pekar hér pa ett omrade ddr manga sma foretag &r mycket kinsliga. Det ar ett
problem som séllan berérs och som uteslutande géller mindre foretag med fa
anstéllda.

Vid franvaro p.g.a. sjukdom betalas sjuklonekostnader. Sjukfranvaro inne-
bar ocksé avbrott i verksamheten, vilket leder till minskade intékter samtidigt
som man kan gd miste om tillfillen att f4 framtida uppdrag. Det kan bli
mycket kdnnbart. I dag finns ingen mojlighet att till rimlig kostnad forsakra
sig mot detta, vilket gor att ett litet foretag blir mycket sérbart i det avseendet.
Med senaste drets vikande efterfrigan och i ménga fall likviditetsproblem kan
den situationen ha blivit extra problematisk.

Vinsterpartiet menar att dven det problemet maste uppmérksammas i sam-
band reformering av foretagares sociala trygghet.

I direktiven till utredningen som ligger till grund for regeringens forslag
sdgs att det ska finnas ett starkare samband mellan den avgift som foretagaren
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betalar in och den erséttning som betalas ut. Vi ar inte dvertygade om att det
pa ett avgorande sitt skulle forbdttra foretagens trygghet jaimfort med nuva-
rande system. Vi kan bara konstatera att den koppling som i dag finns mellan
nettointékten och utbetald ersittning hittills inte fungerat bra.

Vi menar att det dr viktigt att f4 en 16sning dar ménniskor som driver eget
foretag inte far en sdmre forsdkring 4n anstillda. Statistik visar att anstillda i
smé foretag har farre sjukdagar dn anstéllda i stora foretag. Man kan anta att
dgare till ett litet foretag haller sig inom den ramen. Vad som ovan anfors om
foretagares sociala trygghet bor riksdagen som sin mening ge regeringen till
kénna.

Stockholm den 3 oktober 2009
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